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ACTA DEL PLENO ORDINARIO DE LA CORPORACION MUNICIPAL, CELEBRADO
EL DIA VEINTISEIS DE MAYO DE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE.

_ _ _ 00000000---

En la ciudad de Sagunto, a veintiséis de Mayo de mil novecientos
ochenta y nueve, siendo las dieciocho horas y treinta minutos, se
reunen, en la Sala de Juntas de este Excmo, Ayuntamiento, bajo la
Presidencia del Ilmo, Sr. Alcalde D. Jose García Felipe, los siguientes
Conce  jales:

D. Jose Ibañez  Saniamaria
D. Marce  1 ino  Gi 1 Gandia
D. Ricardo Pelin  Latorre Pranch
D1 Vicenta Ramirez Rius
DI Dionisio Berranz Renau
DI Enrique Francisco Torres Petit
D, Vicente Vaya Pla
D, Jose Maria Piro  Rodriguez
DI Enrique Latorre Gabaldún
Di Rosario de los Angeles Gomez  Martin
D# Francisco Crispin Sanchis
Da Miguel Aìmor Marzal
1). Rafael Tabares  Seisdedos
D. Alfredo Bru Batalla
D. Carlos Diaz Casas
DI Salvador Vilalta  Mor
D. Jose Rosario Viedma
D. Miguel Campoy  Adel  1
D, Francesc  Agües Vila
D. Joaqufn  Aranda Raga
D# Enrique Hoverques  Gil
DI Miguei  Angel Cort& Flor
Da Francisco Ariza Tarazon
Db Josefa Paredes Conesa

Asistidos de la Secretaria General, Da Amparo Koninckx  Frasquet y
del Interventor Accidental, D, Vicente Gil Carrion, al objeto de
celebrar sesi6n  extraordinaria del Pleno de la Corporación, en primera
convocatoria.

Abierta la sesión por la Presidencia, se paso  a tratar loa asuntos
incluidos en el orden del día.

.1 APROBACION DE ACTA SESION  ANTERIOR



Sometido a votación el primer punto dei orden del día, se acuerda,
por unanimidad, ia aprobación de los borradores de las actas
correspondientes a las sesiones de los días 28 de Febrero y 17 de Marzo
de mi 1 novecientos ochenta y nueve,

Abierto  el turno de Intervenciones el SR. AGÜES  manifiesta  su
queja por haberse redactado las actas ~610  en castellano, recordando el
SB, ALCALDE que ha sido imposible por falta de personal que sepa
traducir, pero se intentará dar solucion en el plazo más breve posible.

2 DAR CUENTA RESOLUCIONES DE ALCALDIA.
De conformidad con lo dispuesto en el art. 53.1 del Reglamento de

Organización, Funcionamiento y Regimen  Juridico de las Entidades Loca-
les, aprobado por Real .Decreto de 28 de Noviembre de 1,986, se informa
al Ayuntamiento Pleno de todas las Resoluciones de la Alcaldía adopta-
das desde la anterior sesión plenaria ordinaria, de fecha 27 de Abril
del presente año, segun  la siguiente relacion:

MES DE FEBRERO:
DIA 1:

- Alta en Registro vehículos del turismo matricula V-6428-K.
I

MES DE MARZO:
DIA 9:

- Concediendo licencia de obras en Ci Camí Real 4-K
DIA 13:

- Aumento Complemento productividad a funcionario,
DIA 14:

- Inclusión en Registro Vehfculos del turismo V-1366-AU,
DIA  31:

- Devolución a D. Salvador Aiandi Torres de fianza satisfecha por
licencia urbanf  stica,

MES DE ABRIL:
DIA 1:

- Desestimado reclamacibn  de D. Jose Garcia  Cayuela sobre liyuida-
ción Tasa Licencia Urbanistica.

DIA 4:
- Devoluci6n a Da Isabel Cercenado‘ Calvo, fianza satisfecha por
Tasa Aprovechamientos Especiales en Playa,

.- Desestimando solicitud de D. Manuel Martinez Gimeno sobre devolu-
ción fianza Tasa Licencia Urbanlstica,

DIA 5:
II / .’ : , ‘iII.. ,,’ ..*. . ,”
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Devoiucion  fianzas satisfechas por Tasa Aprovechamientos Especia-
les en Playas, a los siguientes vecinos: Da Ana de los Santos
Fahra, D. Jose Lledo  Martinez, D, Rafael Peiro Villalba,

DIA 6:
- Desestimando reclamación de D, Andres Ronaque  Martinez sobre
liquidaci6n  Tasa Licencia Urbanistica,
- Anulando certificación  ai descubierto practicada a D. Francisco
Ferrandis Paiop  por Tasa Licencia ilrbanfstica.

DIA 14:

DIA

DIA

DiA

DIP,

DI A

DI A

- Concediendo plazo de 10 dfas a Sindicato de Riegos para presenta-
ción a!egaciones  y documentos al expediente incoado por mal estado
acequia a su paso por el inmueble sito en Cl Padre Claret, 6.

17 :
- Concediendo licencia apertura de las actividades: Salbn  de Belle-

1;:
; venta menor de bolsos y carteras.

- Aprobando lista cobratoria adjudicatarios puestos venta mercado
y seiialando  período recaudación,
- Concediendo licencia apertura actividad venta menor tejidos.

i9:
- Concediendo licencia apertura actividades: Peluquerfa  de señoras
y academia ; venta menor
- Denegando solicitud
actividad pintura coches
Cendoya,  134.

20:
- Concediendo licencia
de vestir; peluquerfa; y

de he!ados,
cambio titularidad licencia y ampliación
y reparación vehiculos sita eh C./ Luis

apertura actividades: venta menor prendas
venta menor géneros de punto.

- Concediendo el plazo 20 días a propietarios inmueble sito en Cl
Uspronceda, 12, para presentar documentos y alegaciones al expe-
diente incoado por estado peligroso componente fachada.

21:
- Desestimando recurso de alzada interpuesto por D, Vicente O!mos
Furia  solicitando revision  calificacidn  en 50 ejercicio pruebas
para cubrir en propiedad 3 plazas de Cabos de la ?oli.cia Local,
- Desestimando recurso de alzada interpuesto por D. Salvador Hora
Gonzalez, soiicitando  realizar de nuevo prueba ffsica oposición
para cubrir en propiedad 3 plazas Sargento de la Policfa  Local.
- Concediendo licencia de obras en Cl Tirant lo Blanc,
- Concediendo licencia apertura actividades: venta menor ropa de
niiios  ; salón de estética y belleza; venta de flores p articulos
regalo.

24:
- Estimando solicitud de D, Pedro Siles ?erez en expediente
2041188, Plus-Valía.



- Aprobación provisión de fondos a favor del Delegado de Tráfico,
asistencia a “33 semana Iberoamericana de Tráfico” a celebrar en
Gijón,
- Concediendo licencias de apertura actividades: venta menor artí-
culos de regalo y decoración; venta frutos secos, dulces, aceitu-
nas, etc,

DIA 25:
- Contratación laboral temporal un Auxiliar de Redacción.
- Nombramiento como funcionario de carrera, un Delineante,
- Convocando sesibn  plenaria para Jueves 27 de Abril.
- Concediendo a funcionarios gratificación por nacimiento hijos,
- Bquiparación  economica  contratada laboral a resto trabajadores
de su categoria,
- Aprobación liquidaciones Tasa Otorgamrento  Licencias Urbanisti-
cas, por obras en: C/ Teodoro Llorente, 78; parcelas iii y 805 del
?oligono  44; CI Bspronceda,  IL; Cl Nueva, 1; C/ Concepción Arenal,
58; C/ Cataluña, sin; Pza. del Salvador, 9; parcela 20 de Urbaniza-
cibn  Corinto: Cl Pablo Iglesias, 37; Avda, 9 de Octubre, 14; Avda.
9 de Octubre, 8; parceia  412 del Poliqono  44; Parcelas 108, 109,
146 y 147 del Poligono  SEPES; c/ Libertad, 19 con Avda. 9 de Octu-
bre, 14-bajo-izy,  ; Ci Castillo, 9; C/ Nueva, 5; Cl Roma 18; Avda.
Camp de Morvedre, 89; Cl Cami  Real, 85; Cl Escuela, l-13; Cl
Sangre Nueva, 8; Cl  Caruana  esquina con Cl Jose Ma Peman; Avda, DI
Juan de Austria, 26; Avda. Sanis  de la ?edra,  7-54; Polígono D-102
playa Almardá; Cl Poeta Llombart, 14; Cl  Virgen de los
Desamparados, 61; cl/ Sepulveda,  44-13;  Cl Hort d’Ais, 4-l-24;
parcela 46 de Urbanización Corinto,î;  Avda, 3 d’Abri1,  50; CI
Aibalat,ó;  Cl G6mez Ferrer, 78; C/ Poeta Llombart, 95; Cl
Libertad, lío; parcelas 86 y 96 del Polígono Industrial; CI
Cuartell, 3-I-9; Cl Teodoro Llorente, 98; C/ Maestrat,  8. Avda,
Hispanidad, 29; Cl Raseta, 1; Plh d’ Alchup; Cl Reina Isabel II,
lo-bj; Cl Paileter, 1; CI Rey Sancho El Fuerte, 10; C/
Desamparados, IO-I.-i?‘i  Pza, Mayor, 15-33;  Cl  San Pedro, 9-3; Cl
Teodoro Llorente, i31; Ci Isla la Toja, 12; Cl Escipiones,  13; Ci
Benifairb,  Benavites y Peatonal; C/ Libertad, 40; Cl Maestro
Giner, 15 y í7; Avda. Mediterraneo,  20-10  i C/ Virgen del Carmen,
40; parcelas 23, 24, 808 y 109 de los Polfgonos  44, 65 y 81; Cl
Segorbe; Cl Unificac&  Prolongada; Cl Cristo Rey, 32; parcela B,
46 del Poligono  BOE; parcela 32 del Polfgono 9; y, C/ Francisco
Besols esquina Cl Marco.
- Aprobación liquidaciones Tasa sobre entrada de vehículos por
vados permanentes en: Ci Teruel, IO; Cl Rey San Luis, 12; y CI
Gilet,  4%

DIA 26:
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- Concediendo licencias de obras en : Cl L’Horta,  53; Cl Mar
Cantkbrlco, 37 de Urbanizacibn  Corinto; cl Naranjo, Nbajo;  C/
Papa Inocencio II, 12-19-23;  Cl Ordbñez,  6-P; Avda. Camp de
Morvedre, 12; Cl Felipe II, 17; Avda, 9 de Octubre, 14 y Cl Liber-
tad, 15,
- Denegación solicitud ampliación ocupacih vfa pública con mesas
y sillas en bar sito en Cl Masamagreil  esyulna  a Cl Huertos,
- Concediendo gratificaciones por servicios especiales y extraordi-
narios a diversos funcionarios.
- Aprobacibn  padrón contribuyentes Tasa Mercados periodo Mayo-Ju-
nio de 1.989.
- Abono a trabajadores salarios trabajos limpieza y desbroce parce-
ias Ayuntamiento,
- Denegacibn  transmisión licencia apertura actividad de bar sita
en Cl Segorbe, 129,

DIA 27:
- Provisidn de fondos a favor de funcionario para pago servicio
radioeléctrico Ayuntamiento,
- Asistencia Viceinterventora a curso sobre Raciendas  Locales a
celebrar en Valencia,
- Concediendo a Da Isabel Md Escamiila,  plazo 15 días para tomar
posesión plaza Viceinterventora,
- Estimando solicitud de Da Pilar Montañana Ortiz sobre liquida-
cibn  nO 1203ít38 Plus-Valia.
- Prórroga por dos dias contrato laboral temporal Auxiliar kdminis-
trativa.

MES DE MAYO:
DIA 2:

- Imponiendo multa a “Dragados y Construcciones” por la infraccibn
urbanística cometida.
- Concediendo a funcionarlo cantidad en complemento especifico
como dedicación de Conserje.
- Concediendo al vehículo V-1794-& exencibn  por estar adscrito
al Servicio Público de transporte de viajeros,
- Aprobación liquidación Tasa otorgamiento licencia urbanística
por obras en parcela 55 del Polígono 67,
- Aprobación relación de gastos nO 12,

DIA 3:
- Prorroga contrato laboral temporal Auxiliar Administrativa.
- Devolviendo a funcionario cantidad retenida por embargo juzgados,
- Concediendo a funcionaria licencia por asuntos propios.
- Provisión de fondos desplazamiento a Jefatura de Costas miembros
de la Corporación.
- Aprobando inclusion  en Registro de diversos vehiculosl

,

/
,



- Concediendo  exenciones, por estar adscritos al servicio ptiblico
de transporte de mercancias ajenas, a los vehículos matricula:
M-594.009; A-iO5.171; M-712.969; A-160.426; V-9944-N; V-7021-H; y
v-6770-x.
- Aprobación liquidaclones Tasa sobre entrada vehiculos  por vados
eE Cl Libertad, 160; y Cl  Alacantí, 33.

DIA 4:
- Denegando a funcionaria, peticrón disfrute dias  vacaciones pen-
dientes del arlo  pasado,
- Contratación laborai temporal un ayudante de la escuela taller
Casa de Oficios.
- Denegando a funcionario, peticih  abono indemnizacibn  por f lnali-
zación  contrato,
- Aumento nivel complemento de destino a Asesor Jurfdico  contrata-
do laboral temporal.

DIA 5:
- Parailzaclbn obras que se vienen realizando sin licencia. en:
parcelas 63, 64, 65 y 152 dei Poligono 5; margen W de la carretera
acceso a Almardá; ?olígono  C-77 de playa Almardá,

DIA 6:
- Nombramiento como funcionarios de carrera, 5 Guardias de ia
Po!icía Local.
- Concediendo vacaciones próporcionales  a contratada laboral tempo-
ral.

DIA 8:
- Paralización obras que se vienen realizando sin iicencia  en:
Poligono C-2 de Almardá (Miguel Sanchez  Gil),  Poligono C-2 de
Almardá (Construcciones forrente  1.
- Abono cantidad a funcionaria por desempeño funcih  fe ptibiica
Comisión Informativa de Actividades.
- Concediendo licencia de apertura actividad Video Club.
- Aprobación liquidaciones Tasa otorgamiento Licenci’as  Urbanísti-
cas por obras en: ha. Algezar, 8-3q-54;  C/ Canalejas, 15; Cl
Padre Pellicer; Cl Presidente Allende, l-40;  parcela 116 dei
Polfgono SEPES; CI Barcas, 39; C/ Teodoro Llorente, 154-10;
parcela 96 de Monte Picayo; Ciudamar B-10-54; parcela 207 del
Poligono 4; Poifgono 0; parcelas 70, 71 y 81 del Poligono 45;
parcelas parte de 99-A del Polfgono 45; urbanización Vilamar  Ll
U.P.2.; Cl  Buenavista, 19; parcelas 98 y 99 del Polfgono 45;
parcela 74 del Poligono 1; parcela 236 H del Poligono 20; Avda.
Sants de la Pedra, 2-3-9; C/ Usandizaga, 7-30;  C/ Caballeros,
26-13;.  Ci. Emilio Llopis,  patio y 2Q-5a;  Cl Luis Cendoya,  76
esquina a C/ Progreso, 18; CI Catorce de Abril, 4; Cl  Luis Vives,
39-13;  Cl Segorbe, 78; parcela 29 del Poligono G de urbanización
Malvasur; parcela 836 de Poiigono  44; C/ D’Bbril,  Arcediano Andreu



OP7461800
000053

CLASE 83

y Asucach de la Palmera; Cl Teatro Romano, 13; Cl Obispo #iedes,
19; Avda. D. Juan de Austria; Ciudamar bloque 4+-123,  Avda, Psis
Valencia, 26-2o-34;  Cl Poeta Llombart, 88; C/ Cuartell, 2-33;
Urbanización Los Monasterios, 418, 419 y 420; Cl Racb d’Ademús,
34; C/ Honorio  Maura, 7; centro comercial Continente; Km. 25,800
de carretera 340; C/ Valencia, 21; Urbanización Gato Montés;
Parcela A-l del Poligono E-2; Casino playa; Cl Jose Lerma, 20;
parcela 42 del ?oligono  E-2; parcela 37 del Pollqono  D; C/
Conyueridor,  18; Cl Segorbe, 2-11;  parcela 42 del Polígono E-2; C/
Cami Real esquina con Cl Ordóiiez, 1; Cl 14 de Abril, 30-10;  Cl
Papa Juan XXIII,  6-20:  Cl Huertos, 82; C/ Huertos, 434-30;  Cl Jose
Ma Peman, 38; Cl Cami Real, 4-13; Cl Vicente Pontelles, 6; Cl
Autonomia  esquina Cl D’ Abril:  Iglesia El Salvador; Cl La Paz, 26;
parceia 42 del Polígono E-2; Avda, Sants de la Pedra, 12-4g-173;
C/ Concepcion A r e n a l , 5; parcela 444 de Urbanización Los
Monasterios; parcela 104 del Poliqono 50; Cl Teodoro Llorente,
238-10-23;  C/ Mariano Benliiure, 11;  Cl Doctor Palos, 26-20-53;  Cl
Valencia, 18-30;  Cl Isla Cabrera, 12; Cl Naranjo, Avda, Ribera y
CI Almendro; Cl Las Barcas, 39; Avda. Doctor Palos; Cí Isla
Cerdeña-Canovas  del Castillo ; C/ Pea tonal ; Cl Escalante,
26-F33;  Colegio Mater Inmaculada; Cl Almudafer esquina con C/
General Prim; parcelas 304 y 353 del Poligono 67’; parcela 5 del
Polfgono D; CI Liria, 30; Cl Segorbe, 42; Cl Trinidad, 10-10;  Cl
Alorco,  31-B; C/ Palmereta, 19; parcela 121 del ?oligono  43;
parcela 156 del Poifyono ll; parcela 54 del Po!ígono SEPES;
Urbanización Sol Canet; Cl Palancia,  35; Cl Caruana  esquina Avda,
José Ma ?emán; CI Antonio Peruga, 3; Polfgono U,P. 1.2.
Urbanización La Vila; parcela B Urbanización Sol Canet; Ci
Ingeniero Jose Domingo, 11; Avda. Puerto; CI San Pedro, 62;
Urbanización Vilamar  S,!. U.P.2; Cl Cataluna,  21; parcela 31 del
poligono  87; C/ Mar, 50;  C/ Valencia, 45-bj; parcela 54 del
Polfgono SEPES; parceia 117 del ?oligono Industrial; Avda. Pais
Valencia, 69-40-74;  Cl Mar, 27; Cl Distrito, 6; Ci San Pedro,
ll-bj.Da; Poligono 8.106  de Almardá; C/ Na Marcena,  6; Cl
Cuartell, 3; Cl La Paz, 76; Polfgono U.P,4  del camino Almudáfer;
Polfgono 45 parcelas 68 y 69; parceia 156 del Poligono ll;
carretera Valencia, 56; C/ Gato Montes, 14; CI Benavites,
Benifairo  y Privada; C/ Francisco, 13; Cl Vicente Andrés Esteiles;
Avda, Sants de la Pedra, 22; Cl Libertad, 101; Cl Virgen del
‘Carmen esquina Camp de Morvedre; parcela 644 del Pollgono  20; Cl
Darrere i’Escola,  1; Cl Escuela, 16; Cl Escuela,ó;  Polígono 20
partida Axebe I

DIA 9:
- Aprobación liquidaciones Impuesto Municipal de Circulacion,
ejercicio de 1.989.



- Aprobaci6n  iquidacrones indemnizaclones miembros Trlbunaies
Caiificadores  pruebas selectivas para cubrir en propiedad: 3 pla-
zas de Sargento de la Policfa Local; 1 piaza  de Asesor Jurídico; 1
plaza de Delineante; 1 plaza de Técnrco Informador de Turismo.
- Concediendo plazo 20 días a propletarros inmueble sito en Avda,
9 de Octubre para reparación pared de cerramrento  cuyo estado
resulta peligroso,
- Concediendo plazo 20 días a propietarios inmueble sito en Ci
Islas Columbretes y Cl Isis Cabrera para reparaci6n pared cerra-
miento cuyo estado resulta peligroso,

DiA ló:
Aprobación relacion gastos nc 13,

- Ccncedlendo  iicencras de  obras  en:  Cl L’Alacantf, 2 6 - R  Cl
L’Aiacantí, 42; Cl Asturias, 44; Avda, 9 de Octubre, 89-Da; CI
Pintor Soroila, 33; Avda. Mediterráneo, i15;  Cl Murcia, 12.
- Otorgando gratificaciones a diversos funcionarlos  por serviws
especiales y extraordrnarios,
- Concediendo a funcionarios anticipos reintegrables,
- Regularizacibn nómina funcionario por traslado.
- Concediendo a funcionarios anticipos reintegrables,
- Concediendo plazo 20 dias a propietario inmueble sito en Cl Caml
Real, 46, para reparación cornisa cuyo estado resulta peligroso.

DiA ll:
- Concediendo a funcionarias interinas días de permiso a cuenta de
vacaciones.

.

- Homologación económica de contratados laborales fijos a funciona-
rios de la misma categorla y reintegro por su parte de cantidades
percibidas por extinción de contratos labora!es  temporales.
- Convocando Pieno  Extraordinario para el día 15-j-89  a las 9
horas,
- Equiparacion  operario Servicios Múltiples a categorfa  Lector de
Contadores.
- Nombramiento como funcionarias de carrera 5 Auxiliares de Admi-
nistración General,
- Concediendo a funcionarlo licencia sin retribucibn  por dos meses
y tres dias.

DIA 12:
- Concediendo a funcionaria interina dias de permiso a cuenta de
vacaciones.
- Asignando a funcionarios de carrera cantidades por diversos
conceptos dentro del Complemento Especifico.
- Concediendo licencia ocupacih  via phblica  con máquina refrescos
en Cl Trabajo, 22.

DIA 15:
- Traslado provisional funcionario al Departamento de Gobernación.
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- Aceptación renuncia funcionario a plaza TCcnico Informador de
Turismo en régimen de contratación laboral indefinida.
- Concediendo licencia de obras en C/ Presidente Allende, 1,
- Concediendo dias  de permiso a Jefe Negociado en compensación por
horas trabajadas Íuera del horario de trabajo.
- Aceptar a la Caja de Pensiones “La Caixa” la inclusión como
entidad colaboradora de este Ayuntamiento.
- Iniciacion campatia  retirada vehkulos  presuntamente abandonados
en la via púbilca,

DIA  16:
- Paralizacián obras que se vienen realizando sin licencia en: Cl
Caballeros, 25; Polígono C-2 de Almardá; Cl Los Huertos; C/
Alorco,  16.

”

- Convocatoria pruebas selectivas para proveer interinamente una
plaza de Auxiliar de Administracibn  Generai,

DIA 17:
- Concediendo licencias ocupación via pública con contenedor en:
CÍ Aiorco,  3!; CI Segorbe, 42,
- Asignando a funcionarios mayor gratificacián por asistencia a
Pienos fuera del horario de trabajo.
- Concediendo licencia de obras en: C/ Santa Teresa, 4; C/ Maes-
tro Giner, 11;  C/ Capitan  Pallares, 14; Cl Larg’a,  23 y Cl General
Prim, 8; Pza. Peixcateria.

DIA i8:
- Concediendo permiso por matrimonio a funcionaria Interina.

Leíea a petición del SR.ALMOR  ia Resolucibn  de fecha 9 de Mayo de
1.989, e! mismo manifiesta su sorpresa porque se paga la asistencia a
Trlbunaies de oposiciones  a ios mrembros  del Equipo de Gobierno, ìo que
contradice el acuerdo sobre retribuciones a los concejales, que recogía
ilnas :ndemnizaciones PO! asistencia a las deiegaciones
correspondientes, ya que -están cobrando dos veces por el trabajo
realizado en el mismo horario.Asimismo so!icita que se aclare por que
en un tribunal cobran dos personas como secretarios. El SR. ALCALDE le
responde que se revisar6 por si ha habido algún error.

En estos momentos abandonan la sesion los Sres. Ariza  y Rru.

3 DENOMINACION CALLE “SINDICALISTA MIGUEL HERNANDEZ PEREZ" 
Resultando que por D. Eliseo Valles Sorribes, en representacion  de

gran numero de vecinos de la localidad, con fecha 25 de Abril último,
se solicitó la denominacibn de una calle o plaza de ia localidad como
“Miguei  Hernandez”, para conmemorar, recordar y al mismo tiempo
.agradecer  a D, Miguel flernandez  Perez, su labor como sindicalista en



beneficio de los trabajadores y familiares de la Comarca, El citado fue
trabajador y sindicalista de la empresa “Altos Hornos del Mediterráneo”.

Tras la propuesta del SR. AGUES  de que se denomine “del Sindicalis-
ta Miguel Hernandez” , el SR. ALCALDE explica que la denominación se
fundamenta en una iniciativa popular de 2.000 Íirmas encabezada por D,
Eliseo Valles Sorribes, pero considera que no existe problema en hacer
esa matización,

De conformidad con la propuesta presentada, con el informe dei
Negociado de Personal y con el dictamen de la Comision  de Regimen  Inte-
rior y Personal, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

Denominar  como “Calle del Sindicalista Miguel Hernandez Perez”, a
la anterior “Calle Heroe de Cascorro”, sita en el núcleo del Puerto ,
para que la misma conmemore, recuerde y sirva de reconocimiento de esta
Corporación a la labor que, como trabajador y sindicalista,  realizó ei
operario de la Empresa Altos Hornos del Mediterráneo, D. Miguel
Hernandez Perez.

4 AE’ROBACION NORMAS REGULADORAS DE RELACIONES LABORALES ENTRE ESTE
AYUNTAMIENTO Y EL PERSONAL A SD SERVICIO,

Dada lectura al informe del Oficial Mayor, a petición del SR.
ALMOR. 

Vistos los informes de la Oficialia Mayor p de Intervención, ci
Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

Aprobar las Normas Reguladoras de las Relaciones Laborales entre
este Ayuntamiento y e! personal a su servicio.

En estos momentos se incorpora a la sesion el Sr, Ariza,

5 BASES NOMBRAMIENTO FUNCIONARIO INTERINO PARA PLAZA DE INSPECTOR
DE URBANISMO.

Resultando que desde el día 2 de Mayo pasado el funcionario D.
Luis Marín Alar&, funcionario de carrera de este Ayuntamiento -Inspec-
tor de Urbanismo- ha superado las pruebas selectivas convocadas para
cubrir en propiedad una plaza de Delineante.

Resultando que ello hace preciso tramitar cuanto antes la
provisión de dicha plaza por funcionario interino, ya que este
Ayuntamiento necesita contar con una persona que sustituya al antes
mencionado y que realice sus mismas funciones,

Considerando que de conformidad con lo dispuesto en la Resolución
de la Direccibn General de Administracidn Local de 11 de Septiembre de
1,984 y de la Orden de 28 de Febrero de 1.986, en el caso antes citado
procede el nombramiento de funcionario interino, el cual deber6 cesar
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el mismo día que el funcionario que supere las pruebas se!ectivas,
ocupe la plaza en propiedad, previa ?.nclusion -de la vacante en la
Oferta de Empleo Público próxima,

Considerando que las bases elaboradas se ajustan a ia legislacibn
vigente en cuanto al sistema de selección y méritos y permite respetar
los principios de igualdad, mérito y capacidad del art, 91J de la Ley
7185,  de 2 de Abril, en relacibn con el art, 19.1 de la Ley 30184 de 2
de Agosto,

Considerando que de conformidad con el art. 50.8 del R.D#  2568186,
de 28 de Noviembre, es atribución de! Pleno Municipal la aprobación de
las Bases que rigen las pruebas de selección del personal.

Abierto el turno de Intervenciones, el SR, ALMOR  manifiesta que
las bases son controvertidas y oscuras, porque si bien la plaza es del
Grupo D, se exige como requisito tener el tftulo de Topógrafo o
Delineante; se indica que había supuesto práctico que versará sobre
aspectos teoricos  y prãcticos propios de sus funciones, pero no se
matiza si va a ser oral 0 escrito, teórico 0 practico, ni cuáles son
las funciones de un Inspector de Urbanismo; porque en el apartado A dei
concurso se da un máximo de 5 puntos, pero si se opta por el apartado
4, no tienen iímlte de Funtos;  al peáirse como requisito hallarse en
posesion  del titulo de Topógrafo o Delineante, y si se valora también
como merito;  se comprueba doblemente porque se valora por primera vez,
haber trabajado en la empresa privada iyuién tiene que certificar esos
méritos?, ia partir de ahora se van a valorar, siempre, esos meritos?,
por lo que pide que informe la Secretaria General al respect0.A la
vista de lo manifestado so!icita  que las Bases se retiren del orden dei
dfa, se sometan a nuevo dictamen de la Comisibn  de Régimen Interior y
Personal y se hagan unas Bases claras, que puedan entender los
opositores y cuyos meritos no sean contradictorios.

El SR, GIL considera que las Bases son muy claras, y están prepara-
das pensando en una persona cuya capacidad pueda llegar a más, como lo
que ha hecho ei funcionario que la ocupaba hasta ahora. Se ha intentado
que la persona que acceda a ia plaza tenga conocimientos de topograffa
y delineación, además de los propios de su plaza,

El SR. ALMOR  lamenta repetir que las Bases son oscuras, y que sólo
falta definir el perfil de la persona, Considera que si lo que se pre-
tende es seleccionar a un Topografo,  lo que debe hacerse es cambiar la
denominación de la plaza y pagarle como tal, no como Auxiliar Adminis-
trativo, Da lectura a distintos aspectos de las Bases que no considera
correctos,



El SR, ALCALDE plde ai Sr. Almor  que en vez de pedir  ia retirada
del punto haga alguna propuesta concreta, porque el asunto no puede
demorarse,

El SR, ALMOR explica que dadas las contradicciones y deficiencias
observadas en las Bases, ya ha propuesto que queden sobre la mesa y se
estudien por la Comisión de Regimen  Interior y ?ersonal  en el plazo más
breve posible y que se estab!ezca  un temario; o al menos que se conceda
un receso de cinco minutos para intentar ilegar a un acuerdo,

Interrumpida la sesión de conformidad con lo dispuesto en el Art.
87 infine dei Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen
Jurfdico  de las Entidades Locales, una vez reanudada, se dá lectura por
la Secretaria General de las modificaciones consensuadas por los
portavoces de los grupos polfticos,

Visto todo lo expuesto y de conformidad con el dictamen de la
Comisión de Regimen  Interior y Personal y visto el informe de Interven-
ci6n  según el cual existe crédito para el presente gasto en !a partida
ill,  y 131 del Presupuesto Municipal,  el Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

Aprobar las siguientes bases que han de regir en la seleccibn  de
un funcionario interino -Inspector de Urbanismo- adscrito al Negociado
de Urbanismo, durante ei tiempo que dure la provisión de la plaza en
propiedad, debiendo cesar el funcionario seleccionado el mismo día que
tome posesi6n  el funcionario que vaya a ocupar dicha plaza en propiedad.

BASES:

12 OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Es objeto de la presente convocatoria la provisibn  por funcionario

interino de una plaza de Inspector de Urbanismo adscrito al Negociado
de Urbanismo, vacante accidentalmente por la causa de acceso del titu-
lar a otra plaza vacante en este Ayuntamiento, por el tiempo que dure
la tramitacion del expediente para proveer esta plaza en propiedad, de
conformidad con lo dispuesto por la Resolución de la Dirección General
de Administración Loca! de 11 de Septiembre de i ,984, y de la Orden de
28 de febrero de 1,986. -

Esta plaza está encuadrada en la Escala de Administración Especial
dotada con el sueldo correspondiente al Grupo D del art. 25 de la Ley
30180,  dos pagas extraordinarias, Nivel de Complemento de Destino 14 y
Complemento Especifico: 178.680 .-ptas ./año  y demás retribuciones que
legalmente correspondan. El sistema de selección será concurso-oposi-
ción libre. Primero se celebrar6 la fase de oposici6n  y posteriormente,
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para los aspirantes aprobados se valorarán los meritos  por ellos acredi-
tados.

24 REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
Para tomar parte en las pruebas sera necesario:
al Poseer la nacionalidad española.
51 Tener cumplidos los 18 años de edad p no exceder de 55,
ci Baliarse  en posesión del titulo de Bachiller Elemental,

Formación Profesional de 10 Grado o equivaiente,
d1 No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal

desempeiio de ias correspondientes funciones.
el No haiiarse incurso en causa de incapacidad conforme a lo pre-

ceptuado en el art. 36 de! Req!amento  de ?uncionarios de la Administra-
ción Local.

.

f1 No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio del Estado o de la Administracion  Loca!, ni hallarse inhabili-
tado para las funciones públicas.

3a INSTANCIAS
Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas de selec-

ción, en las que los aspirantes deber%  manifestar que reúnen todas las
condiciones que se exigen en la Base 23 de la convocatoria, a la que

ibilidad, fotocopia del titulo
General de la misma en horas

1,989, inclusive,

acompañarán, como requisito de admis
requerido, se presentarán en el Registro
de oficina, hasta el dfa 17 de Junio de

43 TRIBUNAL CALIFICADOR
El Tribunal Calificador de las presentes pruebas de seleccion

estará constituido por los siguientes miembros:
- Presidente: El Aicalde-Presidente de esta Corporación o miembro

de la misma en quien deiegue,
- Secretario: El Oficial Mayor de ia Corporacion  o funcionario de

la misma en quien delegue, que actuará con voz y voto,
- Vocales: El Presidente de la Comisión de Régimen Interior y

Personal, un Técnico designado por la Corporación y un miembro de !a
Junta de ?ersonal.

La designación de los miembros titulares incluirá también la de
los suplentes. El Tribunal no podrá constituirse sin ia mitad, a! menos
de tres miembros titulares o suplentes, -

53 EJERCICIOS
La fase de oposición consistir6 en la realización de un supuesto

práctico por escrito, determinado previamente por el Tribunal Califica-
edor y que versara sobre aspectos teóricos y prácticos propios de las
funciones de un Inspector de Urbanismo, por estar implicitos  en las



funciones de este puesto de trabajo, en relación con el programa
incluido en el anexo.

Calificaciok Este ejercicio tendrá. la consideracibn  de obligato-
rio y eiiminatorio. Se realizará en un tiempo máximo de una hora trein-
ta minutos, tendrá una calificación de 0 a 10 puntos, que dar6 cada
miembro del tribunal. Si la nota media resultante fuese inferior a 5,
el aspirante con esa puntuación quedará eliminado.

b) Haber prestado servicios como Topbgrafo  en cuaiquier  Entidad
Pública o Privada: OJI puntos por mes, hasta un máximo de 5 puntos.

2.- Titulación: Tftuio de Topógrafo o Delineante: 1 punto.
3*- Cursos- Cursos relacionados con la revisión del catastro de

Urbana y diseminados: de sondeos; de inspección de urbanismo; o de
topografia: 0,5 puntos por cada uno.

A.*- Antigüedad: - Servicios prestados en cualquier Entidad Publica
en plazas cuyas funciones
Topbgrafo: 0,2O puntos por

6 Privada, como contratado, funcionario, etc,
fueran las de Inspector de Urbanismo o de
mes, hasta un maximo  de 5 puntos.

Los miritos  1 y 4 de estas bases son exc
de ellos no se podrá valorar el .otro.

5#- Pruebas selectivas aprobadas:

luyentes. Valorándose uno

64 CONCURSO - MCritos  a valorar.
Los  meritos a valorar que se tendrán en cuenta en la fase de con-

curso y cuya puntuación tambien se concreta, son los siguientes:
1~ Adecuados al puesto de trabajo:
a) Haber prestado servicios como Inspector de Urbanismo en cual-

quier Entidad ?ública o Privada: 0,20 puntos por mes, hasta un maximo
de 5 puntos,

Por cada ejercicio obligatorio de oposiciones aprobado para
proveer plazas de Inspector de Urbanismo, Topógrafo o Delineante: i
punto por cada uno de ellos.

6 .- Idiomas: Valenciano 0,50  puntos, Idiomas extranjeros: 0,50
puntos por cada uno de ellos,

Los meritos  estarán debidamente acreditados mediante documen-
tos originales o fotocopias compulsadas. Cualquier merito  no justifica-
do, no será tenido en cuenta por el Tribunal calificador. En el supues-
to de que por falta de tiempo, el aspirante no pudiera acreditar todos
sus méritos como se ha indicado anteriormente, se podrán admitir excep-
cionalmente declaraciones juradas sobre 10s extremos no -acreditados
documentalmente, La falsedad de lo declarado dará lugar a las responsa-
bil idades  que procedan.

75 CALIFICACION DEFINITIVA
La calificación definitiva vendrá -determinada por la suma de la

puntuación obtenida en la fase de oposicion  y la obtenida en la valora-
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ción de méritos, El Tribunal Calificador no podrá proponer para su
nombramiento a un número de aspirantes mayor que el námero de plazas
convocadas.

84 PECHA, LUGAR Y HORA DEL INICIO DEL DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
Se fija el dia 20 de Junio de 1,989, a las 9 horas en el Palacio

Municipa  1.
Los aspirantes yue deseen asistir deberán venir provistos del

Documento Nacional de Identidad,

ANEXO

TEMA 1~ Licencias urbanisticas.
TEMA 2,- Iniracción urbanistica.
TEWA  3,- Protección de la leqaiidad urbanística.

6 BASES PARA LA CONTRATACION LABORAL INDEFINIDA DE CUATRO EDUCADO-
RES POLIVALENTES CON DESTINO AL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAGUNTO.

Resultando que en ejecución de la Oferta de Empleo de 1.989,
aprobada en sesion plenaria celebrada el dfa 28 de Pebrero  de 1,989, se
ha de tramitar la provisión de cuatro plazas de Educador Polivalente
mediante contratacibn laboral fija,

Resultando que los aspirantes que resulten aprobados estarán
homologados en cuanto a su remuneracion al Grupo C del art. 25 de la
Ley 30/84,  de 2 de Agosto, y dispondrán en su favor la siguiente remune-
racibn: Básicas, las correspondientes a dicho Grupo C; Complementarias:
Nivel de Complemento de Destino i5 y Complemento Bspecífico
159,204,-ptas,

Resultando que existe consrgnación  del gasto que supone la provi-
si6n  de estas plazas en el Presupuesto Municipal de 1.989  y que intere-
sa tramitar este expediente a la mayor brevedad posible para evrtar
mermas en el servicio del Negociado correspondiente,

Considerando que de conformidad con el art, 177 del R.D. Legislati-
vo 78i186,  de 18 de Abril, en relacihn con los arts.  91.2  de la Ley
7/85,  de 2 de Abril, y 19,l  de la Ley 30/84,  de 2 de Agosto, la provi-
sion de estas plazas debe realizarse previa aprobacion  de las bases que
la rigen por el
Noviembre- que
capacidad.

Abierto el
e 1 conocimiento

Pleno Municipal -art. 50 del R.D. 2568186, de 28 de
deben respetar los principios de igualdad, merito  y

turno de Intervenciones el SR, AGÜES pide que se valore
del valenciano.



Considerando que por io expuesto anteriormente estas bases se
ajustan a la legalidad vigente; vistos los hechos expuestos y los funda-
mentos juridicos de aplicación citados, de conformidad con ei informe
del Negociado  de Persona!, el dictamen de ia Comisión  de Régimen inte-
rlor y Persona¡ y con ei Informe favorable de Intervención según el
cual existe credito para el presente gasto en la partida 161.535 deì
?resupuesto  Munlcipai,  el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, aceptando
la propuesta del SR, AGÜES,  ACUERDA:

Aprobar las siguientes bases que han de regir la provislon  por
contrato laboral de duración indefinida de cuatro plazas de Educadores
Polivalentes  adscritos al Negociado de Servicios Sociaies de este
Ayuntamiento.

1 B A S E S

Es objeto de la presente convocatoria la selección, en orden a su
posterior contratacion como trabajadores laborales fijos, de cuatro
Educadores con carácter polivalente,es decir, pueden prestar su trabajo
en cualquier servicio de los que configuran ese Departamento de
Servicios Sociales.

Estarán homologadas a un Administrativo de Administración General,
y dotadas con ias retribuciones basicas y complementarias en la misma
cuantia que un funcionarlo de carrera de dicho Grupo. La presente convo-
catoria se ajustará a lo dispuesto en las presentes bases; Ley 30/84,
de 2 de Agosto; Ley 7185, de 2 de Abril; R.D. Legisiativo 781186, de 18
de Abrii;  R,D. 2223/84,  de i9 de Diciembre y demás legislación  comple-
mentaria, El procedimiento selectivo de esta convocatoria será el de
Concurso-Oposición,  El aspirante aprobado deberá superar un periodo de
prácticas de 3 meses para obtener la condición de fijo.

Normas generales :
Primera.- Plazas máximas a proveer: Cuatro,

El Tribunal Ca!ificador  no podrá aprobar ni declarar que han supe-
rado e! presente procedimiento selectivo un numero de aspirantes supe-
rior al de plazas convocadas.

Segunda. Requisitos de ios aspirantes.
Para ser admitido al presente procedimiento selectivo de acceso a

la funci6n publica local será necesario:
a. Ser espagol.
b. Tener cumplidos 18 años de edad y no exceder de 55, edades

ambas referidas al día en que finalice el plazo de presentación de
instancias. El limite de edad máximo se compensará, en su caso, con los
servicios efectivos prestados anteriormente a la Administración Local.
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C, Estar en posesibn  del Titulo de Bachi!ler Superior, Formación
Profesional de 20 Grado o equivalente o en condiciones de obtenerlo en
la Íecha en que termine ei plazo de presentación de instancias.

d. No padecer enfermedad o defecto físico que impida el desempeio
de las correspondientes funciones. Quienes tengan la condición de
minusvalidos, deberán acreditar la aptitud para eS ejercicio de las
funciones correspondientes a ia plaza objeto de esta convocatoria
mediaste dictamen m4dlco expedido en fecha posterior a la publicac&
de las presentes bases en el Bo!etin Oficial de la Provincia y con
anterioridad a! inicio de !as pruebas selectivas, por un equipa
muitiprofeslonal competente conforme a lo establecido en el art. 38.3
de la Ley 13/82,  de 7 de Abril (en otro caso no seran admitidos a Ias
pruebas selectivas).

e. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualqulera  de las Administraciones publicas, ni hallarse
inhabilitado para ei ejercicio de funciones públicas,

Tercera: Forma y plazo  de presentac&  de instancias.
Las instancias solicitando  tomar parte en la presente convocatoria

se dirigirán al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Sagunto, según
modelo que se facilitará por la Oficina de Segistro  de Documentos.

La presentaclon  de Instancias deberá efectuarse en el Registro
Generai  de entrada del Ayuntamiento de Sagunto o en ia forma uue deter-
mina e! art, 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo durante ei
plazo de 15 dias hábiles a contar desde el primero siguiente a la publi-
cacibn de un extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial del
Es tado,

A la instancia no se acompafiará  resguardo de ingreso bancario por
ser gratuitos los derechos de examen,

Cuarta: Admisión de aspirantes
Para ser admitidos a las pruebas selectivas, bastará que los aspl-

rantes manifiesten en sus instancias reunir todas y cada una de las
condiciones exigldas  en la base segunda, referidas a la fecha de expira-
ci6n del plazo de presentación de instancias. No obstante, para la
valoraclon  de sus meritos,  deberán aportarse estos conforme se
determina en la fase de concurso.

Quinta: Tribunal Calificador,
De conformidad con el Real Decreto 71211982, de 2 de Abril, el

Tribunal Calificador estará constituido  de la siguiente forma:
- Presidente, el de la Corporacibn, o miembro de la misma en quien

delegue.
- Secretario, el de la Corporacibn, 0 funcionario de ia misma en

quien delegue I



- vocales, un representante del Profesorado Oficial designado por
el Instituto de Estudios de la Administraci6n  Local; el Director o Jefe
del respectivo Servicio dentro de ìa especialidad, o, en su defecto, un
Técnico experto designado por el Presidente de la Corporacibn;  un fun-
cionario de carrera designado por la Corporaci6n,  que habrá de poseer
título oficial facultativo o superior al de la especialidad (art, 245
dei Reglamento de Funcionarios de la Administración Local)  y un miembro
de la Junta de Personal.

La designación de los miembros del Tribunal incluird  la de los
respectivos suplentes, y se hará pública en el “Boletin  Oficial” de la
Provincia y en el Tablbn  de Edictos de la Corporaci6n.

El Tribunal no podrd.  constituirse ni actuar sin la asrstencia  de
más de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes.

No podran formar parte de los 6rganos de selecci6n  aquellos funcio-
narios que hubieren realizado tareas de preparación de aspirantes a
pruebas selectivas, en los cinco años anteriores a la publicación de la
presente convocatoria.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de
la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente, y
podrá disponer la incorporación a sus trabajos de Asesores especialis-
tas para todas o algunas de las pruebas.

Sexta: Comienzo y desarrollo de la oposición,
Para establecer el orden en que habrán de actuar los opositores en

aquellos ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente, se
verificara un sorteo, y el resultado del mismo se publicar6 en el
“Boietín  Oficial de la Provincia” y en el Tablón de Edictos de la Corpo-
ración,

Los ejercicios de la fase de oposición no podrán comenzar hasta
transcurridos dos meses, contados a partir de la publicaci6n  del extrac-
to de la convocatoria en ei “Boletfn  Oficial del “astado”,

El dia, hora y lugar en que dará comienzo el primer ejercicio se
anunciará con quince días de antelaci6n,  como minimo,  en el “Boletfn
Oficial de la Provincia’ y Tablón de Edictos. Los opositores serán
convocados para cada ejercicio en llamamiento unico,  salvo los casos de
fuerza mayor, debidamente +ustif  icados y apreciados libremente por el
Tribunal.

S6ptima:  Fase: de Oposición.
A) Ejercicio finito,-  .’ ,
Consistir4 en el, desarrollo por ,.escrito  durante el tiempo máximo

de una hora de un tema propuesto por el Tribunal Calificador de entre
los que  a continuación-se relacionan;b7el  cual  ,podra versar .sobre  aspec-
tos teóricos y prácticos derivados de los mismos:
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- Servicios Sociales y Municipios,- Competencias de la Administra-
ción Local en Servicios Sociales existentes en el municipio de Sagunto.

- Competencia de la Comunidad Autónoma Valenciana en materia de
Servicios Sociales.

- Principios pedagogicos  y organizativos de la politica  social del
menor en la Comunidad Valenciana.

- Ordenación juridica  del menor en el Estado Español: Constitu-
ción, Estatutos de Autonomfa. Legislación y normativa existente . . etc.

- Animacibn  socio-cultural: conceptos fundamentales, modelos de
intervención,

- La Inserción y el empleo de los jbvenes-  Planes de ocupacrón
juveni 1.

Este ejercicio se calificará de 0 a 10 puntos, siendo necesario
para poder realizar la entrevista obtener un mlnimo de 5 puntos,

Entrevista Personal : Versará sobre los aspectos anteriormente
enumerados, experiencia aportada por los candidatos, etc. En la misma
se valorarán los conocimientos orales del Valenciano con un máximo de
0,s puntos,

La entrevista se calificará de 0 a 3 puntos,

BI Fase de concurso.
Méritos y Calif  icacion.
El Tribunal Calificador se reunirá previamente a Ja fase de cele-

bracibn  de la oposición y valorar6 los mdritos  aiegados por los asplran-
tes. Los méritos deberan,  Inexcusablemente, ser debidamente acreditados
mediante originales o fotocopias compulsadas por este Ayuntamiento. Los
méritos no alegados o justrficados  insuficientemente a juicio del Tribu-
nai no serán valorados,

Meritos  a valorar y puntuación a otorgar:
a) Estar en posesión de titulación superior en el ámbito  de las

Ciencias Sociales o de la Educacibn .,......... 1 punto.
b) Estar en posesión de titulacion  media en el ambito  de ias Cien-

cias Sociales o de la Educación B,,,I...,,.8,.. 1 punto*
cl Haber trabajado profesionalmente en tareas propias de Educador

especializado en las modalidades de medio abierto o medio cerrado
.,,,.o, 0,7 puntos por aiio trabajado, siendo fraccionable por meses,
hasta un máximo de 2 puntos.

d) Haber asistidos a Jornadas, Seminarios y Congresos relacionados
con el tema de la convocatoria .*,...*,.*.., 0,05  puntos por cada uno
hasta un maximo  de 0,s puntos.

e) Haber realizado cursos de formacibn  con duración de 10 a 20
*horas .,,,*....*. 0,l  puntos hasta un máximo de i punto.



f 1 Haber reailzado cursos de formación con duración de 21 a 40
horas ,.......*.*. 0,2 puntos hasta un m6xim.o  de 1 punto,

g) Haber realizado cursos de formación con duracion  superior a 40
horas .*,...@111* 0,3 puntos hasta un maximo  de i punto.

h) Conocimiento acreditado de valenciano hasta un máximo de 0 ,5
puntos. l

i) Cualquier otro mérito a ia apreciacion  del Tribunal hasta
un maximo de ..,...,B,I. 0,5 puntos.

Octava: Calificación deiinitiva.
La calificación definitiva de cada aspirante se obtendrá sumando

la nota final media de la fase oposici6n  y la puntuacibn  obtenlda  en la
fase de concurso y dividiendo ei resultado por dos. Esta calificación
definitiva determinará el orden de clasificación.

Las calificaciones se harán públicas el mismo dia en que se acuer-
den y serán expuestas en el Tablón de Edictos,

Novena: Propuesta del Tribunal, presentaci6n  de documentos y nom-
bramiento.

Terminada la calificación de los aspirantes, ei Tribunal formulará
propuesta a favor de aqueilos que hayan obtenido mayor calificacibn
definitiva. Dicha propuesta no podrd  comprender mayor número que el de
plazas convocadas y se elevará a la Alcaldia  para que por la misma se
formule el nombramiento , Al mismo tiempo se remitirá a dicha autow
dad, y a los efectos del art, 11.2 del Reglamento General para el ingre-
so en la Funcibn  Pública, el acta de la última sesi6n,  en la que habrán
de figurar por orden de puntuaci6n  todos los aspirantes que habiendo
superado la fase de oposición excediesen del número de plazas convoca-
das,

Los aspirantes propuestos presentarán en la Secretaria de la Corpo-
ración, dentro del plazo de treinta dfas hábiles, a partir de ia publi-
cación de lista de seleccionados, los documentos acreditativos de las
condiciones que para tomar parte en el concurso-oposición se exigen en
ia base segunda, y que son:

1 I Certificación de nacimiento expedida por el correspondiente
Registro Civil.

2, Original o fotocopil  compulsada del titulo exigido, o del res-
guardo del pago de los derechos del título, Si estos documentos fueran
expedidos despues  de la fecha en que finalizó el plazo de admisibn  de
instancias; se deberá justificar el momento en que terminaron sus estu-
dios.

3 m Certificado mkdico  ’ ’ acreditativo. . de2 no padecer enfermedad, ni
defecto fisicoque  igida~el,~desempefio,.de  las correspondientes funcio-
nes, expedido ‘: d;por.  la Delegación l .. Territorial de Sanidad y Seguridad
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Social, y superar además el reconocimiento medico que disponga el Tribu-
nal.

4. Declaración jurada de no estar incurso en causa de incapacidad,
5, Declaraci6n  jurada de no haber sido separado, mediante expedien-

te disciplinario, del servicio de Estado o de la Administración Local,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

6. Declaraci6n  jurada de no desempefiar  otro puesto de trabajo,
cargo o actividad en el sector público (Ley 5311984). Quienes tuvieren
la condición de funcionarios públicos estarán exentos de justificar
documentalmente !as condiciones y requisitos ya demostrados Para
obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar, en cambio,
certificaci6n del Ministerio, Corporación Local u organismo publico del
que dependan, que acrediten su condición y cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios,

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor,
los propuestos no presentaran la documentacibn  o no reunieran los requí-
sitos exigidos, no podrán ser nombrados y quedarán anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido
incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en el
concurso-oposición, En este caso, la Presidencia de la Corporación
formulará propuesta a favor de los aspirantes que sigan en el orden de
puntuacibn  y que tuvieren cabida en el número  de plazas convocadas,
como consecuencia de la referida anulación. Se considera que no se
reúnen ios  requisitos exigidos cuando no se supere el reconocimiento
médico que disponga el Tribunal,

Los aspirantes nombrados deberdn tomar posesión en el plazo de
treinta días hibiles, a contar del siguiente al que le sea notificado.
Aquellos que no tomen posesi6n  en el plazo indicado sin causa justifica-
da queda& en la situación de cesantes,

Asimismo, los nombrados deber& suscribir la fbrmula de juramento
o promesa Para la toma de posesión de cargos y funciones públicas que
establece el Decreto ?07/i979,  de 5 de Abril,

Décima .- Incidencias,
E! Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se preser-

ten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de este concur-
so-oposición, en todo lo no previsto en las presentes bases.

En estos momentos se incorpora a ia sesi6n el Sr, Bru,

7 ANULACION BASES Y CONVOCATORIA PLAZA ASESOR JDRIDICO DE LA CORPO-
RACION.

El Pleno Municipal, en sesión celebrada el dia 28 de Septiembre de
I.988, adopt6,  entre otros, el acuerdo de aprobar las Bases que rigen
la convocatoria para la provisión en propiedad de una plaza de Asesor



Jurídico de esta Corporación, en ejecucion  de lo dispuesto en la Oferta
de Empleo Público de 1.988. En uso de las facultades que las citadas
Bases confieren a la Alcaidfa  y de conformidad con la legislacion
vigente, se efectuó la convocatoria de la misma remitiendose el
oportuno edicto al Boietin  Oficial de la Provincia, donde se publicaron
las Bases fntegras, en fecha 27 de Octubre de 1.988, y mas tarde,
extracto’del  mismo al Boletin Oficial del Estado, continuando ei
procedimiento que da lugar a la celebración de los ejercicios durante
los dias  28 y 29 de Marzo pasados.

Considerando que la anulacibn  de las Bases que rigen una convocato-
ria para proveer plazas en propiedad, debe seguir la misma tramrtacion
que para su aprobación y siendo competencia del Pleno Municipal la
aprobación de la plantilla de personal, la relación de puestos de
trabajo y las bases de selecci6n  del personal, en concordancia con io
dispuesto en el art. 50, parrafos 5, 6 y 7 del R.D.  2568186.

Abierto el turna de Intervenciones ante la pregunta del SR. ALMOR
de las razones de este asunto, el SR. ALCALDE responde que se
celebraron las pruebas, pero el Tribunal consideró que ninguno de los
aspirantes alcanzaba el nivei debido y se declaró desierta,
Posteriormente se ha considerado que era mas oportuno prorrogar el
contrato a los Asesores Juridicos  actuales, y suprimir la plaza. Se va
a estudiar la forma de retribucion,estableciendo  una cantidad fija que
cubra todo los servicios que presten sin perjuicio, de que más adelante
se podrá reconsiderar el tema,

Por todo lo expuesto y de conformidad con el informe del Negociado
de Personal, el dictamen de la.Comision  de Regimen  Interior y Personal
y con el conforme del Interventor, el Ayuntamiento Pleno, por unanimi-
dad, ACUERDA:

Anular las Bases y la convocatoria de la plaza de Asesor Juridico
de la Corporacion,  conllevando ello la modificación de la. plantilla
orgánica municipal y la relación de puestos de trabajo, al quedar anula-
da esta,

8 NOMBRAMIENTO EN COMISION DE SERVICIOS VICE-INTERVENTOR MUNICIPAL,
Vista la propuesta. de la Alcaldia  de fecha 18 de Mayo de í.989,

relativa a la solicitud al Ministerio para las Administraciones Públi-
cas para que D. Cristobal  Moliner  Tamborero sea nombrado en régimen de
Comision  de Servicios como Vice-Interventor  de este Ayuntamiento y,

., - Resultando-que este Ayuntamiento .+ienel  un Presypuesto.,  Municipal,;’
Ordinario para 1.989 de más de 2.600 millones de pesetas, asf como
.varias  Fundaciones Municipalfrs,  >. i .,.! , , , L .

,. Re$tandoY,que,,tiene  una p~antil_la,  ta$.o de personal funcionaria1
como contratado- de 308 personas,t  asfcomo  un considerable. volumen de. .
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inversiones, lo cual exige la presencia de un Funcionario con
Habilitacibn  de carácter Nacional que asesore a la Corporación en el
área econbmica.

Resultando que en uso de sus legítimos derechos, el anterior Inter-
ventor Municipal so!icito  participar en el último concurso de traslados
y ha sido destinado al Excmo. Ayuntamiento de Mislata  (Valencia), y que
el Vice-Interventor interino existente, D. Cristobal Moliner, ha sido
nombrado en propiedad en el Excmo. Ayuntamiento de Picassent
(Valencia), por lo que el área de Intervencibn  de este Ayuntamiento
carece en estos momentos del Funcionario con Habilitación de carácter
Nacional responsable de la misma y principal encargado de emitir los
preceptivos informes y asesorar econ6micamente  a la Corporacibn.

Resuitando que por ser Sagunto el primer municipio de Valencia,
salvo la propia capital, en volumen de población y tambiCn  uno de los
que mayor presupuesto municipal tiene, necesita imperiosamente proveer
ei puesto de trabajo de la Intervencibn,  por lo que tiene circunstan-
cias como las citadas en las que se aprecia que la falta de dicho fun-
cionario habilitado causa mayores trastornos al administrado que en
otros municipios de menor población y presupuesto.

Resultando que D. Cristobal Moliner Tamborero ha prestado sus
servicios como Vice-Interventor  interino a satisfaccibn  de la Corpora-
ci6n  y está interesado en ser nombrado en este Ayuntamiento.

Resultando que Da Mi Isabel Perez Escamilla fue nombrada
Vice-Interventora  propietaria de este Ayuntamiento y par tener otro
puesto de trabajo en la Comunidad Autonoma  Andaluza, ha solicitado el
cese en este Ayuntamiento para el puesto de trabajo para el que ha sido
nombrada,

Considerando que de conformidad con lo dispuesto en los aris.
38 ,l, in fine, del Real Decreto 1174/1987,  ya citado, en relación con
el art, 40.1 del mismo texto legal, “salvo supuestos excepcionales
debidamente justificados, no podr6n  solicitar nombramiento provisional
los funcionarios que no llevan dos años en el último destino obtenido
por concurso’, pudiendo igualmente solicitarse el nombramiento de rkgi-
men de Comisi6n  de Servicios, previa petición de la Entidad Local
interesada y con la conformidad de aquella en la que el funcionario
presta sus servicios.

Considerando que las razones antes expuestas avalan suficientemen-
te la necesidad de que esta Corporacibn cuente con un Funcionario con
Habilitación de carácter Nacional responsable del área económica de
esta Corporacion  y que precisamente por ser uno de los Municipios mas
importantes de la provincia de Valencia, estaría encuadrada en la
excepcionalidad citada en el art. Kl, in  fine, ya que la falta de
dicho Funcionario le causa m6s  trastornos que a otros municipios mas
pequeños de poblacibn  y presupuesto econ6mico.



Vistos los hechos expuestos y los fundamentos jurfdicos  de aplica-
cibn;  de conformidad con el informe del Negociado de Personal y con el
dictamen de la Comisión de Régimen Interior y Personal, el Ayuntamiento
Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

Solicitar a la Subdireccibn General de la Puncibn  Pública Local,
perteneciente-al Ministerio para las Administraciones Públicas, el
nombramiento provisionai de D. Cristobal Moliner Tamborero como
Vice-Interventor de este Ayuntamiento o en el supuesto de ser
imposible, su nombramiento en régimen de Comisión de Servicios para
dicho puesto de trabajo, actualmente vacante.

9 SOLICITUD DE D. RAMON DESOLA LOPE% RECONOCIMIENTO SUPERACION
PRUEBAS SELECTIVAS.

Por D, Ramon  Desola Lopez,  con fecha 22 de Septiembre de 1,987,  se
solicita el aumento del nivel de complemento de destino a fin de
asignarsele el correspondiente al dei puesto de trabajo que ocupa en la
actualidad: Inspector de Rentas.

Según el informe del Letrado-Asesor Jurídico de este Ayuntamiento
en la fecha de emisión de su informe, D, Ramon  Desola  Lopez  es
funcionario de carrera de este Ayuntamiento desde el día 1 de Octubre
de 1,975,  en que tomo  posesión de su cargo de Alguaci!-Subalterno
(Grupo E, según el art, 25 de la Ley 30184,  de 2 de Agosto, y Nivel de
Complemento de Destino 12) hasta que tras la superación de unas pruebas
selectivas de carácter restringido el dia 27 de Noviembre de 1.981,
pasa a prestar servicios como Inspector de Rentas desde el día 17 de
Diciembre de 1.981, estando adscrito desde entonces y hasta la fecha al
Negociado de Rentas, en dicho puesto de trabajo,

En cuanto a la retroactividad de la aplicación, se considera que a
efectos economices,  deberia aplicarse al momento de la solicitud del
interesado, es decir el 22 de Septiembre de 1.987, de tai modo que
desde dicha fecha se le reconozca el derecho a estar en el grupo D, con
la remuneraci6n  básica correspondiente y en cuanto a la complementaria
referida ~610 al nivel de complemento de destino 14 y a efectos pasi-
vos, con comunicación del acuerdo plenario a la M.U.N.P,A.L,, desde la
adopcibn  de éste.

Vistos los hechos expuestos y los fundamentos juridicos  de aplica-
ción; de conformidad con el informe del Negociado de Personal, el dicta-
men de la Comision  de Regimen  Interior y Personal y con el conforme del
Interventor, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

,PRIMERO:  Subsanar el error material que se ha cometido con D,
Ramon  Desola Lopez  p se le promocione  al grupo D del art, 25 de la Ley
3011984 y se le reconozca el derecho al nivel del complemento de
destino 14, desde ei dia 22 de Septiembre de 1,977 abonandosele  la
cantidad. que ello resulte en concepto decomplemento de productividad.
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SEGUNDO: Que igualmente se proceda a darle de alta en la Mutuaii-
dad Nacional de Prevision  de Administración Local desde la fecha de
adopción de este acuerdo y a partir del mes siguiente al mismo, se
regu!arice su nomina de tal modo que se le asignen las mismas retribu-
ciones complementarias y básicas que los demás funcionarios del grupo
al que pertenece,

TERCERO: Que se proceda a modificar la plantilla orgánica munici-
pal y la relación de puestos de trabajo de este Ayuntamiento.

10 AUMENTO DE NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO Y ESPECIFICO PARA
DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO.

Dada cuenta por la Secretaria General de la propuesta y de la
enmienda introducida por el Sr. Alcalde, el SR, ALMOR  manifiesta que
este asunto se trató en la Comisión de Régimen Interior y fuera del
orden del dia, considerando inaudito que, después de casi dos años de
negociaciones entre el Ayuntamiento y los funcionarios para aprobar un
aumento aproximado del 5% anual, e! Sr, Alcalde proponga un aumento a
unos pocos funcionarios que alcanza hasta un 22’85%; forma de proceder
que causa estupor por ser claramente discriminatoria con el resto de
funcionarios, y demuestra una vez m6s la incoherencia del Equipo de
Gobierno, y la aplicaclon de la “ley del embudo”, cuando desde hace
varios meses la Comisión de Regimen  Interior y Personal deja
sistemáticamente sobre la mesa todas las peticiones de equiparaciones o
subidas de nivel, porque en el Convenio se crea una comisión paritaria
para confeccionar un catálogo de puestos de trabajo cuyo objeto sea la
redefinicibn conceptual y la reasignación de retribuciones
complementarias.

?regunta por los criterios seguidos debido a las propuestas, ya
que existen titulados superiores con nivel 28, 23, 20; y titulados
medios con nivel 24.

En el informe juridico se ha buscado una salvaguardia legal para
justificar legalmente aumentos del 22’85%, pero no se ha aplicado al
Informar el convenio, Ga Ley 30184, de 2 de Agosto, de Reforma de la
Función Pública en su art.. 21,1-f)  dice que la adyuisicibn de grados
superiores podrá realizarse mediante la superación de cursos de
formación u otros requisitos objetivos que se determinarán por el
pleno; iporqué  en estos casos se aumenta el nivel sin cumplir con
dichos requisitos?, ise considera legal esta medida? La misma Ley en su
art, 21.2-  b) dice que ningún funcionario podrá ser designado para
desempeñar un puesto de trabajo superior en mas de dos niveles al de su
grado personal; sin embargo hay funcionarios a los que se les aumentan
4 niveles, vulnerando esta Ley. El informe juridico pide otro de
Intervencibn  en el que se acredite si el aumento respeta el porcentaje
legal, aspecto que no se ha contestado. Todo ello ratifica que se trata
de una actuación discriminatoria para los funcionarios en su conjunto,
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especialmente para los que menos cobran, incoherente en su aplicación,
y de dudosa legalidad, por lo que pide que se retire del orden del dfa
y vuelva a la Comisión de Régimen Interior y Personal, pues en caso
contrario votarán en contra y recurrirán la decisión adoptada,

A peticibn del SR. ALMOR,  aclara la Secretaria General que lo que
indica el a_rt,  2i de la Ley 30, es que no se puede destinar a un
Íuncionario un puesto superior en dos niveles al que tenga asignado, io
que no tiene nada que ver con la propuesta que el informe de
Intervención manifiesta la superación de porcentajes ,

El SR. CAMPOU  asimismo manifiesta,que  la propuesta se presentó
fuera del orden del dia y sin informe de Intervención. Del cual se
desprende que ia propuesta es contraria a la Ley 37188,  de 28 de
Diciembre, y al Real Decreto 861186, pero sin embargo el de personal,
fundamentándose en la misma Ley 37, afirma que es legai. Esa situación
denota una falta de coherencia entre algunos Departamentos Rn la Ley
de Bases de Régimen Local, art. 93 J, se dice que las retribuciones
complementarias se atendrán a la estructura y criterios de valoración
objetiva del resto de los funcionarios públicos y su cuantfa global
será fijada por el Pleno de la Corporacibn, dentro de los lfmites
maximos  y mínimos que se señalen por el Estado; y el informe de
Intervención dice que efectivamente se rebasan esos máximos, Se está
llevando una política de restringir a los más, para dar a los menos, y
resulta que esos menos son los que mas ganan; politica con la que no
está de acuerdo,

Se han vulnerado las Normas Reguladoras de las Relaciones Labora-
les, que son de obligada observancia para la Corporacibn  y para todo el
personal al servicio de la misma, y porque por lo abultado de la pro-
puesta deberla ser el primer trabajo que asuma la Comisibn  de interpre-
tación, porque se est6 ampliando el abanico salarial, primando los
mayores salarios en detrimento de los menores. Por todo ello pide que
se retire este punto para su estudio y análisis en la Comisión de. Regi-
men Interior y Personal y en la Comision  de interpretacion  de las Nor-
mas Reguladoras,

El SR. AGÜES explica que este punto ha provocado un cierto “mor-
bo”, además de las contradicciones legales que existen entre los distin-
tos informes; pero deberla pfifundizarse en los efectos que tiene la
propuesta desde un punto de vista polftico, porque supone un agravio
comparativo con el resto de personal, sobretodo despues de dos años de
arduas negociaciones. Quiere matizar que desde hace tiempo algunos
Concejales insisten en la necesidad de reorganizar los servicios y en
la dificultad de llevarla a cabo, por lo que le. sorprende que la pro-
puesta diga que estos aumentos contribuirán a una mayor eficacia en la

. :
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qestlón y en ia responsabilidad; y que eso se haga sin ningún plan de
reorganlzaci6n y dejando las cosas en la misma situacibn  que estaban,

E! SR, ?IRO considera que las cantidades no son tan morbosas, no
se trata de premiar a unos seiíores determinados, sino de seguir la
poiltlca planteada por e! Equipo de Gobierno, habiéndose algunas
personas que menos cobran (de 50,000.-  a 120.000,-ptas.),  y continuada.
ahora iguaiando ios niveles de los funcionarios de la misma categorfa,
Zstos  aumentos no van a afectar al convenio, en el que se contempla un
fondo del que estos funcionarlos quedan exentos; tampoco se han
vulnerado los preceptos del convenio, porque en su art. 4 se establece
que ia Corporaclon  Municipai,  con independencia del catilogo,  ostentará
la potestad de llevar a cabo actuaciones puntuales, igualando los
sueldos al trabajo desarrollado, y a los cargos con habilitación
nacionai,  con ios sueldos de otros municipios.

Ei SR. ALMOR considera que se están mezclando conceptos porque el
tema de Servicios Sociales no tiene nada que ver con el que se plantea
hoy, las subidas no se hacen para igualar sueldos, porque siguen exls-
tiendo diferencias notables, No duda que la Corporacibn  tiene facultad
para aprobar estas subidas, pero no entiende Porqué  no se ha estudiado
por la ComisirSn  paritaria, Está convencido de que si la votación se
hiciera secreta, y en conciencia, no se aprobaría el aumento, porque
con esta medida se pretende que la gestión politrca sea asumida por los
leíes de Negociado, y no les extraiíaria  ver a los funcionarios de con-
fianza  , votando y participando en los Plenos,

Ei SR, CAMPOY asegura que los planteamientos del Equipo de Gobier-
no en la Comision  de Régimen interior y Personai  fueron distintos a los
que hoy se argumentan, Este tema exige unos pianteamientos mas  objeti-
vos y una polltica social, empezando a igualar por los saiarios  más
bajos, para evitar que los salarlos se diferencien cada vez mas;  por !o
que propone, de nuevo que la propuesta quede sobre la mesa,

Contesta el SR, ALCALDE que si estuviera en la oposición  hubiese
drcho io mismo o todavfa m6s I pero Ja responsabilidad recae sobre el
Equipo de Gobierno, y éste debe resolver los agravios comparativos,
equiparando el sueldo con los funcionarios de otros Ayuntamientos por-
que Sagunto se está quedando sin funcionarios cualificados. Lamenta que
la Diputacion  Provincial haya preferido que el Interventor que venia en
tomisibn  de Servicios vaya a Sevlìla, antes que a Sagunto, y consecuen-
temente con ello que su esposa que habia sido nombrada Vice-intervento-
ra, haya renunciado a su plaza en este Ayuntamiento. A pesar de que ìa
.Diputaci6n  tiene la obligaci6n  de tutelar a los Ayuntamientos, y que la
Intervención de Sagunto ha quedado en manos de un Administrativo.



Por otra parte, todo el mundo sabe que en todos ios convenios
queda personal fuera de ellos; y e! que se ha aprobado es razonablemen-
te justo para el ano 89, con mejoras para el aíio 90. Considera que el
tema se ha exagerado por la oposiclbn ya que se trata de unos sueldos
razonablemente justos para la categoría que ostentan dentro del Agunta-
miento ; quiere que se desprecie la idea de que se ha rodeado de un
grupo de amigos  porque desde luego no es su idea, Los trabajadores del
Ayuntamiento saben que hay una comisibn  para estudiar  los puestos de
trabajo, que se va a poner en marcha inmediatamente,

El SR. BRU pide ai Sr, Alcalde  que deje la prepotencra  a un lado y
que se plantee si el problema es que los funcionarios no están de
acuerdo con el Equipo de Gobierno, porque los está acusando de
monetaristas a todo el cuerpo funcionaria1 cuando no es así, y quizás
por el mismo dinero prefieran trabajar en otro sitio,

El SR. ALMOR  manifiesta que el Sr. Alcalde no ha explicado SI ia
medida se adopta por motivos económicos o por otros distintos y, que no
parece logica esta medida con la austeridad anunciada en la campaiía
electoral.

El SR. ALCALDE contesta al Sr. Almor que es tan austero como ei
primer día, pero el Ayuntamiento debe funcionar y tiene que gestionar
una inversibn  pendiente de 700 millones,

El SR. AGÜES  manifiesta  que nunca hace presunciones que no condu-
cen a ninguna parte, y le preocupa que puedan utilizarse como chantaje
las subidas de suelo para no irse; Y ya veremos si esta medida produce
resultados.

El SR. CAMPOY  clarifica que efectivamente en todos ios Convenios
hay personal fuera de ellos, pero no en este caso, nadie ha pedido
salirse fuera del convenio, En democracia la tarea del Equipo de Gobier-
no es gobernar y la de la oposicibn criticar y controlar, y no debe
saberle mal al Sr. Alcalde.

EJ SR, ALCALDE se alegra de que la oposición critique y haga pro-
.puestas; el debate debe ser vivo-y la oposicibn debe cumplir con su
obiigacibn.

’ El SR. ARANDA esta de acuerdo con la propuesta que se está deba-
tiendo,, porque aunque io más fácil es igualar por deba jo, el Sr, Alcal-
<de, sI que es ,quien tiene la. responsabilidad .de gobierno, tiene que dar al
:funciooario io que sea de ley, llegando a convenios buenos para todas
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las partes, y buscando a buenos dirigentes aunque pidan mejores suel-
dos, porque si no se van a otros Ayuntamientos.

Vistas las propuestas de la Alcaldia y de conformidad con el
dictamen de la Comision  Informativa de Regimen  Interior y Personal y
con el informe de Intervención, el Ayuntamiento Pleno, por mayoria  con
los votos favorables del CIPS, CDS y AP, diez votos en contra del PSOE,
U?V e IU, y una abstencion  de IU, ACUERDA:

PRIMERO: Aumentar ias retribuciones complementarias de los siguien-
tes funcionarios de carrera de este Ayuntamiento, debido a que han
quedado desfasadas respecto a las que perciben ios mismos funcionarios
de los mismos Cuerpos o Grupos en otras Entidades Locales. Con ello se
busca la incentivacion  de los mismos; el acceso a unas mejores
condiciones de trabajo y la promoción de los mismos a este
Ayuntamiento, lo cual redundará en una mejora del servicio prestado por
cada uno de los Negociados en que están adscritos y del Ayuntamiento en
general :

AKomplemento  de Destino, Nivei a asignar:_______.-__--__-___.------  .____ -______ _.___
- 53 Amparo Badia Moragrega: 23,
- DI Juan Gabriel Flors  Alandi: 28,
- DI Sergio Samper Aguirreurreta: 28,
- D, José Luis Nebot Herrero: 28,
- DI Francisco Santibafiez  Sánchez: 24,
- DI Jose Mb Tarrazona Aucejo: 24,
- DQ Vicente Gimeno  Grauiiera: 24.
- D, José Francisco Lluch Peruqa: 24,
- Da Victoria Belis Herreras: 20.
- D, Jose Abellán Juan: 20,
- D. Francisco Sebastián Sanchez:  20.
- Da Eva Bahilo Meiiá: 20.
- D. José Luis Dei Molino Murciano: 20,

B 1 Complemento EsPecff  ico: Responsabilidad Negociado: 20.000 .-ptas,,-- --_--_-_---L--_-----
cantidad a asignar a los siguientes funcionarios, que incrementa la
percibida actualmente:
- Da Amparo Badfa Moragrega.
- IL Sergio Samper Aguirreurreta,
- D. Jose Luis Nebot Herrero,

Cl Complemento Especifico: Cantidad a asignar a los funcionarios de
habilitación nacional que incrementarla la percibida actualmente:

‘- Secretaria General: Intervención y Tesoreria:
Responsabilidad: 62,697~ptas,



-;-
,, f_-__.-_‘_- .- _ .- .

. . -

i

- Ohcialia  Mayor y Viceintervención:
Responsabilidad: 49.822~ptas.

SEGUNDO: Estos incrementos absorben los contemplados en los Presu-
puestos Generales del Estado y los pactados en las normas reguladoras
de proxima  aprobación I

TERCERO: La fecha de efectos de los aumentos referidos será el i
de Junio de 1,989,

En estos momentos abandonan la sesión ios Sres, Agües, Crispín,
Bru y Tabares.

DENEGACION PETICION FUNCIONARIO MUNICIPAL CONSOLIDACION NIVEL
COMPLEMENTO DESTINO.

Resultando que D-a Lourdes Molina Gomez en fecha 1 de Marzo de
1,989 solicito el reconocimiento  de nivel de complemento de destino 28.
Dicha funcionaria -Técnico de Administración General adscrita al
Negociado de Actividades- tomo posesion  en este Ayuntamiento en ia
referida fecha tras haber superado las correspondientes pruebas
selectivas, Proviene de! Ayuntamiento de Calpe (Aiicante) donde ejercia
igualmente de T.A.G,, desde ei dia 15-124385  hasta el dia 26-2-1~389.

Resultando que ia citada funcionaria alega que tiene consolidado
el nivel de complemento de destino 28 y acompaña un certiiicado expedi-
do por el Secretario General del Ayuntamiento de Calpe que en su
redacción final dice io siguiente: “Se estima por este Ayuntamiento
consolidado e: nivel 28 en cuanto a su grado personal, al haber
desempeiíado ininterrumpidamente el mismo puesto de trabajo clasificado
en dos niveles distintos por las circunstancias impuestas”,

Considerando que el nivel correspondiente al puesto de trabajo, se
refiere al nivei miximo  que corresponderia a la plaza donde estaba
adscrita, que por tener una poblacion entre 5.001 y 28,000  habitantes,
serfa  el 20 como señala el R,D. 861/1.986  de 25 de Abril y no el 28
que corresponderla a municipios de mayor población. Por el contrario,
cambiada la categoria de la Secretaria, ello supone el nivel 28, como
máximo, para cuyo computo debe tenerse en cuenta la fecha 7-01-l. 988 y
no ìa de ia toma de posesión de la funcionaria, ya que la expresibn
legal ‘.. en que dicho puesto  hubiera estado clasificado” debe referir-
se al nivel 20. La clasificaci6n nueva de la Secretaria supone una
situación nueva y por tanto, cómputo inicial desde esa fecha.

Considerando que hasta el 15-12-1,987  han transcurrido dos años y
por tanto a todos los efectos, tiene consolidado el nivel 20, pero no
el 28,

De conformidad con el dictamen de la Comisión de RCgimen  Interior
y Personal, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

.

;‘.

&:.,
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Desestimar ia peticibn  formulada por I)a Lourdes Molina Gomez,

En estos momentos abandonan la sesión los Sres, Vayá y Torres y se
incorpora el Sr. TaDarbs,

12 PETICION SUBVENCION CONSELLERIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.
DESEMPLEO AGRICOLA

Teniendo previsto acogerse este Ayuntamiento a la subvencibn de la
Conseileria de Trabajo y Seguridad Social, al amparo de la Orden de 3
de Marzo de 1,989, por la que se instrumentan medidas destinadas a
pallar el desempleo agrfcola  estacional.

Considerando que en dicha Orden, arts, 2 y 3, se establece que:
10. Se subvencionará hasta el 90% de! coste total de las obras ylo

servicios,
20 Que las actuaciones reinan los requisitos de que se trate de

obras o servicios de interh social y preferentemente de carhter aqra-
:10.

30 Que tales obras ylo servicios  se ejecuten en régimen de gestión
directa.

40 Que se destine al menos el 75.% de las ayudas concedidas al
pago de los salarios,

50 Que los trabajadores participantes sean desempleados agrícolas
inscritos como tales en las oficinas de empleo.

Resultando que la obra para la que se solicita subvencibn “Cons-
trucción de Muros con gaviones de acero galvanizado para la proteccibn
de las riberas del r!a Palancia”,  es de marcado interés social a
realizar con Personal del desempleo agrícola inscrito en las oficinas.
Ce empleo y I

Coste total : ......al.,.o..l  20.921.824.-ptas,
Coste mano de obra: . -. ,. . . 15.691.368.-ptas,
Aportación Municipal  (10%): ,. 2,092.182+as.
Subvencih  solicita (90%): . . 18.8291642,-ptas.

Duración: ..,....,. 12 semanas.
No de trabajadores: 49,

Considerando que es competencia del Ayuntamiento Pleno en virtud
del art, 50 del R.D.  2568186, de 28 de Noviembre, la aprobacih  de las
solicitudes de Subvención y las Memorias descriptivas de las obras a
ejecutar .

Abierto el turno de Intervenciones el SR, ARANDA observa una incon-
.gruencia entre los puntos 12 y 13 porque se piden para el Barrio de
Baladre 23 millones para paliar el desempleo y la problemática del Ba-



rrio; y para el desempleo agricola que afecta a todo el municipio desde
estas fechas hasta Octubre que comienza de nuevo la campana, se piden
sólo 18 millones.

El SR. PIRO  explica que las peticiones se ajustan a las disposicio-
nes que cpnvocan  las subvenciones. El paro agrfcola tiene concedida ya
una subvencibn de 18 millones y, si hay posibilidad, se pedirán mas.

Visto todo lo expuesto, de conformidad con el dictamen de la Comi-
sión Informativa de Régimen Interior y Personal y visto el informe de
Intervención, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar los proyectos de las obras ylo servicios por los
que se solicitan subvención por importe de 18.829,642.-ptas.

SEGUNDO: Compromiso Corporativo para ejecución de la obra ylo
servicio en regimen  de gestión directa.

TERCERO: Compromiso Corporativo para aportación de 2.092.182  .-
ptas. para sufragar costes de la mano de obra,

En estos momentos se incorporan a la sesión los Sres. Crispín,
Agües, Eru, Vaya,  Torres y Campoy y sale Sr. Aranda,

13 PETJCION SUBVENCION CONSELLERIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,
BALADRE/89.

Teniendo previsto acogerse este Ayuntamiento a la subvencion de la
Consellería de Trabajo y Seguridad Social consecuencia de la Orden de 3
de Mayo de 1.988, por la yue se instrumentan medidas de Fomento dei
Empleo Juvenil en Barrios de Accion  Preferente.

Considerando que en dicha Orden, art. 2, se establece que:
Uno. Se subvencionar6 los contratos de trabajo en el marco de

proyectos de actuación a realizar en rCgimen  de gestión directa.
Dos. Los contratos de trabajo recaerán en jóvenes menores de 25

años.
Resultando que la obra ylo servicios se realizaran en el Barrio de

Baladre deciarado por la Dirección General de Servicios Sociales de la
Conselleria  de Trabajo y Seguridad Social como Barrio de Accion  Priori-
taria (Orden ll de Noviembre de 1,987),  y que el personal desempleado
se encuentra inscrito en las oficinas de empleo como jóvenes menores de
25 años,
Coste total : ..I....,...,......... 30,492.456.-ptas.
Coste mano de obra: a.....,...,s.I 27.045,620,-ptas.
Aportación Municipal : . . . . ...*.... 7.492.456.-ptas,
Subvención solicitada: .....I...I. 23,000.000.-ptas,

Duración: . . . . . . . . . 6 meses.
No de .trabajadores:  51.
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Considerando que es competencia del Ayuntamiento Pleno en virtud
del art, 50 del R,D, 2568186, de 28 de Noviembre, la aprobación de las
soiicitudes  de Subvencibn  y las Memorias descriptivas de las obras a
ejecutar .

Abierto el turno de Intervenciones el SR. ALMOR  esta a favor de la
subvencibn  pero manifiesta que en Julio de 1.988 la Conselleria de
Trabajo y Seguridad Social concedió una subvención de 19 millones para
contratar a 38 trabajadores menores de 25 años; pero el Ayuntamiento
solo pudo cobrar 16’5  millones porque se contrató a cinco trabajadores
que superaban el tope máximo de edad y la Consellerfa le retiró parte
de la subvención; de tal íorma que en lugar de 38 jóvenes sólo pudieran
hacerlo 33. Esperan que este año se ajusten a la legislaci6n para no
perder la subvención y que se racionalice el trabajo para que las Aso-
ciaciones de Vecinos no vengan a protestar,

Al SR. CAMPOY le llama la atención que un representante del PSOE
plantee cuestiones de ese tipo, cuando ha quedado demostrado que la
sociedad espaiiola  se ha movido por unas reivindicaciones concretas, por
lo que considera que actúan de forma localista, cuando lo lógico seria
ensambiar las necesidades locales con !as del resto del pais.

El SR. AGÜES  pide que se aclare si el año pasado ya se llevo a
cabo un proyecto para la recuperacibn de los espacios interiores por-
que, que este proyecto sea eterno, podría ser negativo para la integra-
ción de estos jovenes  en el mundo laboral; y pregunta si es competencia
municrpai el mantenimiento de esos espacios.

La SRA. RAMIREZ explica que es partidaria de ensenarles a traba-
jar.Y en relación con la subvenci6n  del año pasado que no es posible
encontrar profesionales cualificados para ensenar a estos jóvenes, meno-
res de 25 anos, por lo que hubo que contratar a personas mayores de 25
anos, a lo que la Conselleria respondía que se buscarfa una solución,

El SR. ALMOR no entiende porque no se contrataron 38 jóvenes meno-
res de 25 años y además a los monitores con cargo al Presupuesto Munici-
pal, con lo cual no se hubieran perdido dos millones y medio de subven-
ción, Pide que este año, como el Ayuntamiento tiene mucho dinero, se
utilice toda la subvencion  para !os jbvenes  y que el Ayuntamiento
contrate a varios profesionales para que les ensenen.

El SR, CORTES advierte que conociendo como actúa la Conselleria,
no van a caer en el mismo error. El año pasado se hab16  con la
Consellerfa y aunque habia  cierto preacuerdo en el tema, al final se
redu jo la subvención.



Visto todo lo expuesto, de conformidad con el dictamen de la Comi-
sión Informativa de RCqimen  Interior y Personal y visto el informe de
Intervencibn,  el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar los proyectos de las obras ylo servicios por los
que se solicitan subvención por importe de 23,008.OOO  .-ptas.

SEGUNDO: Compromiso Corporativo para ejecuci6n de la obra ylo
servicio en régimen de gestión directa.

TERCERO: Compromiso Corporativo para aportaci6n  de 7.492.456.-
ptas. para sufragar costes de la mano de obra.

En estos momentos abandonan la sesión los Sres, Almor, Diaz y
Rosario.
1 4  SOLICITUD DE SUBVENCION .-CONVENIO 1 ,N .E .M.-CORPORACIIONES LOCALES.

El Excmo. Ayuntamiento de Sagunto en fecha 29 de Marzo de 1.989,
remitia  a la Dirección Provincial del 1,N.E.K. de Valencia la documenta-
ción relativa a la solicitud de subvencibn economica  para realizar
obras con arreglo a la normativa reguladora de los convenios INEM-Corpo-
raciones Locales. El Pleno Kunicipai en sesión de í7 de Karzo de 1.989
aprobó la solicitud de subvencion para realizar determinadas obras en
base al “Avance de datos” remitido por el Instituto, la cual totalizaba
75.313.455 .-ptas, de subvencibn.

Realizadas las correspondientes correcciones el citado Ente Públi-
co, por escrito de fecha 3 de Mayo de 1,989, asigna a este Ayuntamiento
la cantidad de 42.225.000,-ptas.

.

Distribuida la subvencion citada entre las diversas obras
propuestas y acomodada a los estudios realizados por los técnicos
municipales, se ha propuesto la distribucibn  de la subvencion en las
obras que luego se dirán,

Visto que las obras propuestas suponen aportación municipal, en
virtud de lo dispuesto en la Orden del Ministerio de Trabajo de 21 de
Febrero de 1.985 y en relación con el art. 50 del R.D. 2568186, de 28
de Noviembre.

De conformidad con el dictamen de la Comisibn  Informativa de Régi-
men interior y Personal y visto el informe de Intervencion,  el Ayunta-
miento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la solicitud de subvencibn al INEM de Valencia
por importe de 42.225.000 .-ptas. para las siguientes obras que se rela-
cionan:

DENOKINACION APORTACION SDBVENCION
DE LA OBRA MUNICIPAL SOLICITADA--_I---_----- - - -
Kuro de gaviones
para ia proteccibn

x de los.. raárgenes ,
del Rio Palancia,  11.479.839 13,987,017

COSTE TOTAL- - - - -

25,466,856
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Ensanche tal le
Periodista Azzati

Apoyo
administrativo

Ronda Castillo/89

Rehabilitación
edificio cuadro
de maniobra
acondicionamiento
pasillos Antiguo
Sanatorio

Renovacicn aceras
casco urbano

OP7461814
000064

4.058.439

2.672.208

8.964.244

3e766.097

i2.997.338

2o817.216 6.875.655

3.374.352 6.046.560

13.452.732 22,4i6,976

2.817.216 6.583.313

5.776.467 18.773,805

SEGUNDO: Ejecucibn  de las obras por administración directa,
TERCERO: Compromiso de aportación del Ayuntamiento por importe de

43.938,165.-ptas., afectando parte del superávit de la liquidación del
?resupuesto  de 1.988.

CUARTO: Facultar a la Alcaldia para que en representación del
Ayuntamiento proceda a firmar el Convenio iNEM-Corporaciones  Locales,

Bn estos momentos abandona la sesi6n  el Sr. Bru.

15 SOLICITANDO DE LA CONSELLERIA DE OBRAS PUBLICAS, URBANISMO Y
TRANSPORTES SUBVENCION PARA OBRAS URGENTES EN MATERIA DE ABASTECIMIENTO
DE AGUA, SANEAMIENTO Y DEFENSA CONTRA AVENIDAS.- EXPTE. 132/89.

Mediante Orden de 2 de Enero de 1,989 del Conseller de Obras Públi-
cas, Urbanismo y Transportes de la Generalitat Valenciana (DOGV  de
19-I-891, se convoca a los Entes Locales del ámbito de la Comunidad
Autónoma Valenciana a solicitar subvenciones para obras urgentes en
materia de abastecimiento de agua, saneamiento y defensa contra aveni-
das.

Habida cuenta de la necesidad de ejecutar obras en este municipio
que pueden acogerse a dicha convocatoria de subvención, por parte de
los Servicios Técnicos Municipales se redactan las siguientes memorias
vaioradas:

DENOMINACION DE LAS OBRAS ’ PRESUPUESTO
Gavión Tramo Ponera.. . @FASE 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.824,696.-ptas,
,Gavián  Residencia SanitariaJlaFASE)  . . . . . . . . ..-.... . 2.824.696.-ptas,
Reparacibn  paso dei delta del Rio Palancia.,.,,....... 1.962.600.-ptas,



En consecuencia, de conformidad con el dictamen de la Comisibn  de
Urbanismo y visto el informe de Intervención, el Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad, ACUERDA:

Acogerse a dicha convocatoria y solicitar subvencion  a la
Conseliería de Obras Públicas y Urbanismo, de la Generalitat Valencia-
na, para Jas mencionadas obras conforme a ia citada Orden de 2 de Enero
de 1989.

16 INSTALACION DE PARQUE DE BOMBEROS EN EL POLIGONO INDUSTRIAL.
CONSORCIO PROVINCIAL DE VALENCIA-SERVICIO CONTRA INCENDIOS, (ACEPTACION
DEL PLAN, APROBACION DEL PROYECTO CORRESPONDIENTE Y COMPROMISO DE OBRAS
DE URBANIZACION) EXPTE. 468/89.

Visto el escrito del Consorcio para e! Servicio de Prevencion  y
Extinción de Incendios y de Salvamento de la Excma,  Diputaci6n  Provin-
cial de Valencia, de fecha 12 de Abril de 1,989 y que ha tenido entrada
en este Ayuntamiento el dfa 17 de Abril de i.989, y en el que se prevé
!a construcción de un parsue de bomberos en este término municipal, ded
acuerdo con el desarrollo y la ampliacion  de la Orden de 26 de Diciem-
bre de 1.988, del Conseller de Administración Pública, por la que se
aprobo  el Plan de Actuaciones con las Diputaciones Provinciales para el
ejercicio de 1.989; p en la que se prevé que los Ayuntamientos, en cuyo
ibrmino  municipal deba construirse un parque de bomberos, se responsabi-
lizarán de la aportacion  y cesión al Consorcio Provincial de Valencia .
del suelo urbanizado necesario para su construcción.

A la vista de ios terminos  en los que está redactado el mencionado
escrito, y de conformidad con el dictamen de la Comision  de Urbanismo,
y como actuaciones paraleias a las que tramita el Negociado de Patrimo-
nio y Contrataci6n por lo que respecta a la cesión de los terrenos
correspondientes: los cuales se corresponden con las parcelas 35-a,
34-a y 105 del Poligono 86, con una superficie de 7,324’7  m2; el Ayun-
tamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aceptar el Plan de Actuaciones con la Diputación Pro-
vincial para el presente ejercicio.

SEGUNDO: Aprobar el proyecto de construccibn  del parque de bombe-
ros redactado por los Servicios Tdcnicos Municipales,

TERCERO: Asumir por parte de este Ayuntamiento el compromiso de
llevar a cabo las correspondie_ntes  obras de urbanización.

CUARTO: Comprometerse a ceder gratuitamente los terrenos, de con-
formidad con los arts, 109 y 110 del Reglamento de Bienes.

17 CESION TERRENOS CONSTRDCCION PARQUE COMARCAL DE BOMBEROS .- EXPTE,
1 4 0 / 8 8 .

Abierto el turno de Intervenciones el SR. ARANDA pregunta que
pasa’rfazl  con,,los  terrenos si algún dia.desapareciese  el Parque de Bombe-

,
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ros; la SECRETARIA GENERAL responde que los terrenos revertirian  en el
Ayuntamiento ,

Vistos los informes de la Secretaria General y de Intervención, de
conformidad con el dictamen de !a Comisión de Patrimonio y Contrata-
ción, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Ceder gratuitamente al Consorcio Provincial de Bomberos
7.324’7  m2 de terrenos, propiedad de este Ayuntamiento, situados en
Polfgono 86, parcelas 35a, 34a y 105 del Polfgono Industria!
S.E,P.E.S.,  con destino a la construcción de un Parque Movil,

SEGUNDO: Someter el expediente a informacih  pflblica  por el plazo
de 1 5 dias mediante anuncio en el tablón del Ayuntamiento, considerándo-
se el acuerdo definitivo en el caso de no presentarse rec!amación  algu-
na, y cumplimentar los requisitos y demás trámites exigidos en el art,
109 y 110 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales,

18 PRESTAR CONFORMIDAD AUTORIZACION OCUPACION TEMPORAL 625 M2 .MONTE
DE UTILIDAD PUBLICA.- EXPTE. 75/89

Resultando que, la Compañia Telefbnica Nacional de España, S.A.,
ha sohcitado la cesih de la parcela 121 del Polfgono 43, propiedad
Municipal, incluida en el Catálogo de Utilidad Pública de !a Provincia
de Valencia, nO 103 denominado GAUSA, y cuya superficie a ocupar es de
625 m2, Para la construcción de un edificio de una sola planta, de
unos 50 m2, y una antena metálica anexa, con altura de í.5 m,

Considerando que, al amparo de !o previsto en los articulos 168 y
S.S. del Reglamento de Montes! las autorizaciones para !a ocupaci6n
temporal de los Montes Públicos Catalogados se efectuará por el Ministe-
rio de Agricultura -competencias transferidas a la Conselleria  en la
actualidad-.

Considerando que, el consentimiento de la Entidad titular es nece-
sario para autorizar dicha ocupacion,  artfculo 173 de! mismo CuerPo
Legal,

Considerando que, según informe emitido por los Técnicos Municipa-
les el suelo donde pretende realizarse la instalaci6n está c!asificado
en el Plan General Municipal, como NO URBANIZABLE de Protección aores-
tal, no existiendo incompatibilidad de uso; de conformidad con el infor-
me del Negociado de Patrimonio y Contratacion y con el dictamen de la
Comisi6n  de Contratación, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUER-
DA:

PRIMERO: Prestar consentimiento para la ocupación temporal de 625
m2, en el Polfgono 443, parcela 121 en Monte Picayo,  de propiedad
municipal, incluidos en el Catdlogo de los de Utilidad Pública
denominado Gausa I nO 103; para la instalación por la Compañia
‘Telefónica Nacional de España, SA,, de una antena met6lica  anexa a un
edificio de una sola planta de unos 50 m2.



SEGUNDO: Requerir a la citada Compañia,  para que solicite, en su
caso, la correspondiente licencia de obras.

TERCERO: Remitir certificación del presente acuerdo al mencionado
6rgano Autonómico.

En estos momentos se incorporan a la sesión los Sres, Rosario y
Almor.

19 APROBACION RECTIPICACION INVENTARIO DE BIENES PATRIMONIALES CORRES-
PONDIENTES AI, ARO 1.987.- EXPTE, 6 5 / 8 9

De conformidad con el informe del Negociado de Patrimonio y Contra-
tacih y con el dictamen de la Comisih de Contratacih, el Ayuntamien-
to Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la rectificación del Inventario de Bienes Patrimo-
niales de este Ayuntamiento, correspondiente al año 1.987, de conformi-
dad con lo dispuesto en los articulos 86 del Real Decreto Legislativo
nQ 781186 de 18 de Abril,  y 33 del Reglamento de Bienes de las Entida-
des Loca les.

SEGUNDO: Que se remita una copia del mismo al Sr. Gobernador Civil
de la Provincia y a la Consellerfa  de Administración Pública de la
Generaiitat Valenciana, de conformidad con lo previsto en el art. 32
del Reglamento de Bienes de las Enti,dades  Locales, de 13 de Junio de
1.986.

20 MODIFICACION CONTRATO PRESTACION SERVICIOS RECOGIDA DE BASURAS
-LIMPIEZA VIARIA Y PLAYAS-. EXPTE. 332/86.

Resultando que, el Pleno Corporativo Municipal, en sesión celebra-
da el dfa 29 de Abril de 1.987, acordó adjudicar el contrato de presta-
ción de servicios de “Recogida de Basuras, Limpieza Viaria y Playas”, a
la empresa SAUSA, por un importe de 182.0674951,-ptas.

Resultando que, el periodo de duración de ios trabajos contratados
de limpieza de playas es desde el 15 de Junio al 15 de Septiembre de
cada año,

Resultando que, según informe de los Servicios Técnicos de Ingenie-
ria, se considera conveniente la realización de una !impieza  extraordi-
naria de las playas, previa a la realización de los trabajos ordinarios
ya adjudicados , de forma gye se elimine toda la suciedad acumulada
durante esta 4poca invernal, y permita el cumplimiento de las exigen-
cias contenidas en la concesión de la Bandera Azul de Europa y la buena
conservación de las condiciones de las playas.

.Considerando  que, el contrato de gestih .de servicios públicos se
regula- por lo dispuesto para los de obra, exceptuando aquéllos precep-
tos, que, sean privativos de la naturaleza de aqu41  (arto  208 del Regla-
mentó General de Contratación del Estado),
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Considerando que, al amparo de lo previsto en el párrafo segundo
del articulo 221 de-la Norma senalada  anteriormente, cuando las modifi-
caciones afectan al régimen financiero del contrato, la Administracion
deberá compensar al empresario de manera que se mantengan en equilibrio
los supuestos econbmicos  que presidieron la perfección de aquel; de
conformidad con el informe del Negociado de Patrimonio y Contratación,
con el dictamen de la Comisibn de Contratación, y con el informe de
Intervencion  según el cual existe credito para el presente gasto en la
partida X8,7172  del Presupuesto Municipal, el Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

Modificar el contrato de prestación de servicios de “Recogida de
Basuras, Limpieza Viaria y Playas”; suscrito con la empresa “SAUSA”,
ampiiando el mismo con una limpieza extraordinaria para las playas de
este termino Municipal, cuyo importe asciende a la cantidad de
i93.980.~ptas,

En estos momentos se incorpora a la sesion el Sr, Diaz,

21 MOCION DELEGACION DE ENSEÑANZA, SUPRESION AULAS PREESCOLAR Y
E.G.B.

Pina1  izado el Orden del dia se somete a consideracion del
Ayuntamiento Pleno la moción del Delegado de Enseñanza de conformidad
con lo establecido en el art. 91.4 del Reglamento de Organización,
Funcionamiento y Regimen  Juridico de las Corporaciones Locales. Ei
Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, acuerda, proceder a su debate.

El SR, LATORRE GABALDON explica que presenta esta mocion  porque
este es el segundo año consecutivo que las autoridades competentes en
materia educativa han decidido unilateralmente y desoyendo las peticio-
nes del Consejo Escolar y los informes tecnicos  de la Inspección, supri-
mir aulas escolares; lo que ha motivado que los brganos  de participa-
ción ciudadana presididos por el hayan mostrado su disconformidad y se
vean obligados a presentar la siguiente moción:

Se da lectura de la mocion,  a cuyo tenor:

“ESTA CONCEJALIA,  y Presidencia de la Comisión Municipal de Escola-
rización y del Consejo Escolar Municipal, recogiendo la propuesta de la
Comisibn  Municipal de Escolarización, celebrada el dia dieciocho de
Mayo del presente año, en la que se solicita que el Ayuntamiento en
Pleno se manifieste sobre la .problemática  de SUPRESION DE AULAS en los
centros públicos de Preescolar y E,G.B. de nuestra localidad, supresio-
nes que se concretan para el próximo curso escolar en:

- Dos unidades de E.G.B,  en el Colegio Villar Palasí.
- Una unidad de E.G.B.  en ei Colegio Maestro Tarrazona,



- Una unidad de E.G,B,  en el Colegio  Tierno Galván.
- Dos unidades de preescolar p una de B.G.B. en el Coiegio
Vila-Mar,
SOLICITA de este Pleno Municipal que haga suyos ios siguientes

acuerdos adoptados por el Consejo Escolar Municipal:
PRIMERO n - No compartimos, y manifestamos nuestro mas absoluto
desacuerdo y disconformidad, con la politica  de supresion  de aulas
llevada a cabo por los Servicios Territoriales de Luitura  y Educa-
ción, basada esta única y exclusivamente en los datos numéricos,
Antes de implantarse esta medida la Administracibn  deberia de
disminuir la Ratio Escolar (proporcion  alumno profesor1 por ser
ésta un elemento importante dentro del amplio abanico de factores
que convergen en la consecución de una mayo:: calidad de la enseñan-
za.’ Por ello es por lo que creemos necesario y razonable que se
establezca la Ratio:

- ?reescolar  o.ll.,.l 1/25,
- E.G,B, . . . ..**...1** !/28  {dejando dos vacantes, hasta la

ratio !/30, para posibles trasla-
dos).

SEGUNDO a- instamos al Director Generai de Centros y Promoción
Educativa para que conceda una entrevista al Consejo Escolar Muni-
cipal, como máximo órgano de representacibn  en nuestro municipio
de ios sectores impiicados  en l’a Educación, con el fin de que éste
sea informado del Mapa Educativo y de que se estudie, conjuntamen-
te con dicho Consejo Escoiar,  el futuro de los Recursos Educativos
de nuestra Comarca, ello en el marco general de la Reforma Educati-
va que se anuncia como inminente.

Y PROPONE .- Remitir la presente moción al Honorable Sr. Conseller
de Cultura, Educacion  y Ciencia.’

Abierto ei turno de Intervenciones el SR,  CAMPOY manifiesta que si
hay un decrecimiento de poblacion  infantil, lo logico  es no suprimir
aulas, porque cuantos menos niños en las aulas, mejor es la calidad de
la enseñanza, Ruega que en la moción se incluya la siguiente propuesta:
“Solicitar que se creen las aulas de oreescolar y Educación Especial en
los Centros donde son necesarios, para normalizarlos.’

El SR. LATORRE GABALDON manifiesta que el Consejo Escolar Munici-
pal ha estudiado posibles soluciones que eviten la supresión de aulas y
que personas que estan  arraigadas en Sagunto tengan que marcharse, pero
la Consellerfa no le ha hecho  el menor caso.

A la vista de todo lo expuesto el Ayuntamiento Pleno, por unanimi-
dad, ACUERDA:
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.

Aprobar la mocio n presentada por la Delegación de Enseñanza, con
la propuesta del SR . CAMPOY  arribas transcritas p que queda ‘reproducida
agu f a todos sus efectos,

RUEGOS Y PREGUNTAS
41 SR. ALMOR  quiere dejar claro en primer lugar que su critica va

a ir dirigida a una actuación polftica de un miembro de la Comisión de
Gobierno. El pasado doming o 21 de Mayo apareció un artículo en el
Diario Las Provincias titulado “requiem por un teatro romano”, escrito
y firmado por el Concejal del CIPS y miembro del Equipo de Gobierno de
este Ayuntamiento, Ricardo Latorre Pranch . Una vez lefdo y analizado se
llega a la conclusión de que ni se pueden escribir ma s despropósitos en
tan pocas lfneas ni se puede ser tan cinico a la hora de escribir, ni
se puede permitir que un miembro del Equipo de Gobierno de este
Ayuntamiento ponga en tela de juicio el sistema democratice , Porque Cl
mismo dude de la democracia. Es impresentabie que se diga ‘pues ya digo
no ahora, yo digo basta ya de expolio s históricos; y lo digo antes de,
y no después de, porque si no nos oponemos ahora con todas nuestras
fuerzas despub s no valdrán lamentaciones”; y sin embargo, en !a
Comisián de Gobierno celebrada el día 17 de Mayo, tan solo  cuatro dias
antes, voi6 a favor del citado proyecto. ¿A quien pretende engañar con
estas actuaciones? Dice también “el pueblo saguntino va a ser derrotado
y burlado por unas personas que ocupando cargos poiíticos absolutamente
pasajeros e interinos se han metido, entre ceja y ceja, la necesidad
imperiosa de rehabilitar el Teatro romano’. Ha sido ei propio Sr.
Latorre quien con su voto a favor en la Comisión de Gobierno y su
postura en contra manifestada en la prensa, quien está burlando y
engañando al pueblo saguntino; y quien no cree en la representatividad
de los Concejales electos, pues habla de cargos interinos, pensando
quizás en la época franquista, cuando e! Alcalde y los Concejales eran
elegidos a dedo; porque en este psis , afortunadamente desde hace ma s de
10 afios se ha aprobado una Constitución, y los Concejales son
representantes legitimos del pueblo y esta n facultados, legftimament e y
moralmente,  para tomar todas las decisiones que afecten a los
ciudadanos que representan,

Añade en su articulo “pero estos chicos se empena n en su afán de
construir obras farabnica s que dejan huella de su paso, cual caballo de
Atila, en disfrazar de chapuza y bufón al más significativo de los
monumentos romanos de nuestra region ” t Otra vez le traiciona su subcons-
ciente cuando evoca al caudillo Atila tratando de chapuceros tanto a
sus compañeros del Equipo de Gobierno, como al resto de Concejales y a
Cl mismo, que tambie n acepto el proyecto. Quiza s quien está haciendo
reir con sus propuestas sea el Sr, Latorre. También decf a que su posi-
ción se basa en su propio criterio y no en consignas ni directrices de
partidos ni de grupos politices , pero eso debe decirsel o al Sr, Alcalde



que es el portavoz de su Grupo, porque el Sr, Alcalde, en nombre
Grupo Independiente votó a favor del proyecto, Por ello, pregunta
Sr. Alcalde si representa a los siete Concejales de su Grupo o sól
parte de ellos.

Esta actuaci6n lleva a exigir al Pieno  la condena unanime  con

del
al

oa

tra
el contenido de este artículo por poner en entredicho la representa-
tividad democratica  de sus miembros; y de otra parte, la adopción de
medidas inmediatas contra aquel Concejal que siendo miembro del Equipo
de Gobierno, pone en entredicho las instituciones democráticas que éi
representa. Espera que ias medidas a adoptar sean tan contundentes como
las manifestaciones dei Sr. Latorre, pues en caso contrario podian
pensar que tanto el CIPS como el CDS disculpan o permiten este tipo de
actuaciones que favorecen el descrédito dei Ayuntamiento de Sagunto, y
mas en este caso porque el CIPS ostenta la Alcaldia,  y porque para el
CDS seria imperdonable e irreversible.

El SR, ARANDA asume ias manifestaciones del Sr, Aimor,  porque es
imperdonable que el Sr. Latorre haya hecho públicas esas manifestacio-
nes. Por otra parte, recuerda que hace unos meses ei Pleno acordó
anular una bonificación a las viviendas de protección oficial, con su
voto en contra. El Ayuntamiento de Alcira ha vuelto a aplicar la
boniiicacidn en las licencias de viviendas de protección oficial,
porque la derogación de esa bonificacion no es efectiva hasta el 1 de
Enero de 1.990. Hasta cuando va a seguir cometiendose esa ilegalidad,

El SR. CAMPOY  explica que contar un requiem por el Teatro romano
puede ser un tema polémico. Todo hombre pude rectificar, el Sr, Latorre
ha hecho un mal planteamiento porque ha puesto en duda el que los
Concejales son elegidos por sufragio universal: igual, libre, directo y
secreto, No entiende que el día 17 de #ayo suscribiera el acuerdo de ia
Comisión de Gobierno sobre la rehabilitación y que luego firme el
articulo como Concejai  del Grupo Independiente, diciendo que el resto
de Concejales se han equivocado. -En democracia
democráticamente adoptan acuerdos que benef ic
utilizar planteamientos de la minorfa para atacar
hacer defensa de las teorfas  del nacional-socia
que el Sr. Latorre no defiende esas teorias.
derrotado, ni tan burlado, -porque han sido 24
tomado el acuerdo, y solo uno discrepa. Pide

los organos elegidos
an a la mayoría, y
a la mayoria  supone
ismo,  aunque considera
Sagunto no está. tan
Concejales los que han
que se respeten ias

instituciones democriticas, y si tiene que decir algo lo plantee en el
seno de su .Grupo.

El SR9  VAYA -espera que el Sr. Latorre dé una explicacion  ante el
Pleno y pueda-Eetractarse  de sus palabras, porque con ellas ha hecho un
flaco servicio a todos.



CLASE 89

Quiere aclarar una pregunta realizada por ei Sr, Ariza en la se-
sion plenaria anterior mediante un informe de Tesoreria que dice: “El
Consejo de Administración de la Pundacibn  Municipal de Cultura, en
sesión ceiebrada el día 17 de Noviembre de L988,  acordó aprobar una
provisión de fondos por importe de 4051000,-ptas,,  a favor del
Conseiler de Artes Pldsticas D. Antonio Cosin  Mares, destinada aJ pago
de !a exposicibn  itinerante de los Derechos Humanos. Como quiera que la
mencionada exposicibn se realizb al finalizar el ejercicio econ6mico y
por problemas de disponibilidad de Tesoreria no podía hacerse efectivo
el pago al Conselier, se acorde  con éste y la empresa organizadora
proceder al pago de los gastos ocasionados como consecuencia de la
exposición en el momento se dispusiese de fondos suficientes; lo que se
llev6  a efectos a principios del presente ejercicio, pagando al
colectivo cultural “tiempo 6til” la cantidad de 392.000.-ptas,,  seg6n
mandamiento 196” .

El SR. LATORRE PRANCH manifestó: “Doy las gracias muy sinceramente
a! Sr, A!mor,  en primer lugar, v al Sr. Campoy,  también, y, por añadidu-.
ra a los colectivos polfticos  que representan, No se sorprendan, les
doy las gracias porque por su causa hoy yo me siento más saguntino que
nunca, ya que me han puesto en bandeja la oportunidad de poder maniies-
tar, espero que con toda libertad, lo que yo pienso sobre la polftica,L
en general y sobre la actuacihn de determinados Grupos Politices de
nuestra ciudad,

Ustedes critican y me acusan aquí, en esa especie de mocián  presen-
tada a última hora y con la idea clara de que yo tuviese poco tiempo
para defender mi postura; me acusan en definitiva, y para resumir, de
haber ejercido uno de !os derechos fundamentales y de libertades públi-
cas que el art, nO 20 de nuestra Constitución Espafiola  otorga a todos
los ciudadanos de esta naci6n y que en su apartado i-a reconoce y prote-
ge el derecho a expresar y difundir libremente los pensamientos, ideas
y opiniones mediante ìa palabra, el escrito o cualquier otro medio de
reproducción, V no dice nada de que se excluya a los Concejales de ésto.

Por otra parte, también les doy las qracias porque me van a permi-
tir que a causa de esta moción, todo e1 pueblo, la prensa y !os medios
de comunicaci6n y aquelios Concejales que no lo hubieran leido, conoz-
can el contenido integro, Sr. Almor,  del articulo del cual soy autor y
responsable, y que, efectivamente, fue publicado en el diario “Las
Provincias” en su p6qina nO 46, seccibn  de regibn, del pasado domingo
dia 21 de Mayo, y que ademas creo que !o ha leido poca gente, as! que a
raiz de esto espero que lean más. El articulo dice:

REQULEM  POR UN TEATRO ROMANO.
(Por  Ricardo Latorre Franchl



““El más brillante de los músicos saguntinos, el insigne Maestro
Joaquin Rodrigo, compuso en i942 el “Concierto Heroico”, dedicado a las
ruinas monumentales e imperecederas de Sagunto. Hoy, una vez conocida
ei acuerdo entre representantes del Ayuntamiento y de la Conselleria de
Cultura referente al proyecto de rehabilitacion  de nuestras ruinas, yo
con humiidad  y el profundo respeto que me produce su persona, le roga-
ria que con su maestria habitual, compusiese el final de una vida heroi-
ca, el “Requiem” de un monumento que hablendo  superado e! transcurso
del tiempo y siendo el vencedor a un sinfín de acosos y batallas huma-
nas, no podrá, muy a su pesar, vencer en la última batalia de su glorio-
sa existencia.

El pueblo saguntino, luchador por naturaleza y vencedor en cual-
quier batalla cultura¡, polftica y social, parte y ejemplo de ia Histo-
ria para todos los jóvenes de multitud de generaciones, va a ser derro-
tado y burlado por unas personas que, ocupando unos cargos poiiticos
absolutamente pasajeros e interinos, se han metido entre ceja y ceja,
después de casi 2000 años, la necesidad imperiosa de rehabiiitar el
Teatro Romano de Sagunto, con un proyecto que excede de la mera restau-
ración del monumento, para utilizarlo como marco de representaciones de
obras teatrales y actividades culturales.

Las restauraciones llevadas a cabo hasta hoy, se han dirlgido
fundamentalmente a la consolidacion  de las ruinas existentes, pero la
solución proyectada, y ya aprobada; de sacar una cosa de la nada, o sea
“CREAR” un ediiicio escénico nuevo de corte modernista no es en absolu-
to una respuesta válida desde el punto de vista arqueoiógico.  Pero
estos chicos se empeiian,  en su afán de construir obras faraónicas que
dejen huella de su Paso, cual caballo de Atila, en disfrazar de chapuza
y bufón el mas significativo de los monumentos romanos de nuestra re-
gion.

Y mientras tanto, ¿quC  hacemos los valencianos?, iqué hacemos los
saguntinos?, idonde  esta nuestra conciencia y valor de pueblo heroico?
Pues yo creo, y quisiera equivocarme, que en la calle se pasa’ del tema,
que los valencianos somos criticos por naturaleza y hacemos del
“meninfotisme” un arte único y que cuando este bodrio esté terminado
todo serán criticas y lamentaciones y que lo mas f6cil será como siem-
pre, echar ia culpa a los demás.

Pues yo digo ino! ahora  y lo digo sin acritud ni resentimiento yo
digo ibasta ya! de expolios  histbricos  y lo digo, antes de, y no despues
de, porque si no nos oponemos ahora con todas nuestras fuerzas después
no valdrán lamentaciones. Y lo digo basándome simplemente en mi propio
criterio y no en voces ajenas, ni en consignas, ni directrices de parti-
do politice  alguno, porque lo que es patrimonio de la humanidad no
puede serlo de unos pocos,



CLASE 8?

OP7461819
000069

¿ES que no hay otras soluciones o alternativas?, ies que todo se
basa en crear o inventar algo para que perdure la vanidadpolftica de
unos pocos?

Si quieren restaurar el graderio del Teatro Romano háganlo, restau-
ren todas las gradas utilizando los materiales que los antiguos sacaron
de las canteras proximas  a Sagunto, pero ino digan piedra artificial!

Si quieren trasladar el Museo Arqueológico a la plaza de Armas del
Castrllo  háganlo, pero traten de que sea un Museo digno que cumpla con
su función educativa y cultural,

Restauren las murallas del Castillo, la judería, el templo de
Diana, que falta les hace.

’

Restauren los muros que limitan la escena y las bóvedas de unibn
escena-graderio, pero ino nos coloquen esos 1000 metros cuadrados de
cemento y ladrillo!, de estilo modernista, sin ninguna base arqueológi-
ca objetiva, que rompe totalmente con la estética de la trama actual de
nuestra ciudad, realicen simplemente a partir de los restos conservados
de la escena un frontal de la misma, desmontable y no fijo.

lina duda me asalta en este momento, iy si resulta que si nos ponen
el enorme paredón de 1000 metros cuadrados y que cuando parezca un
monumento antiguo disfrazado de “palau”  moderno de verano, les gusta a
los valencianos y saguntinos?

Puede ser que el único equivocado en toda esta historra sea yo y
anticipadamente pido disculpas por ello y si no es asi, por favor y con
el debido respecto: “Maestro”, manos a la obra, entonemos todos el
“REQUIEM  ?OR LIN  TEATRO ROMANO” .”

iConocen  ustedes, uno de los mas viejos proverbios de la raza
árabe? y de la cual estoy seguro de que por lo menos los sagunimos
llevamos algo en nuestra sangre, Dice así: “Azota a tu mujer todos los
días: el!a sabrá por que”,

?ues me da la impresión de lo que ustedes hacen, como oposición
con el Equipo de Gobierno, es precisamente eso, “azotar todos los dias”
aunque no tengan ni idea de porque io hacen ni contra quién, y lo que
es más grave por qué causa.

?orque  ya me dirán ustedes quien les ha dado vela en este entie-
rro, mejor decir en este requiem.  A mi no me importa absolutamente nada
lo que ustedes piensen sobre mi artículo, ya que en primer lugar son
ustedes, los socialistas los que estan claramente a favor del
tristemente famoso paredón y eso lo tienen que decir muy alto para que
se oiga, para que los saguntinos se enteren; yo les enseñar4 si no
saben hacer eso, y verán que fácil es: “Yo Ricardo Latorre, saguntino,
estoy en contra del paredbn”, Y se queda uno tan tranquilo y no pasa
nada. Pues salgan ustedes y digan lo contrario, y yo por eso no les voy
.a atacar ni a decir que son ustedes unos antidemkratas,  ni que tienen
que dimitir de sus cargos; naturalmente que los cargos, cuando se



refiere al cargo de Concejal, Teniente de Alcalde, o Delegado de . . . .
esos cargos son interinos y pasajeros naturaimente, aqui en política no
hay nadie que vaya a ocupar un cargo para siempre. A no ser que
ustedes, despues de io manifestado por su lider,  esperen seguir
ocupando los cargos durante 25 aiios mas.

Yo enkiendo que si alguien se tenía que haber molestado en toda
esta historia, con las autoridades auton6micas,  que es a quienes en
todo momento me refería en mi artfculo, ya que son eilos, y no noso-
tros, los que estdn lamentablemente empecados en llevar a cabo ia cons-
trucción del edificio escenico proyectado, y que son los que en def ini-
tiva van a soportar el coste del proyecto en su totalidad, y además de
todo son los dueños de las ruinas históricas, no el pueblo de Sagunto,
lamentablemente,

Por otro lado, también podrian  haberse molestado mis compaiíeros
dei Equipo de Gobierno, pero miren, no lo Intenten mas,  ia unidad dei
Equipo de Gobierno no va a romperse con este tema, no padezcan, no su-
f ran,  duerman tranquilos, aquf hay Equipo de Gobierno para rato. Y
ellos han demostrado mucha más capacidad de asimilar este tema que
ustedes, que lioran y patalean cada vez que alguien les dice las verda-
des a la cara, y buscan segundo y terceros motivos para desacreditar y
atacar indiscriminadamente a las personas que hoy, y por suerte para
Sagunto, estamos gobernando esta magnifica e historica ciudad.

Y además, ustedes actúan dé la sigurente  forma: si algo que se .
decide por ei Equipo de Gobierno sale bien y es un acierto, lo capita-
lizan como algo propio; pero si algo que se decidio  tambiCn  por el
Equipo de Gobierno sale mal, y piensen que se equivoca el que decide y
que criticar es fácil, entonces le echan la culpa a los demás,

Miren les voy a contar una pequeña historia que mas o menos dice
asi: “Una vez había un capitán y un soldado y después de haber intenta-
do llevar a la práctica una y mil veces una de las tantas teorfas  que
se aprenden en los libros y no haber tenido éxito, ei soldado le dice
al capitán: Mi capitán es que en este pafs  es imposible aplicar la teo-
ria a la práctica y el capitán le responde muy serio: pues tendremos
que cambiar ei  pais;  a lo cual contestó el soldado: no mi capitán ten-
drfamos  que cambiar la teoria,’

Pues aqui es igual, si la Conseilerfa  se empeña en hacer ese pare-
don, lo har6 ahora o más adeiante, siempre que sigan los que mandan
ahora. Eiabría  que cambiarlos por otros que tuviesen otras “teorias”
para que eso no sucediera.

Por otra parte Señores, ustedes, publican constantemente articulos
en prensa, o realizan manifestaciones publicas con absoluta libertad. 0
no se acuerda por ejemplo, el Sr. Almor, de los ultimamente  escritos
por usted:

“Seguir luchando por el futuro de Sagunto”, Económico Mayo 88; no
SC cuando habrá empezado a luchar usted por Sagunto, pero pienso que
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hace muy poco tiempo, ya que si en las anteriores elecciones de 1.983
usted fue candidato a ia Aicaidia de Canet d’en Serenguer, como natural
de ese vecino pueblo, poco habr6  luchado usted por Sagunto.

“Ser o no ser”, Economice,  Diciembre del 88,  y que empezaba usted
diciendo: Sagunto se ha caracterizado a lo largo de su historia por un
espiritu de lucha a favor de las libertades individuales y colectivas”,

Muy bonito, muy politice y lo ha aprendido usted muy pronto, Enho-
rabuena porque hay muchos ciudadanos que habiendo nacido en Sagunto y
habiendo wido aquf  toda su vida y otras que residiendo mas afios aqui
que usted, en nuestra ciudad, no han aprendido todavfa lo que son las
libertades individuales y colectivas. ?ero volvamos a lo de antes, no
hay que cambiar el pais, simp!emente hay que cambiar la teoría.

Podría decirles aquello de que ‘Gracias al progreso ya casi todos
podemos disfrutar de coche ,**io malo es que si casi todos tenemos coche
itener coche no sirve para disfrutar!; aqui sucede igual, la libertad
de expresibn  es maravillosa pero seguramente no todos tenemos ese dere-
cho; ustedes ya no disfrutan con esa libertad que tenemos todos los
españoles io es que solo  la quieren para ustedes?

¿De verdad les gusta a todos el paredon?,  ide verdad no piensan
que e! más señalado e insigne de nuestros monumentos, el cual yo he
visto asi desde que nací, no se merece otro tratamiento? Digan !o que
crean oportuno sobre dicho edificio escbnlco, manifiesten sus opinio-
nes, no se escondan en el anonimato de su partido iden  la cara p mójen-
se! que los ciudadanos  de Sagunto sepan cual es la opini6n  de todos y
cada uno de ustedes,

.

’

Y si no es asi, yo asumo como persona totalmente demócrata, las
decisiones del Equipo de Gobierno, asumo y no puedo estar en contra de
que la Conseller!a  de Cultura quiera gastar 1000 mi!lones de pesetas en
restaurar e! graderio, !as murallas, la juderia, el Templo de Diana y
trasladar el Museo Argueo!ógico  a !a plaza de Armas del Castillo. iComo
voy a estar en contra de todo esto?, y aunque estuviese en contra, si
en reuniones del Equipo de Gobierno de los 12, mas uno, Concejales que
10 formamos, por mayoría se acuerda e! !levar el proyecto en su totali-
dad con paredon incluido, yo acepto el resultado de la votación y lo
asumo, por 10 cual después en Comisión de Gobierno, serfa de mal nacido
votar en contra,

Y si el hecho de haber manifestado libremente, y sin coacciones
del Equipo de Gobierno, mi opinión en contra, sobre el tantas veces
aludido escenario, puede ocasionarme perjuicios de tipo político yo
diría aquello de que:

‘De joven aspiras a un mundo mejorJuego te basta con que siga
igual ,..mas tarde te conformas con que no sea peor..,y  al final mueres
feliz sabiendo que íserá peor!.

Ya para finalizar, si alguno de ustedes todavia se siente molesto
por mis manifestaciones tanto las referidas al articulo, como las que



acabo de hacer, les pido disculpas por ello y si no las aceptan expre-
sen sus opiniones libremente que yo, yo no me voy a molestar por ello.
Gracias.’

Al SR. AMOR le maravilla que el Sr. Latorre Rranch se considere
más saguntino que nadie, Nadie ha intentado quitarle la libertad de
expresión, porque el sistema democrático permite a los que no creen en
Cl, como el Sr. Latorre Franch, expresar, cosa que en otros sistemas no
se permite; puede tener las ideas que quiera, pero no puede representar
a un Equipo de Gobierno de un Ayuntamiento como Sagunto, ni moral ni
ética, ni democráticamente; no puede atacar de raiz los origenes y los
principios del sistema democrático, como es la representatividad de las
personas democráticamente elegidas  en una lista. Lo dei refrán debe ser
lo que le ha faltado decir en su primera intervencion  al referirse al
caballo de Atila, porque demuestra que además es machista, al sacar el
tema de las mujeres, y racista al decir que ha nacido en Canet de Beren-
guer. No es ningún delito haber nacido en ese municipio, como tampoco
!o es haber nacido en Keilin, o en Palomares, porque pueden sentirse
igual de saguntinos.

Si el Sr. Latorre Franch dice que los cargos de Teniente de Alcal-
de y Concejales son interinos, está poniendo en tela de juicio el siste-
ma de representacion,  por lo que le alenta  a que se lea la Ley de Bases
de RCgimen Local y se entere de que ‘estamos en la democracia desde hace
ll años, y de que existe un sistema de elecciones.

NO puede culparse a la Comunidad Autónoma por haber hecho el pro-
yecto, porque tanto el Sr. Alcalde, portavoz del CIPS, como el del CDS,
y de! resto de los Grupos votaron a favor, votaron a favor del proyecto
de rehabilitack  En todo caso se está poniendo en entredicho ia
representatividad del Sr. Alcalde como portavoz del Grupo Independien-
te. Lamenta tener al Sr. Latorre Pranch,  con unas ideas claramente
involucionistas, representando a Sagunto; y pide al Sr, Alcalde y al
CDS que adopte las medidas adecuadas para que no se produzcan ‘situacio-
nes como ésta que avergüenzan a quienes se sienten saguntinos aunque no
hayan nacido en su término municipal,

.

Al SR. CARPOY  le parece bastante testimonial que desde un foro
político se haga un 1lamamienJo  a la legalidad a través de la Constitu-
ción, pero el Sr. Latorre Franch, el dia 26 fue recusado por estar en
un Tribunal de examen, al que se presentaba su cuñada, La legalidad
debe mantenerse en cada una de las actuaciones personales. Tampoco le
parece correcto que un representante publico diga que hay que azotar a
las mujeres todos los dias; ni tampoco que diga que como demkrata
asume, en la Comisión de Gobierno, lo que determine el Equipo  de
Gobierno, y que luego baga un llamamiento, poco más o menos, que al
levantamiento popular ; está encendiendo .la antorcha de la revolución
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para que no se construya el paredón y para Impedir la masacre que
producirá el acuerdo adoptado por todos los representantes del pueblo.

El SR. ARANDA manifiesta que no es necesario acudir a la prensa
para hacer pública la opinion  de los portavoces, porque ya se ilustra-
ron en la Comision.  Recuerda que en la Comisión solicitó que la deci-
sión se aplazase un dia para que los portavoces consultasen con su
Grupo, pero nadie le hizo caso.

El SR, VAYA quiere aclarar que en algunas de las cosas que se
piden en el artícu!o, están contempladas en el convenio, porque las
gradas se van a restaurar con piedra natural, el museo se va a hacer
grande  y digno, el escenario se va a hacer acorde con el resto del
conjunto, etc. El Conselier de Cultura ha repetido en varias ocasiones
que si el pueblo saguntino se oponla  y el Ayuntamiento decia que no, el
Proyecto no se llevarla a cabo.

El SR. AGÜES  incide en que hay que cuidar !a credibilidad de las
instituciones democráticas, y que no se exp!ica  como ha podido ocurrir
que el Sr. Latorre Franch formase parte del Tribunai  que examinaba a su
cunarla8

El SRI ALCALDE explica que por norma delega la presidencia del
Tribunai  en el Concejal-Delegado del Servicio, por io que en ese caso
lo hizo en el Sr. Latorre Franch.  Cuando se enteró de que se le Rabia
recusado, tomó la presidencia el Sr, Pir6, que estaba de Vocal dei
Tribunal, y continuaron las pruebas,

El SR, PIRO  añade que una vez constituido el Tribunal se manifestó
por el Comité  àe Trabajadores que el Presidente era familiar de una de
!as opositoras, e inmediatamente se delegó en el mismo la presidencia y
se continuó  el examen, dado que ei resto de actuaciones  estaban
ajustadas a Derecho.

El SR. CAM?OY  evidencia que una vez pasada lista, el Sr. Latorre
sabía que su cunada  se presentaba a las pruebas, por lo que plde  que se
apiique el articulo 20 de la ¿ey de Procedimiento Administrativo, en
favor de la preservación  de esta Instltuci6n.

biendo m6s asuntos que tratar, por la Presidencia, se levan-
sión, siendo las diez horas y cuarenta y cinco minutos, de todo
como Secretaria, doy fe,
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DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente acta consta de 25 folios
de papel timbrado del Estado, clase 8 ª  de 5 pesetas, serie OP, yue
comprende del número 7461797 al 7461821 (anverso) , ambos inclusive.

Y para que conste, expido esta Diligencia en Sagunto a dos de
Abril de mil novecientos noventa y uno.

.
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