
CLASE 8?

OP7461436
000186

ACTA DEL PLENO ORDINARIO DE LA CORPORACION MUNICIPAL, CELEBRADO EL DIA
VEINTINUEVE DE JULIO DE HIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO.

- _ - oooooooo---

En la ciudad de Sagunto, a veintinueve de Julio de mil novecientos
ochenta y ocho, siendo las diecinueve horas, se reunen, en la Sala de
Juntas de este Excmo. Ayuntamiento, bajo la Presidencia del Ilmo. Sr.
Alcalde D, José García Peiipe, 10s siguientes Concejales:

Asistidos de 1 Oficial Mayor, D. Juan Gonzalez Mora 1 y ael
Interventor, D. José Luis Hernandez Blay, al objeto de ce!ebrar  sesion
ordinaria del Pleno de la Corporación, en primera convocatoria,
haciendo constar que D. Jose Rosario Viedma y D. Francisco Crispin
Sanchis,  se incorporan a la sesión en los puntos seis y veintitrés,
respectivamente,
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Jose Ibaíiez  Santamaria
Marcelino Gil Gandia
Vicenta Ramirez Rius
Dionisio Herranz Renau
Enrique Francisco Torres Petit
Vicente Vaya Pla
Jose Maria Piro  Rodrigue2
Enriyue Latorre Gabaldbn
Enrique Noverques Gil
Miguel Angel Cortes Flor
Rosario de los Angeles Gomez Martin
Francisco Crispin Sanchis
Miguel Almor  Marza!
Rafael Tabares  Seisdedos
Carlos Diaz Casas
Salvador Viialta Mor
Jose Rosario Viedma
Francisco Ariza Tarazon
Miguel Campoy Adell
Maria Pilar Alepuz Herrero
Francesc  Agües Vila
Joaquín Aranda Raga

ASISTEN :
Alfredo Bru Bata1 la

EXCUSA SU AUSENCIA POR ENFERMEDAD:
D, Ricardo Felix Latorre Franch



.

Abierta la sesibn por la Presidencia, se pasó a tratar los asuntos
incluidos en el orden del dia.

1 APROBACION ACTA SESION ANTERIOR
Realizadas las oportunas modificaciones, por los Sres. Almor y

Ariza, por unanimidad, SE ACUERDA:
Aprobar el borrador del acta correspondiente a la sesión ordinaria

del dfa veintinueve de Abril de mil novecientos ochenta y ocho.

2 DAR CUENTA RESOLUCIONES DE ALCALDIA.
De conformidad con lo dispuesto en el art. 53.1 del Reglamento de

Organizaci6n, Funcionamiento y Regimen  Juridico  de las Entidades Loca-
les, aprobado por Real Decreto de 28 de Noviembre de 1.986, se informa
al Ayuntamiento Pleno de todas las Resoluciones de la Alcaldfa adopta-
das desde la anterior sesión plenaria ordinaria, de fecha de
veinticuatro de Junio del presente año, a cuyo tenor:

MES DE MAYO:
DIA 27:

- Aprobación liquidaciones Tasas ocupacibn  via pública con mesas y
sillas en: Avda, Mediterraneo, 99; C/ Maestro Giner, 14; Pza.
Blasco Ibañez, 5; Ci Virgen del Losar, 15; Avda. Hispanidad, 38;
Cl Asturias, 2; Avda. 9 de Octubre. 18; Avda. Camp de Morvedre,
32 -b ;  Cl Masamagrell; Cl Sagasta,  6; Avda. Hispanidad, 42-40;  Cl
Isla la Toja, 2; ?za,  dels Furs, 8.

DIA 30:
- Aprobación liquidaciones Tasas por ocupación via pública con
materiales de construcción en C/ Mb de Moiina, 2-5 y con mesas y
sillas en Avda. Camp de Morvedre (Pub Bogart).

MES DE JDNIO:
DIA 1:

- Aprobación liquidaciones Tasas por ocupaci6n via pública con
mesas y sillas en: Cl Maestrai, 4; Avda. 9 de Octubre, 84-b-dcha.;
Avda, 9 de Octubre, 17-b.

DIA 6:
- Aprobación liquidación Tasa ocupación vfa pública con mesas y
sillas en Cl Isia Amboto, 9.

DIA 8:
- Aprobacibn  liquidaciones Tasas ocupación vfa pública con mesas y
sillas en: Avda. Mediterraneo, 115; Paseo Marítimo merendero, 2;
C/ Asturias, 4-b-iz.; Paseo Maritimo.
- Aprobación liquidación por ocupaci6n  via pública con vehlcuio
demostración Cronista Chabret, 2 y Pza.  del Sol, SiN.

DIA 13:



CLASE 89

\

OP7461437
000187

- Aprobaclbn  liquidaciones Tasa por ocupación via pública con
mesas y sillas en: Avda, Mediterraneo, 131; C/ Cataluna,  2; Avda.
Mediterraneo, 81; Avda. Mediterraneo, 121.

DiA  15:
- Concediendo plazo 10 dias a propietarios inmueble sito en Cl
Val1 dIAlbalda, 56, para presentar alegaciones al expediente
incoado por estado peligroso de componentes fachada.

DiA 16:
- Concediendo piazo de 10 dias a propietarios inmueble sito en Cl
?adre Pellicer, 35; para presentar alegaciones al expediente
incoado por estado pe!igroso  componentes fachada,
- Nombramiento funcionario de carrera a D. Jose Luis Nebot
Herrero, Arquitecto Municipal.
- Aprobacion liquidaciones Tasas otorgamiento licencias
urbanfsticas  por obras en: Avda, Mediterraneo y C/ Buena Vista;
Pza  I Mare Nostrum, 4.

DlA 20:
- Otorgando gratiiicaciones por servicios especiales y
extraordinarios a personal distintos servicios.
- Concediendo a contratado laboral permiso  de 15 días.

DIA 21:
- Concediendo licencias de obras en: Cl Saguntino Alcón, 3; CI
Luis Cendoya, 97; Cl Luis Cendoya, li3; C/ Isla Corcega,  34-l; CI
Gomez Ferrer, 7-3-6 y C/ Cami Real, 134.
- Aprobación liquidacibn  ocupación vía pública con mesas y silias
en C/ San Jose, 20 +
- Aprobacion  liquldacibn  Tasa otorgamiento licencia urbanisiica
por obras en Polfgono Industrial EUCOLSA.
- Aprobacibn  liquidaciones por apertura d e  l o s  siguientes
establecimientos: droguerfa, video-club, exposición  y venta de
productos de cristalería, peluquería de señoras, perfumeria y
estética, fabricacl  ón bolsas estdri les, comercio menor de objetos

. nuevos de adorno, sucursal bancaria, comercio menor de bahos,
peluquería de señoras, venta instalaciones autorradios, bar
cafetería 33 categoria, exposicion  y venta de puertas, venta menor
aparatos fotográficos y revelado, comercio menor gafas y lentes de
contacto, ferreteria, horno, despacho profesional, taller de
cerrajeria,  despacho oficina agencia de transportes, peluquería de
caballeros, ampliación actividad tienda de deportes, carnicería,
ampliacion  para ferretería, fabricacion de pan, peluquería de
señoras, comercio menor de bisuteria, exposicibn y venta menor de
coches usados, venta menor prendas interiores y exteriores, venta
menor materiales de construcción, venta de ediiicaciones.

DIA  22:
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- Paralización obras que se vienen realizando en parcela 30 del
Polfgono 9,
- Concediendo licencias ocupacion vfa publica con zanja y
escombros en Cl Autonomía 6 y con vallado de seguridad en Avda.
Doctor Palos, Ci Benifairó y C/ Albalat.
- Aprobación liquidaciones ocupacion via pública con mesas y
sillas en: Pza. Mare Nostrum; Avda. Mediterraneo, 117; C/ Isabel
II, 7; C/ Joaquin Rodrigo, 4; Avda, Mediterraneo, 133,
- -Aprobación  liquidaciones ocupacion  vla pública con Kiosco en
Pza. Cronista Chabret,

DIA 23:
- Concediendo plazo de 10 dias a propietarios inmueble sito en Cl
La Rosa-Avda.

\

Sants  de la Pedra, para presentar alegaciones al
expediente incoado por estado, peligroso componente fachada.
- Aprobaci6n  liquidacion  al INSS por prestaci6n  de asistencia
médico-farmacéutica a funcionarios y pensionistas, correspondiente
al mes de Mayo I
- Aprobación cuota licencia fiscal actividad explotacion  de ganado
vacuno,
- Concediendo autorizacion  reparto propaganda a D. Jose Angel
Fernandez Vidal.

DIA 24:
- Concediendo a contratado laboral permiso por matrimonio 15 dias,
- Nombrando a D, Marcelino Gil Gandia instructor de los
expedientes de infraccibn  urbanfstica  134 y 142/87,  p 954/86,
- Anulando certificación de descubierto 103/88,  Tasa entrada
vehfcu!os, DI Antonio Borjabad Martinez.

DIA 27:
- Baja en el Registro de vehfculos sujetos al I.M.C.  y anulación
cuotas de los propietarios que se relacionan.
- Concediendo permiso para instalaci6n  puesto desmontable venta de
helados en Pza. Cronista Chabret,  6.
- Concediendo permiso para instalación caseta venta helados en
Alameda de! Consell (frente a Bar Papi),
- Prorroga contratos laborales temporales diverso persona!
adscrito al Area  de Servicios Sociales y Encargado Oficina de
Turismo; y cese de’dos Educadores Servicios Sociales.
- Aceptando renuncia presentada por contratado laboral temporai
pe6n del CIS-L, y declarando extinguido el mismo,
- Aceptando renuncia presentada por contratado laboral temporal
auxiliar de Recaudación, J declarando extinguido el mismo,
- Contratacion socorristas y mkdicos  servicios playas y u n
informador turlstico,
- Aprobacibn  pago nómina obras remodelacibn recinto antiguo
Sanatorio AHM a D. Diego Cuenca Lopez,
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DIA  20:
- Efectuando inclusión en el Registro de perros a aqueilos
Propiedad de: Da Marifina Escudero Silvestre y Da Remedios España
Gutierrez.
- Efectuando !a baja en el Registro de Perros a aquellos propiedad
de: D, Francisco Alacreu Capilla, D. Isidro Bolumar Amat, DI
Francisco Martinez Sanchez, D. Manuel Yago Garcia, D. Pedro Gil
Fornas, Da Vicente Baeza San Juan, D. Jose Ma Fernandez Ortiz y Da
Angeles Nuñez Asensio.
- Aprobación liquidación Tasa por otorgamiento licencia
urbanistica por obras en Polfgono B-Almarda.

DIA 29:
- Concediendo gratlficacibn a funcionarlo por traducción al
Valenciano de actas Plenos, fuera de la jornada de trabajo,

DIA 30:
- Aprobación relacibn  de gastos nO 15.
- Aprobación ingreso derecho adjudicacibn puestos 5, 6 y 13 de!
Mercado Municipal a nombre de D. Jose L. Col Cid.
- Aprobaci6n  liquidación Tasa por otorgamiento licencia
urbanistica por obras en C-237 Sagunto a Sagunto-Puerto.
- Nombramiento cuatro interinos Auxiliares de Administración ’
General.
- Aceptacibn  renuncia al contrato laboral temporal como socorrista
de D, Antonio Vicente Martinez Andres y contratación en su lugar a
D. Javier Espinosa Cabaiias.

MES DE JULIO:
DiA 1:

- Provisión de fondos suscripción contra reembolso a iavor
funcionaria adscrita a Secretarfa General.
- Aprobación Padrón contribuyentes afectados por Tasas sobre
mercados.

DIA 0:
- Aprobación relacion de gastos nO 16.
- Concediendo a funcionaria reduccicn  jornada !aboral por reciente
maternidad.
- Designando a Da Rosario Gomez Martin Instructora expediente
228185 de infracción urbanistica.
- Concediendo licencia de obras en: C/ Concepción Arenal, 29; C!
Las Barcas, 28; C/ Palmereta, 17; Cl Araqon,  125;  Cl Isabe! II, I;
Avda. 9 de Octubre, 150; Cl Isla Cerde?ia,  3 y CI General Canino,
15.
- Declarando extinguido el contrato laboral temporal con D. Miguel
Al Martinez Martinez,

DIA 5:
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- Baja en Registro de perros a aquel propiedad de D, Pascua!
Escrig Nuiiez.
- Anulaci6n cuota liquidada en concepto de multa por infracción
urbanfstica a D, Jose Fernandez  Crimaldos.

DIA 6:
- Designando a D-a Rosario Gomez #artin instructora expediente
328036  de infracción urbanfstica.
- Autorizando instaiación  “pista de coches” en Casino Playa de AHM
durante periodo estival e instalacibn de “camas elásticas y
minitren” en campo de futbol del mismo recinto.

DIA 7:
- Convocando Pleno Extraordinario para el dfa 12 de Julio a las 9
horas.
- Concediendo permiso para la instalación caseta venta helados en
ka. dels Furs, IL

DIA 11:
- Concediendo permiso a Secretaria General asistencia curso
Gestión Urbanistica organizado por el IVAP y abono gastos
matricula.
- Nombramiento Inspectora Consumo a Da Carmen Andreu Llorens,
- Aprobación relacibn de gastos nO 17.

DIA 12:
- Concediendo licencias ocupación vía pública que se detallan: con
contenedor y andamios en C/ Gibraltar, 8; con materiales de
construcción en Cl Cami Real, 65 y Cl Bravo, y con escombros en C/
Horta esquina Cl Montiver:
- Concediendo licencia actividad explotacibn patines pedales en
Playa Almarda durante Periodo estival.
- Nombramiento dos Guardias interinos de Po!icia Local.
- Designando a Da Rosario Gomez Martin instructora de los
expedientes de infracción urbanfstica 458/86  y 192187.
- Aceptando renuncia contrato laboral temporal socorrista y
contratando en su lugar a D. Gonzalo Mora Cercos.
- Concediendo a D. Vicente Blasco  Almerich, devoluci6n  fianza
satisfecha por Tasa aprovechamientos especiales en Playas.
- Denegando a Da Teresa Quijada de taba  anulación liquidaci6n  Tasa
licencia de obras.
- Provisión de fondos a favor de funcionario adscrito a Tesorería
para gastos suscripciones y obras administrativas.
- Devolución fianzas satisfechas en virtud concesión licencias
obras que se relacionan,

DIA 13:
- Modificando delegación atribuciones en Comisión de Gobierno.
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- Designando a Da Rosario Gomez Martin instructora de los
siguientes expedientes de infracción urbanística: 42185, 43186,
76186, 560186 y 579185.
- Designando a D. Marcelino Gil Gandia instructor de los
expedientes de infracci6n urbanlstica 459/85  y 1311186,
- Concediendo permiso a funcionario por asuntos’propios.

DI.4 I4:
- Concediendo las siguientes licencias de obras: Cl Padre Morato,
5; Avda. Pais Valencia, 47, 49 y 51; C/ Canalejas, 35; Cl Fornas,
46; Cl Gibraltar, 15; Cl Val1 d’blbaida,  50; parcela 58 del
Polfgono B; Cl Ordoñez, 23; Avda. Doctor Palos, 5 y CI Ramos, 3.
- Imponiendo sanción por infracción urbanistica a D. Rafael Garcia
Cano.
- Designando a D. Marcelino Gil Gandia instructor de los
expedientes de infraccibn  y sanción urbanistica 206187, 371/87  y
119187,  en sustitución del nombrado en un principio D, Alfredo Bru
Batalla,

DIA I5:

. .

- Paralización obras que se vienen realizando en parcela 2 dei
Polfgono 67;  Cl Uranio, 2; Cl Sierra Morena, 25; Cl Arag6n,  8-24, .
Cl Sierra Morena, 23 y Cl Plomo, 7,
- Autorizando a promotora Urbanización “Gato Montes” para que
contrate con Hidroektrica Española el suministro de energía
electrica,
- Declarando firme la licencia de obras a SAUDISA para
construcción hipermercado en P,K, 2 de carretera C-237,

DIA 19:
- Contratacibn  con la firma COVER  del mantenimiento del centro de
transformacibn de 25 WA.
- Ingreso en Administraci6n  Hacienda Sagunto, cuota complementaria
en concepto de IVA,

Liquidación al INSS Por prestacibn asistencia
. medico-farmaceutica  a funcionarios y pensionistas correspondiente

al mes de Junio,
DIA 20:

- Inscripción de la Asociación de Vecinos “Rincón de la Huerta” en
el Registro Municipal de Asociaciones Vecinales”,

DIA 21:
- Aprobacibn  relación de gastos nO 18.

3 DAR CUENTA RESOLUCION  ALCALDIA MODIFICANDO DELEGACION ATRIBUCIO-
NES EN COMISION DE GOBIERNO,

Se da cuenta de la Resolución de la Alcaldia de fecha 13 de Julio
de 1.988, a cuyo tenor:



.
“Resultando que por Resolucibn  de la Aicaidia de fecha 7 de Julio

de 1.987, se’ delegó en la Comisi6n  de Gobierno,  entre otras atribucio-
nes, la concesión de cualquier licencia o autorización salvo que las
Ordenanzas 0 las Leyes sectoriales la atribuyan expresamente al Pleno.

Considerando que se estima necesario que ias  licencias de apertura
de actividades inocuas y obras menores se concedan por la Alcaldía, a
efectos de lograr una mayor celeridad y eficacia en su tramitación,

Considerando, asimismo mas  conveniente que la Comision de Gobierno
resuelva los recursos de Reposición que se interpongan contra los acuer-
dos adoptados por la misma.

Visto todo lo expuesto y de conformidad con lo preceptuado en los
articulos 43-1 y 2, 44, 114-3, 115 y i16 del Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Rkgimen Jurídico de las Entidades Locales, por
la presente, KE RESUELTO:

PRIMERO: Modificar la Resolución de esta Alcaldfa dei día 7 de
Julio de 1.987 reiativa a la delegacibn de atribuciones en la Comision
de Gobierno, avocando la concesion  de licencia de apertura de
actividades inocuas y obras menores,

SEGUNDO: Los acuerdos adoptados por la Comisibn  de Gobierno en
ejercicio de las atribuciones delegadas se entenderán dictados por el
órgano delegado, correspondiendole, en consecuencia, la resolución de
los recursos de reposición que se interpongan contra los acuerdos que
dicte.

TERCERO: Publicar la presente Resolución en ei Boletin Oficial de
la Provincia, así como en el Boletín de Información Municipal,

CUARTO: Dar cuenta al Pleno ,en la próxima sesión que se celebre.
QUINTO: Notiíicarìa personalmente a los miembros que integran

dicha Comisión.
Lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente en el lugar y fecha

arriba indicados; ante mi, la Secretaria General que doy fe”.

A su vista el Ayuntamiento Pleno queda enterado
Resolución de la Alcaldfa, mas arriba transcrita,
reproducida a todos sus efectos,

4 DAR CUENTA ESCRITO REMITIDO POR LA GENERALITAT VALENCIANA,
CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION Y CIENCIA, SOBRE LA TRANSFERENCIA DE
FONDOS “PLAN FORMACION PROFESIONAL EN ALTERNANCIA” Y DETERMINACION DEL
MODO DE JUSTIFICACION.-  EXPTE. 99/87.

El Pleno de este Ayuntamiento en su sesi6n celebrada el dla 29 de
Diciembre de 1.987 adoptó ei acuerdo de transferir al Instituto de
Formación Profesional de Sagunto y al Centro de Formación Profesional
Eduardo Mere110 la cuantfa que a este Ayuntamiento le corresponde por
acoger en prácticas a los alumnos de ambos centros,

de la citada
quedando ayuf
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Como quiera que el acuerdo de este Pleno fue solicitar a ia
Genera!itat Valenciana la autorizaci6n  para la aplicación de la
subvención para fines propios de entidades distintas del Ayuntamiento.

Considerando que, en fecha 21 de Julio del presente año se remitiir
de la Generaiitat Valenciana, Consellería de Cultura, Educaci6n  y
Ciencia, escrito en donde se autorizaba a realizar .dicha transferencia,
junto con la felicitaci6n  a este Ayuntamiento por el gesto loable hacia
la Formación Profesionai.

Por todo ello y de conformidad con los informes del Negociado de
Educacrón  y de intervención, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,
ACUERDA:

PRIMERO: Realizar dicha transferencia.
SEGUNDO: Que ambos centros justifiquen a este Ayuntamiento los

fines didácticos y pedagógicos para los que han destinado las cantida-
des correspondientes.

5 MODIFICACION PLANTILLA Y AMPLIACION OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 1.988.
De acuerdo con el informe recibido del Departamento de Turismo,

se deduce la necesidad de dotarlo de modo permanente de un TCcnico  de
Turismo y toda vez que la funcián inherente a dicho puesto de trabajo
ha venido desarrollándose por un Administrativo con contrato laboral *
temporal que ha experimentado diversas prórrogas y que debe finalizar
el dfa 31 de Diciembre @ximo,  se hace necesaria la creación de esta
plaza dentro de la plantilla de funcicnarios  de la Corporación, que
deberá ser cubierta con efectos de 10 de Enero de 1.989.

Por otra parte, y toda vez que con posterioridad a haberse
aprobado ia Oferta de Empleo Público para 1,988, se han producido dos
vacantes de Auxiliares de Administración General por haber accedido sus
titulares a otros grupos superiores de los enumerados por el art. 25 de
la Ley 30184, de 2 de Agosto, en las pruebas celebradas en el mes de
Abril del presente aho, en apiicacihn y desarrollo de la Oferta de
Empleo Público del año anterior, resultan dos plazas m6s de la
categoria de Auxiliar encuadradas en la Escala de Adminisiracldn
General.

Por tiitimo, la circunstancia que se da en este Ayuntamiento de
tener suscrito un contrato por prestación de servicios con dos Asesores
Juridicos, constituidos en Comunidad de Bienes, advierte de la
necesidad de contar, de modo permanente con un funcionario que se
dedique a estos menesteres, asegurando asi la plena dedicación de su
tiempo en los asuntos municipales. La citada piaza se denominaria
“Asesor Jurfdico de la Corporación” y yuedarfa  encuadrada en la Escaia
de Administración Especial.

Abierto el turno de Intervenciones el Sr, Almor pide que se lea el
,informe  de Intervenci6n  ya que ayer no constaba en el expediente, y que
según la legislaci6n vigente, la oferta debe contener todas las plazas



.
dotadas presupuestariamente, debiendo especificar las que deban ser
objeto de provisión en ei correspondiente ejercicio presupuestario y
las previsiones temporales para la provisión de las restantes.

Respecto a la plaza de Tecnico de Turismo pregunta si anula la de
Administrativo que aparecfa en la plantilla o se mantienen las dos.

Piensa que hay algunos servicios como Bibliotecas y Servicios
Sociales, que se mantienen a lo largo del tiempo, y cuyas plazas deben
cubrirse en propiedad lo antes posible, por lo que deberian  haberse
incluido en la presente modificación.

Tras la lectura del informe del Sr. Interventor, el Sr, Aimor
ruega que los informes se incluyan en el expediente con mayor

‘antelación a

El Concejal-Delegado de Personal manifiesta que no hay inconvenien-
te en que en el Departamento de Turismo exista una plaza de Auxiliar y
una de Técnico. En relación con los servicios de Bibliotecas y Servi-
cios Sociaies,  es propósito de la Corporación corregir la anomaiia
citada.

Asi pues, en atención a ios principios de racionalización,
economía y eficiencia, previstos en el art. 99 apartado 10 de ia Ley
7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y art,
125 apartado 10 del R.íL Legislativo 78i/86, de 18 de Abril por el
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en
Materia de Régimen Local; de conformidad con el dictamen de la Comision
de Regimen  Interior y Personal y el informe de Intervención, el
Ayuntamiento P!dno,  por mayoria,  con quince votos favorables dei CIPS,
CDS, IU y AP y seis abstencisnes del PSOE y UPV, ACUERDA:

PRiMERO:  Aprobar la siguiente modificación de la plantilla de
funcionarios:

A) Creación de plazas en plantilla,
al Personal funcionario de carrera :
- Una plaza de Asesor Jurídico de la Corporacibn  encuadrada

en la Escala de Administración Especial, Subescala Tecnica,  Clase:
Asesor Jurídico, dotada con el sueido correspondiente al Grupo A, coef i-
ciente 5.

- Una plaza de Tecnico  Informador de Turismo, encuadrada en
la Escala de Administracibn  Especial, Subescala Tecnica,  clase Tecnicos
Medios; dotada con el sueldo correspondiente al Grupo B, coeficiente
3,6,

SEGUNDO: Recogidas las modificaciones previstas en el apartado i.0,
la plantilla de personal, comprensiva de los puestos de trabajo debida-
mente clasificados y reservados, a funcionarios, personal laboral y
eventual, queda como sigue:

Coeficiente Plazas Cubiertas Convocadas Vacantes
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______________________
AjHabiiitados._-_-_--____
A.1 Secretario
A.2 Interventor
A.3 Vice-Interventor
AB4 Tesorero
A.5 Oficial Mayor

B)Adm6n,General----.--------._
B,! Técnicos
B. 2 Tecnicos  Advos .
B.3 Advos,Ad,Gral,
Ba4 Aux~Admón,Gral.
B,5 Subalterno
Be6  Conserje Cement,

Ciudad
B ,7 Conserje Cement.

Puerto

C)Admon.Especial--------L--.___
C ,l Subescala TCcnica

Asesor Juridico
Arquitecto
Ingeniero
Aparejador
Ing,Técnico
TCcnico  Turismo
Delineante
Jefe(Planta E)

1
1

1

5 3 1 2
5 3 2
213 !4 10 3
Li 44 36(2C,Serv.)
1,3 1 2 1 0 -

1,3 1

1,3 1

5
5
5

36
3,6
316
2,3
2,3

1
2
1
2
2
1
2
1
i
;
i
1
6
i

2 -
1 -
2
l(1 C.Serv.1

Técnico inst Dep. 3,6
Asistente Social 3,6
Archivero Bibliot, 4
Programador Anal, 3,6
Aux.Archivo  Bibli.2,3
Oficia! Ayudante 2,3

______--____

C.2 Subescala Serv, Especiales
C.2.1 Poiicía  Local y Aux,

Oficial Jefe 4 1
Subof icia 1 2,3 1
Sargentos 2,3 4
Cabos i,7 8
Guardias 1,7 63
Alguaciles 1,4 5

i
1 -
1 -
2

OP7461441
000191

1
1

i
!

1 3
5 3

53 7 3
5
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C.2.2 Plazas cometidos especiales

Lector Contadores 1, ¡
Lector Serv.Aguas  1,7
Celador Montes 1,7
Inspect.  Urbanismo 1,7
Inspect  -Rentas  2,3
Inspect, Consumo 1,7

2 1
! 1
1 1
2 2
2 1
1 1

C.2,3  Personal de Servicios
Encargado Pol,Mun,l,7
Capataz J.Brig,Ob.l,9
Encargado Jardinesl, 9
Oficial Albañil 1,7
Ofic.Mant.Est.Dep.l,7
Ofic.Electricista  1,7
Fontaneros 1,7
Oficial Pintor 1,7
Of iciaì Jardines 1,7
Operarios S,Mult.  1,3
Peones Obras 1,3
Peones Jardineria 1,3
Sepul tureros  1,3
Estibadores 1,3
Barrenderos 1,3
Pebn Centrif a E . Depl ,7
Oficia! Conductor !, 7
Oper.Servicio  Cemal,

i * _

1 1
1 1

12 1 2
6 5
4, 4
4 4
i 1
5 5

14 12
15 15

6 6
5 5
2 2
1 1
,; 1

!
2’ 2

Personal laboral temporal-.-------------------  ---_
Un Auxiliar Administrativo
Un Auxiliar de informática
Dos Licenciados en Derecho
Un Lector de contadores
Un Sociólogo
Un Psic6logo
Un Asistente Social
Siete Educadores
Un Administrativo

Personal laboral f i-jo--.w----------------  _
Un Jefe de Servicio de Aguas
Un Oficial Administrativo
Dos Oficiales fontanerfa
Tres Lectores de contadores
Un Maquinista
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un  boclologo.-  vacante
Un Psicólogo.- Vacante
Un Asistente Social #- Vacante
Siete Educadores .- Vacantes
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Persona! Eventual_--._____.___-  _._____
Un Secretarlo particular de Alcaldía
Un Tecnico de Gabinete de Prensa
Un Gerente de ia F,M. Comedores Escolares
Un Asesor F,M, Cultura
Un Asesor Agencia  desarrollo Local
TERCERO: Ampliar la Oferta de Empleo Público  aprobada por el

Ayuntamiento Pleno en sesión celebrada en fecha 28 de Marzo actual, con
los siguientes puestos de trabajo cuya fecha de efecto será:

* A partir de la fecha de aprobacion  por el Ayuntamiento-Pleno de
la presente ampilación  de la Oferta de Empleo Púbiico  (por haber
accedido sus titulares a otros grupos de los del art. 25 de la
Ley 30184, 2 de Agosto\:

Adminlstracibn  General__-_-_-_-_____--_-__--
- Dos plazas de Auxiliar Administración General.

* El día 10 de Enero de 1,989.
Administraci6n  Especial__-_._-  .__.__  -.____--L.__-__

- Un Tecnico de Turismo.
- Una plaza de Asesor Jurídico de la Corporación.

CUARTO: Dotar economicamente  estas plazas en e l  prbximo
Presupuesto Ordinario de 1.989,

6 BASES PARA CUBRIR EN PROPIEDAD TRES PLAZAS DE SARGENTO Y TRES DE
CABO DE LA POLICIA LOCAL.

Abierto el turno de Intervenciones el Sr. Almor pregunta si en las
citadas plazas se ha previsto que, una de Sargento y una de Cabo se
convoquen por promoción interna.

El Sr. Cortes explica que atendiendo a un prlnciplo  de Igualdad se
van a convocar todas las plazas por oposicibn  libre, porque convocarlas
con carácter restringido además de infringir este princlplo, prima a
las personas que ya tienen trabajo. Por ello se ha pensado en una via
intermedia, que es el concurso-oposicib
en su totaiidad el principio de igua
si la valoración de meritos  es raciona
aquellas personas que quieran acceder a

que aunque no 1 iega a cumplir
dad, lo respeta bastante, ya que

no deja fuera de lugar a
dichas  plazas,

Al Sr. Almor le extrana  el p 1 anteamiento del Delegado de la
Poiicfa Local porque tan legitimo es un examen por oposlclon  libre como
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Por concurso-oposici6n. La diferencia es que por el sistema de
concurso-oposición se facilita la promoción profesional de los
funcionarios . Recuerda a! Sr. Cortes que nuestro Ordenamiento jurfdico
además de hablar de la igualdad, habla del principio de méritos para
posibilitar la promocion  profesional,

El Sr. Cortes manifiesta que la opinion  del Sr. Almor  es distinta
a la mantenida por Gobierno Civil, que considera que las oposiciones
deben ser !ibres. Por otra parte no es cierto que un concurso-oposlcion
iibre no valora los méritos de los funcionarios, lo que ocurre es que
posibi!lta el acceso a las personas  que no tienen esa condicion.

El Sr. Almor incide que el Sr. Cortes no puede afirmar que el
Gobierno Civil de Valencia está en contra de una Ley que ha hecho su
propio Gobierno Central. Lo que.debe decir es que el criterio personal
del funcionario de Gobierno Civil, con el que hablo, mantenía ese
criterio.

Resultando que el Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dfa
28 de Marzo de 1.988, entre otros, adopto el acuerdo de aprobar la
oferta de empleo público para 1.988 en la que se incluyen las plazas de
Sargento y Cabo, encuadradas dentro de la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, clase Policia Local y sus
Auxiliares, Grupo C y D respectivamente, categoria Sargento y Cabo
respectivamente, y fecha de efecto primero de Octubre de 1.988, las
cuales están dotadas presupuestariamente.

Considerando que elaboradas’ias  Bases que han regir ia convocato-
ria, se está ejecutando el acuerdo plenario antes citado,

Considerando que, al ser el Ayuntamiento una Administración
Pública, resulta afectado por las prescripciones estabiecidas  en el
Reglamento General, del Ingreso del Personal al Servicio de ia
Administracion  del Estado, aprobado por el R.D. 2223/8#,  de 19 de
Diciembre que es aplicable, con carácter supletorio, a las
Corporaciones Locaies,  en virtud de ia c!áusu!a que contiene el pdrrafo
segundo, del nO 1 de su art, ll, y en particular, por su art. 32,

Considerando que por lo demás, todas las Administraciones Pítblicas
sin excepci6n  y naturalmente, las Administraciones Locales están
vinculadas ’ por la necesidad de convocatoria pública, debiendo
garantizarse en el sistema de selección que se siga, los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, así como el de
publicidad (art. 91.2 de la Ley 7/85, de 2 de Abril).

Considerando que, entre los sistemas de concurso, oposición o
concurso-oposición libre, se estima mas adecuado este último ya que
hace posible conjugar la valoración de una experiencia y la aprehensión
y exposición de unos conocimientos “ad hoc”.



CLASE 83

OP7461443
0 0 0 1 9 3

Por todo ello y de conformidad con el dictamen de la Comisibn  de
Rdqimen Interior y Personal y el informe de Intervencibn  seqln  el cual
existe crédito para el presente gasto en las partidas 111,144 y 125,144
del Presupuesto Municipal, el Ayuntamiento Pleno, por mayorfa,  con los
votos favorables del CIPS, CDS e IU, y ocho abstenciones del PSOE, UPV
y AP, ACUERDA:

Aprobar las bases que han de regir en la convocatoria para cubrir
en propiedad por concurso oposici6n  libre tres plazas de Sargento, a
cuyo tenor:

BASES PARA LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION LIBRE, TRES PLAZAS DE
SARGENTO DE LA POLICIA LOCAL VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS
DEL AYUNTAMIENTO DE SAGUNTO.

BASSS:
PRIMERA: Objeto de la convocatoria,
Es objeto de la presente convocatoria la provisión, por el procedi-

miento de concurso-oposicisn  libre, de tres plazas de Sargentos de ia
Policía Local de este Ayuntamiento, encuadradas en el Grupo de
Administración Especial; Subgrupo de Servicios Especiales; clase
Policia Locai y sus Auxiliares; Grupo C, según ei art. 25 de la Ley ’
30/i984,  de 1 de Agosto.

SEGUNDA:Condiciones  de los aspirantes.
l- Poseer la nacionalidad Española.
2- Tener cumplidos 18 años y no exceder de 55. De conformidad con ei
art. 33 del Real Decreto 3046177, a los soios efectos de la edad máxima
se compensará el ifmite  con los servicios prestados anteriormente a la
Administracibn  Local, siempre que se hubiera cotizado a la Mutualidad
Nacional de Administracibn  Local.
3- Hallarse en posesi6n  del título de Bachiller Superior, Pormaclón
Profesional de segundo grado o equivalente.
4- Estar en posesi6n  del permiso de conducir de las cateqorfas A-2 y
B.2 con juntamente,
5- Tener una talla minima  de 1’70 metros para varones, y 1’65 m. para
hembras, Todos aquellos que acrediten la condici6n de funcionarlos de
carrera de la Policia Local estarán exentos de este requisito.
6- No padecer enfermedad o defecto físico i!ue lmplda  el normal desempe-
ño de las correspondientes funciones.
7- No hallarse incurso en causa de incapacidad, conforme a lo precepttia-
do en el art, 36 del Reglamento de Funcionarios de la Adminlstraclón
Loca 1.
a- No haber sido separado mediante expediente disciplinario dei
servicio del Estado o de la Administración Locai;  ni ha! larse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones públicas.
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9- No venir desempenando  ningún puesto o actividad en el sector publico
delimitada en el art. 1 de la-Ley-5311984.

~1 cumplimiento de todos los requisitos descritos se entenderán
referidos al dia en que concluya el plazo para la presentaclon  de
instancias (art, 18.2 del Real Decreto 2223184, de 18 de Diciembre)*

TERCERA: Instancias.
Las instancias solicitando tomar parte, en las que los aspirantes

deberán manifestar que reúnen todas y cada una de las condiciones que
se exigen en la base segunda de la convocatoria, a las que se
acompa?iarán  l o s  j u s t i f i c a n t e s  ’de los meritos  que se aleguen, se
dirigirán al Presidente de . la Corporacion,  y se presentaran en el
Registro General de esta, durante horas de oficina, durante el plazo de
20 días naturales, contados a partir del siguiente en que aparezca
publicado el anuncio de esta convocatoria en el B,O.E,

Las instancias tambibn  podrán presentarse en la forma que determi-
na el arta66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asfmismo, deberán hacer constar en las instancias que se comprome-
ten a prestar juramento o promesa según se dispone en el Real Decreto
de la Presidencia del Gobierno W1979, de 5 de Abril.

En las dependencias dei Registro General del Apuntamiento de Sagun-
to, se facilitará, a quien lo desee, modelo normalizado de instancia de
ia presente convocatoria,

CUARTA: Admisión de instancias.
Terminado e! p!azo de presentacibn  de instancias, la Presidencia

de la Corporación aprobará la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos, que se hará publica en el B,O. de la Provincia y será
expuesta en el tablón de edictos de la Corporación, concediéndose un
plazo de 15 dfas  a efectos de reclamaciones, a tenor del art, 121 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, Dichas reclamaciones, si las
hubiere, serán aceptadas o rechazadas en la resolucion  por la que se
aprueba la lista definitiva, que será hecha pública, asimismo, en la
forma indicada.

QUINTA: Tribunal calificador.
Presidente: el Alcalde Presidente de la Corporación o miembro de la
misma en quien delegue.
Secretario: La Secretaria de la Corporación o funcionario de la misma
en quien delegue.
Vocales: Un representante del Instituto Valenciano de Administración
Pública; el Jefe de la Policfa  Local o, un tecnico  o experto designado
por el Alcalde Presidente de la Corporación; un representante designado
por la Comunidad Autónoma; un funcionario de carrera designado por la
Corporación Local,

La designación de los miembros del Tribunal incluirá la de los
respectivos suplentes.
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La designación de los miembros del Tribunal se hará pública en el
B.0.  de la Provincia, así como en el tabl6n  de edictos de ia Corpora-
ción,

E’l Tribunal no podrá constituirse sin la asistencia de más de la
mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

El Tribunal que actúe enestas  pruebas .seiectivas tendrá ia
categor!a  tercera de las recogidas en el Anexo IV del R.D. 1344/84,  de
4 de Julio, a los efectos que se dispone en el mismo,

SEXTA: Comienzo y desarrollo de ios distintos ejercicios.
Para establecer el orden en yue habrán de actuar los opositores en

aquellos ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente, se
verificará un sorteo.

La lista, con e! número obtenido en el sorteo por cada opositor,
se hará pública en el B,O, de la Provincia y tablón de edictos de la
Corporación.

Quince dias antes de comenzar el primer ejercicio, el Tribunal
anunciará en e! B.0,  de la Provincia y tablón de edictos de la
Corporación, el dia, hora y local en que habrá de tener lugar.

Los opositores serán convocados para cada ejercicio en llamamiento
único, salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y
apreciados libremente por el Tribunal.

SEPTIMA:  Pruebas de selecci6n.
Las pruebas comprenderán dos partes:
Fase de oposicion libre y fase de concurso.

Primera parte: Constarfi  de los siguientes ejercicios:
Al De carácter obligatorio:
Primer ejercicio: Reconocimiento médico por parte de los profesionales
sanitarios que oportunamente designe la Alcaldía para este fin.
Segundo ejercicio: Consistirá en contestar por escrito cuatro temas
elegidos al azar, uno de cada uno de ios anexos 1, II, III y IV, en un
tiempo máximo de tres horas,
Tercer ejercicio: Consistirá en la resolucion  de uno o varios supuestos
pr.kticos  relacionados con las funciones propias de la Policia Local,
determinados por ei Tribunal así como el tiempo de realización del
ejercicio.
tiarto  ejercicio: Consistir6 en la realización de las pruebas psicoiógi-
cas aptitudinales, adecuadas al puesto de trabajo.
Quinto ejercicio: Consistirá en contestar a cualquier cuestión que
formule el Tribunai  sobre las materias comprendidas en los anexos 1,
II, III y IV,
Sexto ejercicio: Consistirá en la realizacion de las pruebas fisicas
conforme se detalla en el anexo V de la convocatoria.
B) De carácter voluntario:
orimero:  Copia a máquina de un texto facilitado por el Tribunal, duran-
te 10 minutos y a una velocidad mínima de 150 pulsaciones por minuto.
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Se calificará la velocidad desarrollada, la limpieza y exactitud de lo
copiado y ia corrección que presente el escrito.
Segundo: Conocimiento de idiomas extranjeros y del valenciano. Consisti-
rá en entrevista oral en el idioma indicado, traducción del idioma
elegido al castellano y viceversa.
Segunda parte: Los méritos que e! Tribunal valorará en la fase de
concurso serán los siguientes:
l- Estar en posesión del Tftulo de Licenciado en Derecho.
2- Estar en posesión del Titulo de Graduado Social o tener superados
los tres primeros cursos de Derecho, *
3- Ser miembro de algún cuerpo de la Policía Local.

’ 4- La antigüedad en el empleo de cabo, como funcionario de carrera en
la plantilla de un cuerpo de la Policia Local,
5- La antigüedad en el empleo de Sargento o graduación superior como
funcionario de carrera en la Plantilla de un cuerpo de la Policia Local.
6- Por la asistencia a cursos o la posesi6n  de títulos o diplomas,
meritos  relacionados con las funciones y cometidos propios de 1
Cuerpos de la Policfa  Local,
7- Cualesquiera otras titulaciones o meritos,  a la libre apreciaci
de 1 Tribuna! .

OCTAVA: Calificacion de los ejercicios,
Las pruebas de ia fase de oposicibn serán calificadas de

siguiente forma:
Ejercicios obligatorios:

0

OS

bn

!a

Primer ejercicio: Como apto o no apto, haciendo constar en este ultimo
caso la causa determinante de la, no aptitud,
Segundo ejercicio: De 0 a 10 puntos. Se valorará con 2’5 puntos cada
tema B
Tercer ejercicio: De 0 a 10 puntos,
Cuarto ejercicio: Como apto 0 no apto.
Quinto ejercicio: De 0 a 10 puntos,
Sexto ejercicio: Se calificará como apto o no apto, teniendo en cuenta
para ello, el Tribunal Calificador, las posibles deficiencias f isicas o
minusvalfas producidas en ocasión del desarrollo de las funciones de
Policia Local, debidamente acreditadas,

Los ejercicios obligatorios de esta fase serán eliminatorios no
pudiendo pasar al siguiente ejercicio los considerados no aptos o que
no alcancen la puntuacion  de 5 puntos.
Ejercicios voluntarios:
Primero: Hasta un máximo de 1 punto.
Segundo: Idioma extranjero, 0’25 puntos por idioma, hasta un máximo de
0’50 puntos.

Valenciano, hasta un máximo de 0’ 50 puntos.
Los méritos de la fase de concurso serán valorados de la forma que

a continuacibn se indica:
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2 puntos,
0'5 puntos.
1 punto,
0'10 puntos por año efectivo, máximo 1 punto.
0'20 puntos por año efectivo, máximo 1 punto,
Hasta un máximo de 3 puntos. El Tribunal valorará los mkritos  alega-

dos en atencih a la importancia de los mismos,
7- Hasta un máximo de 1 punto.

El número de puntos que podrán ser otorgados por cada miembro del
Tribunal, en cada uno de los ejercicios, será de 0 a 10 puntos,  Las
calificaciones se adoptarin sumando las puntuaciones otorgadas por los
distintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por el número de
asistentes a aquC1,  siendo el cociente la calificación definitiva.

La calificación de los ejercicios voluntarios no determinar6 la
ehminaclón del opositor de las pruebas selectivas, sirviendo sbio a
efectos de la puntuacih final y determinación del número de orden en
la relación de aprobados,

Calificación de los méritos de la fase de concurso. El Tribunal
clasificará a los concursantes en funcih de las méritos alegados y
justificados por los mismos y formará la relación en función de las
puntuaciones totales obtenidas por cada aspirante. Los méritos no ’
justificados no serán valorados.

El orden de ciasificacih  definitiva estará determinado por la
suma de las puntuaciones obtenidas en todos los ejercwos de la fase
de oposicih y en la fase de concursa; resultando aprobados aquellos
aspirantes que obtengan mayor puntuación.

NOVENA: Lista de aprobados y presentación de documentos.
Una vez puntuadas las fases de concurso y oposición, eì Tribunal

hará phblica en el tablón de edictos de la Corporación, la relación de
aprobados por orden de puntuacih total alcanzada, no pudiendo rebasar-
los aprobados el número de plazas convocadas, y elevará propuesta de
nombramiento a la Alcaldia.  A estos efectos, el Tribunal declarará
aprobados únicamente a los tres aspirantes que hayan obtenido mayor
puntuación total.

Los aspirantes propuestos aportarán ante el Ayuntamiento, dentro
del plazo de 20 dfas  naturales, desde que se haga pública la relación
de aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones de capaci-
dad y requisitos exigidos en esta convocatoria.

Quienes tuvieran la condicibn de funcionarios públicos estarán
exentos de justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento,  debiendo presentar
certificado del Ministerio u organismo de quien dependa, acreditando su
condicibn y demás circunstancias que obren en su expediente personal.

Quien resultare aprobado y no presentara en el plaza señalado la
documentacibn requerida, salvo casos justificados, o no reuniera las
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condiciones de capacidad y requisitos exigidos o los alegados, decaerá
en todos los posibles derechos que sean consecuencia de haber superado
el proceso selectivo,  y por la Alcaldía se declararán sin efecto todas
sus actuaciones anteriores, sin perjuicio de las responsabilidades en
que hubieran podido incurrir.

DECIMA:  Incidencias.
El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se

presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de todo lo
no previsto en estas Bases.

IMDECIMA:  Recursos.
La convocatoria y sus bases y cuantos actos se deriven de ellas y

‘de la actuación del Tribunal podrán ser impugnadas por los interesados
en los casos y en la forma prevista en la legislación vigente,

A N E X O  1----------
1 .- Trafico. Marco juridico, Competencias municipaies. Principios
generales de actuación. Participación ciudadana. Depbsiio  de vehículos.
2.- Las normas generales de circulación. Disposiciones generales. Senti-
do de circulación. Parada,. puesta en marcha y marcha atrás. Preferencia
de paso en el cruce de vias públicas. Adelantamientos. Vias en repara-
ción. Obstáculos a la circulacibn.  Parada y estacionamiento. Carga y
descarga. Acondicionamiento de la carga, Transporte de materias que
requieren precauciones especiales.
3.- Circulación urbana. Concepto. Regulacibn.  Normas generales de
circulación.
4.- Circulación de peatones, bicicletas y ciclomotores.  Circulaci6n de
animales y vehfculos  de tracción animal.
5 #- Circulación de automóviles. Clasificación. Requisitos administrati-
vos. Requisitos tknicos. Los servicios públicos de viajeros, Circula-
ción de tractores agricolas. Remolques.
6 .- Alumbrado y senalización óptica de ios  vehiculos. Sistema de
alumbrado y seiíalización  óptica. Sistema de alumbrado. Sistema de
seiialización,
7 l - Permisos y licencias de conducción. Permisos de conducción: sus
clases. Licencia de conducci6n,
8.- Denuncias por infracciones en materia de circulación. Concepto de
infracci6n. Procedimiento sancionador: concepto. iniciaci6n del procedi-
miento. Tramitación o desarrollo. Reduccibn  de multas. Recursos. Ejecu-
ción y apremio,
9.- Retirada de vehiculos de la vfa pública, Retirada del permiso de
conducci6n.
lo,- Señales de circulación. Concepto. Principios fundamentaies.
Caracteristicas  generales. Clases de señales, Señales verticales.
Señales horizontales. Seiiales  luminosas. Seíiales  de los Agentes de
circulación.
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ll,- Accidentes de trafico. Definición oficial. Clases de accidentes.
Actuaci6n  inmediata, Actividades administrativas, el atestado.
!2,- Tráfico y Polic:a Local. Servicios a realizar. Normas generales de
actuación. Comportamiento con los infractores. Obligación de prestar
ayuda y auxi!io.
!3.- Técnicas de ordenación y regulación del tráfico..

ANEXO II-_--------.__
1 .- La vigente Constitucibn espaiiola  de 1.978 y su transcendencia
juridica,  polftica y social.
2. - Derechos y deberes constitucionales. Sus garantías y su suspensión
en los estados de alarma, excepción y sitio.
3 l - El ?oder  Leglsiatlvo  en la Constitución, la representación polftica
y la participación ciudadana,
4.- La Corona y el Poder Ejecutivo. Ei Gobierno y la Administración.
Relaciones entre el Gobierno y las Cortes espafio!as.
5 #- El Poder Judicial y e! Tribunal Constitucional. Estructura,
organizacion y funcionamiento de los Tribunales en el sistema español,
6. - El Ayuntamiento. Concepto. Los brganos  de Gobierno Municipales. El
Alcalde, El Pleno. La Comisión de Gobierno. Las Comisiones Informativas. .
7 *- Los funcionarios  de las Entidades Locales: organizacion de la fun-
ci6n pública local. Los grupos de funcionarios de la Administración
General y Especial,
8.- El Municipio: competencias municipales, Obligaciones mínimas.
9 *- Las Ordenanzas de Policfa y Buen Gobierno, Concepto y contenido.
Tramitación y aplicación. Los Bandos de Alcaldfa. Concepto y contenido.
Los Reglamentos municipales.
lO.- La responsabilidad de !a Administración. Fundamento y clases.
Evolución y legislacion vigente, La responsabiiidad de ios funcionarios.
Il.- La Ordenanza Genera¡ de protección del medio ambiente en Sagunto.
!2.- Derechos y deberes de los funcionarios públicos.
Incompatibilidades, Régimen disciplinario, especial referencia a la
Policla Local,

A N E X 0 III_---_---_.  --_-...
l.- El Código Pena!. Los delitos y !as faltas, Las circunstancias
modificativas de la responsabilidad criminal: eximentes, agravantes y
atenuantes. Las personas responsables: los autores, cbmplices  y encubri-
dores.
2 .- Las penas. Sus ciases. Duración y efectos.
3.- Las distintas figuras delictivas. Delitos cometidos con ocasion  del
ejercicio de los derechos de la persona reconocidos por las leyes.
Atentados contra la autoridad, sus agentes y !os funcionarios públicos.
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4.- Delitos contra la seguridad del tráfico. Delitos contra la salud
pública y el medio ambiente. Delitos cometidos por los funcionarios en
el ejercicio de sus cargos.
5.- Delitos contra las personas. Delitos contra la !ibertad y
seguridad; Deiitos contra ia  propiedad, Delitos contra la honestidad,
Las faltas y sus penas,
6.- La detención. Por particular. Por autoridad o Agente. Casos especia-
les. Detenciones ilegales, Por particulares. Por funcionario,
7.- Derecho de defensa y tratamiento de detenidos, Ley Reguladora del

’Procedimiento de Kabeas Corpus.
_8.- Bntrada y registro. En domicilio particular. En edificios o lugares
públicos. Libros, papeles o correspondencia, Casos especiales. Aliana-
miento de morada.
9, - Normas procesa!es. Normas procesales especiales.

ANEXO IV-_-_--_
i.- La actividad de Policía. Concepto y evolución del termino. Materias
que comprende: enumeración, Medios. La Policia como servicio: órganos
de prestación.
2.- El servicio de Policia Local. Su encuadramiento dentro de la organi-
zacion municipal. Dependencia funcional y organizativa.
3 .- Concepto de Policía Local. Atribuciones municipales en materia de
Policfa y seguridad pública, Estructuracion  de la Policfa Local.
Enumeracion  de las funciones de la Policia Local.
4.- Desarrollo de los apartados a, b y c del art. 53.1 de la L,O.F.C.S.
5,- Desarrollo de los apartados d, e y f del art. 53.1 de la L.0.F.C.S.
6.- Desarrollo de los apartados g, h e i del arta 53.1 de la L.0,F.C.S.
7 l - El servicio de Policia Local. El cumplimiento de las Ordenanzas de
Policia y Buen Gobierno. Otras vigilancias y colaboracion a los servi-
cios municipales.
8 .- La Policfa uniformada en los grandes acontecimientos de masas:
espectáculos deportivos, ferias y verbenas, espectáculos musicales,
desfiles militares, actos religiosos al aire libre, mitines politices,
manifestaciones, huelgas.
9.- Prevención y tratamiento de la delincuencia.
UI.- Principios básicos de actuacion  y disposiciones estatutarias comu-
nes de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad.
!l,- La Policfa Judicial, Concepto; la Policía Local como Policia judi-
cial. Obligaciones de la P.L. como Policia Judicial. Las diligencias y
eì atestado,
12.- La seguridad ciudadana, Concepto y competencias de los
Ayuntamientos. La Junta de Seguridad Local, Protección Civil.

ANEXO V- - - -
AJ  HOMBRES:
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EDADES’ 25 HASTA AhOS  A DE 30 26 31 34 37 40
32 35 38 4 1

_______ _________________-._____.__._-__._________~~______33 3 9 42
Carrera ve-

_-__.__.-_l-____l

locidad
(60  rn.1 8”40 8”60  8”8 . 9” . 9”2 9”4

Carrera de
resistencia
(1.000 m,) 3’50 4*00 4’15 4’30 4’45 5’0

Salto longl-
tud (pies
juntos 1 2’1 m. 2’05 2’0

Trepa de
cuerda con
pies juntos 4’75 m, 4’5 4’25

1’5 1’9 1’85

43 46 4 9 52 55 6 m6s
4 4 4 7 50 5 3 años

EDADES 45 48 51 54_-- _______.  - _____ -____-  _L___.__  -__-___________________._-____._-__._--__.-
Carrera
velocidad
(60 rn.) 9”6 9”8 lo”0 ll”4 12”20

Carrera de
resistencia
(1,000  m.1

Salto  longi-
tud (pies
juntos 1

Trepa de
cuerda con
pies juntos

5’30 6’0 6’3 7’0 8’0

1’8 1’75 1’7 1’65 1’55 m,

3’25 3’0 2’75 2’5 2’20

BI MJJERES:

HASTA DE 26 31 34 37 40
.EDADES 25 AROS A 30 32 35 38 41

33__.____  ______._  --__-_--  ____  --__--  ____ - _.___  --_-. 36________39________!2-
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Carrera ve-
iocidad
(60  m.)

Carrera de
resistencia
(1,000 m.1

Salto longi-
tud (pies

. juntos 1

Trepa de
cuerda con
pies juntos

lo”40 lo”60 iO” ll”

4’30 4’40 4’50 5’10

1’70 1!60 1’65 1’60

4’25 4’00 3’75 3’5 3’25 3’0

ll”2 ll”4

5’30 5’45

1’57 1’52m.

J 43 46 49 52 55 6 mas
44 47 50 53 años

EDADES 45 48 5 1 54___-______,_______~_________-______--__-_-_-_--__L___--__-L_--______--
Carrera
velocidad
(60 m.1

Carrera de
resistencia
(1.000  m.)

Salto iongi
tud (pies
juntos 1

Trepa de
cuerda con
pies juntos

ll”60 li”8 12 13”4 14”40

,
6’0 6’30 7’0 7’45 8’30

1’50 1’45 1’42 1’40 1’37 m,

2’75 2’5 2’25 2’0 .1’7

SEGUNDO: Aprobar las bases que han de regir en la convocatoria
para cubrir en propiedad por concurso oposicibn  libre tres plazas de
Cabo, a cuyo tenor:

BASES PARA LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION LIBRE, TRES PLAZAS DE CABO DE
LA POLICIA LOCAL VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL
AYJJNTAMiENTO DE SAGUNTO,
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BASES:
PRIMERA: Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisibn,  por el
procedimiento de concurso-oposicibn libre, de tres plazas de Cabo de la
Policia Local de este Ayuntamiento, encuadradas en el Grupo de
Administracibn  Especial; Subgrupo de Servicios * Especiales; clase
Policía Local y SUS Auxiliares; Grupo D, según art, 25 de la Ley
3011984, de 2 de Agosto,

SEGUNDA: Condiciones de ios aspirantes,
l- Poseer la nacionalidad española.
2- Tener cumplidos 18 años y no exceder de 55. De conformidad con ei
art. 33 del Real Decreto 3046/77,  a los solos efectos de la edad máxima
se compensará el limite con los servicios prestados anteraormente  a la
Administraci6n  Local, siempre que se hubiera cotizado a la Mutualidad
Nacional de Administración Local.
3- Hallarse en posesión del titulo de Graduado Escolar, Pormacion Profe-
sional de primer grado o equivalente.
4- Estar en posesi6n  del permiso de conducir de las categorias  A-2 y
B-2 con juntamente.
5- Tener una talla mlnima  de 1’70 metros para varones, y 1’65 m, para .
hembras.
Todos aquellos que acrediten la condición de funcionarios de carrera de
la Policfa  Local, estarán exentos de este requisito,
S- No padecer enfermedad o defecto f isico que impida ei normal
desempeño de las correspondientes funciones,
7- No hallarse incurso en causa de incapacidad, conforme a lo
preceptuado en ei arta 36 del Reglamento de Funcionarios de la
Administración Local,
8- No haber sido separado, mediante expediente disciplinaria dei
servicio del Estado o de la Adminlstraci6n  Local; ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones públicas.
9- No venir desempeñando ningún puesto o actividad en el sector público
deiimitada en el art, 1 de la Ley 53/1984.

El cumplimiento de todos los requisitos descritos se entenderán
referidos al dia en que concluya el plazo para la presentación de
instancias (art. 18.2 del Real Decreto 2223/84,  de i8 de Diciembre).

TERCERA: Instancias.
Las instancias solicitando tomar parte, en las que los aspirantes

deberan manifestar que reúnen todas y cada una de las condiciones que
se exigen en la base segunda de la convocatoria, a la que se acompana-
ran los justificantes de los meritos que se aleguen, se dirigirán ai
Presidente de la Corporacibn,  y se presentarán en el Registro Genera!
de esta, durante horas de oficina, durante el plazo de 20 dias  natura-
.les, contados a partir del siguiente en que aparezca publicado el anun-
cio de esta convocatoria en el B.O.E.
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Las instancias también podrán presentarse en la forma que determi-
na el art, 66 de !a Ley de Procedimiento Administrativo.

Asímismo, deberán hacer constar en las instancias que se comprome-
ten a prestar juramento o promesa seg6n  se dispone en el Real Decreto
de la Presidencia del Gobierno 707/1979,  de 5 de Abrii.

En las dependencias del Registro General del Ayuntamiento de Sagun-
to, se facilitará, a quien lo desee, modelo normalizado de instancia de
la presente convocatoria.

CUARTA: Admisión de instancias.
Terminado el plazo de presentación de instancias, la Presidencia

. de la Corporación aprobara. la lista provisionai de aspirantes admitidos
y excluidos,  que se hará pública en ei B.0. de ia Provincia y será
expuesta en el tablbn de edictos de la Corporación, concediendose un
plazo de 15 dias a efectos de reclamaciones, a tenor del arto i21 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. Dichas reclamaciones, si !as
hubiere, serán aceptadas o rechazadas en la resolucion  por la que se
aprueba la lista definitiva, que será hecha pública, asímismo, en la
forma indicada.

QUINTA: Tribunal calificador.
Presidente: El Alcaide Presidente de la Corporacion  o miembro de la
misma en quien deiegue.
Secretario: La Secretaria de la Corporación o funciunario  de la misma
en quien deiegue.
Vocales: Un representante del instituto Valenciano de Administracibn
Pública; ei Jefe de la Policfa  Locai o! un tecnico o experto designado
por el Alcalde Presidente de laetorporacibn;  un representante designado
por la Comunidad Autónoma; un funcionario de carrera designado per la
Corporación Local,

La designación de los miembros del Tribunal inciuirá la de los
respectivos suplentes.

La designación de los miembros del Tribunal se hará publica en el
B.0, de la Provincia, asi como en el tabitin  de edictos de la Corpora-
ción.

El Tribunal no podrá constituirse sin la asistencia de mas de ia
mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

El Tribunal que actúe en estas pruebas selectivas tendrá la
categoria  cuarta de las recogidas en el Anexo IV del R,D. 1344184, de 4
de Julio, a los efectos que se dispone en el mismo.

SEXTA: Comienzo y desarrollo de los distintos ejercicios.
Para establecer el orden en que habrán de actuar los opositores en

aquel los ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente, se
verificará un sorteo.

La lista, con el número obtenido en el sorteo por cada opositor,
se hara pública en el B.O. de la Provincia y tablón de edictos de la
Corporación.
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Quince dias antes de comenzar e! primer ejercicio, el Tribunal
anunciar6 en el 9.0. de la Provincia y tablon de edictos de la Corpora-
cibn, ei dia, hora y local en que habrán de tener lugar,

Los opositores serán convocados para cada ejercicio en llamamiento
único, salvo casos de fuerza mayor, debidamente jus,tificados  y aprecia-
dos libremente por el Tribunal.

SEPTIMA: Pruebas de seleccibn.
Las pruebas comprenderán dos partes:
Fase de oposición libre y fase de concurso,

Primera parte: constará de los siguientes ejercicios:
A) De caracter obligatorio:
Primer ejercicio: Reconccimiento  medico por parte de los profesionales
sanitarios que oportunamente designe la Alcaldla para este fin.
Segundo ejercicio: Consistirá en contestar por escrito cuatro temas
elegidos al azar, uno de cada uno de los anexos 1, i!, III y IV, en un
tiempo m6ximo  de tres horas.
Tercer ejercicio: Consistirá en la resolución de uno o varios supuestos
prácticos relacionados con las funciones propias de la Policfa Local,
determinados por el Tribunal asi como el tiempo de realizacibn del
ejercicio.
Cuarto ejercicio: Consistirá en la realizacion de las pruebas psicologi-
cas aptitudinales, adecuadas al puesto de trabajo,
Quinto ejercicio: Consistir6 en contestar a cualquier cuestión que
formule el Tribunal sobre las materias comprendidas en los anexos i,
II, III y IV,
Sexto ejercicio: Consistirá en la realizacion de las pruebas f!sicas
conforme se detalla en el anexo V de la convocatoria.
8) De carácter vo!untario:
Primero: Copia a máquina de un texto facilitado por el Tribuna!, duran-
te 10 minutos y a una velocidad mfnima de 150 pulsaciones por minuto.
Se calificará  la velocidad desarrol!ada, !a limpieza y exactitud de lo
copiado y la correcci6n  que presente ei escrito.
Segundo:  Conocimiento de idiomas extranjeros y del valenciano. Consisti-
r6 en entrevista oral en el idioma indicado, traducción del idioma
elegido al castellano y viceversa,
Segunda parte: Los meritos  que el Tribunal valorar6 en la fase de
concurso serán los siguientes:
l- Estar en posesión del Titulo de Licenciado en Derecho.
2- Estar en posesi6n  del Titulo de Graduado Social o tener superados
los tres prlmeros  cursos de Derecho.
3- Por ser miembro de algún cuerpo de la Policfa Local,
4- Por la antigüedad en el empleo de Cabo, como funcionario de carrer;l
en la plantil!a  de un cuerpo de la Policia Local.
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5- Por !a antigüedad en en empieo  de Sargento o graduación superior
como funcionario de carrera en la Plantilla de un cuerpo de la Policía
Local,
6- Por la asistencia a cursos o la posesion  de titulos  o diplomas, o
méritos relacionados con las funciones y cometidos propios de los
Cuerpos de la Policfa  Local. .
7- Cualesquiera otras titulaciones o méritos, a la libre apreciacion
del Tribunal a

OCTAVA: Calificación de ios ejercicios.
Las pruebas de la fase de oposición serán calificadas de la

siguiente forma:
Ejercicios obligatorios:
Primer ejercicio: Como apto o no apto, haciendo constar en este último
caso la causa determinante de la no aptitud.
Segundo ejercicio: De 0 a 10 puntos. Se valorará con 2’5 puntos cada
tema,
Tercer ejercicio: De 0 a 10 puntos.
Cuarto ejercicio: Como apto 0 no apto,
Quinto ejercicio: De 0 a 10 puntos,
Sexto ejercicio: Se calificará como apto o no apto, teniendo en cuenta
para ello el Tribunal Calificador ias posibles deficiencias  fisicas o
minusvalias  producidas en ocasion  del desarrollo de las funciones de
Po! icía Local, debidamente acreditadas.

Los ejercicios obligatorios de esta fase serán eliminatorios no
pudiendo pasar al siguiente ejercicio los considerados no aptos o que
no alcancen la puntuacion  de 5 puntos.
Ejercicios voluntarios:
Primero: Hasta un máximo de 1 punto.
Segundo: Idioma extranjero, 0’ 25 puntos por idioma, hasta un miximo de
0’50 puntos.

Valenciano, hasta un máximo de 0’50 puntos,
Los meritos  de la fase de concurso serán valorados de la forma que

a continuación se indica:
l- 2 puntos.
2- 0’5 puntos.
3- i punto,
4- 0’10 puntos por año efectivo, máximo 1 punto,
5- 0’20 puntos por año efectivo, máximo 1 punto.
6- Hasta un máximo de 3 puntos. El Tribunal valorará los méritos alega-
dos en atenci6n a la importancia de los mismos.
7- Hasta un máximo de 1 punto.

El numero de puntos que podrán ser otorgados por cada miembro del
Tribunal, en cada uno de los ejercicios, será de 0 a 10 puntos, Las
calificaciones se adoptarán sumando las puntuaciones otorgadas por los
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distintos  miembros  del Tribunal y dividiendo el total por el número de
asistentes a aquel, siendo el cociente la calificación definitiva,

La calificación de los ejercicios voluntarios no determinará la
eliminaci6n dei opositor de !as pruebas selectivas, sirviendo ~610 a
efectos de la puntuación final y determinación de! número de orden en
la relaci6n de aprobados.

Calificaci6n  de los méritos de la fase de concurso, El Tribunal
clasificara a los concursantes en funci6n  de los meritos  alegados y
justificados por los mismos y formará la relacibn  en funcicin  de las
puntuaciones totales obtenidas por cada asplrante. Los meritos  no justi-
ficados no serán valorados,

El orden de clasificación  definitiva estará determinado por la
suma de las puntuaciones obtenidas en todos los ejercicios de la fase
de oposicibn  y en la fase de concurso; resultando aprobados aquellos
aspirantes que obtengan mayor puotuacr6n.

NOVENA: Lista de aprobados y presentación  de documentos.
Una vez puntuadas las fases de concurso y oposicr6n,  el Tribunai

hará pública en el tablón de edictos de la Corporación, la relaci6n  de
aprobados por orden de puntuacibn  total alcanzada, no pudiendo rebasar
los aprobados el número de plazas convocadas, y elevará propuesta de ,
nombramiento a la Alcaldía. A estos efectos, e! Tribunal declarará
aprobados únicamente a los tres aspIrantes  yue hayan obtenido mayor
puntuación total.

Los aspirantes propuestos aportarán ante el Ayuntamiento, dentro
del plazo de 20 dias naturales, desde que se haga pública la relación
de aprobados, los documentos acredltatlvos de las condiciones  de capaci-
dad y requisitos exigidos en esta convocatoria,

Quienes tuvieran la condicibn  de funcionarios públicos estarán
exentos de justificar documentaimente  ias condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento,  debiendo presentar
certificado  del Ministerio u organismo de quien dependa, acreditando su
condición y demas  circunstancias que obren en su expediente personal.

Quien resultare aprobado y no presentara en el plazo seiíalado  la
documentación requerida, salvo casos justificados, o no reuniera las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos o los alegados, decaerá
en todos los posibles derechos que sean consecuencia de haber superado
el proceso selectivo, y por la Alcaldla se declararán sin efecto todas
sus actuaciones anteriores, sin perjuicio de las responsabilidades en
que hubieran podido incurrir.

DECIMA:  Incidencias.
El Tribunal queda facultado para resoiver las dudas que se

presenten y tomar los acuerdos necesarros para el buen orden de todo lo
no previsto en estas Bases.
UNDECIMA: Recursos.
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La convocatoria y sus bases p cuantos actos se deriven de elias y
de la actuación dei Tribunal podrán ser impugnadas por los interesados
en los casos p en la forma prevista en ia legislación vigente.

ANEXO I--_-----
1 *- Tráfico. Marco juridico. Competencias municipales. Principios
generales de actuación. Participación ciudadana. Depósito de vehículos.
2,- Las normas generales de circulaci6n.  Disposiciones generales. Senti-
do de circulación. Parada, puesta en marcha y marcha atr6s.  Preferencia
de paso en el cruce de vfas  públicas. Adelantamientos. Vfas en repara-
ci6n. Obstácuios  a la circulacibn.  Parada y estacionamiento. Carga y
descarga, Acondicionamiento de la carga. Transporte de materias que
requieren precauciones especiales,
3 #- Circuiaci6n  urbana. Concepto, Regulaci6n,  Normas generales de
circulacibn,
A*a- Permisos y licencias de conducci6n.  Permisos de conducción: sus
clases. Licencia de conduccibn,
5~ Denuncias por infracciones en materia de circulaci6n.  Concepto de
infracción, Procedimiento sancionador: concepto. Iniciacibn del procedi-
miento. Tramitación o desarrollo. Reducción de multas. Recursos. Ejecu-
ción y apremio,
6~ Retirada de vehículos de la via pública, Retirada del permiso de
conducci6n,
?,- Accidentes de tráfico. Definición of acial . Ciases de accidentes.
Actuaci6n  inmediata, Actividades administrativas, el atestado, .

A N E X 0 III--------_-----

ANEXO II------------
l.- La vigente Constitución española de 1.978 y su transcendencia
jurfdica,  polftica y social,
2 *- Derechos y deberes constitucionales, Sus garantías y su suspensión
en los estados de alarma, excepcibn  y sitio,
3 .- El Ayuntamiento, Concepto. Los órganos de Gobierno Municipales. El
Alcalde. El Pleno. La Comisión de Gobierno. Las Comisiones informativas.
4 #- Las Ordenanzas de Policfa  y Buen Gobierno, Concepto y contenido.
Tramitaci6n  y aplicaci6n, Los Bandos de Alcaldía. Concepto ‘y contenido.
Los Reglamentos municipales.
5,- La responsabilidad de la Administracibn. Fundamento y clases.
Evolución y legislación vigente. La responsabilidad de los funcionarios.
6.- La Ordenanza General de protección dei medio ambiente en Sagunto, .
7 Derechos y
Iicompatibiiidades.

deberes de los funcionarios públicos.
Regimen  disciplinario, especial referencia a la

Policia Local,
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1,- El Cbdigo Penal, Los delitos y las faltas. Las circunstancias
modificativas de la responsabi!idad  criminal: eximentes, agravantes y
atenuantes, Las personas responsables: los autores, c6mplices  y encubri-
dores,
L- Delitos contra la seguridad del tráfico. De!ito.s  contra la salud
pública y ei medio ambiente, Delitos cometidos por los funcionarios en
el ejercicio de sus cargos.
3 *- Delitos contra las personas. Delitos contra la libertad y
seguridad. Delitos contra la propiedad. Delitos contra la honestidad.
Las faltas y sus penas.
b - La detencibn. Por Particular. Por autoridad o Agente. Casos especia-
k. Detenciones ilesaies.  Por particulares, Por funcionario.
5,- Derecho de defensa y tratamiento de detenidos. Ley Reguladora del
Procedimiento de Rabeas Corpus,

ANEXO IV-----_-_-___-
l.- Desarrollo de los apartados a, b y c del art, 53,l  de la L.0,F.C.S.
2.- Desarrollo de !os apartados d, e y f del art. 53.1 de ia L0.F.C.L
L- Desarrollo de los apartados g, h e i del art, 53.1 de la L.O.F.C.S.
4 l - El servicio de Policia Local. El cumplimiento de !as Ordenanzas de
Policia y Buen Gobierno, Otras vigilancias y colaboracion a los servi- .
cias municipales,
5 )- Principios básicos de actuación y disposiciones estatutarias comu-
nes de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad,
6,- La Policía Judicial, Concepto; la Policía Local como Policia
Judicial. Obligaciones de la Poiicía Loca! como Policla Judicrai,  Las
diligencias y el Atestado.

ANEXO V--_..--._L<..._.-.-
A 1 HOMBRES :

HASTA DE 26 31 34 37 40
EDADES 25 AROS A 30 32 35 38 El

33 36 39 42_.._.-___".._.~.-.-____-_____--._.__._---__._-._~-~~~~.~~~~~~.~-~~~~-~~-~~~.~--_--~__
Carrera ve-
locidad
(60 m.1 8"40 JI"60  8"8 9" 9"2 9"4

Carrera de
resistencia
(1.000 m.) 3'50 4'00 4'15 4'30 4'45 5'0

Salto longi-
tud (pies
juntos 1 2'1 m. 2'05 2'0 1'5 1'9 1'85
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Trepa de
cuerda con
pies juntos 4’75 m, 4’5 4’25 4’0 3’75 3’5
__-___________-_-_- _______________________________“’-_’===~==~==~====____________________~~~~~~~~~ ____________________-------

43 46 5 2 55 6 m6s.44 4 7
:;

53 aiios
EDADES 45 48 51 54-__--__-___.-_ ___L___________________-_--_-------- ----_-
Carrera
velocidad
(60 m.) 9”6 9”8 lo”0 ll”4 12”20

Carrera de
resistencia
(1.000  m.I 5’30 6’0 6’3 7’0 8’0

Salto longi-
tud (pies
juntos 1 1’8 1’75 1’7 1’65 1’55 m.

Trepa de
cuerda con
pies juntos 3’25 3’0 2’75 2’5 2’20
_______________________~~~~_~~~~~~~~ ____________________~~~~~~~_~~~~~~_~_____________________~____~~~__~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~

aI MUJERES:

HASTA DE 26 3 1 34 37 40
EDADES 25 AfsOS A 3 0 32 3 5 38 41

33 36 39 42----________^__.__________________-___I_____-___-_-_-____
Carrera ve-
locidad
(60 rn.1 lo”40 lo”60 lo”8 ll”

Carrera de
resistencia
Il.000 rn,) 4’30 4’40 4’50 5’10

Salto longi-
tud (pies
juntos 1 1’70 1’60 1’65 1’60

Trepa de
cuerda con
pies juntos 4’25 4’00 3’75 3’5

li”2

5’30

1’57

3’25

ll”4

5’45

1’52m.

3’0
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43 46 49 52 55 6 m6s
44 47 50 53 años

EDADES 45 48 51 54-w-m  --- ----. ------ __._ - __________ __-__  -:- ------,,:,--,__,-.-------- _.___._.
Carrera
velocidad
160 rn.1 ll”60 lí”8 1 2 !3”4 14”40

Carrera de
resistencia
(1,000  m.1

Salto longi
tud (pies
juntos 1

Trepa de
cuerda con
pies juntos

6’0 6’30 7’0 7’45 8’30

1’50 1’45 1’42 1’40 1’37 m,

2’75 2’5 2’25 2’11 i’7

7 DIFERENCIAS RETRIBUTIVAS POR SDSTITUCION JEFE NEGOCIADO.
Resultando que, mediante instancia, la funcionaria de carrera de

este Excmo, Ayuntamiento, con categorfa de Auxiliar de Administrach
General, Da Concepcih Pallar& Ariiio,  deduce solicitud de pago de las
diferencias retributivas en base a la sustitucibn  operada en la Jefatu-
ra del Negociado de Patrimonio y Contratación, por vacaciones de su
titular durante el año 1.987, Do Amparo Badla Moragrega.

Considerando que, según el art. 9 de las iodavia vigentes Normas
Reguladoras de las Relaciones Laborales, de 20 de Febrero de 1.988, en
lo, referente a sustituciones, se prevC  que s1 en la misma realizan
funciones de categorh superior, corresponderá al sustituyente el cien
por cien de la diferencia econ6mica  correspondiente al Complemento
Especifico entre ambos su jetos, con un limite cuantitativo máximo de
25,000,-pts.

Considerando que, en el año en que se oper6  la sustitucih,  Da
Amparo Badfa  Moragrega percibfa  la cantidad de 24,443.-pts.  brutas
mensuales por Complemento Especffico,  mientras que el correspondiente a
Da Concepcibn  Pallarés Ariño ascendfa  a 13,767.-pts,  brutas mensuales,
de lo que resulta una diferencia de 10.676,-pts.

Considerando que según el art, 50.6 del R.D, 2568186, de 28 de
Noviembre, es atribucih  del Pleno de la Corporacih, la fijacibn de la
cuantia de las retribuciones complementarias (en el mismo sentido del
art. 4 del R.D, 861/86,  de 25 de Abril).



Por todo lo expuesto, y de conformidad con ei dictamen de la
Comisión de Regimen  Interior y Personal y el informe de Intervención
según el cual existe credito para el presente gasto en la partida
125,115 . del Presupuesto Municipal, el Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

Abonar a la funcionaria ,D” Concepción Pallares Ariño  la cantidad
de 10,676,-pts,  por ia sustitución en la Jefatura del Negociado de
Patrimonio y Contratación, de la tambien  funcionaria, Da Amparo Badía
Moragrega, con motivo de sus vacaciones correspondientes a i ,987.

8 MODIFICACION NIVELES DE COMPLEMENTO DESTINO Y COMPLEMENTO
ESPECIFICO.

Abierto el turno de Intervenciones el Sr, Almor previene que la
Comisi6n de Régimen Interior y Personal dictaminó modificar el
complemento del Arquitecto Municipal y dejar sobre la mesa, pendiente
de informe, la del Sr, Martinez Alcaide.

EI Sr. Aicaide  aclara que si un iuncionario  percibe unas
retribuciones comp!ementarias  por un trabajo que no realiza, deben
deducírsele.

El Sr. Almor reitera que el dictamen que se ha inciuido  es el de
la Comisión Informativa de 28 de Junio, en la que ~610 se decidió el
tema del Sr, Flors.

Resultando que por Resoiución  de la Aicaldia de fecha 30 de Mayo
de 1,988, se revocó el nombramiento del funcionario D, Juan-Gabriel
Flors  Alandi como Jefe de ios Servicios TCcnicos  Municipales, a
instancia del propio interesado.

Resultando que, como funcionario que ostentaba la Jefatura expresa-
da, en aplicación de lo que se previene en el catálogo incluido en la
letra b) del art. 21.2 de las todavía vigentes Normas Reguladoras de
las Relaciones Laboraies, a D. Juan-Gabriel Flors  Alandi, se le otorgb
el Nivel 28 de Complemento de Destino, con una cuantia de 84,115.-ptas.
mensuales,

Considerando que es voluntad del interesado ser equiparado al
resto de los Tecnicos Superiores de este Excmo. Ayuntamiento con Nivel
26 de Complemento de Destino, por un importe mensual de 70.553.-ptas,

Resultando que ei tambiCn  funcionario de plantilla de este Excmo.
Ayuntamiento, D, Jesús Martfnez Alcaide, Oficial destinado en las Insta-
laciones Deportivas Municipales, ha sido trasladado a la Brigada Munici-
pal de Obras, donde prestará sus servicios, según su categoria, como
Oficial de Albaiíileria.
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Considerando que el Complemento de Destino es inherente al puesto
de trabajo, y que, cualquier vicisitud al alza o a la baja de este,
repercute en aquel.

Considerando que el Complemento Específico retribuye las condicio-
nes particulares de algunos puestos de trabajo en virtud de su especial
dificultad tecnica, dedicacion, incompatibilidad, responsabilidad,
peligrosidad o penosidad -art, 4.1 del R.D. 861186,  de 25 de Abril-.

Considerando que con la adscripción de D, Jesús Martinez  Alcaide a
ia Brigada Municipal de Obras, desaparece la causa que motivo la conce-
sión de las 1.872,-ptas.  por desplazamiento (dentro del Complemento de
Productividad).

Considerando que es atribución dei Ayuntamiento Pleno la fijación
de la cuantia de las retribuciones complementarias -en virtud del nO 6
del art. 50 del R.D. 2568186, de 28 de Noviembre-, y que corresponde a!
Alcalde-Presidente, mediante Resolución, la asignación individualizada
del Complemento de Productividad -por ministerio del art, 41.14.h)  dei
Decreto visto-,

Por todo io expuesto, y de conformidad con el dictamen de la ComI-
sion de Regimen  Interior y Personal y el informe de Intervención, el
Ayuntamiento Pieno,  por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Asignar al iuncionario  D. Juan-Gabrie! Flors  Alandi, ei
Nivel 26 de Complemento de Destino, dotado con 70.553:-ptas.  mensuales.

SEGUNDO: Acreditar mediante certificado expedido por el Negociado
de Personal que el Arquitecto Municipai  no tiene asignado durante dos
aiíos consecutivos ei nivel de complemento de destino 28,

TERCERO: Dejar sobre la mesa el expediente de D. Jesus Martinez
Alcaide, hasta que informen la Junta de Personal sobre el traslado del
funcionario mencionado, a tenor del art. 1i.e) de la Ley 9187,  de i2 de
Mayo, DeY de Organos de Representación, Determinación de las
Condiciones de Trabajo y Participación del Personal al Servicio de las
Administraciones Públicas, y el Delegado de Deportes, sobre ic
necesidad del traslado.

9 SELECCION Y POSTERIOR CONTRATACION DE DOS EDUCADORES PARA EL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES.

Resultando que por Resolucibn  de la Alcaldia de fecha 27 de Junio
del año en curso, se prorrogaron los contratos laborales temporales de
cinco educadores adscritos al Departamento de Servicios Sociales,
declarándose extinguidos paralelamente otros dos restantes contratos.

Resultando que se ha evacuado informe por parte de ia Jefatura del
Departamento de Servicios Sociales de este Excmo. Ayuntamiento,
proponiendo las Bases para la selección de dos Educadores Polivalentes
ies decir, que presten sus servicios tanto en medio cerrado como en
,medio abierto), en orden a su posterior contratación laboral para la
rea!izacl6n de un servicio determinado, merced al Convenio entre el ,



Ayuntamiento de Sagunto y la Conselierfa de Trabajo y Seguridad Social,
ios cuales estarán adscritos a dicho Departamento y con destino en la
Mini Residencia Inf anti!.

Considerando que, por error, por ei Ayuntamiento Pleno el dia 12
de Julio actual, se aprobaron las Bases para la seleccibn y posterior
contratacibn  de dos Educad.ores para el Departamento de Servicios
Sociales: sin especificar que iban a ser destinados a la Mini
Residencia Infantil, la cual cuenta con subvención de la Conselleria de
Trabajo y Seguridad Social,

Considerando que, ai ser el Ayuntamiento una Administracibn
+ Pfiblica,  resulta afectado ‘por la prescripciones establecidas en el

Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de !a
Administración del Estado, aprobado por el R.D. 2223184, de 19 de
Diciembre (que es aplicable, con carácter supletorio, a las
Corporaciones Locales, ‘en  virtud de la cláusula que contiene el párrafo
segundo, del no 1 de su art.1,  y en particular, por su art. 32).

Considerando que, por lo demás, todas las Administraciones
Públicas, sin excepcion  y naturalmente, las Administraciones Locales,
están vinculadas por la necesidad de convocatoria pública, debiendo
garantizarse en el sistema de selección que se siga, los principios
constitucionales de igualdad, merito  y capacidad, asi como el de
publicidad (art. 91.2 de la Ley 7/85, de 2 de Abril).

Considerando que, entre los sistemas de concurso, oposicion o
concurso-oposición libre, se estima más adecuado este último, ya que
hace posible conjugar la valoracion  de una experiencia y la aprehensibn
y exposición de unos conocimientos “ad hoc”.

Considerando que, acaso, la modalidad contractual-laboral mas
adecuada, es la que habilita el R.D. 2104/84,  de 21 de Noviembre,
posibilitando la contratación en orden a la realizacion de obra o
servicio determinados (arts.  1.a) y 21.

Visto todo lo expuesto, y de conformidad con el dictamen de la
Comisión de Regimen  Interior y Personal, el Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

Aprobar la modificación de las Bases que han de regir las
presentes pruebas de selección que quedan redactadas como siguen:

BASES PARA LA SELECCION Y POSTERIOR CONTRATACION DE DOS EDUCADORES
PARA EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES.

10 OBJETO DE LA CONVOCATORIA_-__-________-________I
Es objeto de la presente convocatoria la selección, en orden a su

posterior contratacion por un periodo de cuatro meses, de dos
Educadores con carácter polivalente (es decir que presten sus servicios
tanto en medio cerrado como en medio abierto), adscrito al Departamento
de Servicios Sociales del Excmo, Ayuntamiento de Sagunto y con destino
en la Mini-Residencia Infantil.
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La selección se realizará conforme al sistema de
concurso-oposición, de acuerdo con el Titulo IV del R.D. 2223/84,  de 19
de Diciembre, art. 91 y 103 de la Ley MS, de 2 de Abril y 177 del
R.D.L 781186,  de 18 de Abril,

20 REQUISITOS  DE LOS ASPIRANTES-_ _____-__-____-__-___----
Para tomar parte en !as pruebas, será necesario:
a) Poseer la nacionalidad española,
b1 Tener mas de 18 años de edad y no exceder de 55,
c) Hallarse en posesión del Título de Bachiller Superior, Forma-

ción Profesional de 20 Grado, o equivalente.
30 INSTANCIAS--------_
Las instancias solicitando tomar parte en estas pruebas de selec-

ción, en las que los aspirantes deberdn manifestar que reunen todas y
cada una de las condiciones que se exigen en la Base 20 de la Convocato-
ria, a ias que acompañaran inexcusablemente fotocopia de los tituios
requeridos y méritos alegados se dirigir%  al Ilmo. Alcalde Presidente
de esta Corporación, y se presentarán en el Registro General de la
misma, en horas de oficina hasta el dia 9 de Agosto de 1.988, inciusive,

40 TRIBUNAL CALIFICADOR--_-------------_--
El Tribunal Calificador de las presentes pruebas de seleccion

estará constituido por los siguientes miembros:
- Presidente: El Alcalde-Presidente de esta Corporación o miembro

de la misma en quien delegue.
- Secretario: La Secretaria Generai  de este Excmo. Ayuntamiento o

miembro en quien delegue,
- Vocales: Un Tecnico del Departamento de Servicios Sociales, Un

TCcnico  de la Consellería de Traba jo y Seguridad Sociai  (adscri-
to al Departamento de Servicios Sociales), y un miembro
de !a Junta de Personal de este Ayuntamiento.

50
A-

a)

b)

cl

PRUEBAS-_-----
Pase de Concurso:
Esta fase consistirá en la valoración de los meritos  siguientes:

Estar en posesi6n  de Titulaci6n  Superior, en el ámbito de las
Ciencias Sociales o de la Educacion: .,.,,..,... l,50 puntos.
Estar en posesion  de Titulaci6n  Media, en el ámbito de las
Ciencias Sociales o de la Educacibn:..,....,,..  1 punto.
Haber trabajado profesionalmente en tareas propias de Educa-
dor especializado en las modalidades de Medio Abierto o Medio
Cerrado. ..11....,...,1.,0,.,,,.110.**.,,,.., 0,25 Puntos
por año trabajado, siendo fraccionable por meses, hasta un
máximo de 1 punto.
Haber asistido a Campamentos, como Monitor . . . . . 0 ,05 pun-
tos por Campamento, hasta un mdximo de 0,50  puntos.
Haber realizado cursos de formaci6n  relacionados con el menor
y con los puntos de trabajo convocados . . . . . . . . 0,10  puntos 1
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por cursillo, hasta un maximo  de 1 punto,
- Haber realizado cursillos de Monitor de tiempo iibre o de

animadores comunitarios, ,....1.....61. 0,075 puntos por
. cursillo, hasta un máximo de 0,75 puntos.
- Haber asistido a Jornadas, Seminarios y Congresos, relaciona-

dos con el tema dela convocatoria . . . . . . . . . . . 0,05 puntos,
por cada uno hasta un máximo de 0,50 puntos,

d1 Cualquier otro merito, a ia apreciacion  del Tribunal hasta un
m máximo de 0,50  puntos.
B- Fase de Oposicion:

.

Esta fase constará’ de tres ejercicios:
al Primer Ejercicio- - - - - - -

Consistirá en el desarrollo por escrito, durante el tiempo
maximo  de una hora, un tema propuesto por el Tribunai  entre los que a
continuacibn se relacionan:

- Servicios Sociales y municipios.
- Caracteristicas  generales de intervención en medio cerrado

y medio abierto,
- Ordenacion  juridica del menor en el Estado español:

Constitu-
ción, Estatutos de Autonomia,  legislacion existente, comisiones,
etc ,..

- Competencia de la Comunidad Autonoma Valenciana en materia
de menores.

- Características generales de la poblacion  de Sagunto.
bl SegundoEjercicio ’___--

Consistirá  en resolver un caso práctico, en un periodo m6ximo
de una hora,

c) Tercer Ejgcicio-_--_-  --_-_
Entrevista personal, que versará sobre los aspectos arriba

enumerados, experiencias aportadas por el candidato, etc., tendrá una
duracidn  previsible de 30 minutos.

Dentro de la misma se valorarán los conocimientos orales del
Valenciano con un máximo de 0,50  puntos.

60 CALIPICACION-----...
Tanto los ejercicios escritos como la entrevista se calificarán de

0 a 10 puntos siendo necesario obtener 5 puntos como mínimo cada uno de
eilos, para acceder al siguiente,

La calificacion final vendrá determinada por la suma de las
calificaciones vistas, y la puntuacion  obtenida en la valoración de
meritos,

70 FECHA LUGAR Y HORA DEL INICIO DEL D-ARROLLO DE LAS PRUEBAS-_-_~_-___----~-.-- - - - - - - -
Se fija el dla 17 de Agosto de 1.988, a las 9 horas en el Palacio

Municipal, donde tendrd lugar el inicio de las pruebas de selección.
Los aspirantes deberán venir urovistos del D.N.I.
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10 BASES PARA CUBRIR EN PROPIEDAD UNA PLAZA DE DELINEANTE.
Abierto el turno de Intervenciones el Sr. Agües protesta una vez

más porque no se contempla el valenciano,

El Sr. Almor manifiesta que en, la Comisión Informativa se dejó el
asunto sobre la mesa, pendiente de que el Concejal-Delegado de
Urbanismo estudiase una serie de deficiencias observadas y hoy se
presenta al Pleno, sin modificaci6n  alguna, Quiere hacer las siguientes
matizaciones:

En las Bases se establecen 3 pruebas obligatorias y eliminatorias,
la primera de ellas consiste en realizar unas pruebas prácticas
determinadas por el equipo tecnlco  de Urbanismo junto con el Tribunal
Calificador, inmediatamente antes de la celebracion del mismo;
considera raro que las pruebas prácticas se determinen por el equipo
técnico de Urbanismo, porque puede dar lugar a error. Considera que
debe establecerlas el Tribunal Caliiicador.  Respecto al cuestionario de
75 preguntas correspondiente al segundo ejercicio, debe determinarse si
se confeccionarán antes de constituir el Tribunal o se redactarán con
posterioridad, porque lo primero puede dar lugar a filtraciones. El
tercer ejercicio es igual al primero, pues consiste en la realización *
de unas pruebas prácticas determinadas, tambien,  por el equipo de
Urbanismo, junto con el Tribunal Calificador, En la fase de concurso se
vaioran, con 2’5 puntos, los conocimientos relacionados con los
estudios del aspirante. Pide que se matice cuáles con esos
conocimientos porque se confunde con el apartado tercero de los merltos,

El Sr. Gil explica que aunque el primer y tercer ejercicio sean
iguales las pruebas va a ser distintas.

El Sr. Alcaide entiende la critica del Sr. Almor,  pero considera
que io que debe hacer es presentar una propuesta alternativa.

El Sr. Aimor quisiera saber para que sirven las Comisiones
Informativas, porque allí se acord6 una cosa y no se ha cumplido. Las
Bases deben redactarse muy claras para que todos tengan las mismas
oportunidades s En la Comisión el PSOE propuso yue se matizara el tipo
de prácticas que se realizarian en cada examen; y tanto ei concurso,
como el segundo merito  les parecfan ridiculos y propusieron otro tipo
de meritos  8

El Sr. Gil asegura que las Bases son similares a las aprobadas por
otros Ayuntamientos. Por otra parte, se ha incluido un apartado mas de
meritos.
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El Sr.. Almor  pide que el asunto quede sobre la mesa porque la
Comision  Informativa no lo ha dictaminado favorablemente.

Sometida a votación su inclusión en el orden del dia, de
conformidad con lo dispuesto en el art, 82,3 del Reglamento de
Organizacibn, Funcionamiento y Regimen  Juridico de las Entidades
Locales, se acuerda, por mayoría, con los votos favorables del CIPS,
CDS y AP, seis votos en contra del PSOE y tres abstenciones de IU y
UPV, su inclusion.

Resultando que el Ayuntamiento Pleno, en sesi6n ceiebrada el dia
28 de Marzo de 1.988, entre otros, adoptó el acuerdo de aprobar la
Oferta de Empleo Publico para 1.988 en la que se incluye la piaza de
Delineante, encuadrada dentro de la Escala de Administracion  Especial,
Subescala TCcnica,  Clase Tecnico  Medio, Grupo C, Categoria  Delineante y
fecha de efecto 1C de Enero de 1.988; la cual está dotada
presupuestariamente.

Considerando que elaboradas las Bases que han de regir en la
convocatoria, se está ejecutando el acuerdo plenario antes citado.

Considerando que, al ser el Ayuntamiento una Administración
Pública, resulta afectado por las prescripciones establecidas en el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administración del Estado, aprobado por el R.D. 2223104, de 19 de
Diciembre (que es aplicable, con caracter supietorio, a las
Corporaciones Locales, en virtud de la cláusula que contiene el párrafo
segundo, del no 1 de su art., 11; y en particular, por su art. 32.

Considerando que, por lo demás, todas las Administraciones
Públicas t sin excepción y naturalmente las Administraciones Locales (
están vinculadas por la necesidad de convocatoria pública, debiendo
garantizarse en el sistema de seleccion  que se siga, los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asf como el de
publicidad (art. 91.2 de la Ley 7/85, de 2 de Abril).

Considerando que, entre los sistemas de concurso, oposición o
concurso-oposicion  libre, se estima mas adecuado este último, ya que
hace posible conjugar la valoración de una experiencia y la aprehensión
p exposición de unos conocimientos “ad hoc’.

Visto todo lo expuesto, de conformidad con el dictamen de la Comi-
sión de Régimen Interior y Personal y el informe de Intervencibn  según
el cual existe credito para el presente gasto en las partidas 111,641 y
125,641 del Presupuesto Municipal, el Ayuntamiento Pleno, por mayoria
con los votos favorables del CIPS, CDS y AP, seis votos en contra del
PSOE, tres abstenciones de IU y UPV, ACUERDA:

Aprobar las Bases que han de regir en la convocatoria para cubrir
en propiedad por concurso-oposición libre una plaza de Delineante.
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BASES PARA CDBRIR  EN PROPIEDAD UNA PLAZA DE DELINEANTE.
1. Normas Generales,
1.1. Se convoca pruebas selectivas para cubrir en propiedad una

plaza de Deiineante encuadrada en la Subescala Técnicos Auxiliares,
Escala de Administracion  Especia¡, correspondiente al nivel de
proporcionalidad  6 (coeficiente 2,3 1.

1.2, Su realización se ajustará a lo establecido en el R.D.
2223184, de i9 de Diciembre, por el que se aprueba el procedimiento de
ingreso en la Función Pública Local y en la Resolución de la Dirección
General de Administración Local, de i6 de Enero de 1.981,  asi como en
las normas de esta convocatoria.

i.3. El procedimiento de selección de los aspirantes constar6 de
las siguientes fases:

al Concurso.
bl Oposición.

1,4. La fase de oposición comprenderá los ejercicios que a
continuación se indican, siendo obligatorios y eiiminatorios.

Primer ejercicio,- Consistirá en la realizacion de unas pruebas
prácticas determinadas por el equipo técnico de Urbanismo junto con el
Tribunal Calificador inmediatamente antes de la celebración del mismo, ’
en relacibn con las funciones propias del cargo a desempeiíar, durante
dos horas como máximo,

Segundo ejercicio.- Consistirá en contestar por escrito un
cuestionario de 75 preguntas relacionadas con los temas que figuran en
el Anexo de esta convocatoria, siendo su tiempo de duración, una hora y
treinta minutos.

Tercer ejercicio .- Consistirá en la realizacion de unas pruebas
prácticas, determinadas por el equipo tecnico de Urbanismo junto con el
Tribunal Calificador, en relaci6n  con las funciones propias del cargo,
siendo su tiempo de duracion,  dos horas como maximo,

1.5. Fase de Concurso.- Ejercicio único,- De carácter obligatorio,
Los aspirantes que hubiesen superado los ejercicios anteriores,

aportarán toda la documentacibn  debidamente justificada que acredite
sus meritos  en relación con los apartados que a continuacion se seiialan:

a) Experiencia profesionai.
b) Conocimientos relacionados con los estudios del aspirante.
c1 Conocimientos relacionados con las tareas a desempefiar.
d 1 Curriculum vitae (expediente academlco,  cursos, etc. 1.
1.6. Calendario,- La fecha, hora y lugar de celebración de los

ejercicios se anunciará en la publicacion de la resolución que apruebe
la lista de admitidos y excluidos que tendrd lugar en el Boletfn
Oficial de la Provincia, El Tribunal Calificador adaptará el tiempo y
medios de realización de los ejercicios de los aspirantes minusváiidos,
de forma que gocen de igualdad de oportunidades con los demás
participantes,
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2, Requisitos de los aspirantes:
2.1, Para ser admitido a la realización de las pruebas selectivas,

los aspirantes deberan reunrr  los siguientes requisitos:
a 1. Ser espaiíol.
b) Tener cumplidos dieciocho años y no exceder de aquellos en que

falte menos de diez años para la jubilaci6n forzosa por edad. El exceso
del limite máximo se compensará con los servicios prestados anteriormen-
te a la Administración Local, cualquiera que sea la naturaleza de tales
servicios.

cl Estar en posesi6n  del titulo académico o profesional de la
especialidad,

d) No padecer enfermedad o defecto f fsico  que impida el desempeño
de las correspondientes funciones.

eI No haber sido separado mediante expediente dlsclplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempeiío de funciones públicas por sentencia
firme.

2.2, Todos estos requisitos deberán cumplirse el último dia de
plazo de presentación de solrcitudes,
3. Solicitudes:

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruehas
rán hacerlo constar en instancia, que les será facil
en el Ayuntamiento (Registro General),

3.2, Las solicitudes se dirigirán al Sr. Alca
Ayuntamiento de Sagunto, en el plazo de veinte dias
a partir del siguiente a la’ publicación de un
convocatoria en el “Boletfn  Oficial del Estado”.

3.3. La presentacibn  de solicitudes podrá hac e
General del Ayuntamiento o en la forma establecida en
la Ley de Procedimiento Administrativo.
4, Admisión de candidatos.

selectivas debe-
tada gratuitamente

de-Presidente
naturales cont
extracto de

rse en ei Reg 1

del
ados
esta

stro
el articulo 66 de

4.1, Terminado el plazo de presentación de instancias, la Alcaldia
publicará en ei Boletin Oficial de la Provincia,  en el plazo de un mes,
una resolución con la lista de aspirantes admitidos y excluidos, en la
que constará el nombre y apellidos de los candidatos; número del
documento nacional de identidad y causa de la no admisión; en el mismo
acto administrativo deberá recogerse, asimismo, el lugar y la fecha de
ios ejercicios,

4,2. Los errores de hecho podrán subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a petici6n del interesado, En todo caso, la resolución a
que se refiere la base anterior establece un plazo de diez dias para
subsanacibn  de errores.

4.3. Los aspirantes excluidos podrán interponer recurso de
reposición en el plazo de un mes, a partir de la fecha de la
publicación de la lista.
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ia Tribunal :
LL De conformidad con el R.D, 712182, de 2 de Abril, estará

constituido de la siguiente forma:
Presidente, el de la Corporación o miembro de la misma en

quien delegue.
Secretario: el de la Corporación o funcionario de la misma en

quien delegue.
Vocales: un representante del Profesorado Oficial, designado

por la Delegacirjn  en la Comunidad del Instituto de Estudios de la
Adminisiracibn  L o c a l ,  el Jefe de la Unidad de Urbanismo del
Ayuntamiento; un representante del Colegio Oficial del Delineantes de
la Comunidad Autonoma  de Valencia y/o un representante de la misma; un
funcionario de carrera designado por ia Corporación, que habr6  de
poseer titulo oficial facultativo o superior al de la especialidad
(artículo 245 del Reglamento de Funcionarios de Administraci6n  Local).

Lia El Trrbunai  no podrá constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de tres de sus miembros,

5.3. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir,
notificándolo al Sr. Alcalde-Presidente, y los aspirantes podrán
recusarlos, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas ’
en el articulo 20 de ia Ley de Procedlmlento  Administrativo o s1
hubiesen realizado tareas de preparación de aspirantes a pruebas
selectivas de acceso al grupo C en los cinco años anteriores a la
publicación de esta convocatoria,

5,4, El Tribunal que actúe en estas pruebas selectivas tendrá la
categorfa  segunda de las recogidas en el anexo IV del R.D. 1344184, de
4 de Julio.
6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. En cualquier momento, el Tribunal  podrá requerir a ios
opositores para que acrediten su personalidad,

6,2. El orden de actuacibn de los opositores se determinará por
sorteo.

6.3. Los aspirantes serán convocados Para cada ejercicio en
llamamiento único, siendo excluidos de la oposici6n quienes no
comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y ìibremente
apreciados por el Tribunal.
7, Calificacion de ios  ejercicios.-

7.1. Fase de concurso,- La valoracibn de 10s méritos señalados en
la base 1.5 se calificará hasta un m6ximo de 2,50 puntos por cada
apartado.

7.2. Fase de oposición.- Los ejercicios obligatorios de esta fase
se calificarán de cero a diez puntos, siendo eliminados los aspirantes
que no alcancen los cinco puntos.

7.3. La calificación final de las pruebas vendri determinada por
la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de oposlcibn y 0
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concurso, en caso de empate, el orden se establecerá atendiendo a la
mayor edad de los aspirantes,
8. Lista de aprobados, presentación de documentos y nombramiento como
funcionario de carrera,

8.1, Al finalizar cada uno de los ejercicios, el Tribunal hará
publica en el lugar de .examen  la lista unitaria de aprobados de !os
aspirantes, La puntuacibn  total se obtendrá por la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los cuatro ejercicios de que
constan las pruebas selectivas. *

8.2. El Tribunal hará pública la “relación definitiva de
aprobados” Por orden de puntuacion, en la que constarán las
calificaciones de cada uno de los ejercicios y la suma total, Dicha
relaci6n  será elevada al Sr, Alcalde-Presidente con propuesta de
nombramiento de funcionario de carrera.

8,3. En e! plazo de veinte dfas  naturales, a contar de la publica-
ción en ia Casa Consistorial de la relacion  de aprobados a que se refie-
re la base anterior, el aspirante que figure en la misma deber-d presen-
tar los siguientes documentos:

al Certificación de nacimiento, expedida por el Registro Civil
correspondiente,

b) Fotocopia, debidamente compulsada, de los tftulos  de la especia-
lidad,

c) Declaracion  jurada o promesa de no haber sido separado, median-
te expediente disciplinario, del servicio de la Administracion  Pública,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas, según
modelo que figura como anexo IÍ a esta convocatoria,

d) Certificado medico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que imposibiliten para el servicio.

Este certificado deberá expedirse por el facultativo de Medicina
General de la Seguridad Social que corresponda al interesado y, en caso
de que éste no esté acogido a cualquier régimen de la Seguridad Social,
se expedirá por los servicios provinciales del Ministerio de Sanidad y
Consumo y organismos correspondientes de la Comunidad Valenciana.

Los aspirantes que tengan la condición de minusválidos deberán
presentar certificación de los órganos competentes del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social que acredite tal condición y su capacidad
para desempenar  las tareas que corresponden a la plaza objeto de esta
convocatoria,

8.0, Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar
los documentos expresados en el apartado anterior, podrá acreditarse
que se reúnen las condiciones exigidas en la convocatoria mediante
cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8,5. Los que tuvieran la condición de funcionarios de carrera
están exentos de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
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presentar certificacion del organismo del que dependiesen para acredi-
tar su condición y aquellas circunstancias que obren en su hoja de
servicio.

8.6.  Quien dentro del plazo fijado, y sa!vo  los casos de fuerza
mayor, no presentase la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carece de a!guno de los requisitos señalados en la Rase 2,
no podrá ser nombrado funcionario de carrera y quedarin anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiere
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.7, Transcurrido el plazo de presentación de documentos, Ia
Alcaldía-Presidencia proceder6 a! nombramiento, como funcionario de
carrera, del aprobado, determinando el plazo para la toma de posesión.

8.8, Al funcionario se le aplicara el regimen  de incompatibilida-
des previsto en la legislación vigente,
9. Norma final,

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de esta y de las actuaciones del Tribunal, podrán ser impugna-
dos por los interesados en !os casos y en la forma establecidos por la
Ley de Procedimiento Administrativo.

A N E X O  I
Programa :
Tema L- La Constitucibn  Española de 1,978,
Tema 2 .- Reiación  entre la Administracibn  Central y Local,
Tema 3.- Administracion  Municipal. Organización del Excmo, Ayuntamiento

de Sagunto. Servicios TCcnicos.  Las inspecciones de obra de
conservación de la vía pública.

Tema 4,- Escaias  y formatos de planos normalizados, UtiIes de dibujo,
Tema 5~ Topografía, Definiciones fundamentales. Escala medida indirec-

ta de distancia. Medida directa de distancia. Perfi! longitudi-
nal. Perfil transversal.

Tema 6.- Metodos  planimetricos,  Triangulación. Poligonación, Coordena-
das. Radicación.

Tema 7,- Muros, clasificación y estudios específicos,
Tema 8.- Aglomerados bituminosos. ApIicacion  de los firmes,
Tema 9.- Medici6n  de angulas. Metodo.
Tema W-Sistemas de actuaci6n  urbanística. Descripción de los mismos.

A N E X O  I I
Don . . . . con domicilio en **., y Documento Nacional de Identidad

número . . . . declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario de la Subescala Tknica de Administracion  Especial que no
ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
*Públicas y no se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones
públicas,
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En r..rr, a . . . . de .,... de 1.988,

lt DESESTIHACION  RECURSO REPOSICION DE D. FERNANDO GIRONES PENEDES
CONTRA BASES TECNICOS  ADMINISTRACION GENERAL.

Visto el recurso de reposición interpuesto por D. Fernando Giro&
Penedés, domiciliado en Valencia, de fecha 19 de Julio de 1.988 y
registrado de entrada en este Ayuntamiento con el no 6686, de 23 de los
corrientes.

Resultando que el recurrente alega en primer lugar el no
cumpiimiento  por este Ayuntamiento de lo’dispuesto en ia Resolución de
16 de Enero de 1.981 de la Dirección General de Administracibn  Locai,
en ‘el sentido de que el programa que figura en el Anexo 1 de la
convocatoria para cubrir por oposicion libre dos plazas de Técnico de
Administracion  General, publicadas en el B.O.P,  de 24 de Junio actual;
no se ajusta a la citada Resolución ya que la misma establece unos
‘temas  mfnimos” que no se han figurado en las Bases aprobadas en este
Ayuntamiento y al mismo tiempo alterando dicho programa, tanto en ei

sentido de reducir algunas materias como de figurar nuevos temas no
incluidos en el temario minimo  de la referida Resolución.

Resultando que según el recurrente, ello vulnera lo dispuesto en
la indicada Resolución, que es de obligado cumplimiento para este
Ayuntamiento.

Considerando que el recurrente ignora el contenido de lo dispuesto
en la Disposición Adicional Segunda del R,D. 2224/85,  de 20 de
Noviembre (B.O.E.  nO 285 de 28 de Noviembre de L9851,  en virtud dei
cual “en las convocatorias para ingreso en los subgrupos de Auxiliares,
Administrativos y Tecnicos de Administración General se tendrán en
cuenta las Bases, ejercicios y programas minimos  establecidos en la
Resolución de la Dirección General de Administracion  Local de i6 de
Enero de 1.981 (B&E,  de 12 de Febrero), si bien las Corporaciones
Locales podrán alterar el orden de los ejercicios y modificar los
programas mínimos, eliminando o sustituyendo hasta ei 25 % de los temas
que comprenden el de cada uno de los Subgrupos”.

Considerando que las Bases que rigen la convocatoria para la
provisión en propiedad de dos plazas de Técnico de Administración
General, por oposición libre, aprobadas por este Ayuntamiento, cumplen
ia legalidad vigente en base a lo indicado en el considerando anterior.

Considerando que con claridad meridiana y sin esfuerzo alguno debe
deducirse que este Ayuntamiento ha cumplido con la legalidad vigente,
no pudiendo admitirse, por tanto, el recurso de reposición interpuesto
por el recurrente en base a la ignorancia antes alegada.

Considerando que es de aplicación igualmente en este caso, lo
dispuesto en la Circular dirigida por la Direccion General de Adminis-
tración Local a los Delegados de Gobierno (EC 7391861 en virtud de la
cual . . . . se considera que no son puntos fundamentales, de entre los
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contenidos en la Resoluci6n  de 16 de Enero de 1.981, y que por elio los
acuerdos adoptados no deberían ser objeto de impuqnacion,  los siquien-
tes:

10 Con carácter general:
a) Las convocatorias en las que se altere el orden de los ejerci-

cios e!iminatorios,
bl Las que, alterando o no dicho orden eiiminen o sustituyan hasta

el 25 % de los temas del programa,
Vistos los hechos expuestos y los fundamentos jurídicos de aplica-

cion, y de conformidad con el dictamen de la Comisi6n  de Régimen rnte-
rior y ?ersonal,  el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACDERDA:

Desestimar expresamente el recurso de reposicibn interpuesto por
D. Fernando Gironks Penedes,  contra el acuerdo plenario de 29 de Abril
de 1,988 por el que se aprobaron las Bases para la provisión de dos
plazas de Técnico de Administracibn  General; no habiendo lugar a la
anulación de las mismas, ni a su sustituci6n  por otras, ya que se
adaptan a la legislacion vigente,

12 DAR CUENTA INFORME COMISION INFORMATIVA ESPECIAL COMEDORES ESCOLA-
RES.

Se da cuenta del informe emitido por la Comisibn  Especial de
Comedores Escolares, celebrada el dia 20 de Julio de 1.988, para
analizar la situación de los Comedores Escolares durante el curso
87/88,  realizandose  en primer lugar el análisis de los problemas
económicos que se plantearon a la Pundación,  agravados por la no
concesion  de becas de la Consellerfa,  las huelgas de los profesores no
universitarios y el traslado de la cocina fuera del núcleo de la
poblacion, por cuanto la Consellería de Sanidad orden6 el cierre de la
existente en el Colegio Vilamar  por no reunir las condiciones
hiqienicas-sanitarias  requeridas.

A continuación se pasa a analizar la gestión desarrollada
planteándose las grandes deficiencias observadas por los Directores de
los Colegios y de los padres de alumnos.

Las conclusiones adoptadas por la citada Comisión, son las
siguientes:

lk- La voluntad de restaurar la Fundacion  Municipal de Comedores,
haciendo de ella una Fundacion  eminentemente pública por su carácter
socia 1.

24,- La necesidad de instalar una Cocina municipal por lo que se
deberá iniciar el estudio y redacción de los proyectos correspondientes.

33 Que se exija a la Consellería  de Sanidad que remita a la
Fundación de Comedores Escolares de Sagunto con carácter urgente la
subvención correspondiente a 1.988 para los mismos, prevista por esa
.Conselleria.
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Abierto el turno de Intervenciones el Sr. Almor explica que este

informe se ha confeccionado a raiz de una moción presentada por el
Grupo Socialista, para analizar las causas del funcionamiento y las
bases del futuro de la Fundación de Comedores. Quiere que quede
constancia de que la primera reuni6n  se aplazó a otra posterior porque
los padres, Directores de Centros y Educadores no habían sido invitados
a dicha Comisión, Quiere aclarar,. asfmismo, que el ánimo que llev6 a su
Grupo a presentar la moción no era hacer una crítica al Equipo de
Gobierno o a los responsables de la Fundacibn,  sino analizar seriamente
los temas que han motivado esa situaci6n, e intentar conseguir que
nunca vuelvan a ocurrir temas tan desagradables como que los niños
vuelvan a casa sin haber comido.

El déficit econ6mico  existente se ha producido porque no se han
recibido las becas de la Conseilerfa;  pero ello no debe motivar el que
no se pague al proveedor y, en consecuencia, éste no sirva las comidas,
El Ayuntamiento, cuando tiene constancia de que se han concedido subven-
ciones, puede generar recursos propios y cancelar las deudas.

El traslado de la cocina del Colegio Vilamar  agrav6  econbmicamente
los gastos; por lo que el Gerente debía haber previsto ese incremento
de gastos y haber buscado una f6rmula para resarcir al adjudicatario.
Lo que no es posible, es que el Gerente, sin hacer ningún tipo de
estudio, aceptase pagar al adjudicatario 450 plazas fijas, cuando la
realidad demuestra que están alrededor de 360 plazas, porque ello
supone darle, diariamente ai adjudicatario, 16.000,-ptas.,  mas, sin
nada a cambio,

Es cierto que también influyeron las huelgas de los profesores,
pero tambien  lo es que existieron deficiencias de gestibn  al no
producirse contactos entre el Gerente y los Directores de Centros para
saber si iban a seguir la huelga y cuántos alumnos iban a quedar en e!
Centro, TambiCn  ha quedado claro que ha podido influir en el déficit la
mala recuperación de! dinero impagado,

La gestión ha sido deficiente porque no se ha dialogado ni con los
profesores, ni con los padres, ni con otros entes, lo que motivó que en
Febrero y Mayo los Directores de los Centros pidieran la dimisibn  del
Gerente por irregularidades en la convocatoria, incumplimiento de
acuerdos de los órganos de gobierno de la Junta, por falta de un
Reglamento, por ineficacia en el control del servicio de la comida,
tanto en cantidad como en calidad, por la falta de previsión en la
distribuci6n  del menage  necesario, inexistencia de contactos entre la
Fundación y los padres de los comensales, asi como la ausencia de
contactos reglamentarios con los propios Colegios, falta de previsión
de sustitutos de personal, en caso de enfermedad u otros, etc,, etc.

El tema mas  preocupante y que motivó la moción fue el que el dia 6
de Junio muchos niños tuvieron que irse a casa sin comer porque no
habia  llegado la comida a los Colegios. Cuando se analizó la situación,
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se ileg6 a la conclusión de que el problema se generó por falta de
liquidez  al pagar al empresario. El empresario desde hace tiempo venia
requiriendo a la Fundación para que pagase los meses de Marzo, Abril  y
Mayo, porque en caso contrario no podfa  comprar los alimentos. El
Gerente pidi al Ayuntamiento que aportara a la Fundación la parte que
le quedaba y que suponia aproximadamente  un millón  de peset.as,  lo que
no se hizo hasta mitad  de Junio del 88, cuando la gesti6n podria
haberse realizado en tan ~610  unos dias.

Hay otras cosas preocupantes, como que el Gerente haya avisado mas
de veinte veces al adjudicatario, de la deficiente calidad de la
comida, cuando esa no es su función. Ei Gerente debe asumir
responsabilidades, y tenia que haber exigido la rescisión del contrato.

Estan de acuerdo con las conclusiones adoptadas y a favor de que
continúe la Fundación como un ente público, y de que la cocina sea
municipal.

El Grupo Socialista considera que no ha existido Gerente, la ges-
ti6n no ~610  ha sido deficiente sino que en muchas ocasiones no ha
existido gestión. Por tanto se suma a la petición de los padres y de
los Directores de que se proceda a la destituci6n inmediata del
responsable y Gerente. Creen que la Presidenta de la Fundaci6n  ha sido
demasiado permisiva con la actuaci6n de! Gerente, y que debería haber
actuado mucho antes de producirse estos hechos, proponiendo el cese del
Gerente. Esperan que en ei futuro ejerza con mas energia el control
político sobre la misma y evite hechos tan desagradables,

La Srta. Gomez explica que el Ayuntamiento todavía no tiene
conocimiento de que ias becas se hayan concedido. El traslado de ia
cocina a otro local ocasionó un gasto enorme que hizo que la Junta
acordara el incremento de las cuotas. Las huelgas de profesores se han
convocado de manera irregular, y no se sabía con antelaci6n  qué Centros
iban a secundarla. Ha sido la primera vez en la historia de la
Fundación que los Educadores han estado contratados desde el 1 de
Octubre, con seguridad social, y además se les aumentb  el suelo en
5.000,-ptas., para que !impiaran  los locales, ya que la empresa
adjudicataria de la limpieza en los Colegios públicos lo tiene
prohibido y ello producfa  graves problemas higlenicos.

El deficit está justificado por diversos motivos: ei no contratar
a la empresa como prestación de servicios  ha costado casi dos millones
mas; el Importe de las becas no ingresadas que asciende a
10800.000.-ptas.;  y los 15 dias de hueiga a un promedio de 400
comensales a 215.-ptas.  cada uno, suponen un deficit de
1.451.250.-ptas., lo que asciende a un total de 5.193.384.-ptas.,  que
la Fundación ha dejado de percibir por distintos motivos.

En cuanto a las cartas de los Directores, ia falta del Reglamento
de Funcionamiento de la Fundaci6n  no es imputable al actual Gerente,
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pues está pendiente de redactar desde Septiembre de 1.985 ei menaje, se
ha repuesto continua y personalmente por el Gerente. Respecto al
persona  1, se han contratado dos personas mas que el año anterior, lo
que ha supuesto un total de 18 Educadores. Está de acuerdo con el Sr.
Almor en que una Pundacibn  con 20 millones de Presupuesto, que atiende
a mas  de 400 personas diariamente, que debe relacionarse con Directores
y con los padres, tiene graves. problemas y no puede llevarla una sola
persona. Aunque los resultados no sean los deseados, se ha trabajado
continuamente y han estado pendientes de todo tipo de detalles. La
cocina causó muchos problemas durante el año pasado, por lo que hubo
que cambiarla, además ésta no disponia  de los documentos legales, por
lo que sistemáticamente se ha pedido a la Junta que se cambiara de
proveedor, a lo que la Junta se ha negado alegando que causarfa  muchos
problemas hacerlo durante el curso.

La Sra. Alepuz manifiesta  que en el informe de ia Comisión ~610 se
reflejan dos conclusiones, cuando realmente se adoptaron cuatro, dos
relativas a la gestión en el pasado, y dos con previsiones de futuro.
La dos primeras indicaban que la gestión fue muy deficiente, tanto en
materia económica como en la supervisión y funcionamiento de los
Comedores y de la calidad de la comida; de lo que evidentemente era
responsable el Gerente. Y la segunda, que el Ayuntamiento Pleno debia
exigir a la Consellería el pago de las becas, Respecto al futuro se
lleg6 al acuerdo uninime  de que debia mantenerse la Pundacibn,  con una
cocina propia, realizando las inversiones necesarias y exigiendo a ia
Conselleria que autorice la utilización de la cocina de Vilamar,  hasta
que la de propiedad municipal estuviera debidamente acondicionada,

El Sr. Aìmor quiere recordar a la Presidenta de la Fundación que
en Mayo del año pasado los Educadores ya estaban contratados en regimen
de Derecho laboral. Respecto al problema del traslado de la cocina, lo
que ha preguntado es cuanto le ha supuesto al empresario, porque no se
le pueden dar 16.000.-ptas. diarias sin nada a cambio y sin hacer un
estudio previo. El tema de la huelga, está de acuerdo que ha influido
de manera importante, pero la misi6n del Gerente era haber estado
informado de lo que iba a suceder el dia siguiente y no estropear 375
raciones de comida. En relación con el deficit recuerda que quien ha
hecho el Presupuesto ha sido la propia Presidenta de la Fundación junto
con el resto del Equipo de Gobierno, y que es a la hora de
confeccionarlos cuando hay que tener en cuenta todos los aumentos de
gastos. Es cierto que se decidió exigir a la Consellería la aportación
de las becas, y en tal sentido apoyan cualquier medida que el Pleno
decida.
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El Sr. Campoy considera que el Sr. Almor está haciendo obstruccio-
nismo politice,  a! reproducir en el Pleno los debates de la Comision
Informativa; pues la idea que primo en el ú!timo  Pleno fue crear la
Comisión Especial para que extrajera conclusiones,

El Srta. Gomez  aclara que los pliegos que establecían 450 menús
diarios fueron aprobados por la Corporación anterior, el 20’ de Junio de
1.987 y que la contratacibn con carácter laboral, de los Educadores, se
realizó de Abril a Junio del año pasado,

El Sr, Alcalde manifiesta que está de acuerdo con el Sr. Campoy en
que la Comisi6n  ha llegado a unas conclusiones pero no propone nada al
Pleno, Hay que tener presente que hasta que no se acondicione una coci-
na municipal, el servicio seguirá contratado, Pide a la Comisibn  que
siga funcionando hasta que empiecen a funcionar los Comedores.

A su vista el Ayuntamiento Pleno se da por enterado y ACUERDA:
Exigir a la Conselleria de Sanidad que remita a la Pundaciún  de

Comedores Escolares de Sagunto con carácter urgente la subvencion
correspondiente a 1.988 para los mismos, prevista por esa Conselleria.

13 DOCUMENTACION URBANISTICA QUE DEBERA  CONTENER LOS PLANES
INTEGRALES, PROYECTOS 0 MEMORIAS VALORADAS DE INSTALACIONES PUBLICAS 0
PRIVADAS EN EL TERMINO MUNICIPAL DE SAGUNTO.- EXPTE.  1165187.

Resultando que, como consecuencia de la puesta al dia de las
instalaciones de Energla,  Servicios y Telecomunicaciones, asi como su
mayor superficie de cobertura, surgen continuos problemas de
interpretación de los planos que constan en los proyectos que se
someten a licencia.

Resultando que las mayores fricciones surgen en la adaptacibn  de
los nuevos trazados y tendidos a la planificacibn  prevista para la
calle, vía 0 sector, habitualmente ignorados en las documentaciones
técnicas,

Considerando que es necesario poner fin a esta situacion,
provocada por la sumision y subordinacion  de los Proyectos de
Instalaciones de todo tipo a las id6neas condiciones técnicas y
económicas de las mismas despreciando la futura y definitiva
ordenación, que no siempre coincide con el estado actual de la via o
zona,

Considerando que a tal efecto se ha elaborado la presente
documentación que intenta paliar en lo posible esta situación, aunque
deberfa  completarse con un Pliego de Condiciones Técnicas legalmente
exigible, a cumplir por todos los proyectos de instalaciones de
.energfa, teiecomunicaciones,  alumbrado público, etc. construidos dentro
del marco general de los proyectos de URBANIZACION.
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De conformidad con el dictamen de la Comisión de Urbanismo, el
Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Hacer suyo .el informe elaborado por el Arquitecto
Municipal en relaci6n con la documentaci6n urbanística que deberá
contener los Planes Integrales, Proyectos o Memorias Valoradas de
Instalaciones Públicas o Privadas en el termino municipal de Sagunto.

SEGUNDO: Aprobar en consecuencia la propuesta que figura en el
citado informe tecnico, a cuyo tenor:

1) Cumplirán estas prescripciones las redes de nueva planta o
modificaci6n de las existentes de las’ instalaciones de lineas
energéticas, acometidas de electricidad, alumbrado público, telefonía,
abastecimiento de agua y telecomunicaciones, asf como aquellas que por
su naturaleza les sea aplicable por la presente disposici6n#

2) En todos los proyectos de las instalaciones descritas, deberá
figurar obligatoriamente un esquema ,del trazado de la red o redes
superpuesto a un plano oficial de la Ordenación Urbanistica vigente a
una escala mfnima  112.000, y l/l.OOO si se trata de casco urbano,

Si las dimensiones de la infraestructura proyectada lo aconsejaren
podr6  reducirse la escala mencionada a cualquiera de las contenidas en
el planeamiento afectado,

3) En el esquema figuraran claramente los siguientes datos:
i. Si la instalaci6n es subterranea  o airea.
2. Si es aCrea figurarán los postes, riostras 0 sujeciones

verticales y distancia mínima al suelo,
3. Si es subterranea,  pozos de registro, cámaras o arquetas

de gran tamaño.
41 Independientemente de la documentación anterior, deberá

especificarse en el Pliego la obligación de adjuntar al acta de
replanteo la situación de cada una de las arquetas, postes o elementos
que pudieran alterar las condiciones de los espacios públicos, que será
suscrita por el Servicio de Inspecci6n Urbanistica y Topograffa,
conjuntamente con la Dirección TCcnica  o Servicio encargado del control
de las obras, con el Vg Bo del Delegado.

5 1 La modificaci6n por fuerza mayor en la ubicaci6n fijada, deberá
contar con la aprobación del Departamento de Urbanismo. ,

61 Quedan excluidas de la presente disposición las instalaciones a
ubicar en parcelas privadas y que no afecten a vfas, espacios o
terrenos de dominio público,

14 APROBACION DEL CONVENIO URBANISTICO ENTRE Da  PILAR BONET ESTEVE  Y
EL AYUNTAMIENTO DE SAGUNTO PARA EL DESARROLLO DEL PLAN PARCIAL
VILAHAB.- EXPTE,  823/88.

Abierto el turno de Intervenciones el Sr. Agües manifiesta que en
los convenios urbanisticos hay una cláusula en la que se especifica que
cuando el Ayuntamiento recibe las obras, previamente a su aceptación,
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tiene que revisarlas, Están surgiendo cada vez mas  problemas porque las
constructoras no hacen !as obras en condiciones y cuando esto se descu-
bre produce una serie de graves problemas a los propietarios, que si
bien no tienen posibilidad legal de reclamar, tienen la posibilidad
moral de exigir responsabilidad al Ayuntamiento, pues existe un
convenio entre el mismo y la empresa urbanizadora, Una forma de evitar
estos problemas sería que el Ayuntamiento hiciera un cálculo economice
de las obras de urbanización que debe hacer la empresa urbanizadora, y
pedir un aval bancario para garantizar que se van a realizar, Pide  que
a partir de ahora, se exija este requisito en cualquier convenio
urbanístico.

El Sr. Gil explica que desde que él se hizo cargo de la Delegacion
de Urbanismo solo se ha propuesto lo entrega de la urbanización de la
playa de Corinto, y una vez recibida la documentacibn  se realizó una
inspección par parte de los TCcnicos  municipales y se ha elaborado un
pliego para que corrija las deficiencias; y una vez subsanadas el
Ayuntamiento asumirá las obras de urbanización.

En el caso de Vilamar, desde el principio están actuando los
Tecnicos y se han hecho modificaciones en las obras, para que se
cumpliesen los proyectos presentados. El obligado a cumplir los
proyectos es el constructor, y deposite, o no, aval bancario, debe
ajustar las obras a los mismos,

El Sr. Agües insistia  en la proteccibn  del ciudadano, porque
cuando el empresario firma un convenio con el Ayuntamiento, lo utiliza
como pantalla publicitaria, por tanto el Ayuntamiento debe exigirle e!
cumplimiento de los proyectos y además asegurarlo mediante un aval
bancario,

De conformidad con el dictamen de la Comisibn  de Urbanismo; el
Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar el Convenio ürbanfstico entre Dd Pilar Bonet
Esteve y el Ayuntamiento de Sagunto para el desarrollo de! Plan Parcial
VILAMAR  que literalmente dice asf:

“En la Ciudad de Sagunto

REUNIDOS
De una parte, el Ilmo. Sr, Alcalde Presidente del Excmo,

Ayuntamiento de Sagunto, D, Jose Garcia  Felipe, asistido de ia
Secretaria General de la Corporación Da Amparo Koninckx Frasquet.

Y de otra, Da. Pilar Bonet Esteve,  mayor de edad, casada en regi-
men de separación de bienes con D, Ricardo Zamorano Capilla (escritura
de capitulaciones de fecha 30 de Octubre de 1,979, ante el Notario de



Sagunto, D, Vicente L, Simo Santon  ja 1, ama de casa, vecina de Sagunto
. Puerto, calle  Virgen de los Do!ores  no 44, con D.N,i. 19.058.815,

propietaria y promotora del Plan Parcial VILAMAR,
La primera de las partes actúa en virtud de las facultades que de

forma expresa le ha otorgado el Pleno de la Corporacion  Municipal en su
sesion de fecha 29 de Julio de 1,988,

Ambas partes se reconocen, con la personalidad en que
respectivamente intervienen, plena capacidad iegal para el otorgamiento
del presente documento de convenio urbanístico y a tal efecto.

.

EXPONER
’ PRIMERO,-Como desarro!lo  ‘del Plan Parcial VILAMAR  al Ayuntamien-

to le corresponden los siguientes derechos:
i) Un espacio de uso púbiico, destinado a zona verde en una

superficie de 6.400.-  m2.
2 1 Una zona destinada a equipamiento escolar en una superfi-

cie de iO.399,25,-  m2.
3) Unos viales en una superficie de 16.489,12,- m2.
Además de lo expresado le corresponde al Ayuntamiento el 10%

del aprovechamiento medio que se traduce en lo siguiente:
- 1.038,58.-  m2. de suelo edificable  con un volumen de
5.192,88  m2. techo, cuya valoración según el proyecto del
Plan Parcial, confirmado por los Servicios Técnicos
Municipales, asciende a un montante de 10.905.090.  -ptas.

SEGUNDO.-Da  Pilar Bonet Esteve es propietaria de ios siguientes
terrenos descritos en el plano de zonificacibn del proyecto de Plan
Parcial VILAMAR:

- 1.571,25  m2,  situados en la Unidad de Actuación no 17 del
Plan Generai  de Ordenación (accesos al Colegio Vilamar),

- 6.748 m2. grafiados como zona verde 1.
El valor de dichos terrenos, según figura en el proyecto del Plan

Parcial VILAMAR,  confirmado por los Servicios Técnicos Municipales, es
de 11.004.030,-ptas,

TERCERO.-La diferencia entre el 10% del aprovechamiento medio de
cesión obligatoria, entre otros, a este Ayuntamiento, y el valor de las
íincas descritas en el apartado segundo del presente * Convenio,
propiedad de la promotora; arroja un montante de 98.948.-ptas,  a favor
de esta última.

A la vista de lo expuesto, ambas partes, de común acuerdo convie-
nen en aceptar las siguientes:

E S T I P U L A C I O B E S
PRIMERA.-Que el pago del derecho del 10% del aprovechamiento

medio del Plan Parciai descrito en el apartado primero de este



CLASE 89

OP7461463
000213

Convenio, sea satisfecho mediante intercambio con las propiedades
detalladas en el apartado segundo del presente Convenio,

SEGUNDA .-Que la propietaria y promotora del Plan Parcial
VILAMAR,  Da Pilar Bonet Esteve, renuncia al cobro de la diferencia
existente a su favor y cifrada en la cantidad de 98.940,~ptas; la cual
se entiende como parte integrante del pago sustitutorio al ,derecho de
este Ayuntamiento,

Leído el presente Convenio, los comparecientes con la personalidad
en que respectivamente intervienen,

OTORGAN
Su pleno consentimiento a este Convenio y a todo lo contenido en

el, firman por duplicado y a un solo efecto en el lugar y fecha arriba
indicados.

SEGUNDO: Facultar al Alcalde Presidente tan ampliamente como en
derecho haya lugar para que suscriba cuantos documentos sean precisos
para la formalizaci6n del expresado convenio.

15 APROBACION PROVISIONAL DEL PLAN PARCIAL “VILAMAR” a- EXPTE.  456/87.
Mediante Resolucion  del Conseller de Obras Publicas Urbanismo y

Transportes de fecha 25 de Mayo de 1.988 se aprobaba definitivamente el
proyecto de modificacion del Plan General de Ordenacibn Urbana de Sagun-

to en la Unidad de Planeamiento nO 2 (LP.  2). “VILAMAR”
El Pleno de la Corporación Municipa!  en sesión celebrada el día 6

de Agosto de 1.987,  aprobó inicialmente el Plan Parcial VILAMAR,
acuerdo que fue publicado en el Boletfn Oficial de la Provincia nO 215
de 10 de Septiembre de 1.987, y en el peri6dico  Levante con fecha 4 de
Septiembre de 1.987, no habiendose formulado alegacidn alguna en el
trámite de información pública.

A la vista de todo lo cua!, y de conformidad con el dictamen de la
Comisidn  de Urbanismo, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar provisionalmente el referido Plan Parcial
Vilamar,  con las siguientes puntualizaciones:
1 *- El compromiso de ejecutar las obras de urbanizacion de del Plan
Parcial Vilamar corresponde a la promotora del mismo,
independientemente de las relaciones contractuales que existan entre
terceros.
2 #- El Ayuntamiento no asumirá la conservación de las obras de
urbanización, e instalaciones de dicho Plan Parcial, en tanto no sean
aceptadas por este formalmente, mediante la suscripción de la
correspondiente Acta conforme determina el art. 180.3 del Reglamento de
Gestión Urbanistica.
3,- Una vez aceptadas por este Ayuntamiento las obras de urbanización e

.instalaciones de dicho Plan Parcial no procede la constitucion de la
Entidad de Conservación a que se refiere el art. 68 del Reglamento de



.
Gestrón Urbanística, ya que el mantenimiento de dichas obras de

. urbanización e instalaciones correrá a cargo del Ayuntamiento.
SEGUNDO: Someter el expediente del Plan Parcial VILAMAR  a informe

no vinculante de la Comision  Provincial de Urbanismo. Informe que se
entenderá favorable si no se emite en el plazo de un mes desde la recep-
cibn del expediente completo por le citado Organismo, a tenor de lo
dispuesto en el art. 50.  del Real Decreto Ley no 16, de 16 de Octubre
de i.981

16 FACULTAR AL SR. ALCALDE PARA LA ’ SUSCRIPCION DE DOCUMENTOS
PUBLICOS  DE ACEPTACION DE CESION  DE TERRENOS EN APLICACION DE LAS
TRANSFERENCIAS DE APROVECHAMIERTO  URBANISTICO EN LAS DISTINTAS UNIDADES
DE ACTUACION DEL PLAN GENERAL MUNICIPAL DE ORDENACION .- EXPTE,  822188.

Abierto el turno de Intervenciones el Sr. Vilalta dice que no le
parece bien que el Ayuntamiento Pleno delegue en el Sr. Alcalde la
suscripción de todos los documentos públicos de aceptacion de cesión de

\
terrenos, porque eso puede solucionarse añadiendo, cuando se aprueban
los distintos instrumentos, una coletilla autorizando el Alcalde para
suscribir los documentos necesarios.

Al Sr, Aranda no le parece correcto delegar las competencias del
Pleno y, por tanto, va a votar en contra.

El art. 36 de las Normas Urbanísticas del Plan General Municipal
de Ordenacion  en concordancia con el art. 78.3 del Reglamento de Ges-
tión Urbanfstica establece la posibilidad de la reparcelación volunta-
ria de unidades de actuacibn,  en suelo urbano, coincidentes con unida-
des reparcelables discontinuas, mediante la aplicación de las cesiones
anticipadas por el sistema de transferencias de aprovechamiento
urbanistico independientemente de su desarrollo por el
actuación correspondiente,

sistema de

En consecuencia y a los efectos de ia correspondiente aceptación
por parte del Ayuntamiento del documento público que refleje
pertinente cesión de los terrenos, de conformidad con el dictamen de

la
la

Comision  de Urbanismo, el Ayuntamiento Pleno, por mayoria, con los doce
votos favorables del CIPS y CDS, nueve votos en contra del PSOE, IU y
AP y una abstención de UPV, ACUERDA:

Facultar al Sr, Alcalde, con carácter general y tan ampliamente
como en derecho haya lugar, para suscribir cuantos documentos sean
precisos para la aceptacibn de la cesión de terrenos en favor de este
Ayuntamiento, que en aplicación de las transferencias de
aprovechamiento urbanístico- en las distintas unidades de actuación del
21an General Municipal de Ordenación, en suelo urbano, se presenten por
aquellas personas interesadas en la edificación en dichas unidades de
actuación,
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17 RETROTRAER LAS ACTUACIONES DEL EXPEDIENTE DE REPARCELACION DEL
POLIGONO B-l DEL PLAN PARCIAL DE LAS PLAYAS DE ALMARDA,-  EXPTE.  490185.

Resultando que el Pleno de la Corporaci6n  Municipal en sesi6n
celebrada el dia 19 de Julio de 1.985, aprobó inicialmente el proyecto
de reparcelación del Polfgono B-l del Plan Parcial de la playa de
Almardá; sometiendo dicho acuerdo al trámite de informacibn  pública y
audiencia a los interesados, de acuerdo con lo prevenido en’el art. 108
del Reglamento de Gestion  Urbanistica,

Resultando que en dicho trámite se han formulado tres alegaciones
al proyecto, que son las siguientes:

- N’J l,- La formulada por D. Sigurd Eggers, propietario de la
parcela nO 7,

- No 2.- La formulada por D. Sergio Muiioz  Garcia,  en nombre y
representación de D. Sigurd Eggers, propietario de las parcelas B-ll,
B-12 y B-13; y a su vez, el Sr. Eggers, como administrador de los Sres,
D, Fanny Joonkman Broekeman, titular de la parcela B-16; Werner Teufer,
titular de la B-17, y de Wolfgang Spitzer, dueiio  de la B-18; no
acreditándose la condici6n  de administrador que se expone.

- RO 3,- La formulada por D. Vicente Clavijo Gil, en nombre de D.
Adam Litzinger.

Resultando que en este trámite, examinado el proyecto, se ha detec-
tado un error en el grafiado del vial VDL; y cuya rectificaciln  motiva
un incremento de !a superficie total del Poligono,  asi como una
variación en las superf:cies  aportadas por los propietarios, con la
consiguiente variacibn  en la adjudicación de fincas.

Resultando que lo anterior ha comportado la redacción, casi en la
práctica, de un nuevo proyecto; al cual se ie ha dado entrada en este
Ayuntamiento con fecha 27 de Marzo de 1.988.

Resultando que con fecha 6 de Julio de 1.988, por los Servicios
Técnicos Municipales se procede a informar el proyecto, expresando su
conformidad al mismo, con las salvedades de que se subsanen dos cuestio-
nes de caracter formal, que se refieren a:

- Aportación de un plano donde se superpongan los derechos aporta-
dos y las adjudicaciones respectivas,

- Para la futura escrituración del Polfgono  se deberá aportar, en
un ~610 documento, relación detallada de fincas adjudicadas con la
expresión de sus lindes, aprovechamiento y fincas registraies.

Resultando que las rectificaciones introducidas en el proyecto
afectan sustancialmente a su contenido. l

Considerando que el art. 109.3 del Reglamento de Gestión Urbanisti-
ca establece que cuando las, rectificaciones introducidas en el proyecto
afecten sustancialmente a su contenido, será necesario repetir ei trámi-
te de audiencia a todos los interesados en el expediente, durante e!
plazo de un mes,
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A la vista de los informes técnicos y jurfdicos,  el Ayuntamiento

Pleno, por unanimrdad,  ACUERDA:
PRIMERO: Aprobar inicialmente el proyecto rectif rcado  del Polígono

B-i del Plan Parcial de la playa de Almardá,  sometiendolo  al trámite de
información publica prevenido en el art. 108 del Reglamento de Gestibn
Urbanf  stica.

SEGUNDO: Dar como presentadas en este trámite las alegaciones
relacionadas en e! resultando segundo de este acuerdo; las cuales, en
cualquier caso, podrán ser ampliadas, modificadas o anuladas por los
alegantes, en este mismo plazo,

18 ’ PPRMDTA  PARCELAS MUNICIPALES NUMEROS  369 Y 274 DEL E’OLIGONO II,
POR LA NUHERO 515 DEL POLIGONO 20.- EXPTE,  33188.

Resultando que por D. Manuel Llop Ayet se ha solicitado ia permuta
de la parce!a  de su propiedad nO 515 del Polfgono 20, por las
Municipaies  369 y 274 del Poligono  11.

Resultando que, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. i18 del
Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, se ha emitido informe
por los Técnicos municipales en el que se acredita la superficie y
justiprecio de los bienes objeto de permuta segun se detalla a continua-
cion:

(1 8,. el valor económico de las parcelas si considera similar y
considerando por Ba. 300.000.-ptas,
alTerrenos  demandados ai Ayuntamiento.-_-------------------  - - - - - - - - -

12,120  m2. x 30.-ptas./m2.  = 363.600.-ptas.
b)Terrenos  ofrecidos al Qntamiento.__--______-___------  ------_--_

35.640 m2. x 30.-ptas./m2.  = 1,069,200,-ptas.
Resultando que, siguiendo con lo seiialado  en ei informe técnico,

la permuta tiene por objeto la regularizacion de lindes; siendo recomen-
dable para los intereses municipales.

Considerando que, es competencia del Ayuntamiento Pleno autorizar
la permuta de sus bienes patrimoniales, sin que se requiera, en este
caso, quórum especial para ello al no exceder el valor de la
enajenación dei 10 por 100 de los recursos ordinarios del Presupuesto,
al amparo de lo previsto en los artfculos 114 del R.D. 1372186, en
concordancia con el 9.1 del mismo texto legal y 50 del Reglamento de
Organización, Funcionamiento y RCgimen  Juridico de las Entidades
Locales.

Considerando que, las parcelas municipales, cuya permuta se solici-
ta, están calificadas como bienes patrimoniales en el Inventario de
Bienes y Derechos de este Ayuntamiento,

Considerando que no se requiere autorización de la Consellerfa  de
Administración Pública de la Generalitat Valenciana por cuanto el valor
de las parcelas que se permutan no exceden del 25 por 100 de los
recursos ordinarios del Presupuesto anual de la Corporación según lo
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preceptuado en el articulo 109.1 del Real Decreto 1372186,  de 13 de
Junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales, teniendo en consecuencia, este Ayuntamiento plena capacidad
juridica para permutar.

Por todo ello, y de conformidad con el informe de los Sres,
Tecnicos Municipales y el dictamen de la Comisión de Contratación, el
Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la permuta, solicitada por D. Manuel Llop Ayet,
de las parcelas municipales números 369 y 274 del Polígono ll, por la
número 515 del Polígono 20, propiedad  del solicitante.

SEGUNDO: Dada la diferencia de justiprecio existente entre los
precios objetos de permuta, requerir al Sr, ~lop  para que presente
escrito prestando su conformidad en todos sus términos y renunciando a
ia diferencia de valor y a cualquier tipo de indemnizacion,

TERCERO: Que se proceda por los Servicios Técnicos Municipales a
la medici6n y amojonamiento de la parcela que pasa a ser propiedad
municipal.

CUARTO: Que se tramiten las correspondientes rectificaciones en el
inventario de Rienes  y Derechos Municipales y en catastro.

QUINTO: Dar cuenta a la Conselleria  de Administración Pública Ge
la Generalitat Valenciana.

SEXTO: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la formalización de
los oportunos documentos públicos.

19 PERMUTA TERRENOS EN PARCELA 26 POLIGONO 20 POR PARCELA 42
POLIGONO 1. VICENTA PETIT VILLAR.- EXPTE,  93/88.

Resultando que por Da Vicenta Petit Villar, se ha solicitado la
permuta de la parcela de su propiedad nO 26 dei Polígono 20, por la
parcela 42 del Poligono 1.

Resultando que, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 118
del Reglamento de Bienes de las Entidades Locaies,  se ha emitido infor-
me por los Tecnicos Municipales en el que se acredita la superficie y
justiprecio _de los bienes objeto de permuta según se detalia a continua-
ci6n:

ll ..* El valor econbmico  de las parcelas se considera similar y
considerando por Ha. 45.000.-ptas,,  resulta:

alTerrenos  demandados por el Ayuntamiento:-----_----_-_----_--  ------- ---___-----
13,298 m2, x 54.~ptas.lm2. - 718,092.-ptas.

b1Terrenos  ofrecidos al Ayuntamiento:I--________--_-__-_---  ----_.-.-.__-_
20,234  m2.  x 54.-ptas.im2,  = 1,092.636.-ptas,

Resultando que, siguiendo con lo seiialado  en el informe tecnico,
la permuta tiene por objeto la regularización de lindes siendo
recomendable para los intereses municipales.
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Considerando que, es competencia dei Ayuntamiento Pleno autorizar

la permuta de sus bienes patrimoniales, sin que se requiera, en este
caso, quórum especial para ello ai no exceder el valor de ia
enajenacion del 10 por 100 de los recursos ordinarios del Presupuesto,
al amparo de lo previsto en los articulos 114 del Real Decreto 1372186,
en concordancia con el 9.1. del mismo texto legal y 50 del Reglamento
de Organización, Funcionamiento y . Regimen  Juridico de las Entidades
Loca les.

Considerando que, las parcelas municipales, cuya permuta se solici-
ta, esta& calificadas como bienes patrimoniales en el Inventario de
Bienes y Derechos de este Ayuntamiento.

. Considerando, que no se requiere autorizacion  de la Conseilería de
Administración Pública de la Generalitat Valenciana por cuanto el valor
de las parcelas que se permutan no exceden del 25 por 100 de los
recursos ordinarios de¡ Presupuesto anual de la Corporación según lo
preceptuado en el articulo 109.1 del Real Decreto 1372186, de 13 de
Junio por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades
Locaies,  teniendo en consecuencia, este Ayuntamiento plena capacidad
jurídica para permutar,

Por todo ello, y de conformidad con los informes del Negociado de
Patrimonio y Contratación, ei de los Sres, Tecnicos Municipales, el de
Intervención y el dictamen de la Comisión de Contratación, el
Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar ia  permuta, solicitada por Da Vicenta ?etit Vi-
llar, de la parce!a 42 del Poligono 1, por la número 26 del Poligono
20, propiedad de la solicitante.

SEGUNDO: Dada la diferencia de’ justiprecio existente entre los
precios objetos de permuta, requerir a la Da Vicenta Petit Villar para
que presente escrito prestando su conformidad a la misma en todos sus
terminos  y renunciando a la diferencia de valor, y a cualquier tipo de
indemnizacibn  en compensación de la misma.

TERCERO: Que se proceda por los Servicios Técnicos Municipales a
la medición y amojonamiento de la parcela que pasa a ser propiedad
municipal.

CUARTO: Que se tramiten las correspondientes rectificaciones en el
’Inventario de Bienes y Derechos Municipales y en catastro,

QUINTO: Dar cuenta a la Conselleria de Administración Pública de
la Generalitat Valenciana.

SEXTO: Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para la formalización de
los oportunos documentos públicos.

20 APROBACION INVENTARIO BIENES Y DERECHOS MUNICIPALES,- EXPTE,
134/88.

Habiendose  elaborado la rectificacibn del Inventario de Bienes y
Derechos Patrimoniales, relativa tanto a los aumentos como a las bajas,



CLASE 89

c
.., /’

. .
1 h

0P7461466
0002t6

con referencia ai 31 de Diciembre de 1,986; de conformidad con el
informe del Negociado de Patrimonio  y Contratación y el dictamen de la
Comisión de Contratación, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,
ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la rectificaci6n mencionada y que se reaiicen las
pertinentes transcripciones al Libro de Inventario.

SEGUNDO: Que se remita copia del mismo al Excmo. Sr. ‘Gobernador
Civi! de la Provincia y a la Conselleria de Administración Pública de
la Generalitat Valenciana, de conformidad con lo previsto en el art. 32
del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, aprobado por el Rea¡
Decreto ne 1372/86,  de 13 de Junio,

21 APROBACION PROYECTO CONTRATO DE PRESTAMO CON EL BANCO DE CREDITO
LOCAL DE ESPARA  PARA FINANCIAR OBRAS INCLUIDAS EN EL PLAN PROVINCIAL DE
OBRAS Y SERVICIOS P.P.o.S./88.

Visto el proyecto de contrato de prhtamo a concertar con ei Banco
de Crédito Local de Espaiia por importe de 41.351.156.-pts,  para
financiar obras incluidas en el Plan Provincial de Obras y Servicios
P.P.O.S.188,  consistentes en construcción de un aliviadero en la Avda.
del Mediterraneo y del Azud “Pedres Blaves”, y,

Considerando que han sldo emitidos ios  preceptivos informes de
Secretaria e Intervencibn  previstos en el art. 54 del Real Decreto
Legislativo 7111186 de 18 de Abril; de conforml,dad  con el dictamen de la
Comisibn  Informativa de Bacienda,  el Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

La aprobaci6n  del expresado contrato de prestarno  con sujeción a
las siguientes cláusulas:

PRIMERA.-El Banco de CrCdito  Local de Espaiia,  en adelante el
Banco, concede un prkstamo  con previa apertura de crédito ai
Ayuntamiento de Sagunto (Valencia), en adelante el Prestatario, por un
importe de 41.351.156.-ptas., con destino a ejecuch de obras de
construccibn  de un aliviadero en la Avda, del Mediterraneo y dei Azud
“Pedres Blaies”.

Las disposiciones de fondos con cargo a esta operaci6n  se llevarán
a cabo de conformidad con el calendario establecido por el Prestatario
y detallado en el documento de formalizaci6n  del referido prhtamo.

SEGUNDA.-Para el desarrollo de esta operaci6n, se procederá
primeramente a la apertura de una cuent
CrCdito”.

En esta cuenta se irán adeudando
desembolse para los fines y seg$n
estipulaci6n anterior.

TERCERA.-Dentro del limite fijado en
“Cuenta General de Crbdito”  registrar á

denominada “Cuenta General de

as cantidades que el Banco
el calendario citado  en la

las cláusulas anteriores, la
los desembolsos que el Banco



.
haga al prestatario con cargo al credito,  hasta que se fije la deuda

. definitiva y se proceda a su consolidación.
El interés que devengarán los saldos deudores de esta cuenta será

del 11’25 por 100 nominal anual, salvo lo dispuesto en el parrafo
siguiente, y - el importe de los intereses devengados se calcu!ará
aplicando el citado tipo por los dias de saldo dispuesto en el período
de liquidacion  sobre ia base de dias naturales del ano de que se trate.

En el caso de que la Superioridad dispusiera o autorizara la
modificación del tipo de intergs,  el Banco cargará intereses a razbn
del nuevo -tipo, previa notificación al Prestatario, con tres meses de
anticipación; sobre ei particular se estará a lo establecido en los
párrafos tercero y cuarto de la ciáusula  sexta.

El crkdito concedido devengará sobre la base de dias naturales del
ano de que se trate, las siguientes comisiones:

al El 0’40 por 100 nominal anual,,por servicios generales, aplica-
ble sobre el mayor saldo dispuesto por los dfas  del período liquidado
en que ha estado en vigor el crédito y, en su caso, sobre el saldo
deudor por amortización, intereses y comisiones vencidos que puedan
producirse.

b1 El 1 por 100 nominal anual, por disponibilidad, sobre la
diferencia entre las cantidades previstas a disponer en el calendario
citado en la cláusula primera y las realmente dispuestas, aplicándose
dicha comisión por ios  dfas  del periodo de la liquidacion.

La liquidación de intereses y comisiones se efectuará en la forma
indicada, teniendo en cuenta el calendario de dlsposici6n  citado en la
cláusula primera, al final de cada trimestre naturai, en cuya fecha se
considerarán vencidos para su reembolso inmediato, mediante adeudo en
la cuenta corriente abierta en el Banco a nombre del Prestatario. El
primer vencimiento para intereses y comisiones será el del dfa final
del trimestre natural en que se formalice este contrato. La liquidación
será notificada al prestatario, para su comprobación y demás efectos.

El saldo de la “Cuenta General de Crkdito”, constituih,  en todo
caso, un crédito lfquldo a favor del Banco, exigible en los términos de
este contrato.

CUARTA.-Las peticiones de fondos con cargo a esta operación se
realizarán por medio de comunicaciones suscritas por el ordenador de
pagos o persona con competencia o poder bastante, debiendo acompañarse,
la correspondiente certificación de inversión realizada,

Los desembolsos correspondientes a dichas peticiones se efectuarán
mediante su abono en la cuenta corriente abierta en el Banco a nombre
del Prestatario.

El Prestatario facilitará la gestión comprobatoria que el Banco
estime conveniente realizar para cerciorarse de que la inversion  de los
fondos desembolsados se efectúa con sujeción a lo previsto en este
contrato.
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QUINTA,-Transcurrido el plazo de 1 ano, a partir del primer
vencimiento trimestral inmediato a la fecha en que se formalice el
contrato, se cerrará la “Cuenta General de CrCdito’,  y el importe del
crbdito  constituirá la deuda consolidada del Prestatario a favor del
Banco, salvo que se procediera por aquei a su reembolso inmediato en
todo o en parte.

No obstante lo previsto en la párrafo anterior, el Prestatario, en
el caso de que dicho saldo fuera inferior al importe total del presta-
mo, podrá solicitar, con una antelación de dos meses, que dicha diferen-
cia se abone en la cuenta corriente abierta a su nombre en el Banco, en
cuyo caso el importe tota¡ del prestarno  constituirá la deuda consolida-
da, siempre que por el Banco se acceda a dicha solicitud dentro del
indicado plazo de dos meses.

Ei importe de la deuda consolidada habrá de amortizarse en el
plazo de 10 años con descapitalizaci6n trimestral, a contar del cierre
de la “Cuenta General de Crédito”, con arreglo al cuadro de
amortización que será confeccionado al efecto, mediante cuotas
trimestrales iguales, comprensivas de intereses, comisiones y
amortización que habrán de hacerse efectivas mediante adeudo en la
cuenta corriente abierta en el Banco a nombre del Prestatario, en la
fecha de vencimiento de cada trimestre natural y contra recibo o
justificante,

El Banco confeccionará el cuadro de amortizacibn  según las cláusu-
las de este contrato y con arreglo al tipo de interes y comisión por
servicios generales que resulta de dividir por cuatro las citadas tasas
nominales anuales, indicadas en la cláusula tercera.

La inversión por el Prestatario de la cantidad abonada en cuenta
por la citada diferencia entre el importe total del prestarno  y el saldo
de la “Cuenta General de Crédito” podrá justificarse en el plazo máximo
de dos años, transcurrido el cual, la parte no justificada del referido
abono deberá reintegrarse por el Prestatario al Banco para amortizaci6n
anticipada del prestarno,  confeccionándose por este un nuevo cuadro de
amortización!

SEXTA.-En la fecha en que la operación debe regularizarse por ei
Prestatario mediante reembolso a metálico o consolidaci6n  de la deuda,
según el párrafo primero de la cláusula quinta, el Banco notificará al
Prestatario para que proceda en consecuencia, efectuando la pertinente
liquidación y remitiendo el cuadro de amortización correspondiente,  que
se entenderá totalmente aceptado por el Prestatario si no se formula
reparo alguno con anterioridad a la fecha del primer vencimiento
señalado en el mismo.

El interes del cuadro será, en todo caso, el establecido en el
párrafo segundo de la cláusula tercera, salvo lo previsto en el párrafo
tercero de la misma cláusula y aplicado en la forma indicada en la
clausula quinta, Cuando resultare distinto ai 11’25 por 100 nominal



.

anual, el Prestatario podrd, en caso de disconformidad, reembolsar
. seguidamente al Banco el importe que le adeude, dentro del plazo de

tres meses, sin devengo alguno por amortizacion anticipada.
Transcurrido dicho plazo sin que se efectúe el reembolso, dará. comienzo
la amortización, con sujeción al citado cuadro.

Toda variacion  en mas o en menos del tipo de interes, tanto sobre
los  saldos deudores de la “Cuenta General de Crédito”, como del cuadro
de amortizacion, respecto del 11’25 por 100 nominal anual estipulado,

\

deberá ser dispuesta o autorizada por la superioridad.
Cuando* la tasa de interés sobre los saldos de la “Cuenta General

de CrCdito”  se elevara o redujera sobre el tipo base del 11’25 por 100,
nominal anual, fijado en las estipulaciones tercera y quinta, podra  el
prestatario, si no estuviera conforme con la modificacion, renunciar a
la parte no utilizada del credito yio reembolsar el importe que adeude
al Banco, con preaviso de tres meses, sin devengo alguno por amortiza-
ción anticipada. La petición de reembolso se formular6 dentro del plazo
de un mes, contado desde la fecha en que sea notificada al Prestatario
la indicada modificación; caso contrario, se entender4 convenida la
amortización, siguiendo en este caso las normas establecidas al efecto.

SEPTIMA.41  Prestatario podrá anticipar, total o parcialmente, la
amortizacion del prestarno  objeto de este contrato.

OCTAYAJ?l  Banco es considerado acreedor preferente del
Prestatario por raz6n  del prestarno,  sus intereses, comisibn,  gastos y
cuanto le sea debido y en garantla  de su reintegro, afecta y grava de
un modo especial los ingresos que produzca el recurso siguiente:

Participación en el Fondo Nacional de Cooperación Municipal o el
recurso 0 concepto que lo sustituya,

Dicho recurso se halla asimismo  afectado en garantia de las
operaciones pendientes de amortización formalizadas con ei Banco, de
otra actualmente en trámite por importe de 158,395.008.-ptas,  y por un
prestarno  concedido por el Ministerio de Hacienda.

Con referencia a estos ingresos, la representacion  del Prestatario
declara que se hallan libres de toda carga o gravamen, a excepcion  de
las ya indicadas, constituyendo una garantia de carácter preferente en
favor del Banco, procediendose en cuanto al recurso citado y a los
demás que pudieran afectarse, en la forma que se prevé en la cláusula
décima.

El poder otorgado por el Prestatario, a favor de¡ Banco, con fecha
7 de Mayo de 1.985, ante el Notario de Sagunto D. Claudio Reig Verdú,
para percibir directamente las cantidades que sean liquidadas por la
Administración Central (organo  central o periferico),  Autónoma o
Provincial, procedentes del recurso mencionado, será de plena
apiicación a este contrato hasta que se cancelen las obligaciones
derivadas del mismo.
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NOVENAS-En  caso de insuficiencia comprobada del importe de las
garantías especialmente mencionadas en la cláusula anterior, o de la no
efectividad de las mismas frente al pago debido, dichas garantfas
quedarán ampliadas y, en su caso, sustituidas con aquellas otras que
indique el Banco, en cuantia suficiente para que quede asegurado el
importe de la carga financiera anual y un 10 por 100 más,

DECIMA.- El recurso especialmente afectado en garantia  del
cumplimiento de las obiigaciones  contraidas por el Prestatario en el
presente contrato, será considerado, en todo caso, como depósito hasta
cancelar la deuda con el Banco, no pudiendo destinarlos a otras
atenciones mientras no estC  al corriente en el pago de sus cargas
financieras.

El Prestatario, o el Banco en virtud del apoderamiento previsto en
la cláusula octava, ingresaran en la cuenta corriente abierta en el
Banco a nombre de aquél las cantidades que perciban procedentes del
ci tado  recurso.

Asímismo  en la citada cuenta corriente se adeudarán las cargas
financieras derivadas de la presente operacibn  y, en su caso, las
correspondientes a las operaciones anteriormente formalizadas por el
Prestatario con el Banco.

En el supuesto de que existieran deudas vencidas pendientes de
pago al Banco, como consecuencia del presente contrato o de otros ante-
riormente formalizados, el Prestatario vendrá obligado a liquidar di-
chas deudas en el plazo mas proximo,  en todo caso dentro del trimestre
natural inmediato siguiente, a cuyo fin no podrá disponer de cantidad
alguna de las que se ingresen en la referida cuenta corriente hasta que
queden liquidadas tales deudas, todo ello sin perjuicio de la puesta en
funcionamiento del mecanismo de demora previsto en la cláusula adicio-
nal.

UNDECIMA.-En  caso de reincidencia en el incumplimiento de las
obligaciones de pago, el Banco podrá declarar vencidos todos los plazos
y hacer efectivo cuanto se le adeude, procediendose contra todos o
cualquiera de los recursos mencionados en las cláusulas octava y novena.

En esté caso, el Banco hard una liquidación de las cantidades
ingresadas y deducidos los gastos ocasionados se resarcirá de los impor-
tes vencidos pendientes de pago, mediante su adeudo en la cuenta
corriente abierta en el Banco a nombre del Prestatario.

DUODECIMA.-EI  Banco tendra, en todo momento, ia facultad de
comprobar la realidad de la inversión del prestarno  en la finalidad a
que se destina, Si advirtiese que se da distinta aplicacibn  a la
cantidad prestada, o que dicha ap!icación  se hace en forma diferente de
la necesariamente prevista con arreglo a la legislacibn vigente, el
Banco podrá rescindir el contrato por sf mismo, sin necesidad de
,resolucion  judicial, siendo a cargo del Prestatario los dafios  y
perjuicios, gastos y costas.



.
No obstante, en caso de incumplimiento, el Banco requerirá previa-

. mente al Prestatario para que de al importe del préstamo la aplicación
pactada, y al no ser -atendido este requerimiento, cumpiirá  las
formalidades establecidas en el segundo párrafo de la cláusula
undecima,  antes de proceder a la rescisión del contrato.

DECIMO TERCERA,-Este contrato de prestarno,  acreditativo de la
obligación de pago, tendrá el carácter ejecutivo, pudiendo el Banco, en
caso de incumplimiento, hacer efectivas todas las obligaciones que
contiene y se deriven del mismo,

DECIMO-CUARTA.-El  Prestatario queda obligado a comunicar al Banco
todos los acuerdos que afecten en cualquier modo a las estipulaciones
de este contrato y, especialmente, a los recursos dados en garantía,
asi como a las consignaciones presupuestarias para pagar al Banco la
carga financiera anual, a fin de que pueda recurrir legalmente contra
los que estime ìe perjudiquen, Dichos acuerdos no seran  ejecutivos
hasta que adquieran firmeza, por no haber interpuesto el Banco recurso
alguno contra los mismos, o haber sido desestimados los que interponga
por resolución firme, dictada en última instancia.

Asimismo el Prestatario deberá remitir anualmente al Banco copia
del Presupuesto vigente y de la liquidación anterior.

DECIMO QUINTA.-Serán a cargo del Prestatario las Contribuciones
e Impuestos que graven o puedan gravar el presente contrato de
préstamo, sus intereses, comisiones y amortización, pues ei Banco ha de
percibir integramente, en todos los casos, las cantidades liquidas que
se fijen en el cuadro de amortizacibn  o los intereses intercalarios,  en
su caso o de demora, asf como las comisiones que constan en las
cláusulas de este contrato. Serán también a cargo del Prestatario todos
los demds  gastos ocasionados, en su caso, por el otorgamiento del
presente contrato.

DECIMO SEXTA.-Los Jueces y Tribunales competentes para entender
en cuantas cuestiones litigiosas se puedan derivar del presente
contrato seran los de Madrid, a quienes las partes contratantes se
someten con renuncia expresa a su propio Fuero,

ADICIONAL-La demora en el pago a sus respectivos vencimientos de
las cantidades que por intereses, comisiones y , en su caso,
amortización, haya de satisfacer el Prestatario al Banco, en virtud de
este contrato devengará por dicho concepto de demora, el mismo tipo de
interés que el prestarno  de que se trata, o sea, el del 11’25 por 100
nominal anual, más una comisión del 3’75 por 100 por la mora hasta 12
meses y del 5 por 100 por la mora de 12 meses en adelante, ambas
tambien  nominales anuales, aplicados en la forma indicada en la
cláusula tercera para el calculo de intereses, adeuddndose asimismo en
la anteriormente citada cuenta corriente abierta en el Banco a nombre
del Prestatario.



CLASE 89

OP7461469
0 0 0 2 1 9

LOS intereses y comisiones líquidos, devengados, vencidos y no
satisfechos se capitalizarán trimestralmente como aumento de capital
debido, y devengarán a su vez dia a dia nuevos reditos  a los tipos de
interes  y comisión moratorios indicados.

FINAL,- El Prestatario se compromete al cumplimiento de cuantos
requisitos y tramites exijan la formalizaci6n  y desarrollo de este
contrato, la ejecucion  de las inversiones que con el mismo se financie,
la aplicación de los fondos de credito,  la garantfa y el pago de sus
obligaciones ante el Banco.

2 2 APROBACION DIFERENCIAS COSTES CARBURANTES SERVICIOS ASEO URBANO,
AiSO 1986,

En cumplimiento del acuerdo plenario de 24 de Junio de 1.988, por
e! aue se acordb la aprobacion  de la revisión de precios de los servi-.
cias de aseo urbano supeditada a la necesaria reduccibn de los decremen-
tos del precio de combustibles fijados por Real Decreto de 7 de Noviem-
bre de 1,986; y a la presentación de los justificantes de gastos que
fundamentan el incremento solicitado por los elementos de vestuario,
mantenimiento y gastos generales.

Considerando que por la empresa SAUSA,  se ha formulado escrito por
el que se adjunta estudio de revisión de precios, como consecuencia de
ia expresada reduccibn  del coste de los combustibles; y considerando
que se estima correcto el cálculo de los dfas a que se refiere el perfo-
do de revision, asf como las operaciones maternaticas  que determinan el
probable consumo de combustibles y la diferencia de precio por litro a
aplicar; considerando que en cuanto al Impuesto sobre el Valor Anadido
debe rectificarse el tipo ap!icado  del 12%, ya que el de aplicación es
el del 6% con sujecion al artículo 28 de la Ley 3011984 de 2 de Agosto;
de conformidad con el dictamen de la Comisión de Hacienda y el informe
de Intervencion,  el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

Aprobar las diferencias de costes de carburante de! Servicio de
Aseo Urbano, con sujeción al siguiente detalle:

Revisión Descuento Importe Partida
Servicio . Aprobada Combustible Revisibn  Presuuuestaria~,,~~-,,-,___,__,_,~,,,,__,,,_,-__~~~_~--~_~-___--~--~__~--_____~______~
Recoqida  B a s u r a .  4,348,572.-  51,512,-  4.297.060,- 012,653,100
Limpieza viaria, 6.216,244,- 50.084.- 6.166.160.- 012,653,200
Mercados.,,..,., 336,014.- 1.639.- 334.375.- 012,864 y 223,864
Matadero..,,.,.. 71,030.- -- 71.030,- 012,881

23 ANULACION  DE REMANENTES GASTOS DE INVERSIONES 1987 Y DE RECUR-
SOS AFECTADOS.

Abierto el turno de Intervenciones el Sr. Ariza pregunta por los
dos millones y medio que habfan habilitados para ia Casa del Notario,
una casa histórica dentro de un recinto historico, que es para disfrute
de los saguntinos: manifiesta que si la Dirección Genera! de la Salud
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no está dispuesta a invertir dinero, pueden ubicarse otro tipo de
actividades: Tiene entendido que habia intenciones de comprar un corral
junto a este inmueble y lamenta que este tema se deje un poco apartado.

El Sr, Vaya explica que la casa pertenece a la Conseilería  y ésta
prefiere construir la Casa de nueva planta. Tiene previsto comentar el
tema con el propio Conseller,  y después según las conclusiones a que se
llegue, se decidirá una actuacion.

El Sr; Agües quiere recordar que la “Casa del Notario” estaba
destinada a un Centro de Salud, pero parece ser que ha cambiado de
opinión.  ES evidente que Sagunto-ciudad necesita un solar para cederlo

\
y construir un Centro de Atención Primaria. Por lo que pide que se
agiiicen los trbmites y se incluya en el Presupuesto del prbximo
ejercicio crédito para la adquisicibn  .de estos terrenos.

El Sr. Alcalde informa que el Servicio Valenciano de Salud ha
solicitado, oficialmente la cesion de un solar de 800 m2,

El Sr. Vilalta insiste en que la “Casa del Notario” es un patrimo-
nio, y adquirir los terrenos o inmuebles colindantes es una oportunidad
que habria que llevar a cabo.

Estudiada la situación de las Inversiones programadas en el Presu-
puesto de 1.987 y vistos los informes emitidos por los Servicios Tecni-
cos y Económicos y por los Negociados de Urbanismo, Patrimonio y
Contratación, y con el objeto de conseguir la depuración de resultas
del Presupuesto, as1  como la reducción de carga financiera; de
conformidad con la propuesta de la Alcaldia,  y el dictamen de la
Comisibn  de Hacienda, el Ayuntamiento Pleno, por mayoria,  con ios votos
favorables del CIPS, CDS y AP y diez abstenciones del PSOE, IU y UPV,
ACUERDA:

PRIMERO: Desistir de la ejecucián  de ías siguientes inversiones
previstas en el Presupuesto Municipal de 1987:

Importe a Causa del
Partida Inversión anular desistimiento-p___I__  ____ ____I_F___-_ -_----_-
021,431 Adquisicion  terrenos, hospi- 2,500,000,- Falta de acuerdo

tales, clfnicas  y sanatorios. de la D.G.Salud,
021,641,2 Me jora y acondicionamiento 2.000.000,- Variac,destino

of, Servicios Técnicos, previsto oficinas
SEGUNDO: Anular los siguientes remanentes de crédito, por hallarse

concluida la Inversión a la que se destinaba el crédito:
Importe a Causa del

Partida Inversión anular desistimiento-__-_--_-___I__-___
021,642,004  Pyto,adicional Paseo Residen- 2¡8.669,-  Baja licitación
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021,65¡,001
021651,502
02¡,654,503
021,654,600
021,654,601

cia Sanitaria. y honorarios téc-
nicos Mpales.

Adquis,telemando  presibn agua, 400.- Baja licitación.
Maquin,serv,alcantariilado. 9.819.- Baja licitación,
Adquis ,vehicuiö  serv .alcant. 119,- Baja licitaci6n.
Construcxaseta  control aire. ¡06,485.- Baja licitaci6n.
Adquiwehículo medio ambiente, 100,119.-  Baja licitaci6n.

TERCERO: Anular, correlativamente, los ingresos especfficos afecta-
dos a la financiacibn  de los gastos que se anulan, según detalle, mas
los consecuentes al acuerdo de desistimiento de obras aprobado por el
Ayuntamiento Pleno en 15 de Abril pasado:

Ingresos que se anulan
inversión Concepto Importe________-_-_____-I-_---~~~~~~~~  I_-__--__-_-__-_____--_----  _-_-

Adyuis *terrenos hospi- Préstamo B.C.L. 2.500.000.-
tales,clfnicas  y Sanatorios.
Me jora y Acondic. Ofi-
cina Serv.Técnicos. Prestarno  B.C.L. 2.000,000.-
Pycto.adicional  Paseo Prestarno  B,C.L. 154.596,-
Residencia Sanitaria.
Paseo Peatonal Sagunto Prestarno  B.C.L. 5.500,000.-
a Poiideportivo. Subvencibn  Diputaci6n. 5.500.000.-

CUARTO: Solicitar del Banco de crédito Local la reducci6n  del
prestarno  número iLi6361,O suscrito en fecha de 29 de Julio de 1.987
por importe de 129.55¡.191.-ptas., en virtud de acuerdo plenario de 29
de Abril de 1.987, por un total de lO.l.54.596.-ptas,,  correspondiente
al importe de las obras de cuya ejecución se desiste o que presentan
economías en su realizaci6n,

A propuesta de la Presidencia, y previa declaracibn  de urgencia,
se acuerda debatir, fuera del orden del día los siguientes puntos:

24 MOCION DEL DELEGADO DE HACIENDA SOBRE IMPUESTO SOBRE SOLARES.
Sometida a consideración del Ayuntamiento Pleno una moción del

Delegado de Hacienda; de conformidad con lo establecido en el art. 91.4
del Reglamento de Organizacibn, Funcionamiento y Régimen Juridico  de
las Corporaciones Locales, ei Ayuntamiento Pleno, por unanimidad,
acuerda, proceder a su debate.

Se da lectura de la mocibn  por el Delegado de Racienda,  a cuyo
tenor:

“Según fecha 20 de Diciembre de 1.978, quedaron aprobadas las
Ordenanzas Fiscales reguladoras de los Impuesto Municipales sobre
solares.

La apiicación de dicho impuesto según la normativa actual es:
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al Durante los dos primeros años siguientes a la sujeci6n de!
impuesto el % a aplicar seria del 1’50 sobre la base imponible o valor
estimado por el Ayuntamiento del solar.

b) Durante los dos anos siguientes a la terminación del periodo
anterior el 2’*38%.

c) Durante los dos años siguientes a la terminación del periodo
anterior el 3’78%.

d) A partir de la terminación del periodo anterior el 6%.
Estamos completamente convencidos, de que dicho Impuesto se

implant6  can la única finalidad de evitar la especulación de los
solares en unos momentos de auge de la construcci6n

’ Pero también estamos completamente convencidos que en la
actualidad y dada la situaci6n econ6mica  de Sagunto, dicho Impuesto no
~610  es abusivo sino que podrca llegar a ser expropiatorio en muchos
casos, por todo ello solicito del Pleno:

le- La aprobación de una MOCION dirigida al Gobierno Central y
Autonbmico  solicitando la aplicaci6n del tipo impositivo libremente por
los Ayuntamientos, atendiendo a la situación económica y social de cada
Municipio.

2.- Acordar la congelación del % a aplicar en el 89, cobrando como
tope máximo el 3’78% hasta tanto en cuanto al Gobierno Central no
modifique la normativa actual, bien bajando los tipos impositivos o
bien dando la libertad necesaria a los Ayuntamientos para su aplicación
atendiendo a razones económicas J sociales del Municipio dificiles  de
conocer y valorar en su justo termino desde Madrid”,

Abierto el turno de Intervenciones el Sr, Cortes considera que la
finalidad de la moción está muy clara, pues todos conocen la situaci6n
económica por la que ha pasado Sagunto; y a pesar de ello, este
Impuesto ha seguido aumentando y siguiendo sus etapas correspondientes,
hasta el punto de que el próximo año, los propietarios deberán pagar el
6% de la base imponible, y por un solar valorado en tres millones de
pesetas deberán pagarse 180,000 *-ptas.  anuales.

Creen que el Impuesto es abusivo, expropiatorio y hasta
revolucionario, por lo que proponen la aprobacibn  de la moción
presentada,

El Sr. Ariza considera que en la actualidad la construcción está
en alza, la especulaci6n existe muy descaradamente, y terrenos que se
compraron a 200.- 6 300 ,-ptas/m2.,  se venden a más de
6.000.-ptaslm2.  Ray gente que esta invirtiendo en solares, en zonas
que en un año pueden duplicar o triplicar el capital. Estan en contra
de toda especulación del terreno y, por tanto, votarán en contra,
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El Sr. Aranda dice que votará a favor porque srempre  ha considera-
do abusivo el Impuesto de Solares; y poryue la moción pide que sean los
Ayuntamientos quienes establezcan el porcentaje de acuerdo con sus
necesrdades, ya que en cada Municipio se dan circunstancias distintas,
incluso en diferentes zonas de un mismo Municipio, En el caso de
Sagunto, el Impuesto estaría bien colocado en la Ciudad por la escasez
de solares, pero no en el Puerto, porque al existir numerosos solares,
su valor es inferior.

El Sr. Campoy dice que es dificil entender, desde su posicion,  la
paralizacion de un Impuesto yue grava la posesión de solares. S610
podrán votar a favor, la mocrán,  conociendo los solares y a sus
propietarios, porque si se trata de congelar el Impuesto a un
terrateniente, están en contra, pero si se demuestra que se le congela
a un trabajador que percibe el salario mínimo interprofesional y que no
tiene otras rentas, estarían a íavor. Dado que no tienen esos datos, Iü
va a abstenerse en la votacrón.

El Sr. Gil informa que se va a crear, en los dos núcleos de pobla-
cibn, la suficiente cantidad de terreno urbanizabie programado como
para que no exista especulación.

El Sr. Cortes considera que la mocion esta suficientemente
explicada, el Sr. Aranda la ha matizado, y es evidente que si los
Ayuntamientos pudieran imponer libremente el Impuesto de acuerdo con la
situación económica, éste no resultarfa tan irracionai. De todos modos
opina que es igual de abusivo cobrar a una persona con sueldo norma! un
4%, que represente de un solar de tres millones, 120.000.-ptas.  Se ha
hecho un estudio del que resulta yue ei 90% de los solares tienen una
base inferior a seis millones de pesetas, que el 73’2% de los solares
tienen una base imponible inferior a 3,000,000.-ptas,,  y del 21’8% está
comprendida entre 1’5 y 2 millones, De lo que se deduce que la bondad
de esta mocibn  está clarificada y demostrada,

El Sr, Agües está de acuerdo con que sean los Ayuntamientos qure-
nes establezcan la aplicacion de este Impuesto. Pero es más
problemática la. segunda parte porque no se hacen distinciones entre
grandes y pequeños solares. La verdad es que no se puede jugar con ias
bases imponibles, porque estas no son el precio real, sino muy
inferiores. Es difícil tomar una decisrbn de este tipo, porque no se
tiene la posibilidad de discernir. Como no ve claro el tema a a
abstenerse en la votaci6n.

El Sr. Vilalta piensa que es importante el punto de vista del Sr.
Agües, como un medio mas de planificaci6n urbanística y de crear un
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mercado de solares. Piensa que debe regularse este mercado, pues hacer

lo contrario es reducir el Impuesto por hacerlo, Anuncia el voto en
contra del Grupo Socialista.

El Sr. Cortes opina que la moción beneficia tambien  a los pequeños
propietarios, que son la mayoría, y, por tanto, continuan apoyando la
aprobación de la moci6n  hasta que se decida si este Ayuntamiento puede
administrar el Impuesto.

El Sr.-  Alcalde dice que hay que tener en cuenta que existen sola-
res incluidos en unidades de actuación que no se han puesto en
funcionamiento, y que, por tanto, en ellos no se pueden construir, pero
ios propietarios están obligados a pagar el Impuesto,

El Sr. Interventor hace uso .de la palabra manifestando que la
potestad impositiva de las Corporaciones Locales, según el art. 133 de
la Constitución, es una facultad derivada, lo cual significa que ~610
se pueden imponer aquellos tributos que el Estado autorice y en la
medida y con la normativa que establezca. El Impuesto de Solares, está
regulado y tiene normativa especifica, por lo que entiende que la
propuesta es manifiestamente ilegal, de modo general, por contradecir
el art. 133 de la Constitución, y de modo especifico por contradecir
los arts.  333 a 349 del Real Decreto Legislativo 781/86,  de 18 de
Abril, haciendo la advertencia de ilegalidad a los efectos oportunos.

A la vista de todo lo expuesto el Ayuntamiento Pleno, por mayoria,
con los votos favorables del CIPS, ‘CDS y AP, siete votos en contra del
PSOE y tres abstenciones de IU y UPV, ACUERDA:

Aprobar la moción presentada por el Delegado de Hacienda, que mas
arriba se transcribe y que queda reproducida aqui  a todos sus efectos,

25 INFORME FAVORABLE REGULARIXACION TARIFAS SERVICIO DE AUTO-TURIS-
MO,- EXPTE.  198188.

Sometido a consideración dei Ayuntamiento Pleno, el informe sobre
regularización tarifas servicio de auto-turismo; de conformidad con lo
establecido en el art. 91.4 del Reglamento de Organización,
Funcionamiento y Regimen  Jurfdico  de las Corporaciones Locales, el
Ayuntamiento Pleno, por mayorfa, con siete abstenciones del PSOE,
acuerda, proceder a su debate,

Abierto el turno de Intervenciones, el Sr. Vaya quiere matizar que
las tarifas aprobadas por la Corporaci6n  anterior no se remitieron a la
Consellerfa, por lo que esta no tenfa conocimiento de las mismas. Por
otra parte, algunas de las tarifas eran ilegales, y, ademas, algunos
taxistas cobraban lo que les parecfa,  sin ajustarse a la tarifa oficial.
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Resultando que con fecha 22 de Julio de 1.988 tiene entrada en
este Ayuntamiento instancia presentada por D. Antonio Pareja Sanchez,
como Presidente del grupo de Taxis de Sagunto, por la que solicita se
inicie el expediente relativo a la renovacion  de las tarifas del
servicio de autoturismo, adjuntando a la mencionada instancia cuadro de
precios vigente en la actualidad y circulo de precio o tarifa que se
solicita.

Resultando que la Comisión de Servicios Generales, en sesión cele-
brada el día 28 de Junio se da por enterada y propone informar
favorablemente dicha petición, cumpliéndose todos los tramites legales
exigidos.

Resultando que posteriormente se procede a la publicación en ei
Tablon  de Anuncios del Ayuntamiento de Sagunto y de la Tenencia de
Alcaldia de Sagunto-Puerto, durante los 15 dlas preceptivos;
procediéndose asimismo a notificar a los sectores afectados, al efecto
de que realizasen las alegaciones pertinentes.

Resultando que transcurrido el plazo mencionado anteriormente no
se ha producido alegacion alguna,

Considerando que es deseo de esta Corporaci6n  regularizar el cua-
dro de tarifas a cobrar dentro del ámbito municipal de Sagunto, proce-
diendo al mismo tiempo a su actualización, acorde con el nivel de pre-
cios actualmente vigente.

Considerando que con esta medida se pretende beneficiar tanto al
colectivo de trabajadores adscrito al Servicio de Autoturismo como a
los usuarios del mismo,

Visto lo dispuesto en el Real Decreto 763/79,  de 16 de Marzo, por
el que se aprueba el Reglamento Nacional de los Servicios ikbanos  e
Interurbanos de transporte en automóviles de viajeros; y Decreto 82184,
de 30 de Julio, del Consell de la Generalidad Valenciana por el que se
establece el procedimiento para la lmpiantación  o modificación de
precios y tarifas; asi como e! expediente nO 198188 tramitado a tai
efecto en este Ayuntamiento.

De conformidad con el informe del Negociado de Servicios Genera-
les, ei Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Informar favorablemente respecto a las tarifas que a
continuación se detallan:
- Km. en carretera ..~~.~...~.....I.......,....,... 35.~ptas.
- Carreras urbanas sin suplemento 1.1.1.11.....~...250.-ptasIí~jas
- Servicios a extra-radios de Sagunto.

Barrio de Partidores hasta restaurante
Ismael. Cruce carretera de Teruei Bal-
sas Agua Potabie,  Campo de Futbol.  Mon-
tiver (gasolinera). Baladre y Polfgono
Industrial *,,,.........1.*......,.......*.*.....* 350 .-ptas.

- Servicios extra-radios de Sagunto-Puerto



-_-_.  _. . ._. -
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Baladre-lfospital Seguridad Social. Barrio
de Canet, Barrio del Padre Jaime, Playa
hasta Puerto Siles. Ferroland, Muelle  Sur
y Polfqono *industrial ,.,....,.,,,.,,,,,..,,.~..~350,~ptas,

- Servicios de Caminos Vecinales en huerta
y montañas . . . . . . . . ..I..........,.,,,..,,,,...,. 350,~ptas.lkm.

- Un suplemento por recogida de estos
servicios a domicilio . . . . ..~................~..~ SO,-ptas.

- Horas de-espera .r....,rr.r.r..,r.r,,.,,.~..,...*.960.-ptas,
En estos precios est6n  incluidos todos los impuestos, y no tendrán

aumento por domingos, dfas festivos ni nocturnidad.
SEGUNDO: Que se proceda a la remisión de la certificación del

acuerdo y demds  documentacibn  al Gabinete Técnico de Precios de la
Conselleria de Industria, Comercio y Turismo, a tenor de los dispuesto
en el Decreto 8211984, anteriormente citado,

26 MOCION  DE LOS GRUPOS IU-PSOE-DPV.
Abierto el turno de Intervenciones el Sr. Vilalta manifiesta que

el territorio de nuestra comunidad está sufriendo de forma grave y
debido a los impactos ambientales, una irreversible degradación del
medio-ambiente, producido por las consecuencias de una sociedad moderna
e irracional que olvida de forma total y absoluta el respeto al entorno
y al hábitat natural, Este comportamiento ha comenzado a incidir àe
forma irreparabie en la calidad de vida de todos los ciudadanos. Dada
esta situación que “a posteriori” ya no tiene solución, es urgente que
en el 6rea del Camp de Morvedre y concretamente en nuestro Municipio,
se aborde un plan de actuación municipal de medio-ambiente al amparo de
las competencias que otorga la Ley de Bases de RCqimen  Local y legisla-
cih vigente, por tanto, proponen, que el Pleno municipal, en
cumplimiento de su deber, adopte el acuerdo de constituir el Consejo
¿ocal  del Medio Ambiente, con la mdxima participación de partidos
politices, sindicatos, y entidades culturales y ciudadanas, para
iniciar de forma inmediata los trabajos necesarios que permitan una
politica  municipal de protección al medio ambiente.

Sometida a consideración del Ayuntamiento Pleno la moción, de
conformidad con lo establecido en el arta 91.4 del Reglamento de
Organizacibn,  Funcionamiento y RCqimen  Jurfdico de las Corporaciones
Locales, el Ayuntamiento Pleno, con doce votos en contra del CIPS y
CDS, acuerda, no tomar el asunto en consideraci6n.

RUEGOS Y PREGUNTAS.
El Sr. Tabares  manifiesta que ayer por la tarde su Grupo polftico

intentó reunirse en el Palacio Municipal para estudiar los temas y los
puntos de! orden del dfa, y se encontraron con la sorpresa de que se
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les exigían sus nombres para pasar, y se impidió la entrada a ciudada-
nos que no eran Concejales. La causa de esta actitud coactiva era un
oficio firmado por el Sr. Alcalde, el 15 de Julio, remitido ai Jefe de
la Policía  Local; del que no se habla dado cuenta a ningún Grupo
Politico  y del que tuvieron que enterarse leyéndolo en el tablón de
avisos de la Policfa  Local.

Es la primera vez en toda la historia democrática de este Ayunta-
miento que se toma una medida semejante; para ello el Sr. Alcalde hace
una interpretación de la Ley totalmente restrictiva, Cuando uno va
atando cabos se hace una serie de preguntas: ipor que este tipo de
decisiones, que tienen que ver con los Concejales de este Ayuntamiento,
y con Asociaciones colectivas o grupos politicos  del municipio; no son
estudiadas, razonadas y acordadas entre todos y no resueltas a golpe de
decreto o de oficio?, Lpor qué aún no se ha explicado, ni cuándo, ni
cómo, los Grupos polfticos  van a disponer de locales o despachos para
reunirse de manera independiente y recibir visitas de todo tipo de
ciudadanos?, ipor que estamos viviendo una degradación de la
participación de los Grupos politicos y colectivos ciudadanos, no sblo
en la toma compartida de decisiones, sino tambien  de estar cada vez
peor informados?. Ejemplos hay suficientes: no esta constituida la
Junta de Portavoces; no hay representacion  plenaria en las Fundaciones
y Patronato de Deportes; el BI!! cada vez es mas parcial; existe una
negativa del Sr. Alcaide a la participacion de los ciudadanos en los
puntos del orden dei dia de los Plenos; solo  se ha creadc  una Comision
Especial y no se ha convocado a grupos de ciudadanos; pienos
extraordinarios que deciden temas importantes y que se celebran a horas
en que los ciudadanos no pueden asistir; no hay ninguna señal que
permita imaginar que se va a potenciar y desarrollar el Estatuto del
vecino o la formación de Concejalfas de barrio; aparecen hojas
informativas, costeadas con dinero público, para resolver entuertos
previos, sin informar ni dar participacion a ningún Grupo politice;  la
dificultad, cada vez mas creciente, en tiempo y forma, de obtener
informacion.que están obligados a ofrecer; ante semejante avalancha de
actuaciones y hechos contrastados, racionalmente cabe ia pregunta de
ipor qu6  de estos porques ?. Ei Sr, Alcaide tiene un modo de gobernar
bastante presidencialista, mucha veces rozando sus decisiones el
absolutismo. Hay frases dichas por sus propios Concejales como “donde
manda capitán no manda marinero” o “dejemos este tema para que 11~

resuelva el superior criterio del Sr, Alcalde’, El Sr. Alcalde, en una
situación de desesperanza politica, por la presencia popular, ante
determinadas actuaciones o acuerdos plenarios, adopta posiciones poco
razonables, ayudando a la ingobernabilidad de este Ayuntamiento.

No cree que la responsabilidad sea de los Concejales
‘Independientes, porque su margen de actuación, maniobra y decision
politica está realmente eclipsada por el modo de gobernar del Sr.



.

Alcalde, Puede que la responsabilidad sea de los Concejales Centristas,
la verdad es -que  una buena parte de responsabilidad-sí que comparten,

atados de pies p manos, adoptan una actitud marmórea y pasiva. Lo
cierto es que por el sendero que caminamos será dificil que los
colectivos, marginales o no, puedan expresar en un marco democrático,
sus ideas, ambiciones o proyectos, corriendo el peligro de dirigirlo
hacia los terrenos pantanosos de la contestación callejera.

No debemos tener miedo a dinamizar políticamente esta Ciudad; por
cree necesario y asi lo ruega, que se anule el oficio que el

Sr. Alcalde firm6  el 15 de Julio, Asimismo, ’ ruega se adquiera la Gula
de .la Naturaleza de la Comunidad Valenciana, para su uso y disfrute en
la Casa Consistorial y en las Bibliotecas Municipales.

El Sr. Alcalde da iectura al oficio a que aludfa el Sr. Tabares,  a
cuyo tenor: ’ Por la presente se le comunica que en lo sucesivo no se
permitir4  la entrada al Palacio Municipal en jornada de tarde a cual-
quier persona que no lo justifique debidamente, como participacibn  en
Comisiones iniormativas, reuniones, etc.; para lo cual existir6 constan-
cia de su convocatoria en el reten  de la Policfa  Local; con excepción
de los Sres. Concejales que por necesidades de su representatividad
deban acceder’ .

Está clarisimo que no se está prohibiendo la entrada a nadie; se
está evitando que e! Palacio Municipal sea un lugar donde cualquier
persona entre descontroladamente y puedan desaparecer cosas.

Es una lástima que el Sr. Tabarés no haya podido hablar una hora
antes, cuando la Sala estaba mas  #llena, Tengo que decir que el BIM no
es, en absoluto, partidista. En cuanto al absolutismo y
presidencialismo, considera que solo se trata de celos de la oposición,
pues el Equipo de Gobierno tiene libertad; todos saben que hasta que no
finalicen las reformas no se sabrá si quedan locales disponibles para
los Grupos politices; aunque de todos modos, el Grupo Socialista tiene
a su disposición para reunirse la Sala de Comisiones, y de hecho alguna
vez la han solicitado y siempre se les ha concedido. En cuanto a la
vísíon  del Sr, Tabarés sobre el estado de la ciudad, considera que los
ciudadanos tienen toda la participación que desean, !as puertas del
Ayuntamiento y ei BIM, estan abiertas a cualquier participación
ciudadana. Durante el Pleno, por operatividad y por legalidad, hay
dificultad para que en cada punto puedan participar los ciudadanos,
pero se les permite participar una vez finalizado el orden del dfa y
también en las Comisiones.

El Sr. Latorre Gabaldón responde al Sr, Tabares,  en cuanto a las
alusiones al CDS, que el PSOE ha tipificado bastante lo de la pasividad
con una frase conocida por todos ‘el que se mueve no sale en la foto”.
El CDS sabe perfectamente su papel: gobernar. Naturalmente el Alcalde
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también tiene su papel, que el CDS no va a asumir. El objetivo del PSOE
CIS buscar grietas en el pacto de gobierno,  cuando no las hay, porque
ias diferencias se resuelven dia!ogando.

El Sr. Taba&  manifiesta que la respuesta del Sr. Alcalde carece
de sentido; da lectura al art, 28 del R.O.F,,  que dice, que: “los Gru-
pos poifticos podrán hacer uso de locales de ia Corporación  para ceie-
brar reuniones o sesiones de trabajo con asociaclones  para ia defensa
de los Intereses colectivos, generales o sectoria:rs”  y establece su
reglamentación; pero no tiene ninguna  explicación ia forma de hacerlo,
ni su contenido; se está dando a este artículo un sentido restrictivo
ai Impedir el paso a ciudadanos que acampanan  a los Concejales. Hay que
demostrar, con hechos, ia partlcipaclón,  por lo que sigue reiterando
que se modifique  el oficio del Sr, Alcalde, En cuanto a  iO manifestado
por ei Sr. Latorre, es cierto que esa frase se atribuye al PSOE, pero
que hay que ponerla en duda, porque se contradice con su ideoiogfa.

Ei Sr. Agües manifiesta que en un medio de informacidn  local ha
aparwdo una entrevlsta  con el Concejal de Turismo, en la que exponfa
en relacibn con Puerto Siles, que ai Ayuntamiento no le parecia mal, y
además, se dice en las Ferias de Turismo hace propaganda del mismo. Lo
que le sorprendió porque además de hacer propaganda de otro municipio,
se hace de algo tan perjudicial  para Sagunto como es Puerto Siles. A
continuación pregunta por que no se ha hecho propaganda de la
Universidad  de verano.

El Sr. Alcalde desconoce lo argumentado por el Sr, Agües, no ie
consta que se esté haciendo propaganda de Puerto Siies, pero a pesar de
lo c!ue está produciendo, está ahí.

Ei Sr, Agues  no duda de ia buena intencion  del Sr. Latorre, pero
quiere hacer notar que Puerto Siies es una entidad privada, y ademas se
están padeciendo sus efectos; por lo que considera grave hacer esa
propaganda.

La Srta, Gomez expilca que hasta muy entrado e! mes de Junio no se
tuvo conocimiento de que se iba a celebrar ia üniversldad de Verano,
por lo que no se han podido hacer fol!etos  informativos,

El Sr. Aranda dice que cada partido puede presentar ias mociones
que yusera  y adherir a esas mociones  a ios Grupos que quiera,  y a pesar
de ello, se critica que desde el Equipo de Gobierno no se da
participación ni se busca consenso para solucionar los problemas de
‘este Municipio;  ante ia incoherencia  de estas paiabras quiere decir que
hoy se ha presentado una mocibn  por tres Grupos politices,  sin dar



parnlcipacion  al resto, y despues  piden colaboración y consenso. Pide
un poco de coherencia en !as actuaciones.

El Sr. Crispin como ciudadano de Sagunto manifiesta su sorpresa
por la celebración del ?leno el dfa antes de las fiestas patronaies  de

Sagunto. Pide que en lo sucesivo no se convoquen sesiones en fechas tan
señaladas.

El Sr. Alcalde responde que no ha recibido ninguna peticion  en ese
sentido, por io que hace coparticrpes  de la responsabilidad al resto de
!os Concejales.

El Sr. Crispln previene que es el Sr, Alcalde quien debe convocar
el P,leno y quien, por causas justificadas, puede modificar la fecha de

. ceiebración  del Pleno.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, por la Presidencia, se levan-
si6n,‘siendo  las veintidbs  horas y veinte minutos, de todo lo
mo Secretaria, doy fe.

EL OFICIAL MAYOR

Di’

i

GENCIA: Para hacer constar que la presente acta consta de 39 folios
d, papel timbrado del Estado, clase 8% de 5 pesetas, serie OP, que
comprende del número 7461436 ai 7461474, ambos inclusive.

Y para que conste, expido esta Diligencia en Sagunto a veinte de
Marzo de mil novecientos, noventa y uno.

LA SECRETARIA GENERAL’



CLASE 8s

OP7461475
000225

DILIGENCIA: Para hacer constar que uuedan  anuiados  los fo!los de papei
timbrado del Estado, clase 64, de 5 pesetas, serie O?, número 7461475
(reverso) ai 7461500, ambos inclusive, por no caber íntegramente  e!
acr,a  s quiente.

Y para que conste, expldo esta Dlirgencia en Sagunto a veinte de
Marzo de m: i novecientos noventa y uno.

LA SECRETARIA GENERAL

DiLIGEEiCIA  DE TERMINAClON:  Para hacer constar que el presente tomo
comprende i3 actas, comenzando con la del dia ventlsels  de ?ebrero  de
mi! novecientos ochenta y ocho, y finailzando  con la correspondiente  al
dia veintinueve  de Julio de mil novecientos ochenta y ocho,

Y para  que c o n s t e , expido  esta Diligencia en Sagunto a veinte  de
Marzo de mil naveclentos  noventa y uno.

LA SKRETARIA  GENERAL


