ACTA DEL PLENO ORDINARIO
DE LA CORPORACION MUNICIPAL,
CELEBRADO EL DIA UNO DE JUNIO DE
MIL NOVECIENTOS NOVENTA.

---00000000---

En la ciudad de Sagunto, a 1 de Junio de
mil novecientos noventa, siendo las dieciocho
horasy treintay cuatro minutos, se retinen, en €l
Saon de Sesones de este Excmo.
Ayuntamiento, bajo la Presidencia del 1Imo. Sr.
Alcalde D. José Garcia Felipe, los siguientes
Concejales:

D. José | bafiez Santamaria

D. Marcdlino Gil Gandia

D. Ricardo Félix Latorre Franch
D2 Vicenta Ramirez Rius

. Dionisio Herranz Renau

. Enrigue Francisco Torres Petit
. Vicente Vaya Pla

. José Maria Piré Rodriguez

. Enrique Latorre Gabaldon

. Enrique Noverques Gil

. Miguel Angel Cortés Flor

@ Rosario de los Angeles Gémez Martin
. Francisco Crispin Sanchis
Rafael Tabares Seisdedos
Alfredo Bru Batalla

. Carlos Diaz Casas

. Salvador VilaltaMor

. Jose Rosario Viedma

. Francisco Ariza Tarazon

. Miguel Campoy Adell

D2 Josefa Paredes Conesa

D. Francesc Agles Vila

D. Joaquin Aranda Raga

0000000000000 00

EXCUSA SU AUSENCIA:
D. Miguel Almor Marza

Asigtidos por € Oficid Mayor,
gerciendo por sustitucion funciones de
Secretario General, D. Emilio Olmos Gimeno y
del Interventor Accidental, D. Juan Ramon Edo



Pellicer, al objeto de celebrar sesion ordinaria
del Pleno de la Corporacion, en primera
convocatoria, haciendo constar que e Sr.
Noverques Gil se incorpora a la sesién en €
punto 3 del orden del dia.

Abierta la sesion por la Presidencia, se
paso a tratar los asuntos incluidos en el orden
del dia

1 APROBACION ACTA SESION
ANTERIOR

Sometido a votacién el primer punto del
orden del dia, se acuerda, por unanimidad, la
aprobacion del borrador del acta correspondiente
a la sesion dd dia 12 de Abril de mil
novecientos noventa

2 DAR CUENTA RESOLUCIONES DE
ALCALDIA.

De conformidad con lo dispuesto en €l
art. 53.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
de 28 de Noviembre de 1.986, se informa al
Ayuntamiento Pleno de todas las Resoluciones
de la Alcaldia adoptadas desde la anterior sesién
plenaria ordinaria, de fecha 27 de Abril de mil
novecientos noventa, seguin la siguiente relacion.
MES DE ABRIL:

DIA 2

-Anulacion  liguidaciones Contribucion
Urbana de los contribuyentes. Antonio Mellado
Cuenca; y Antonio Mezquita L 6pez.

DIA 3:

-Anulacion  liguidaciones Contribucion
Urbana de los contribuyentes. Antonio Mellado
Cuenca (varias); Emilia Bedrina Alcrudo; José
Aranda Raga; José Torres Ripollés; Ange
Gonzdlez Rodrigo; Antonio Garcia Bayer;
Antonio Segura Meneu; y José lzquierdo
Fuertes.

DIA 4:

-Anulacion liquidaciones C. Urbana y
devolucion cantidades a varios contribuyentes.
DIA &:



-Anulacion  liquidacion C. Urbana-
Vicente Cabo Catala.

-Aprobacién liquidacion Precio Publico
ocupacion terrenos de uso publico en Avda
Camp de Morvedre, 85.

DIA 10:

-Denegando  cédulas  habitabilidad
viviendas C/ Unificacion.- Inmobiliaria de
Sagunto, S.A.

-Concediendo licencia de obras en
Poligono B Playa Almard4, n° 52.

DIA 12

-Concediendo licencia apertura actividad
Bar-Restaurante.

-Concediendo licencia obras en C/
Capellan Pallarés.

DIA 17:

-Concediendo licencia apertura
actividades sitas en: C/ Buenavista, 7; Avda
Fausto Caruana, ¥/n; y Avda. 9 d'Octubre, 85.
DIA 18:

-Denegando cambio titularidad actividad
sita en C/ Masamagrell, 4.- Juan Loépez
M onteagudo.

-Nombramiento Tribunales Calificadores
pruebas para cubrir una plaza de Arquitecto y
una plaza de Subalterno.

-Contratacion laboral temporal
Auxiliares de Recaudacion.

-Concediendo licencia de obras en C/
Cami Real, 11 y C/ Presidente Allende, 8.-
CTNE.

-Concediendo licencia ocupacion via
publica en Avda. Sants de la Pedra - C/ Obispo
Miedes-C/ Remedio.

-Aprobacion liquidacion Tasa
Otorgamiento Licencias Urbanisticas, por obras
en C/ Fornés, 14.

-Aprobacién liquidacion Precio Publico
Aprovechamiento Especial Dominio Publico,
por Vado Permanente en Avda. Sants de la
Pedra, 57-b.

DIA 19:

-Anulacion 'y data a Recaudador

Ejecutiva, Plus-Valia.- Vicente Calatrava Ponce.



-Desestimacion peticion reposicion en
voluntaria recibos C. Urbana.- José A. Toni
Mifiana.

-Devolucion  cantidades  ingresadas
indebidamente a los contribuyentes y por los
conceptos que se especifican: Pilar Navarro
Lazaro (I. Solares); Pilar Plume Gracia
(Licencia Fiscal); Angel Lorenzo Diaz (Aguas);
Amparo San Andrés Garcia; Pascua Valero
Martinez; Cristina Porter Micg; Consuelo C.
Gonzdlez Flor; Pascua Ibéafiez Santamaria;
Andrés Fabra Hernandez; Joaquin Guillén
Orosia; Pedro Gonzalez Tejering; Hilario
Briones Latorre; José Arnau Marin; Milagros
Albert Villalba; Gabina Gonzdlez Vicenta;
Bernardino Garcia Royuela; (C. Urbana);
Ramiro Campos Loras, Mercedes Ferrer Esquer;
y Enrique Llorens Comes (C. Urbana y
Camara).

-Desestimacion recurso reposicion contra
recibos C. Especiaes.- Rosario Monfort Tena.

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: C/ Canalgias, 33; y C/ Poeta
Llombart, 95.

-Aprobacién liquidacion Precio Publico
Aprovechamiento Especial Dominio Publico,
por Vados Permanentes en: C/ Huertos, 84; y C/
Buenavista, 1.

DIA 20:

-Asignando cantidad a funcionaria por
desempefio Secretaria Comision Informativa de
Servicios Generales.

-Provision de fondos desplazamiento a
Cecina Club Ajedrez Casino.

-Aprobacién  Padron  Impuesto  sobre
Vehiculos de Traccion Mecanica, e€jercicio
1.990.

-Anulacion cuota 1.M.C. afio 1.989, del
vehiculo matricula VV-4387-BT.

-Concediendo plazo 20 dias a
propietarios inmueble sito en C/ Mayor, 22, para
reparacion elementos cuyo estado resulta
peligroso.

-Concediendo a persona diversos
servicios  gratificaciones  por  servicios
extraordinarios.



-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: Avda. Mediterraneo, 105; Avda. 9
d'Octubre-C/ Almudéfer-Pasaje Vte. Moliner.

- Aprobacion relacion de gastos n° 6.
DIA 23:

-Concediendo plazo 20 dias a
propietarios inmueble sito en C/ Valencia, 36,
para reparacion elementos cuyo estado resulta
peligroso.

DIA 24:

-Denegando peticiones cambio
titularidad de las actividades. Bar "Bucanero”; y
Bar "Montesol, C.B.".

-Ordenando cierre actividad Casa de
Huéspedes sitaen C/ Virgen del Losar, 26-5°-C.

-Imponiendo multa por infraccién
urbanistica cometida a Dfia. Avelina Simon
Mufioz.

-Concediendo plazo 20 dias a
propietarios inmueble sito en C/ Cénovas del
Castillo 45 esquina C/ De la Paz, para
reparacion elementos cuyo estado resulta
peligroso.

-Reposicion en voluntaria recibo C.
Urbana.- Ginés Benet Morte.

-Concediendo licencias de obras en: C/
Rey Alfonso XII, 61-1° C/ Palancia, 29; C/
Lope de Vega, 16; C/ Catorce de Abril, 19; C/
San Ramon, 23; C/ Silio Itdico, 5; C/ Abylix,
27; Pza. Hospital, 2; y urbanizacién Monte
Picayo.

-Denegando cédula  habitabilidad
vivienda sitaen C/ Darrer |I' Escola.

-Devolucion avales bancarios a los
contribuyentes que se especificaa  320/89 y
260/89, Carlos Flors Alandi; 261/89, Miguel
Aranda y otros, 2.300.018, Eduardo Miranda
Romero; y 939, Rafael Pérez Vidal.

-Estimando recursos reposicion
interpuestos contra liquidaciones Plus-Valia, por
los contribuyentes: Julia Guillem Esteller y José
Gimeno Guillem; y Francisco Catala Forment.

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en;: C/ Sota y Aznar , 9 y 11; Pza
Cronista Chabret, 7; C/ Segorbe, 75; C/



Benifair6 esquina a C/ San Francisco; y C/
Segorbe, 16.
DIA 25:

-Estimando aplicacion 90% liquidacion
Tasa Otorgamiento Licencias Urbanisticas.-
Pedro Simon Risuefio.

-Desestimando recursos de reposicion
interpuestos  contra  liquidaciones  Tasa
Otorgamiento Licencias Urbanisticas, por:
Consdlleria Cultura, Educacion y Ciencia; y
Dolores del Rincén Grimaldos.

-Denegacion  cédula  habitabilidad
vivienda sita en parcela 38-A de urbanizacion
Malvasur.

-Incoacién Expediente Declaracién de
Ruina del inmueble sito en C/ Cristo Rey, 15.

-Asumiendo compromiso para traslado
linea eléctrica a parcela de Construcciones
Moliner, SA.

-Concediendo a Agentes Policia Loca
que se relacionan, concepto Dificultad Técnica
por conduccion vehiculos oficiaes.

-Denegando a funcionario concepto de
peligrosidad.

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: C/ Josefa Daroqui, 5; Avda
Hispanidad, 19; C/ Periodista Azzati, s/n; y
Avda. Camp de Morvedre, 24.

DIA 26:

-Concediendo licencia apertura bar 42
categoria.- Algjandro Giraldo Teruel.

-Nombrando a D. Marcelino Gil Gandia
como Instructor del expediente sancionador por
infraccion urbanistica en prolongacion C/ Luis
Cendoya, terrenos Z.M.T.

-Concediendo plazo 20 dias a
propietarios inmueble sito en C/ Buen Suceso,
31, para reparacion elementos cuyo estado
resulta peligroso.

-Aprobacion liquidaciones Tasa
Otorgamiento Licencias Urbanisticas, por obras
en: Avda. Pais Valencia, 33-1% y C/ Amadia
Danes, 4.

-Estimando  aplicacion 90% en
liquidacion Tasa Otorgamiento Licencias
Urbanisticas.- J. Luis Torres Lépez.



DIA 27:

-Nombrando a D. Joaquin Aranda Raga
como Instructor expedientes sancionadores por
infracciones urbanisticas en: BOE-1 Almarda ; y
Poligono E-3 Almarda (Avda. Alemania).

-Nombrando a D. Marcelino Gil Gandia
como Instructor expediente sancionador por
infraccion urbanistica en Avda. Hispanidad,
30-32 con C/ Almendro, 18-20.

-Concediendo plazo 20 dias a
propietarios inmueble sito en C/ Cami Real, 84 a
100, para reparacion eementos cuyo estado
resulta peligroso.

-Aprobacién  Padron precio Publico
Mercados y Puestos en Via Plblica, periodo
Mayo/Junio 1.990.

-Concediendo a Cabos Policia Local,
concepto Especia Dificultad Técnica.

- Aprobacion relacion de gastos n° 7.

DIA 30:

-Paralizacion obras que se Vvienen
realizando sin licencia en: Poligono 20, Camino
Bonilles; y C/ Asturias, 1-19.

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: C/ José M2 Peman , 1; C/ Barcelona
frente a C/ Alicante.

-Efectuando alta en Registro Vehiculos
del turismo matricula AL-1040-H.

MES DE MAYO:

DIA 2.

-Paralizacion obras que se Vvienen
reaizando sin licencia en: parcela 277 del
Poligono 88; Avda. Mediterraneo parcela 46
Almardg; Poligono 58 parcela 131, camino
"Corral del Vae'; y Camino Povet, Camino
Traveseray Camino Malvarrosa.

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: Avda. D. Juan de Austria, 56; y Pza.
Cronista Chabret, 7.

-Concediendo licencias de obras en: C/
Vicente Andrés Estellés, 31-7% y Pza. Marinay
C/ Nueva, 13-1°-12

-Imponiendo multa por la infraccién
urbanistica cometida a Pascua Flor Sanz.



-Incoacién Expediente Declaracién de
Ruina del inmueble sito en Pza. Blasco |bariez,
10.

-Devolucion  cantidades  ingresadas
indebidamente a los contribuyentes y por los
conceptos que se especifican: José Fernandez
Fernandez (1.M.C.); Andrea Martinez Giménez;
Félix Martin Coello; y César L. Garcia de
Francisco (C. Urbana); Juan Serrano Garcia
(Tasas Unificadas sobre P. Urbana).

- Cobro recargo |.M.C. aLuis Gil Sanz.

-Desestimando  peticion  devolucion
cantidades por Activ. Comercides e
Industriales.- Isabel Misiego Rodriguez.

DIA 3.

-Convocando pruebas selectivas para
cubrir interinamente una plaza de Auxiliar
Administrativo.

-Devolucion cantidad Plus-Valia- José
M. Taboada Lijo.

-Anulacion  liquidaciones C. Urbana
varios contribuyentes.

-Concediendo licencia ocupacion via
publicaen C/ Almud&fer con Avda. 9 d'Octubre.

-Concediendo plazo 20 dias a
propietarios inmueble sito en C/ Teodoro
Llorente, 231 para reparacion elementos cuyo
estado resulta peligroso.

-Concediendo a propietarios inmueble
sito en C/ San José 4, plazo 72 horas para
apuntalamiento y 30 dias para reparacion
elementos cuyo estado resulta peligroso.

-Desestimando  peticiones  devolucion
ingresos indebidos a los contribuyentes y por los
conceptos que se especifican: Antonio Sanchez
Oliva; y Francisco Blasco Benedito (C. Urbana);
Inmaculada Gaspar Peris (C. Urbanay Reg. Esp.
Agrario).

-Desestimacion peticiones reposicion en
voluntaria a los contribuyentes y por los recibos
que se especifican: M2 Isabel Sanchez Rodrigo; y
Juan Garcia Liza (Licencia Fiscd); Victor Blat
Pallarés (Seg. Socid); y Adela Garcia Sanchez
(C.Urbana).

-Devolucion  cantidades  ingresadas
indebidamente a los contribuyentes y por los



conceptos que se especifican: Hans Fouquet;
Amparo Navarro Belloch; Pilar Navarro Lézaro;
Ginés Lizaran Garcia (C. Urbana); y Benita
Murcia Soriano (C. Especiales).

-Anulacion 'y data a Recaudador
Ejecutiva de los contribuyentes y por los
conceptos que se especifican: M2 Isabel Beltran
Sdles; y Vicente Climent Soriano (C. RUstica);
Pablo Casado de Llago; y Savadora AndUjar
Frias (C. Urbana); y Carmen Navarro Cortés
(Tasas Mercados).

DIA 4.

-Deduccion a Agentes Policia Loca
cantidades nocturnidad a relevos.

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: C/ Josefa Daroqui, 5; y C/ Sierra
Javalambre, 21.

-Concediendo licencia apertura actividad
sitaen C/ Cami Real 107.

- Aprobacion relacion de gastos n° 8.
DIA 7.

-Concediendo licencias de obras en: C/
Alorco, 37-2°-4% Avda . Hispanidad, 19; C/
Gibraltar esquina a C/ Santiago; C/ Raco d'
Ademds, 70; Avda. Camp de Morvedre, 85-4°
C/ Palancia , 26; C/ Luis Cendoya, 31; C/
Trabagjo, 35; Avda. Pais Valencia; C/ Sierra
Javalambre, 21; C/ Ila de Coércega, 47; C/ Papa
Luna, 13-3°-1% Pza. Rodrigo, 6-bgo; C/
Huertos, 79.

-Imponiendo multa por infraccién
urbanistica cometida a Dfia. Isabel Garcia
Ballarin.

-Fijando € dia 10-5-90, a las 9 horas
para retirada enseres inmueble sito en C/ Cami
Real, 94.

-Incoacion expediente Declaracion de
Ruinainmueble sito en Pza. LaMarina, 6.

-Suspension con caracter preventivo
procedimiento cobro liquidacion Plus-Valia.-
José Albors Garrigos.

-Concediendo a funcionarios anticipos
reintegrables.

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: C/ Espronceda, 4; C/ Catalufia, 33; y
C/ San Ramon,23.



- Abonando a funcionario diferencia por
subvencion natalicia.
DIA 8:

-Ordenando pago trabgjos limpieza y
desbroce parcelas municipales.

- Autorizando asistencia Jefe Accidental
Policia Local a curso sobre "La Policia Judicia"
y abono gastos.

-Concediendo Complemento
Productividad a Tesorero Accidenta e
Interventor accidental.

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: C/ Trovador, 63; C/ Luis Cendoya,
44; Avda. Sants de la Pedra peatonal; y C/
Gomez Ferrer, 9.

-Concediendo a funcionaria
complemento de productividad por realizacion
funciones Jefatura Negociado.

-Paralizacion obras que se vienen
reaizando sin licencia en: C/ Murillo, 18; y
prolongacion Avda. 9 d'Octubre.

-Aprobacién liquidaciones Precio Pablico
Aprovechamiento Especia Dominio Pablico por
Vados Permanentes en: C/ Rey D. Martin, 5; C/
Circo Romano, 1; C/ Padre Torralba, 6; C/ I1sla
Amboto, 5-bgjo; C/ Rey San Luis, 6; y C/
América, 26.

-Incoacién Expediente Declaracion de
Ruina del inmueble sito en C/ Pintor Sorolla, 44.

-Aprobacién factura importe ejecucion
subsidiaria obras reparacion inmueble sito en
Pza. LaMarina, 6, cuyo estado resulta peligroso,
repercutiendo en propietarios e inquilinos.

DIA 9:

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: C/ Josefa Daroqui, 5; y C/ Sagasta,
6.

- Concediendo a propietarios inmueble
sito en C/ Cami Real, 45, tramite audiencia en
expediente incoado por estado peligroso.

-Estimando recursos reposicion
interpuestos contra liquidaciones Plus-Valia,
por: Jerénimo Sanchez Sabio; Emerio Briones
Iniesta ; Alberto Monzon Herranz; y Tomés
|zquierdo Prades.



-Concediendo nuevo trdmite de audiencia
a propietarios inmueble sito en C/ Cristo Rey,
15, en expediente incoado por estado de ruina
del mismo.

DIA 10:

-Incoacién Expediente Declaracion de
Ruina del inmueble sito en C/ Trovador, 30.

-Concediendo a propietarios inmueble
sito en C/ San Miguel, 43, tramite audiencia en
expediente incoado por estado peligroso.

-Concediendo licencia ocupacion via
publica en C/ Teodoro Llorente 164.

DIA 11:

-Concediendo a funcionarios diversos
servicios,  gratificaciones  por  servicios
extraordinarios.

-Convocando Pleno Extraordinario €l dia
15-5-90 alas 16 horas y 30 minutos.

-Retrotrayendo  actuaciones expediente
sancionador por infraccion urbanistica n°
1256/89.

-Rectificacion  error en  Resolucion
Alcaldia incoacién expediente infraccion
urbanistica 337/90.

-Abono a funcionario gastos
matriculacion en curso sobre "Archivos
Municipales, Registro y Archivacion”.

-Concediendo licencia ocupacion via
publica en C/ Palancia, 49.

-Concediendo licencia obras en C/
Gomez Ferrer, 1.

DIA 14:

-Retencion en ndmina a funcionario pago
aTesoreria Territorial Seguridad Social.

-Convocando Pleno Extraordinario €l dia
18-5-90 alas 9 horas.

-Concediendo a propietarios inmueble
sito en C/ Héroes, 33, trdmite de audiencia en
expediente incoado por estado peligroso.

-Declarando exento a Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones de la
Tasa por Licencias Urbanisticas.

-Devolucién a varios contribuyentes
fianzas satisfechas por Tasa Licencias
Urbanisticas.



-Desestimando reclamacién interpuesta
contra liquidacion Tasa Licencias Urbanisticas
por Amelia Ferruses Rullan.

-Estimando  aplicaciéon  90%  en
liquidacion Tasa Otorgamiento Licencias
Urbanisticas.- Francisco Cintas Cintas.

-Estimando recurso reposicion
interpuesto contra liquidaciones

Tasa Licencias Urbanisticas.

- Aprobacion relacion de gastos n 9.

DIA 15:

-Concediendo a persona  diversos
servicios,  gratificaciones  por  servicios
extraordinarios.

-Aprobacion liquidaciones Tasa
Otorgamiento Licencias Urbanisticas, por obras
en. Poligono B de Almardg Avda 9
d'Octubre-C / Rey Sancho € Fuerte; Poligono
SEPES; Avda. Sants de la Pedra, 53-55; P.K.
1600 de Carretera C-237; Poligono SEPES; C/
Faura, 7-bgjo; C/ Luis Cendoya, 112; C/ General
Canino, 26; C/ Castillo, 43-bgjo; parcela 1-b del
Poligono SEPES; C/ Capitan Pallarés, 8; parcela
46 ddl Poligono 8; Avda. Camp de Morvedre-C/
Unificacion.

-Concediendo a funcionario anticipo
reintegrable.

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: C/ Fornés cruce con C/ Libertad;
Avda. Mediterréneo, 24; Alameda del Consdll; y
C/ General Primy C/ Almudéafer.

DIA 16:

-Paralizacion obras que se Vvienen
reaizando sin licencia en: Avda. Camp de
Morvedre, 12-7-25% 34-7°y 12-7-262

- Solicitando a Registro de la Propiedad
expedicion certificacion  sobre finca 14.438 del
subpoligono D-1 playa Almarda.

-Autorizando a Hidroel éctrica obras linea
suministro energia a Centro B.U.P. sito en
Poligono B-1 del PERI N° 1.

-Asignando a funcionarios complemento
por desplazamiento.

DIA 17:



-Paralizacion obras que se vienen
redizando sin licencia en Avda. Camp de
Morvedre, 12-7-272,

- Suspension preventiva acto recurrido en
recurso conten .-admvo . 400/90.

-Anulando liquidacion Plus-Vadia a
CTNE.

-Aprobacién liquidaciones Precio Pablico
ocupacion terrenos de uso publico en: C/ Josefa
Daroqui, 5; C/ Segorbe, 16; C/ Periodista
Azzati, ¥n; C/ Benifair6 esquina a C/ San
Francisco; Pza. Cronista Chabret, 7; Avda
Mediterraneo, 19; Avda. Mediterraneo, 105; C/
Sota y Aznar, 9 y 11; Avda. Sants de la Pedra
esquina a C/ Remedio; Pza. Cronista Chabret;
Avda . D. Juan de Austria, 56; C/ Joseé M?
Peman, 1; C/ Barcelona; C/ Vicente Fontelles, 8;
Pza. Blasco |bafiez esquina a C/ Padre Morat6;
Pza. Blasco |béfiez; Avda. D. Juan de Austrig;
C/ Nueva 13 y C/ Colén; Avda. Pais Valencia,
33; C/ Cénovas del Castillo, 11; C/ Pau, 18;
Avda. Fausto Carruana, g/n; Avda
Mediterraneo, 38; C/ Romeu, 13; C/ Pamereta,
44, C/ Poeta LLombart, 102; Avda
Mediterréneo 2 y 4; C/ Sierra Javalambre; C/
Palancia, 49; Pza. Cronista Chabret, 7; C/ Luis
Cendoya, 44; C/ Palmereta, 44; C/ Bravo y C/
Cami Redl; Pasge Vte. Moliner y Avda. 9
d'Octubre; C/ Espronceda, 4; C/ Catalufia, 33;
C/ Sierra Javalambre, 21; C/ Almudafer; C/ San
Ramén, 23; C/ Josefa Daroqui, 5; Avda. Sants
de la Pedra con C/ Peatonal; C/ Luis Cendoya,
44; C/ Gémez Ferrer, 9; C/ Poeta LIombart, 95;
y C/ Canalgjas, 33.

-Aprobacién liquidaciones Tasa
Prestacion  Servicio  Licencias  Apertura
Establecimientos de actividades sitas en: Avda.
de la Ribera, 9; C/ San Josg, 13; C/ Vall
d'Albaida, 3-bgjo; Poligono D-75 de Almarda;
Avda. Doctor Palos, 32; Avda. 9 d'Octubre, 70;
C/ Valencia, 84.

-Concediendo licencia ocupacion via
publicaen Avda. Hispanidad, s/n.

DIA 18:

-Desestimando  bonificacion de  25%

I.M.C. 1988 del vehiculo V-4650-CT.



-Concediendo bonificacién 25% 1.M.C.
1.989 del vehiculo V-9215-CY.

-Denegando  peticion  exencién  |.M.
vehiculos traccion mecanica del de matricula
V-2039-AL.

-Desestimando recurso reposicion
interpuesto contra liquidaciones Plus-Valia por
laentidad SEPES.

-Aprobacién liquidacion Precio Publico
Ocupacion Terrenos Uso Publico en C/ Cruz
Santa Ana, 21.

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: C/ La Plana, 46; y C/ Virgen dd
Carmen, 6.

- Suspendiendo Resolucion 14-5-90 sobre
retencién en nomina a funcionario.

- Aprobacion relacion de gastos n° 10.

- Incoando expediente de declaracion de
ruina del inmueble sito en Avda. Mediterraneo,
mal econ.

-Concediendo a propietarios inmueble
sito en C/ San José 4, plazo 72 horas para
proceder a apuntalamiento planta baja y plazo
30 dias para reparacion forjado cuyo estado
resulta peligroso.

-Anulacién  cuotas Precio  Pdblico
mercados y Puestos en Via Publica de los
contribuyentes. Algandro Pardo Gimeno; vy
Baldomero Gascon Calvo.

-Devolucién cuotas Tasa Servicio
Mercados Municipales, a los contribuyentes:
Cristébal Pérez Calera; y V. Manuel Corma
Agramunt.

DIA 21.

-Concesion gratificaciones por servicios
extraordinarios, persona diversos servicios.

-Concediendo a funcionario anticipo
reintegrable.

-Denegando cédulas habitabilidad de las
viviendas sitas en: C/ Virgen de los
Desamparados, 11-bgjo; y C/ Libertad, 15-1°.

-Provison de fondos a favor de
funcionario para la adquisicién impresos C.
Urbanay Ristica.



-Estimando recurso reposicion
interpuesto contra liquidacién Plus-Valia por
Emilia Moratinos Climent.

-Concediendo licencias ocupacion via
publica en: Pza. Blasco Ibafiez con C/ Padre
Moraté; y C/ Catalufia, 2.

-Aprobacion liquidacion Tasa
Otorgamiento licencias urbanisticas por obras en
C/ Luis Cendoya, 148.

DIA 22:

-Concediendo licencia ocupacion via
publica en C/ San Francisco, 21.

-Estimando recursos reposicion
interpuestos contra liquidaciones plus-valia, por:
Emilio Berenguer Gimeno; y José M. Molero
Vera

-Provision de fondos a favor de
funcionario para pago a Hidroeléctrica derechos
acometida

-Aprobacion liquidacion Tasa
Otorgamiento Licencias Urbanisticas por obras
en C/ Asturias.

DIA 23:

-Concediendo licencias de obras en: C/
Cami Rea, 88; C/ Cami Real, 100; C/
Cubertorer, 8; y C/ Presidente Allende, 2.

-Pago honorarios redaccion proyecto
remodelacion Plaza M editerraneo.

-Modificando fecha celebracion Pleno
Ordinario correspondiente al presente mes.

DIA 24.

-Concediendo a funcionario anticipo
reintegrable.

- Autorizacion vigje funcionarios a Ayto.
Manresa para analizar la Recaudacion Ejecutiva,
y pago gastos desplazamiento.

DIA 25;

-Concediendo licencia de obras en C/
Obispo Miedes, 20-4°-72

-Delegando en primer Teniente Alcalde
funciones Alcaldia por ausencia titular, del dia
28 a 31 de Mayo de 1.990.

-Estimando recurso reposicion
interpuesto contra liquidacién Plus-Valia por
Marta Salazar Garteizgogeascoa.



3 PROPUESTA DEL C.D.S. SOBRE
CREACION DE UN ENTE LOCAL
AGRARIO.

Abierto € turno de intervenciones e SR.
VAYA quiere aclarar que esta mocidon esta
compartida por € PP y por el Concga de
Agricultura, pero no pudo modificarse €
epigrafe del Orden del dia. A continuacion da
lectura ala maocion, a cuyo tenor:

"El Grupo Municipal del C.D.S. dd
Excmo. Ayuntamiento de Sagunto, ante las
complejas derivaciones que se deducen de la
mocion presentada el dia 26 de Marzo de 1.990
por e P.SO.E.- PP.- [.U- UPV.- y Grupo
Mixto, propone a Pleno del Ayuntamiento la
adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO: La anulacién de la mocion
precitada de 26 de Marzo de 1.990 sobre €
Consgjo Local Agrario.

SEGUNDO: Anulacién del punto del
Orden del dia del Pleno "Creacion Consgo
Local Agrario” de fecha veintiocho de Octubre
de 1.988.

TERCERO: Creacion del Ente Loca
Agrario en base al art. 132 del R.O.F.. Debido a
la necesidad de una mayor eficacia en la gestion,
la complejidad de la misma, la agilizacién de los
procedimientos y € deseo de aumentar la
financiacion del sector agrario local, se constitu-
ye €l Ente Local Agrario descentralizado y con
personalidad juridica.

CUARTO: La Junta Rectora del Ente
Local Agrario estaria compuesta por un
representante de cada Grupo politico de
Ayuntamiento de Sagunto, un representante de
cada Central Sindical con amplia implantacion
en e sector agrario de Sagunto, y un
representante designado por cada una de las
entidades y asociaciones agrarias de la localidad
cuya relacion (de entidades y asociaciones) se
adjunta a expediente.

La Ejecutiva estara presidida por € l1Imo.
Sr. Alcalde y compuesta por hueve miembros de
entre los representantes de las entidades y aso-
ciaciones agrarias locaes, elegidos entre todos



los miembros de la Junta Rectora Siendo
miembro nato de la Ejecutiva e Concgja de
Agriculturadel Ayuntamiento.

QUINTO: Por parte de quienes integren
la Junta Rectora se elaborard €l correspondiente
proyecto de Estatutos en el plazo méximo de tres
meses, que una vez supervisados por €
Ayuntamiento y previos los tramites oportunos
entraran en vigor conforme alo establecido en la
Ley."

Continua manifestando que la idea que
tenia su partido era transformar un ente
consultivo en un organismo auténomo apoyado
por € Ayuntamiento pero gestionado
directamente por los directamente implicados
gue son los agricultores. Otro motivo es
despolitizar los organismos municipales para
conseguir un funcionamiento més riguroso. En
el fondo estd convencido de que los agricultores
se equivocan a no aceptar a los politicos en la
gjecutiva, pero dlos lo quieren asi y e CDS no
tiene nada més que objetar y lo va a votar a
favor. Por tanto la mision del Ayuntamiento
consiste en formar parte de la Junta Rectora para
aprobar entre otras materias sus presupuestos y
dejar que sean los agricultores quienes lo
administren dando cuenta anualmente de su ges-
tion. Mucho mejor serialo que agui se habl6 con
los Portavoces de que s estaban representados
los Grupos politicos, a la hora de discutir los
Presupuestos en €l Pleno y otros asuntos,
estarian préacticamente aprobados. Después de la
reunion de Portavoces con los labradores, éstos
han expresado sus deseos a algunos de los
representantes politicos y en ese sentido cree que
orientardn su voto de los Sefiores Concegjales. La
mocion presentada no es, por tanto oportunista,
ni es un golpe bajo a los partidos de la
oposicion, no es mas que una segunda fase de un
primer proyecto que se aprob6 por €
Ayuntamiento. El dia 26 de Marzo de 1.990 en
que € PSOE, 1U, UPV, PPy & Grupo Mixto
presentaron su mocién, ya el CDS intentd hacer
ver atodos la conveniencia de aplicar el sistema
de cierta ciudad de nuestra Comunidad, con
gobierno socidista, que supo ver la inquietud y



€l deseo de sus labradores, pero nadie hizo caso
y se aprobd la creacion del Consgo Local
Agrario.

El SR. AGUES consideraque € Sr. Vaya
ha aclarado todos los motivos que
fundamentaban la mocién, pero quiere
argumentar su enmienda particular:" Se propone
que en €l punto cuarto, segundo pérrafo, donde
comienza diciendo: "La egecutiva..." hasta el
final del punto, se cambie por:

"La gecutiva estara presidida por €
Excmo. Alcalde o por e Concegid en quien
delegue, y compuesta por 15 miembros mas, de
los cuales seis seran representantes de los otros
Grupos municipales y los otros 9 elegidos entre
todos |os miembros de la Junta Rectora.""

Considera que repetir los argumentos
manifestados en la reunion de Portavoces, como
los esgrimidos en varias ocasiones, le resulta
aburrido, pero quisiera recordar que la mocién
que presentd la oposicion en su momento tenia
un objetivo claro y genera que era que ese
Consgjo Local Agrario estuviera exento de las
luchas partidistas, y la Unica manera de
conseguirlo es precisamente que todos los
partidos estén  representados.  Algunos
representantes de los agricultores insistieron en
la postura contraria, con lo cual se equivocan
porque e préximo Ayuntamiento disolverd de
nuevo e Consgo Local Agrario.

El SR. ARANDA explica que este tema
le preocupa mucho, por lo que recuerda que al
aprobar la mocién presentada por la oposicion se
mantuvo una reunion entre el CDS, el CIPSy €
PP, donde se estudi6 € tema y se llego d
acuerdo de que lo mgor era que, en d se
incorporara un miembro de cada Grupo politico,
incluyendo ademas a las dos Centrales
Sindicales y dando mayoria a los representantes
de los agricultores para que pudieran hacer lo
gue creyeran conveniente en cada momento. A
continuacion se mantuvo una reunion con los
agricultores en la que manifestaron que no les
gustaba la propuesta. Convocados a una nueva



reunién no se llegd a ningin acuerdo, pero
quedd claro que se convocaria a todos los
portavoces para aclarar €l tema. Pero después se
celebro una nueva reunién con los agricultores
en la que se cambiaron los planteamientos,
presentando nuevas propuestas.

No le parece correcto que se quiera jugar
con los Grupos poaliticos, sobretodo por parte del
CDS, porque la mocién presentada deberia
haberse consensuado con € resto de Grupos.

El SR. LATORRE FRANCH manifiesta
gue en sucesivas reuniones con € resto de
Grupos politicos, o bien a solas con los
agricultores, han llegado a la plena conviccion
de que la propuesta sometida a debate, que fue
propuesta por UV, no es la ideal porque no
cuenta con la aprobacion de todos los Grupos
politicos a recoger fielmente la voluntad de los
agricultores en e sentido de que no exista
representacion politica. Esta convencido de la
necesidad de participacién democrética de las
entidades vinculadas a mundo de la agricultura
por lo que no le asusta que existan 46
representantes, ya que por otro lado se da repre-
sentacion a todos los Grupos politicos y a dos
Centrales Sindicales. Si se argumenta la
ineficacia o la imposibilidad de trabajar con un
grupo tan numeroso, para solucionar este
problema esta la Ejecutiva formada por nueve
miembros y que periodicamente dara cuentaala
Junta Rectora. Pide que a las reuniones de la
Ejecutiva pueda asistir cualquier miembro de la
Rectora con voz y sin voto, a voluntad propia o
cuando se le requiera, lo cual conlleva que
dichas reuniones sean pulblicas aunque
restringidas a los miembros de la Junta Rectora.
Anuncia su voto favorable y espera que por €
bien de la agricultura, funcione ala perfeccion e
recién nacido Ente Local Agrario de Sagunto.

El SR. CAMPQY ruegaa Sr. |bafiez que
explique cudles fueron los acuerdos de la Ultima
reunion que se mantuvo con representantes de
pozosy Portavoces politicos.



El SR. IBANEZ explica que en la Gltima
reunion se llegé a acuerdo de mantener otra
entre los representantes politicos para responder
a los agricultores;, pero evidencia que quien
presenta la mocién es e CDS y no los
independientes. El se comprometié en convocar
lareunion y sigue abierto al dialogo.

El SR. VILALTA confiesa su sorpresa
porgue s esto se lleva adelante supone que este
Ayuntamiento esta haciendo dejacion de sus
obligaciones. Cree que habria que estudiar este
tema desde diversas perspectivas. En primer
lugar desde la de los partidos politicos que
representan a la Corporacién, decir que se va a
despolitizar e Consgo es tanto como
despolitizar el Ayuntamiento y los partidos
politicos que son los portavoces de las
reivindicaciones del pueblo en un principio, y
eso no puede fallar. Aqui se esta haciendo e
ridiculo porque no se esta discutiendo la
necesidad de las Cadmaras Agrarias, ni de que las
asociaciones profesionales sustituyan a los
partidos. Uno de los motivos que propugné la
desaparicion de las Camaras Agrarias fue la
libertad sindicall y de asociacion, y s €
Ayuntamiento cree que tiene que fomentar €l
asociacionismo, que lo haga, pero no puede
suplantar una actividad municipal, ni dar la
razon a los agricultores porque se estén
engafiando actuando de esa forma. Piensa que
ese ente politicamente tiene un "tufillo"
nostalgico, administrativamente va a ser
inoperante, y en cuanto a participacion es pura
demagogia.

El SR. AGUES indica a los labradores
gue ni siquiera los Grupos que van a apoyar la
macion estan convencidos de la oportunidad de
la misma. Uno de los argumentos que se
defendieron en la reunion, era la operatividad
dd Consgo por lo que se proponian nueve
miembros. Evidencia que habrd que nombrar
ademés un Gerente que gestione sus funciones y
controle los aspectos mas directos, y que no tiene
nada que ver con la operatividad el que cuente



con nueve o quince miembros, sino € hecho de
gue se nombre a Gerente a que puedan
pedirsele responsabilidades. Recalca que €
informe del Oficia Mayor reflgja lo que deberia
de ser este ente, a decir que debe "candlizar la
participacién ciudadana del sector agrario con la
intencién de posibilitar una adecuada y eficaz
actuacion municipal en € gercicio de sus
competencias que redundaran en beneficio del
pueblo de Sagunto”, se trata por tanto de una
actividad municipal, por lo que e Ayuntamiento
no puede abandonar sus responsabilidades.
Sigue el Oficial Mayor diciendo "es decir no
tiene un fin propio sino que son los mismos que
en esta materia tiene e ente creador, ya que
actuara en virtud de una potestad derivada, de
unas atribuciones de segundo grado, son
servicios de competencia municipal”, por 1o que
no puede dejarse en absoluto una entidad
autonoma con representacion simbodlica del
Ayuntamiento, porque serd un nido de pro-
blemas que se plantearan todos los afios y en
todo momento.

El SR. CAMPQY cree que han sido muy
interesantes las expresiones del Sr. Aranday del
Sr. Ibafiez, porque lo que ha quedado claro es
gue la mocion presentada por € CDS es
totalmente distinta en sus objetivos a la
presentada en su dia. Esta mocion no refleja los
principios de transparencia, democracia y
participacion que son los objetivos por los cuaes
la oposicion presentd en su momento la mocién.
Le extrafia que no se hayan atrevido ni siquiera
a poner que ninguna de las reuniones seran
publicas, porque eso es lo que pretendia evitar la
oposicion. Considera que la mocién no esta
sujeta a los principios de transparencia y
participacion porque si se agrupan los votos de
los representantes de la Junta posiblemente se
Ilegue a mismo planteamiento que existia antes
de presentar la mocion del 26 de Marzo, se
vuelve a la situacion anterior, ante lo cual
considera que es preferible votar cualquier cosa
antes que la moci6n presentada.



El SR. ALCALDE &clara que en este
momento se pretende aprobar la creacion de un
ente y posteriormente se aprobaran los Estatutos,
en los que deben establecerse las competencias
de cada 6rgano.

El SR. VAYA después de las
intervenciones manifestadas y dado que no se ha
convocado a los Portavoces a la reunién
acordada, propone un receso de 5 minutos para
deliberar sobre la enmienda presentada por el
Sr. Agues.

Siendo las diecinueve horas y 10 minutos
se suspende la sesién, reanudandose a las
diecinueve horas y veinticinco minutos.

El SR. VAYA manifiesta que e CDS
acepta la enmienda presentada por la UPV,
haciendo constar que € nimero de
representantes de la Corporacion seré de uno por
cada Grupo que laintegre.

Aprobada la enmienda presentada por €l
Sr. Agiies y sometida a votacion la mocion, e
Ayuntamiento Pleno, por mayoria, con la
abstencion del Sr. Latorre Franch, ACUERDA:

PRIMERO: La anulacién de la mocion
precitada de 26 de Marzo de 1.990 sobre €
Consgjo Local Agrario.

SEGUNDO: La anulacion del punto del
Orden del dia del Pleno "Creacién Consgo
Local Agrario” de fecha veintiocho de Octubre
de 1.988.

TERCERO: Creacion del Ente Loca
Agrario en base al art. 132 del R.O.F.. Debido a
la necesidad de una mayor eficacia en la gestion,
la complejidad de la misma, la agilizacién de los
procedimientos y € deseo de aumentar la
financiacion del sector agrario local, se constitu-
ye el Ente Local Agrario descentralizado y con
personalidad juridica.

CUARTO: La Junta Rectora del Ente
Local Agrario estard compuesta por un
representante de cada Grupo politico de
Ayuntamiento de Sagunto, un representante de
cada Central Sindical con amplia implantacion



en e sector agrario de Sagunto, y un
representante designado por cada una de las
entidades y asociaciones agrarias de la localidad
cuya relacion (de entidades y asociaciones) se
adjunta a expediente.

La Ejecutiva estara presidida por € l1Imo.
Sr. Alcalde o por € Conceja en quien delegue y
compuesta por nueve miembros elegidos entre
todos los miembros de la Junta Rectora, y uno
mas por cada uno de los Grupos que integren la
Corporacion, a excepcion del Grupo a que
pertenezca el Alcalde o Concgjd en quien
delegue.

QUINTO: Por parte de quienes integren
la Junta Rectora se elaborard €l correspondiente
proyecto de Estatutos en el plazo méximo de tres
meses, que una vez supervisados por €
Ayuntamiento y previos los tramites oportunos
entraran en vigor conforme alo establecido en la

LQ/."

En estos momentos abandonan la sesion
los Sres. Bru, Latorre Franchy Vaya

4 APROBACION MODIFICACION

PUNTUAL BASES GENERALES
NOMBRAMIENTO INTERINO
AUXILIARES ADMINISTRACION
GENERAL.

Resultando que en la Oferta de Empleo
Pdblico para el afio en curso, se hallan previstas
siete plazas de funcionarios pertenecientes a la
Subescdla Auxiliar de la Escaa de
Administracion General.

Resultando que, ante la lentitud normal
del procedimiento de seleccion y posterior
nombramiento como funcionario de carrera, y
habida cuenta de la necesidad apremiante de
contar con personal capacitado para €
desempefio de las funciones encomendadas a esa
Subescala, seria oportuno proceder a iniciar la
tramitacion de tales plazas, a fin de que sean
cubiertas, provisionalmente, por personal
interino.

Resultando que, en la actudidad, este
Excmo. Ayuntamiento tiene aprobado un



sistema genera de seleccion de Auxiliares de
Administracion General Interinos, con sus
correspondientes bases, mediante e sistema de
oposicion libre (aprobadas mediante acuerdo
Plenario, de 28 de Octubre de 1.988).

Considerando que €l espiritu que subyace
tras el citado acuerdo ha de caificarse como
digno de todo encomio, toda vez, que pretendia
implantar una aplicacién répida,
desburocratizada y eficaz, en orden a la
seleccion 'y posterior nombramiento  de
funcionarios interinos, cuando las circunstancias
asi lo aconsgjasen.

Considerando, no obstante, que dicho
procedimiento, sin vulnerar la legalidad, resulta
de caracter excepcional y anémalo, ya que si
bien, en materia de Administracion Loca la
legislacion actua no establece € procedimiento
a seguir, no es menos cierto, que existen refe-
rencias legales que abogan por un sistema de
seleccion basado en e concurso de méritos,
aportados por los aspirantes; éstas son: art. 31
del R.D. 2223/84, de 19 de Diciembre, y la
Orden de 28 de Febrero de 1.986, entre otros.

Considerando, en fin, que la legislacion
consultada se inclina por procedimientos que
posibiliten la maxima agilidad en la seleccion
(art. 31 citado), debiéndose basar ésta en
criterios objetivos relacionados con
circunstancias tales como expediente académico,
conocimientos 'y  experiencia  profesional,
titulaciones o certificados de estudio que tengan
relacion con las funciones a desempefiar, haber
superado algun egercicio en las pruebas de
acceso al Cuerpo o Escala de que se trate, y
haber prestado servicios con anterioridad a la
Administracion, en situacion distinta a la de
funcionario de carrera (punto Quinto de la
Orden mentada), pudiéndose redizar -de
manera subsidiaria- pruebas que permitan
determinar, en su caso, con mayor precision la
actitud de los aspirantes.

Resultando que, no obstante, se estima
procedente el establecimiento de alguna prueba
objetiva, en orden a delimitar la aptitud de los



aspirantes (introduciéndose por tanto e sistema
de concurso-oposicion libre).

Considerando que, de conformidad con
la Resolucion de la Direccion Genera de
Administracion Local, de 11 de Septiembre de
1984, en los procedimientos previos a
nombramiento, se deberd guardar escrupuloso
respeto "a los principios de publicidad de la
convocatoria 'y mérito y capacidad de los
candidatos’, retomando o preceptuado en sede
de los arts. 103.3 de la Norma Suprema, y 19.1
delaley 30/84, de 2 de Agosto.

Considerando que "contrario sensu"
puédese nombrar funcionarios interinos para
plazas efectivamente incluidas y previstas en la
Oferta de Empleo Publico, en relacion con €
nimero 2 del art. 128 del R.D.L. 781/86, de 18
de Abril.

Resultando que, en este momento es
oportuno, establecer un nuevo sistema de
seleccion de funcionarios interinos, puntua y
circunscrito alas circunstancias actuales, que no
hacen aconsgjable -como ya se ha indicado, més
arriba- paralizar o entorpecer la gestién y los
procedimientos administrativos a causa de
interminables pruebas, siempre teniendo como
norte la necesidad y conveniencia de contar con
prontitud con personal capacitado que sirva las
plazas de Auxiliares de Administracion General.

Dada lectura a la enmienda presentada
por el Concegja Delegado de Persona a la Base
Primera de la Convocatoria 'y abierto € turno de
intervenciones €l Sr. Agues pide que se valore €
conocimiento del valenciano.

Por todo €llo, aceptadas por unanimidad
las enmiendas presentadas y valorado como
mérito e valenciano con 05 puntos, €
Ayuntamiento  Pleno, por  unanimidad,
ACUERDA:

Aprobar las siguientes Bases para la
seleccion 'y posterior nombramiento como
funcionarios interinos de siete Auxiliares de
Administracion General:

BASES PARA LA SELECCION Y
POSTERIOR NOMBRAMIENTO DE
FUNCIONARIOS INTERINOS DE SIETE



AUXILIARES DE ADMINISTRACION

GENERAL
1? OBJETO DE LA
CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la
provision por funcionarios interinos de hasta
siete plazas de Auxiliares de Administracion
General con destino a los distintos servicios de
esta Entidad, de conformidad con lo dispuesto
en la Resolucion de la Direccion Genera de
Administracion Local de 11 de Septiembre de
1.984 y de la Orden de 28 de Febrero de 1.986.

Estas plazas estan encuadradas en la
Subescala Auxiliar de Administracién General,
dotadas con € sueldo correspondiente a Grupo
D delosdd art. 25 de laLey 30/84, pagas extras
y demés retribuciones que legamente
correspondan. El sistema de seleccion sera el de
CoNcurso-oposicion libre.

Segun las necesidades que se produzcan,
el Alcade-Presidente convocara conjunta o
separadamente las plazas ofertadas, hasta €
maximo que se fija en las presentes Bases.

2*  REQUISITOS DE LOS
ASPIRANTES

Para tomar parte en las pruebas sera
necesario:

a) Poseer la nacionalidad espariola.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no
exceder de 55.

c) Hallarse en posesion del Graduado
Escolar, Formacién Profesional de 1° Grado o
equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto
fisico que impida el normal desempefio de las
correspondientes funciones.

€) No hallarse incurso en causa de
incapacidad conforme a lo preceptuado en € art.
36 del Reglamento de Funcionarios de la Admi-
nistracion Local.

f) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario del  servicio del Estado
o de la Administracion Local, ni hallarse
inhabilitado paralas funciones publicas.

3* INSTANCIAS



Las instancias solicitando tomar parte en
las pruebas de seleccion, en las que los
aspirantes deberan manifestar que reinen todas
las condiciones que se exigen en la Base 22de la
convocatoria, a la que acompafiaran, como
requisito de admisibilidad, original o fotocopia
debidamente compulsada, de los titulos
requeridos y de los méritos alegados, se dirigiran
en el Registro General de la misma en horas de
oficina, hasta el dia de de 1.990,
inclusive.

En las instancias solicitando tomar parte
en las pruebas, |0s aspirantes deberan manifestar
Si aportan maguina.

4" TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal Calificador de las presentes
pruebas de seleccion estard constituido por los
siguientes miembros:

- Presidente: El Alcalde-Presidente de
esta Corporacion o miembro de la misma en
quien delegue.

- Secretario: El Oficid Mayor de la
Corporacion o funcionario de la misma en quien
delegue, que actuara con voz y voto

- Vocaes: El Presidente de la Comision
de Régimen Interior y Persona, un Técnico
designado por la Corporacién y un representante
de la Junta de Personal.

La designacion de los miembros titulares
incluira también la de los suplentes. El Tribunal
no podréa congtituirse sin la asistencia, al menos
de tres miembros titulares o suplentes.

5* EJERCICIOS

Con caracter obligatorio y €eliminatorio,
para todos los aspirantes, consistira en la copia a
méquina durante diez minutos de un texto
facilitado por e Tribunal, a una velocidad
minima de doscientas pulsaciones por minuto.

Se cdlificara la velocidad desarrollada, la
limpieza y exactitud de lo copiado y la
correccion que presente € escrito.

6 MERITOS A VALORAR

Los méritos a valorar por € Tribuna
Cdificador en € presente procedimiento
selectivo (siempre que estén debidamente



acreditados por los aspirantes, de la forma
sefialada en sede de la Base Tercera), seran:

- Servicios prestados, en calidad de
Auxiliar Administrativo, en régimen distinto a
de funcionario de carrera, en este Excmo.
Ayuntamiento: 0'20 puntos, por mes trabajado,
hasta un maximo de 3 puntos.

- Servicios prestados, en calidad de
Auxiliar Administrativo, en régimen distinto a
de funcionario de carrera, en otra Administra-
cion Local: 0'10 puntos, por mes trabajado, hasta
un maximo de 1'50 puntos.

- Haber aprobado algin ejercicio para
plazas pertenecientes a esta misma Subescala,
ofertadas por este Excmo. Ayuntamiento: 0'1
puntos por prueba superada, hasta una maximo
de 1 punto.

- Estar en posesién de titulaciones o
certificados de estudios que tengan relacion con
las funciones a desempefiar (excepto aguellos
requeridos como condicion "sine qua non" para
concurrir a las presentes pruebas): a juicio del
Tribunal, hasta un méaximo de 1 punto.

- Expediente Académico, de los dos
dltimos cursos hasta la consecucion de la
titulacion exigida como requisito para participar
en e presente concurso (Graduado Escolar,
Formacion Profesional de Primer Grado, o
equivalente), seguin el siguiente detalle:

- Por cada Matricula de Honor: 0'20 puntos.

- Por cada Sobresaliente: 015 puntos.

- Por cada Notable: 0'10 puntos.

La puntuacion méxima no excederé de 1 punto.

- Conocimiento del valenciano: hasta
0'50 puntos.

- Conocimientos 'y  experiencia
profesional del aspirante, acreditada por €
pertinente certificado o informe del superior
jerérquico: a juicio del Tribunal, hasta un
maximo de 1 punto.

- Otros méritos, a la libre apreciacion del
Tribunal: hasta un maximo de 1 punto.

7* CALIFICACION DEFINITIVA

La cdificacion definitiva vendra
determinada por la suma de las puntuaciones



otorgadas por el Tribunal, en cada uno de los
méritos "supra especificados.

8* FECHA, LUGAR Y HORA DEL
INICIO DEL DESARROLLO DEL
PROCEDIMIENTO

Para la celebracion del concurso, y la
consiguiente reunion del Tribunal designado en
orden a la cdlificacion de los méritos alegados
por los concursantes, se establece y fija, a
efecto, el dia de de 1.990.

Finalizadas las operaciones calificatorias,
€l Tribunal hara publicas las listas definitivas de
aprobados, resolviendo € concurso, y la
pertinente propuesta de nombramiento de los
aspirantes que mayor puntuacion hayan
obtenido.

SEGUNDO: Proceder, por parte del
Departamento de Personal, a estudio de unas
nuevas Bases Generales para la provision de
todas las plazas, mediante nombramiento
interino.

En estos momentos se incorpora a la
sesion el Sr. Latorre Franch:

5 APROBACION BASES PRUEBAS
SELECTIVAS PARA CUBRIR EN
PROPIEDAD SEIS PLAZAS DE
AUXILIARES DE ADMINISTRACION
GENERAL.

Resultando que en la Oferta de Empleo
Plblico para € afio en curso, se contemplan,
entre otras, siete plazas de Auxiliares de
Administracion General, en orden a ser
cubiertas por funcionarios de carrera.

Considerando que todas estas plazas se
encuentran dotadas presupuestariamente.

Considerando que, a s
Ayuntamiento una Administracion Plblica,
resulta afectado por las prescripciones
establecidas en € Reglamento Genera del
Ingreso del Personal a Servicio de la
Administracion del Estado, aprobado por €l R.D.
2223/84, de 19 de Diciembre que es aplicable,
con cardcter supletorio, a las Corporaciones



Locales, en virtud de la cldusula que contiene €
parrafo segundo, del n° 1 de su art. 1.

Considerando que por lo demés, todas las
Administraciones Publicas sin  excepcion vy,
naturalmente, las Administraciones Locales
estan vinculadas por la necesidad de
convocatoria publica, debiendo garantizarse en
€l sistema de seleccién que se disponga a seguir,
los principios congtitucionales de igualdad,
mérito y capacidad, asi como el de publicidad
(art. 91.2 delaLey 7/85, de 2 de Abril).

Considerando que las plazas de
referencia se hallan encuadradas en la Subescala
Auxiliar de Administracion Genera, de
conformidad con e art. 169.1.c) de R.D.
Legidativo 781/86, de 18 de Abil

Considerando que, entre los sistemas
legales de seleccion, laletra c) del art. 169.2 de
la norma referida, de 18 de Abril, obliga a que
las pruebas de seleccién para esta Subescala, se
instrumenten mediante e procedimiento de
oposicion libre, toda vez que, con é, se hace
posible valorar la aprehensién y exposicion de
unos conocimientos "ad hoc".

Resultando que esta Corporacion se
muestra sensible ante las licitas pretensiones de
promocion profesional del personal a su servicio,
en coherencia con lo cua se reservara unade las
plazas que se oferten a funcionarios de Cuerpos
0 Escalas adscritos a Grupo inferior; esto es,
Grupo E.

Considerando que la promocion interna,
con caracter general, se encuentra hoy
consagrada en sede del art. 22.1 de laLey 30/84,
de 2 de Agosto -seguin la modificacién producida
"ope" Ley 23/88, de 28 de Julio-, norma que
viene a exigir a funcionario, estar en posesion
de la Titulacién requerida, y tener una
antigiedad minima de dos afios en el Cuerpo o
Escala de procedencia; precepto reiterado por €l
art. 29.4 del R.D. 28/90, de 15 de Enero.

Considerando que la mentada Ley es de
aplicacion supletoria a la esfera local, merced d
punto 5° de su art. 1

Considerando que no cabe la exencion de
prueba alguna tal cual propugna el n° 2 del art.



22 de laya hasta la saciedad nombrada Ley, en
las pruebas de seleccion interna, habida cuenta
gue en las pruebas de ingreso para plazas del
Grupo D -como es & caso- no se incluyen
pruebas tendentes a acreditar conocimientos ya
exigidos para el ingreso en plazas del Grupo E;
y que, de cualquier manera, no hace a caso la
controversia en este punto, puesto que no es base
del régimen de los funcionarios publicos (art.
1.3 L. cit.), "item" mas, cuanto que, en € n° 2
del art. 31 del R.D. 28/90, de 15 de Enero, la
exencioén de la que se trata se articula como una
mera potestad o posibilidad.

A la vista de todo lo expuesto, de
conformidad con € dictamen de la Comision
Informativa de Régimen Interior y Personal, por
unanimidad, el Ayuntamiento Pleno,
ACUERDA:

Aprobar las siguientes Bases que han de
regir la seleccion de siete Auxiliares de
Administracion General, (seis correspondientes
a turno libre, y una reservada a promocion
interna), para su posterior provision en
propiedad.

BASES PROVISION EN PROPIEDAD DE
SEIS PLAZAS DE AUXILIAR DE
ADMINISTRACION GENERAL.

PRIMERA: OBJETO DE LA
CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria, la
provision en propiedad, por €l procedimiento de
oposicion libre, de seis plazas de Auxiliar de
Administracion General, con destino a diversas
unidades administrativas de esta Entidad Local.
Las citadas plazas estan encuadradas en la
Subescala Auxiliar, de la Escada de
Administracion General, pertenecientes d
Grupo D, de los enumerados por los arts. 25 de
la Ley 30/1984, de 2 de Agosto, y 4.1 de la Ley
de la Generadlidad Valenciana 10/85, de 11 de
Julio; dotadas con e sueldo correspondiente a
dicho Grupo, retribuciones complementarias, y
dos pagas extraordinarias.



La plaza de promaocion interna se regira,
en lo esencid, por los arts. 22.1 de la Ley 30/84,
de 2 de Agosto (segin la redaccién que le
confiere la Ley 23/88, de 28 de Julio), y 29 a 32
dd R.D. 2890, de 15 de Enero; €
procedimiento de seleccion serd € mismo que
para las plazas del turno libre; esto es: oposicion
libre. Si la vacante convocada por promocion
interna no fuese cubierta, por no superar los
aspirantes las pruebas establecidas, se afiadira a
turno libre.

SEGUNDA: CONDICIONES DE LOS
ASPIRANTES:

Para tomar parte en la oposicion libre sera
necesario reunir las siguientes condiciones y
requisitos:

a) Ser espaiol/a.

b) Tener cumplidos los 18 afios de edad y
no exceder de aguélla que falten menos de 10
afios para la jubilacion forzosa por edad a los
efectos de la edad méaxima para su ingreso; de
conformidad con la disposicion transitoria
séptima del Real Decreto 389/75, de 21 de
Marzo, el exceso del limite méximo de edad se
compensara con los servicios completados
anteriormente ala Administracion Local.

c) Estar en posesion de titulo de
Graduado Escolar, Formacion Profesiona de |
Grado, o equivaente, en cuyo caso debera
aportarse certificado expedido por € organismo
competente que acredite la citada equivalencia.

d) No padecer enfermedad o defecto
fisco que impida e norma eercicio de la
funcion.

€) No haber sido separado del cargo
mediante expediente disciplinario del Servicio
del Estado, o de la Administracion Local, ni
hallarse inhabilitado para € gercicio de las
funciones publicas.

f) No halarse incurso en causa de
incapacidad o incompatibilidad, segin € art. 36
dd Reglamento de  Funcionarios de
Administracion Local.

g) No venir desempefiando ningln
puesto o autoridad en e sector publico
delimitado en el art. 1 delaLey 53/1984.



Para la plaza de Auxiliar de
Administracion General, reservada a promocion
interna, los aspirantes que pretendan optar a la
misma, deberan reunir 10s requisitos siguientes:

a) Ser funcionario de carrera del Excmo.
Ayuntamiento de Sagunto, y ocupar plaza, de
cualquier Escala o Subescala, perteneciente al
Grupo E delos del art. 25 de la Ley 30/84, de 2
de Agosto.

b) Halarse en posesiéon del Titulo
exigido para €l acceso ala Subescala Auxiliar de
Administracion General (Graduado Escolar,
Formacion Profesional de Primer Grado, o
equivaente).

¢) Contar, a menos, con dos afios en
plazas integradas en Escalas o Subescalas
pertenecientes al Grupo E.

El cumplimiento de los requisitos
descritos anteriormente, se entenderan referidos
a dia en que concluya € plazo para
presentacion de instancias, de acuerdo con el art.
18.2 del Red Decreto 2223/84, del 19 de
Diciembre .

TERCERA: INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en
la oposicion, en la que los aspirantes deberan
manifestar que relinen todas y cada una de las
condiciones exigidas en la Base Segunda se
dirigiran, al Presidente de la Corporacion 'y se
presentarén en las oficinas del Registro Genera
de la misma, durante un plazo de veinte dias
naturales, a partir del siguiente a de la
publicacion de un extracto de la convocatoria de
estas Bases en el "Boletin Oficial del Estado”.

Las instancias también podran
presentarse en la forma que determina el art. 66
delaLey de Procedimiento Administrativo.

En las dependencias del Registro
Genera del Ayuntamiento de Sagunto, se
facilitara a quien lo desee, modelo normalizado
de instancia de la presente convocatoria,
gratuitamente. No se satisfaran derechos de
examen.

Los sucesivos anuncios de esta
convocatoria se publicaran en € "Boletin
Oficia" delaProvincia.



CUARTA: ADMISION DE
ASPIRANTES.

Expirado € plazo de presentacién de
instancias, la Presidencia de la Corporacién,
mediante resolucion aprobara la lista de
admitidos y excluidos, que se hara publica en €
"Boletin Oficial" de la Provincia, y en el Tablén
de Anuncios de la Corporacién, concediéndose
un plazo de 15 dias para reclamaciones, a tenor
del art. 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. Dichas reclamaciones, s las
hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la
resolucion por la que se apruebe la lista
definitiva que sera hecha publica asimismo en la
forma indicada.

QUINTA:TRIBUNALCALIFICADOR

El Tribunal Calificador estara integrado
por los siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacién, o
miembro de la misma en quien delegue.

Secretario;. El de la Corporaciéon, o
funcionario en quien delegue, que actuard con
voz y voto.

Vocales. Un representante  del
Profesorado Oficial, designado por e Ingtituto
Valenciano de Administracién Pdblica; un
representante de la Comunidad Auténoma
Vaenciana; un Técnico designado por
Presidente de la Corporacion; un representante
de la Junta de Personal.

Deberan designarse suplentes que,
simultaneamente con los titulares respectivos,
integraran el Tribunal.

La designacion de los miembros del
Tribuna se publicard en la forma indicada para
lalista de admitidos.

El Tribunal no podra constituirse ni
actuar, sin la asistencia, de, al menos, la mitad
de sus miembros.

SEXTA: COMIENZO Y
DESARROLLO DE LA OPOSICION.

Para establecer €l orden en que habran
de actuar los aspirantes, en aguellos gjercicios
gue no puedan redlizar conjuntamente, se
realizara un sorteo publico.



En la Resolucion en la que se haga
publica la lista definitiva de admitidos, y los
miembros del Tribunal, se anunciara el dia, hora
y lugar en que habréan de efectuarse las pruebas,
asi como €l orden de actuacion de los aspirantes,
a que se ha hecho mencion en e parafo
anterior. Los sucesivos gercicios se anunciaran
en los locales en que se celebren las pruebas.

Los aspirantes seran convocados para
cada gercicio en llamamiento Unico, salvo casos
de fuerza mayor debidamente justificadosy apre-
ciados libremente por el Tribunal.

Para hacer efectivo el derecho a usar €
valenciano y en cumplimiento de la Orden 17 de
Julio de 1.989, de la Conselleria de Adminis-
tracion Publica de la Generalitat Valenciana, se
hace constar expresamente la posibilidad de
realizar las pruebas que integran la oposicién, en
valenciano.

SEPTIMA: PRUEBAS SELECTIVAS.

Los gercicios de la oposicion serén los
siguientes:

Primer _gjercicio.- De carécter
obligatorio para todos los aspirantes.
Eliminatorio.

Consistira en la copia a maquina
durante diez minutos de un texto que facilitara
€l Tribunal, a una velocidad minima de 250
pul saciones por minuto.

Se cdlificara la velocidad desarrollada,
la limpieza y exactitud de lo copiado y la
correccion que presente € escrito.

Segundo _ gercicio.- De carécter
obligatorio para todos los aspirantes.
Eliminatorio.

Consistira en contestar oralmente, en un periodo
méximo de 30 minutos, dos temas extraidos a
azar de entre los que figuran en el Anexo | de la
Resolucién de la Direccion Genera de
Administracién Loca de 16 de Enero de 1981
(B.O.E. n° 37, de 12 de febrero de 1981) que se
reproduce en e programa Anexo | a la
convocatoria. La realizacion de las pruebas de
este gercicio serd publica y en é se vaoraran
los conocimientos sobre los temas expuestos por
los aspirantes. El Tribunal concedera un turno




maximo de 10 minutos, no computables en €
tiempo de exposicion oral antes indicado y
previo a desarrollo de los temas, para la
preparacion de los mismos.

Tercer gercicio.- De caracter obligatorio para
todos los aspirantes. Eliminatorio.

Este gjercicio consistira en contestar por
escrito durante un periodo maximo de 60
minutos un tema sefialado por el Tribunal. Se
valoraran los conocimientos del tema, €l nivel de
formacion general, la composicién gramatical y
la claridad de exposicion, pudiendo e Tribunal
solicitar del aspirante cuantas aclaraciones o
ampliaciones estime oportunas.

Cuarto gercicio.- De cardcter voluntario.
Presentara | as tres especialidades que més abajo
se especifican, que podran ser €elegidas,
conjuntamente o solo una de ellas por los
opositores que lo soliciten en lainstancia.

a) Taquigrafiaz Consistira en la toma
taquigréfica a mano de un dictado, a una
velocidad de 60 a 80 paabras por minuto,
durante un tiempo maximo de 5 minutos.

b) Estenotipiaa Toma estenogréfica, a
unavelocidad de 100 a 130 palabras por minuto,
durante un tiempo maximo de 3 minutos.

c) Mecanizacion: Mangjo de maquinas
de registro de datos para la entrada en un
ordenador.

Quinto €gercicio.- De carécter
voluntario.

Consistira en la lectura de un texto en
valenciano y traduccion del mismo al castellano,
y traduccion oral de un texto del castellano a
valenciano, sin ayuda de diccionario.

OCTAVA: CALIFICACION.

Los tres primeros gjercicios de la fase
de la oposicién seran eliminatorios y calificados
hasta un maximo de diez puntos, siendo
eliminados los aspirantes que no acancen un
minimo de cinco puntos en cada uno de €llos. El
cuarto gercicio se cdificara con un maximo de
0,25 puntos para las especialidades de los
apartados @) y b) y con un maximo de 0,50
puntos para la especialidad del apartado c). El




quinto gercicio se calificard con un maéximo de
0,50 puntos.

El orden de calificacion definitiva estara
determinado por la suma de las puntuaciones
obtenidas en el conjunto de los gjercicios.

NOVENA: RELACION DE
APROBADOS, PRESENTACION DE
DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO.

Terminada la cdificacion de los
giercicios, € Tribunal publicara la relacién de
los aspirantes aprobados por orden de
puntuacion, no pudiendo rebasar éstos €l nimero
de plazas convocadas y €levara propuesta de
nombramiento al Presidente de la Corporacion
para que formule el nombramiento de los
aspirantes como funcionarios de carrera.

Al mismo tiempo el Tribuna remitira a
dicha autoridad €l acta de la Gltima sesion.

L os opositores propuestos por € Tribunal
aportardn ante la Administracion, dentro de
veinte dias naturales, desde que se haga publica
la relacion de aprobados, las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la base
segunda de la convocatoria

a) Certificacién de nacimiento, expedida
por €l Registro Civil.

b) Copia autentificada o fotocopia del
titulo exigido en la Base Segunda (que debera
acompafiarse del original para su cotgo) o
justificante de haber abonado los derechos para
su expedicion.

c) Certificado médico acreditativo de no
padecer enfermedad o defecto fisico que le
imposibilite para e norma e€jercicio de la
funcion.

d) Declaracion jurada de no halarse
incurso en causa de incapaci-dad o
incompatibilidad.

S dentro del plazo indicado, y savo
casos de fuerza mayor, |os opositores propuestos
no presentaran la documentacion, o no reuniesen
los requisitos, no podran ser nombrados,
guedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la posible responsabilidad, a que
hubiere lugar, por falsedad en su instancia. El
nombrado tomara posesion en €l plazo de veinte



dias a partir del siguiente a la notificacion del
nombramiento.

DECIMA: INCIDENCIAS.

El Tribuna quedara facultado para
resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para €l buen orden de la
oposicion, en todo lo no previsto en las presentes
bases.

UNDECIMA: IMPUGNACION.

La presente convocatoria, Bases y
cuantos actos administrativos se deriven de ella
y de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos de
plazosy formas establecidas en lavigente Ley de
Procedimiento Administrativo a partir de la
convocatoria en € "Boletin Oficia" de la
Provincia

ANEXO I
PARTE PRIMERA: DERECHO POLITICO Y
ADMINISTRATIVO:

Tema 1.- La Congtitucion Espafiola de
1978. Principios generales.

Tema 2.- Derechos y  deberes
fundamentales de | os espariol es.

Tema 3.- La Corona El Poder
Legidativo.

Tema 4.- El Gobieeno y la
Administracion del Estado.

Tema 5.- El Poder Judicial.

Tema 6.- Organizacién Territorial del
Estado. Los Estatutos de Autonomia, su
significado.

Tema 7.- La Administracion Publica en
el ordenamiento espafiol. Administracién del
Estado. Administraciones Autonomicas.
Administracion Local. Administracion
Institucional y Corporativa.

Tema 8.- Principios de actuacion de la
Administracion Publica:  eficacia, jerarquia,
descentralizacion, desconcentracion y
coordinacién.

Tema 9.- Sometimiento de Ila
Administracion a la Ley y a Derecho. Fuentes
del Derecho publico.



Tema 10.-El administrado. Colaboracién
y participacién de los ciudadanos en las
funciones administrativas.

Tema 11.-EI acto administrativo.
Principios generdles del  procedimiento
administrativo.

Tema 12.-Fases del procedimiento
administrativo general.

Tema 13.-Formas de la accién
administrativa. Fomento. Policia.  Servicio
publico.

Tema 14.-EI dominio piblico. El
patrimonio privado de la Administracién.

Tema 15.-La responsabilidad de la
Administracion.

PARTE SEGUNDA: DERECHO
ADMINISTRATIVO.

Tema 1.- Régimen local espafiol:
Principios constitucionales y regulacién juridica.

Tema2.- La provincia en e régimen
local. Organizacion provincia y competencias.

Tema 3.- El municipio. El término
municipal. La poblacién. El empadronamiento.

Tema 4.- Organizacion municipal.
Competencias.

Tema b5.- Otras entidades locales.
Mancomunidades. Agrupaciones.  Entidades
locales menores.

Tema 6.- Ordenanzas y reglamentos de
las entidades locales. Clases. Procedimiento de
elaboracion y aprobacion.

Tema 7.- Relaciones entre entes
territoriales. Autonomia municipal y tutela.

Tema 8.- La funcion publica local y su
organizacion.

Tema 9.- Derechos y deberes de los
funcionarios pulblicos locales. Derecho de
sindicacion. Seguridad Social. La Mutualidad
Nacional de Administracién local.

Tema 10.-Los bhienes de las entidades
locales.

Tema 11.-Los contratos administrativos
en laesferalocal. La seleccion del contratista.



Tema 12.-Intervencién administrativa
local en la actividad privada. Procedimiento de
concesion de licencias.

Tema 13.-Procedimiento administrativo
local. El registro de entrada y sdlida de
documentos. Reguisitos en la presentacion de
documentos. Notificacionesy comunicaciones.

Tema 14.-Funcionamiento de los érganos
colegiados locales. Convocatorias y orden del
dia. Actasy certificaciones.

Tema 15.-Haciendas locales,
clasificacion de los ingresos. Ordenanzas
fiscales.

Tema 16.-Régimen juridico del gasto
publico local.

Tema 17.-Los presupuestos locales.

6 APROBACION BASES PRUEBAS
SELECTIVAS PARA CUBRIR EN
PROPIEDAD DOS PLAZAS DE GUARDIAS
DE LA POLICIA LOCAL.

Resultando que en la Oferta de Empleo
Publico para el afio en curso, se contemplan,
entre otras, dos plazas de Guardias de la Policia
Local, en orden a ser cubiertas por funcionarios
de carrera.

Considerando que estas plazas se
encuentran dotadas presupuestariamente.

Considerando que, a s
Ayuntamiento una Administracion Plblica,
resulta afectado por las prescripciones
establecidas en € Reglamento Genera del
Ingreso del Personal a Servicio de la
Administracion del Estado, aprobado por €l R.D.
2223/84, de 19 de Diciembre que es aplicable,
con cardcter supletorio, a las Corporaciones
Locales, en virtud de la cldusula que contiene €
parrafo segundo, del n° 1 de su art. 1.

Considerando que por lo demés, todas las
Administraciones Publicas sin  excepcion vy,
naturalmente, las Administraciones Locales
estan vinculadas por la necesidad de
convocatoria publica, debiendo garantizarse en
el sistema de seleccién que se disponga a seguir,
los principios congtitucionales de igualdad,



mérito y capacidad, asi como el de publicidad
(art. 91.2 delaLey 7/85, de 2 de Abril).

Considerando que las plazas de
referencia se hallan encuadradas en la Subescala
de Servicios Especiadles de Administracion
Especial, Clase: Policia Local, de conformidad
con € art. 172.2 @) del R.D. Legisativo 781/86,
de 18 de Abril.

Considerando que, entre los sistemas
legales de seleccion, el punto 4 de la Disposicion
Transitoria Cuarta de la norma referida, de 18
de Abril, obliga a que las pruebas de seleccién
para esta Clase y Subescala, se instrumenten
mediante € procedimiento de oposicion libre,
toda vez que, con é, se hace posible valorar la
aprehension y exposicion de unos conocimientos
"ad hoc", y € hecho de estar en posesion de
determinadas capacidades fisicas y motrices, por
parte del aspirante.

A la vista de todo lo expuesto, y de
conformidad con € dictamen de la Comision
Informativa de Régimen Interior y Persond, el
Ayuntamiento  Pleno, por  unanimidad,
ACUERDA:

Aprobar las siguientes Bases que han de
regir la seleccion de dos Guardias de la Policia
Local, para su posterior provision en propiedad:

BASES PARA PROVISION EN
PROPIEDAD DE DOS PLAZAS DE
GUARDIAS DE LA POLICIA LOCAL.
PRIMERA- DEL OBJETO DE LA
CONVOCATORIA.

1.- Es objeto de la presente convocatoria
laprovision, por €l sistema de oposicion libre, de
dos plazas de Guardia de la Policia Local,
encuadradas en el Grupo D de los arts. 25 de la
Ley 30/1984, de 2 de Agosto, y 4.1 delalLey de
la Generalidad Valenciana 10/85, de 11 de Julio,
pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, y
dotadas con la retribucion correspondiente al
grupo sefidlado, complemento de destino nivel
14, complemento especifico, dos pagas extras,
trienios y demés retribuciones o emolumentos




gue correspondan con arreglo a la legislacion
vigente.

2. Los aspirantes que resulten nombrados
para estas plazas, quedaran sometidos, desde €
momento de su toma de posesion, al régimen de
incompatibilidades vigente y no podran
simultanear el desempefio de ésta con € de
cuaquier otra plaza, cargo 0 empleo remunerado
con fondos del propio Ayuntamiento, Estado,
Entidades y Corporaciones Locales, Empresas
gue tengan cardcter oficial, o relacion con dichos
organismos, aungue €l sueldo tenga carécter de
gratificacion, o emolumentos de cualquier clase.
Conforme a la legidacion vigente, tampoco
podran desempefiar o0 egercer cualquier otra
actividad lucrativa o no, que a juicio de la
Corporacion sea incompatible con las funciones
gjercidas por los agentes de la Policia Local. La
declaracion de compatibilidad exigir4 expresa
declaracion del Pleno de la Corporacion.

3. Las presentes Bases se publicaran en
el "Boletin Oficia" delaProvincia

4. El anuncio de convaocatoria y extracto
de estas Bases se publicara en e "Boletin
Oficia" del Estado. Los sucesivos anuncios se
publicaran Gnicamente en el "Boletin Oficia" de
la Provinciay en € tablon de edictos de la Casa
Consistorial.

SEGUNDA.-DE LAS CONDICIONES DE LOS
ASPIRANTES.

1. Para tomar parte en la presente
OposiciOn serd necesario:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios, sin
exceder de la edad de treinta afios.

c) Poseer € Titulo de Graduado Escolar,
Formacion Profesional de Primer Grado o
equivalente.

d) No halarse incurso en causa de
incapacidad o incompatibilidad aguna con
arreglo alalegislacion vigente.

€) No haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio del Estado,
Administracion Local o Autonémica, ni hallarse




inhabilitado para e egjercicio de funciones
publicas.

f) Estar en posesion de los permisos de
conduccion A-1, A-2 y B-1. Los aspirantes
deberdn comprometerse en la instancia
solicitando tomar parte en la oposicion a estar en
posesion del permiso de conduccion de la clase
B-2 en la fecha en que finadlicen las pruebas
selectivas.

0) Carecer de antecedentes penales.

h) No padecer defecto fisico ni
enfermedad que impida e desempefio de las
funciones propias del cargo y tener una tala
minima de 1,70 para varones y 165 para
mujeres.

i) Comprometerse a prestar juramento o
promesa conforme a lo previsto en e R.D.
707/1979, de 5 de Abril.

2. El cumplimiento de todos los
requisitos exigidos se entendera referido a dia
en que concluya el plazo para la presentacion de
instancias conforme a lo preceptuado en el art.
18.2 del R.D. 2223/1984, de 19 de diciembre.

TERCERA.-DE LASINSTANCIAS.

1. Las instancias solicitando tomar parte
en la oposicion, en la que los aspirantes deberan
manifestar que relinen todas y cada una de las
condiciones que se exigen en la Base Segunda,
se dirigiran a Presidente de la Corporacion
pudiendo utilizar e modelo de instancia que
figura como ANEXO | que sera facilitado a los
interesados en la Oficina de Informacién y
Registro de este Excmo. Ayuntamiento.

2. La presentacion de instancias debera
efectuarse en € Registro General de
Ayuntamiento de Sagunto, o en la forma
previstaen el art. 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, durante € plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la convocatoria en € "Boletin
Oficia" del Estado.

3. A la instancia se acompafiara
certificado médico extendido en impreso oficia
y firmado por colegiado en gercicio en € que se
haga constar expresamente que €l opositor reline




las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y
suficientes para la realizacion de las pruebas
fisicas del primer gercicio. No se admitiran
aquellos certificados que no se gusten en su
redaccion a estos conceptos.

CUARTA.- DE LA ADMISION DE LOS
ASPIRANTES.

1. Para ser admitidos a las pruebas
selectivas, bastara que los aspirantes manifiesten
en sus instancias reunir todas y cada uno de los
requisitos exigidos en la Base Segunda.

2. Expirado €l plazo de presentacion de
instancias, la Presidencia de la Corporacion
aprobard la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, que se hard publica en €
"Boletin Oficial" de la Provinciay serd expuesta
en € Tablon de Edictos del Ayuntamiento,
concediéndose un plazo de 10 dias para
subsanacion de errores.

3. Las reclamaciones seran aceptadas o
rechazadas por resolucion de la Alcaldia. En €
caso de no producirse, la lista provisional sera
elevada a definitiva sin necesidad de nueva
publicacion.

4, Los errores de hecho podran
subsanarse en cuaquier momento de oficio o0 a
instancia del interesado.

QUINTA.- DE LOS DEMAS TRAMITES
PREVIOS A LA CELEBRACION DE LAS
PRUEBAS Y DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR.

1. En la misma resolucion en la que se
apruebe la relacién de aspirantes admitidos y
excluidos se fijara la composicion del Tribunal
Cdlificador, y € lugar, fecha, y hora de
celebracion del primer gjercicio.

2. El Tribunal Cadlificador estara
congtituido de la siguiente forma, actuando todos
sus miembros con voz y voto, a excepcién del
Secretario, que lo hara sdlo con voz:

a) Presidente: El de la Corporacion o
miembro de la misma en quien delegue.

b) Secretario: El de la Corporacion o
funcionario de la misma en quien delegue.




¢) Vocales:

- El Jefe de Servicio o Técnico nombrado
por el Presidente dela Corporacion.

- Un representante de la Junta de
Personal.

- Un representante del Profesorado
Oficial designado por €l Instituto Valenciano de
Administracion Publica.

- Un representante de la Generaditat
Vaenciana designado por la Conselleria de
Administracion Publica.

3. Laresolucién en la que se designen los
miembros del Tribunal incluira los nombres de
los respectivos suplentes y, conforme a lo
sefidlado, se hara publica en € Tablon de
Edictos del Ayuntamiento y en e "Boletin
Oficia" de la Provincia, a efectos de poder
proveerse, en su caso, los incidentes de
recusacion por las causas legalmente previstas.

4. Para hacer efectivo el derecho a usar €
valenciano y en cumplimiento de la Orden 17 de
Julio de 1.989, de la Conselleria de Adminis-
tracion Publica de la Generalitat Valenciana, se
hace constar expresamente la posibilidad de
realizar las pruebas que integran la oposicién, en
valenciano.

6. El Tribunal no podra constituirse ni
actuar sin la asistencia, como minimo, de la
mitad de sus miembros Titulares o0 suplentes
indistintamente.

7. A efectos de lo dispuestos en €
ANEXO IV dd Rea Decreto 236/1988, €
Tribunal que actie en esta prueba selectiva
tendra la categoria cuarta de las recogidas en
aquél.

SEXTA.- DEL CALENDARIO DE LAS
PRUEBAS, DEL ORDEN DE ACTUACION
DE LOS ASPIRANTES Y U
IDENTIFICACION.

1. Conforme alo sefialado en € apartado
primero de la base quinta, e caendario de
celebracion de las pruebas se hara publico.

2. Una vez comenzadas las pruebas que
componen la oposicion Unicamente se publicara
en el Tablon de Edictos de la Casa Consistoria y




en los locales donde se hayan redlizado las
anteriores pruebas, los preceptivos anuncios
respecto a lugar y hora donde hayan de
celebrarse las restantes.

3. El orden de actuacion de los aspirantes
en aquellos gjercicios que no se puedan realizar
conjuntamente sera el alfabético, iniciandose por
el aspirante cuya letra comience por la que
resulte del sorteo publico que se celebrara €l dia
siguiente a que finadice e plazo para
presentacion de instancias a las 12 horas en €
Sal6n de Juntas de la Casa Consistorial.

4. Los aspirantes seran convocados para
cada gercicio en llamamiento Unico. Salvo casos
de fuerza mayor debidamente justificados y
apreciados por el Tribunal con absoluta libertad.
Lo no presentacion de los aspirantes a
cualquiera de los gercicios obligatorios en €
momento de ser Illamados, determinara
autométicamente el decaimiento de su derecho a
participar en e mismo egercicio y en los
sucesivos, quedando excluidos en consecuencia,
del procedimiento selectivo.

5. El Tribunal podra requerir en
cualquier momento a los aspirantes que
acrediten su identidad, a cuyo fin deberéan ir
provistos del Documento Nacional de |dentidad.

SEPTIMA.- DE LAS PRUEBAS QUE
INTEGRAN LA OPOSICION.

1. Las pruebas que integran la oposicion
son las siguientes:

1.1. Previamente a la realizacion de los
gercicios se procedera a talado de los
aspirantes.

A) Primer Ejercicio: De aptitud fisica y
técnica

1.1. Consigtira en la realizacion de las
siguientes pruebas:

a) Recorrer una distancia de 100 metros
con un maximo de 15 segundos para |los varones
y 17 segundos para las mujeres.

b) Lanzamiento de peso a una distancia
minima de 7 metros con un peso de 7'260
kilogramos para varonesy 6 metros con un peso
de 6 kilogramos para las mujeres.




¢) Salto de altura batiendo con un pie de
1'25 metros para los varones y 1'05 para las
mujeres.

d) Trepa de cuerda: consistira en subir a
trepa libre una cuerda lisa de 4 metros para los
varones y 3 metros para las mujeres, partiendo
de una marcada de 2,25 metros de altura.

€) Recorrer una distancia de 1.000
metros en un tiempo maximo de 3 minutos y 40
segundos para los varones y 4 minutos y 15
segundos para las mujeres.

f) Conduccién de una motocicleta, con
recorrido de laberinto y paso de un trampolin
basculante.

g) Nadar 100 metros a estilo libre en 2
minutos y quince segundos maximo para los
varones y 2 minutos y 30 segundos para las
mujeres.

B) Segundo Ejercicio: Escrito.

1.1. Consistird en la resolucién de un
cuestionario que versard sobre las siguientes
materias:

- Conocimiento de la poblacion.

- Nociones de mecéanica de automoéviles a
motor (automavil y motocicleta).

- Primeros auxilios.

- Ortografia.

1.2. El cuestionario deberd ser contestado
en un tiempo maximo de treinta minutos.

C) Quinto Ejercicio: Psicotécnico.

Consistira en la realizacion de un test
psicotécnico planteado por un especialista.
D) Tercero Ejercicio: Escrito.

1.1. Consistira en desarrollar durante un
tiempo méximo de tres horas, cuatro temas
extraidos al azar de los comprendidos en cada
una de las partes en que figuran en e ANEXO
Il.

1.2. Este gjercicio debera ser leido ante el
Tribunal siguiéndose para su lectura € orden
resultante del sorteo a que se refiere € apartado
3 delabase quinta.

E) Cuarto Ejercicio: Escrito.

Consistira en resolver uno o varios
supuestos practicos planteados por € Tribunal.
Para la realizacion de este gjercicio € Tribunal




fijara discrecionalmente € tiempo dependiendo
de lamayor o menor dificultad del mismo.

F) Sexto Ejercicio: Voluntario.

1.1. Los aspirantes que hayan superado
los gercicios obligatorios, podran celebrar las
pruebas voluntarias que se sefialan:

a) Conocimiento de vaenciano ora y
escrito:

Consistira en la traduccién del castellano
al valenciano de un texto facilitado por €
Tribunal y la traduccion del valenciano &
castellano de un texto que sera leido por uno de
los miembros del Tribunal.

b) Copia a maquina

Consistiraen el copiado a maquina de un
texto facilitado por e Tribuna durante 10
minutos y una velocidad minima de 150
pulsaciones por minuto. Se cdificard la
velocidad desarrollada, la limpieza, exactitud de
lacopiado y correccién que presente el escrito.

1.2. Para poder redlizar los ejercicios
voluntarios se habra de solicitar asi en la
instancia solicitando tomar parte en la
oposicion.

OCTAVA.- DE LA CALIFICACION DE LOS
EJERCICIOS.

1. Lacdlificacion de los gercicios sera la
media aritmética de las puntuaciones otorgadas
por los miembros del érgano de seleccion.

2. La cdificacién de los €ercicios
primero y tercero de los sefialados sera "apto” o
"no apto" quedando eliminados quienes no
demuestren su aptitud.

3. Los gercicios segundo, tercero y
cuarto se cdlificaran entre 0 y 10 puntos,
guedando eliminados los aspirantes que no
alcancen un minimo de 5 puntos, en cada uno de
ellos.

4. Los egercicios voluntarios se
calificardn de 0 a 0,5 puntos cada uno de €llos.
La calificacion de los gercicios voluntarios no
determina la eliminacion del opositor de las
pruebas selectivas, sirviendo solo a efectos de la
puntuacion final y, determinacion en su caso, del
ndmero de orden en larelacion de aprobados.




5. Los resultados de cada gercicio se
haran plblicos inmediatamente después de
acordados por e Tribunal & finalizar e mismo
latotalidad de opositores.

NOVENA.-DE LA RELACION DE
APROBADOS, PRESENTACION DE
DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO.

1. Terminada la cdificacién de los
aspirantes, el Tribuna publicara la relacion de
aprobados por € orden de puntuacién no
pudiendo rebasar éstos e nimero de plazas
convocadas y €elevara dicha relacion con la
propuesta  de nombramiento, a la
Alcaldia-Presidencia.

2. A la AlcddiaPresidencia le
corresponde e nombramiento del aspirante
propuesto. La resolucion del Tribuna vinculard
ala Administracion sin perjuicio de que ésta, en
su caso, pueda proceder a su revision conforme a
lo previsto en e articulo 109 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3. El opositor u opositores propuestos,
presentardn en la Secretaria General de la
Corporacion -Departamento de Personal- dentro
del plazo de veinte dias naturales contados a
partir de la publicacion de la lista de aprobados,
los documentos acreditativos que para tomar
pate en la oposiciébn se exigen y que se
concretan en los siguientes:

a) Certificado de nacimiento expedido
por e Registro civil correspondiente o fotocopia
compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

b) Copia autentificada o fotocopia (que
deberd acompafiarse del origina para su
compulsa) de la Titulacion exigida para la plaza
o justificante de haber abonado |os derechos para
su expedicion. S estos documentos fueron
expedidos después de la fecha en que finalizo €
plazo de presentacion de instancias deberan
justificar el momento en que concluyeron los
estudios.

¢) Fotocopia compulsada de los permisos
de conducir exigidos en la base segunda,




referidos a la fecha que en la misma se
determina.

d) Declaracion jurada de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del
Servicio del Estado, Administracion Loca o
Autonémica ni hallarse inhabilitado para €
gercicio de funciones publicas.

€) Declaracién del interesado de no venir
desempefiando ningln puesto o actividad en €
sector publico delimitado en el art. 1 de la Ley
53/1984, de 26 de Diciembre, indicando
asimismo que no redliza actividad privada,
incompatibilidad, o percibe pensién, en los
términos del art. 13 del Real Decreto 589/1985,
de 30 de Abril.

f) Certificado médico acreditativo de no
padecer enfermedad o defecto fisico que
imposibilite € norma desempefio de la funcién.
Este certificado debera ser expedido en impreso
oficial.

4. Quienes tuvieran la condicién de
funcionarios publicos estan exentos de justificar
documentalmente las condiciones y requisitos ya
demostrados para obtener su  anterior
nombramiento, debiendo prestar certificacion
del Ministerio, Corporacion Local o Organismo
publico de que dependa acreditando su
condicidn y cuantas circunstancias consten en su
expediente personal.

5. Si dentro del plazo indicado, salvo los
supuestos de fuerza mayor, los opositores
propuestos no presentardn la documentacion o
no reunieran los requisitos exigidos, no podran
ser nombrados y quedaran anuladas todas las
actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad
en gue hubieran podido incurrir por falsedad.
DECIMA.- DEL NOMBRAMIENTO.

1. Cumplidos los requisitos precedentes,
se efectuara € nombramiento de los aspirantes
propuestos, quienes deberan tomar posesion del
cargo en plazo se 30 dias habiles o contar desde
el siguiente al que le sea notificado.

2. Antes de tomar posesion deberan
prestar juramento o promesa del cargo.
DECIMOPRIMERA..- DE LAS
INCIDENCIAS.




1. El Tribuna queda autorizado para
resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para €l buen orden de la
oposicién en todo 1o no previsto en estas Bases.
DECIMOSEGUNDA.- DE LA NORMATIVA
APLICABLE Y RECURSOS.

1. La presente convocatoria se rige por o
dispuesto en estas Bases y, en todo o no previsto
en las mismas, por €l R.D. Legidativo 781/1986
de 18 de Abril, Ley 7/85, de 2 de Abril, R.D.
2223/1984, de 19 de Diciembre y Ley de la
Funcién Pdblica Valenciana (Ley 10/85, de 11
de Julio), y demas disposiciones legales vigentes
en lamateria.

2. Contra la presente convocatoria y
cuantos actos administrativos definitivos se
deriven de la misma, podran interponer los
interesados |os oportunos recursos en los casos y
en la forma establecida en la Ley de
Procedimiento Administrativo y en la Ley
Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

ANEXO||

MODELO DE INSTANCIA

D. ,
vecino de , con domicilio
en (lugar,
nimero, y calle o plaza) con D.N.l.ndm.:

expedido en e

de de , enterado de la oposicion
libre convocada por ese Excmo. Ayuntamiento
(B.O.E nim. ___ de fecha ) para cubrir
en propiedad  plaza/as de GUARDIA DE

LA POLICIA LOCAL, vacantes en la plantilla
de Personal funcionario, ante e S
Alcalde-Presidente comparece y EXPONE:

1.- Que reline todas y cada una de las
condiciones exigidas en la base segunda

2.- Que se compromete en su dia a
aportar la documentacion relacionada en la base
novena.

3.- Que se compromete y acepta en su
totalidad las Bases que rigen la Oposicion.

4.- Que se compromete a jurar O
prometer en su dia el cargo.



5.- Adjunta certificado médico tal y como
exige la base tercera.

Por todo ello, SUPLICA:

Ser admitido a la oposicién libre para
cubrir en propiedad plazalas de
GUARDIA DE LA POLICIA LOCAL, vacante/s
en la plantilla de persona funcionario del
Excmo. Ayuntamiento de Sagunto.

Sagunto, a de
de

Firmado:

ILMO.SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAGUNTO.

ANEXO I
TEMARIO
Parte Primera.

Tema 1. Tréfico. Marco juridico.
Competencias municipales. Principios generales
de actuacion. Participacion ciudadana. Depésito
de vehiculos.

Tema 2. Las normas generadles de
circulacion. Disposiciones generales. Sentido de
circulacion. Parada, puesta en marchay marcha
atras. Preferencia de paso en el cruce de vias
publicas. Adelantamientos. Vias en reparacion.
Obstéculos a la circulacion. Parada y
estacionamiento.

Tema 3. Circulacion urbana. Concepto.
Regulacion. Normas generales de circulacion.

Tema 4. Permisos y licencias de
conduccion. Permisos de conduccion: sus clases.
Licencia de conduccion.

Tema 5. Retirada de vehiculos de la via
publica. Retirada del permiso de conduccion.

Tema 6. Accidentes de tréfico.
Definicion oficial. Clases de accidentes.
Actuacién inmediata. Actividades administrati-
vas, € atestado.

Parte segunda.



Tema 1. La vigente Constitucién
espafiola de 1.978 y su trascendencia juridica,
politicay social.

Tema 2. Derechos y  deberes
constitucionales. Sus garantias y su suspension
en los estados de alarma, excepcion y sitio.

Tema 3. El Ayuntamiento. Concepto.
Los Organos de gobierno municipales. El
Alcalde. El Pleno. La Comision de Gobierno.
Las Comisiones Informativas.

Tema 5. La responsabilidad de la
Administracién.  Fundamento y  clases.
Evolucion vy  legidacion  vigente.  La
responsabilidad de los funcionarios.

Tema 6. La Ordenanza General de
Proteccion del Medio Ambiente en Sagunto.

Tema 7. Derechos y deberes de los
funcionarios  publicos.  Incompatibilidades.
Régimen disciplinario, especial referencia a la
Policia Local.

Parte Tercera.

Tema 1. El Codigo Penal. Los delitos y
las faltas. Las circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal: eximentes, agravantes
y atenuantes. Las personas responsables. los
autores, complices y encubridores.

Tema 2. Delitos contra la seguridad del
tréfico. Delitos contra la salud publica y medio
ambiente. Delitos cometidos por los funcionarios
en el gercicio de sus cargos.

Tema 3. Delitos contra las personas.
Delitos contra la libertad y seguridad. Delitos
contra la propiedad. Delitos contra la
honestidad. Las faltasy sus penas.

Tema 4. La detencién. Por particular.
Por autoridad o Agente. Casos especiaes.
Detenciones ilegales. Por particulares. Por
funcionario.

Tema 5. Derecho de defensa vy
tratamiento de detenidos. La Ley reguladora del
procedimiento de "Habeas Corpus'.

Parte Cuarta



Tema 1. Enumeracion y comentarios del
art. 53.1 de la Ley de Organica de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad (L.O.F.C.S.).

Tema 2. El arma reglamentaria'y su uso.
Normativa aplicable y criterios de utilizacion.

Tema 3. Las competencias de la Policia
Loca en materia de Proteccion Civil. Edificios
ruinosos y ruina inminente. Intervencion de la
Policia Local.

Tema 4. El servicio de Poalicia Local. El
cumplimiento de las Ordenanzas de Policia y
Buen Gobierno. Otras vigilancias y colaboracion
alos servicios municipales.

Tema 5. Principios basicos de actuacién
y disposiciones estatutarias comunes de los
Cuerposy Fuerzas de Seguridad.

Tema 6. La Policia Judicial. Concepto:
La Policia Loca como Policia Judicia.
Obligaciones de la Policia Loca como Palicia
Judicial. Las diligenciasy €l atestado.

7 APROBACION BASES PRUEBAS
SELECTIVAS PARA CUBRIR EN
PROPIEDAD UNA PLAZA DE CONSERJE
DE COLEGIOS PUBLICOS.

Resultando que en la Oferta de Empleo
Plblico para € afio en curso, se contemplan,
entre otras, dos plazas de Conserjes de Colegios
Pdblicos, en orden a ser cubiertas por
funcionarios de carrera.

Considerando que estas plazas se
encuentran dotadas presupuestariamente.

Considerando que, a s
Ayuntamiento una Administracion Plblica,
resulta afectado por las prescripciones
establecidas en e Reglamento Genera del
Ingreso del Personal a Servicio de la
Administracion del Estado, aprobado por €l R.D.
2223/84, de 19 de Diciembre que es aplicable,
con cardcter supletorio, a las Corporaciones
Locales, en virtud de la cldusula que contiene €
parrafo segundo, del n° 1 de su art. 1.

Considerando que por lo demés, todas las
Administraciones Publicas sin  excepcion vy,
naturalmente, las Administraciones Locales
estan vinculadas por la necesidad de



convocatoria publica, debiendo garantizarse en
€l sistema de seleccién que se disponga a seguir,
los principios congtitucionales de igualdad,
mérito y capacidad, asi como el de publicidad
(art. 91.2 delaLey 7/85, de 2 de Abril).

Considerando que las plazas de
referencia se hallan encuadradas en la Subescala
Subalterna, de la Escala de Administracion
General, de conformidad con el art. 169.1.d) del
R.D.Leg. 781/86, de 18 de Abril.

Considerando que, la letra b) dd art.
169.2 de la norma antes citada, posibilita a que
el acceso a la Subescda de referencia se
verifique por concurso-oposicion libre, toda vez,
gue ese sistema mixto permite, amén de
examinar la posesién, por parte del aspirante, de
ciertos conocimientos, su aprehension, y la
claridad conceptual en su exposicion, la
valoracién de la experiencia aportada, y otros
datos o méritos, que pudieran ser de interés para
las funciones que conllevan estas plazas.

Resultando que, pese a ser dos las plazas
consignadas, una de €ellas preténdese proveer en
turno restringido, segun el sistema que en su
momento se establezca
A la vista de todo 1o expuesto, de conformidad
con € dictamen de la Comision Informativa de
Régimen Interior y Personal, el Ayuntamiento
Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

Aprobar las siguientes Bases que han de
regir la seleccion de un Conserje de Colegios
Pdblicos, para su posterior provision en propie-
dad:

BASES

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria la
provision en propiedad de una plaza de Conserje
de Colegios Publicos, integrada en la Subescala
Subalterna de la Escaa de Administracion
General, segln e art. 169.1.d) del R.D.Leg.
781/86, de 18 de Abril; perteneciente al Grupo E
de titulacion de los arts. 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de Agosto, v 41 de la Ley de la
Generalidad Valenciana 10/85, de 11 de Julio.
Esta plaza esta dotada con las retribuciones




basicas, pagas extras y complementarias que le
correspondan.

El procedimiento selectivo de esta
convocatoria sera € de concurso-oposicion libre.

2- REQUISITOS DE LOS
ASPIRANTES.--
Para ser admitidos a presente procedimiento
selectivo, serd necesario, que los aspirantes
relinan, y estén en posesion, de los siguientes
requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no
exceder de 55, edades ambas referidas a dia en
que finadice e plazo de presentacion de
instancias. El limite de edad méximo se
compensara, en su caso, con los servicios
efectivos prestados anteriormente a la
Administracion Local.

c) No padecer enfermedad o defecto
fisco que impida € desempefio de las
correspondientes funciones. Quienes tengan la
condicion de minusvalidos, deberdn acreditar la
aptitud para e gercicio de las funciones
correspondientes a la plaza objeto de esta
convocatoria, mediante dictamen médico
expedido, en fecha posterior a la publicacion de
las presentes Bases en € Boletin Oficia de la
Provincia y con anterioridad al inicio de las
pruebas  selectivas, por un equipo
multiprofesional  competente, conforme a lo
establecido en el art. 38.3 de laLey 13/82, de 7
de Abril (en otro caso no serén admitidos a las
pruebas selectivas).

d) No haber sido separado mediante
expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Plblicas, ni
hallarse inhabilitado para €l gercicio de
funciones publicas.

€) Estar en posesion de titulo de
Certificado de Escolaridad o equivalente o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que se
termine €l plazo de presentacion de instancias.

3- FORMA Y PLAZO DE
PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Las instancias solicitando tomar parte en
la presente convocatoria se dirigiran d




Alcalde-Presidente  del  Ayuntamiento de
Sagunto, segin modelo que se facilitara por la
Oficina de Registro de Documentos.

La presentacion de instancias debera
efectuarse en e Registro General de entrada del
Ayuntamiento de Sagunto, o en la forma que
determina el art. 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo durante el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la convocatoria en e "Boletin
Oficia" del Estado.

4.- ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitidos a las pruebas
selectivas, bastard que los aspirantes manifiesten
en sus instancias reunir todas y cada una de las
condiciones exigidas en la base segunda,
referidas a la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de instancias, de acuerdo con €l art.
18.2. del R.D. 2223/84, de 19 de Diciembre.
Expirado aquél, en el plazo maximo de un mes,
por Resolucion que se publicara en € Boletin
Oficia de la Provincia, se indicara € lugar
donde se encuentran expuestas al piblico las
listas completas de admitidos y excluidos con
indicacion del plazo de subsanacion de defectos
de 10 dias, que se concede a los aspirantes
excluidos.

La publicacion de dicha Resolucion sera
determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos.

Los errores de hecho podran subsanarse
en cuaquier momento, de oficio o a peticion del
interesado.

5.- TRIBUNAL CALIFICADOR.-

Para la seleccion de los aspirantes, €
Tribunal Calificador estara integrado, conforme
establecen los Reales Decretos 712/82 y
2223/84, de la siguiente forma:

Presidente.- El de la Corporacion Municipal o
miembro de la misma en quien delegue.

Secretario.- ElI  Oficid Mayor del
Ayuntamiento o funcionario de la misma en
quien delegue.

Vocales- Un representante de la
Generdlitat Vaenciana




Un representante del Profesorado Oficial,
designado por e Instituto Vaenciano de
Administracion Publica.

El Director o Jefe del Servicio respectivo.

Un representante de la Junta de Personal
del Ayuntamiento.

La designacion de los miembros del
Tribunal incluira la de los respectivos
suplentes.No podran formar parte de los 6rganos
de seleccion aquellos funcionarios que hubieren
realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas en 1os cinco afos anteriores a
la publicacién de la presente convocatoria.

El Tribuna no podrd constituirse ni
actuar sin la asistencia de la mitad de sus
miembros, titulares o suplentes, indistintamente,
y podra disponer la incorporacion a sus trabajos
de asesores especidistas para todas o agunas de
las pruebas.

Los miembros ddl Tribunal que actlen en
las pruebas selectivas tendrén la categoria quinta
de las recogidas en € Anexo IV dd R.D.
236/1.988, de 4 de Marzo.  6.-
CELEBRACION DE LAS PRUEBAS.

Lafecha, horay lugar de celebracion del
primer gercicio de las pruebas selectivas, se
anunciara en la publicacion de la Resolucién que
apruebe la lista de admitidos y excluidos a que
serefiere laNorma 4 anterior.

Una vez comenzadas las pruebas
selectivas, no serd obligatoria la publicacion de
los sucesivos anuncios de celebracion de los
restantes gjercicios en el Boletin Oficia de la
Provincia. Estos anuncios deberdn hacerse
publicos por € Tribunal Calificador, en los
locales donde se hayan realizado las anteriores
pruebas, con 12 horas de antelacion del
comienzo de las mismas, s se trata del mismo
gercicio, 0 de 24 horas s se trata de un nuevo
giercicio; salvo que todos los gercicios de esta
convocatoria pudieran realizarse en e mismo
dia.

7.- ORDEN DE ACTUACION DE LOS
ASPIRANTES.

L os aspirantes serén convocados para los
giercicios, en llamamiento Unico, salvo casos de




fuerza mayor debidamente justificadosy aprecia
dos por e Tribuna Cadlificador con absoluta
libertad de criterio. La no presentacion de un
aspirante en e momento de ser llamado,
determinara autométicamente, € decaimiento de
su derecho a participar en € gjercicio, quedando
excluidos, en consecuencia, del procedimiento
selectivo.

El orden de actuacion de los aspirantes
en aguellos gercicios que no puedan realizarse
conjuntamente, serd € afabético, dando
comienzo por el aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra "A". El Tribunal
Cdlificador podra requerir en cualquier
momento a los aspirantes que acrediten su
identidad, a cuyo fin deberan ir provistos del
Documento Naciona de Identidad.

8.-PRUEBAS.

1. Fase de Concurso.- Méritosavalorar.

1l.1.a- Servicios- Servicios prestados
como Subalterno o Conserje en Ayuntamientos,
Mancomunidades, Consorcios 6 en Colegios
Municipales, etc., dentro de la esfera de la
Administracién Local: 0'5 puntos por afio de
servicio, hasta un maximo de 4 puntos.

1.1b.- Servicios- Servicios prestados
como Subalterno o Conserje en cuaquier
Administracion Pdblica, no incluida en la letra
anterior: 0'25 puntos por afio de servicio, hasta
un maximo de 2 puntos.

1.2.- Cursos y actividades relacionadas
con €l puesto de trabgjo: hasta 2 puntos.

1.3.- Otros méritos apreciados libremente
por e Tribund y que versaran sobre
conocimientos relacionados con la tarea a
desempefiar, no valorados anteriormente: hasta
2 puntos.

1.4.- Idioma: Valenciano, hasta 1 punto.

2. Fase Oposicion.- Ejercicios.

Primero.- De carécter obligatorio.- Oral.-
Eliminatorio.

Consistira en exponer oralmente durante
un periodo de 15 a 30 minutos, dos temas
extraidos al azar de de entre los que figuran en
el Anexo. El Tribunal concederd un turno
maximo de 10 minutos, no computables en €




tiempo de exposicion oral antes indicado y
previo a desarollo de los temas, para la
preparacion de los mismos.

Segundo.- De cardcter obligatorio.-
Escrito.

Consistira en contestar por escrito un
cuestionario de 25 preguntas tipo test
relacionadas con los temas que figuran en €
Anexo de esta convocatoria, durante 40 minutos
COmMO maximo.

Tercero.- De caracter obligatorio.

Consistird en la redizacion de una
prueba practica determinada por el Tribuna
Cdlificador inmediatamente antes de la
realizacion del gercicio, en relacion con las
funciones propias del cargo. El tiempo de
realizacion sera el que determine € Tribunal.

9.- CALIFICACION DE LOS
EJERCICIOS.-

Los eercicios €iminatorios de la
oposicion serén calificados de 0 a 10 puntos
como maximo por cada miembro del Tribunal,
siendo cada uno de elos eliminatorios. Por
tanto, no podran readlizar los siguientes si
previamente no se ha aprobado € anterior con
una puntuacion minima de 5 puntos. Una vez
calificados los ¢gercicios eiminatorios, se
incorporara a éstos, la puntuacion obtenida por
el aspirante en la fase de concurso de méritos.
La suma de todas las puntuaciones obtenidas por
el aspirante determinard la calificacion
definitivay la propuesta que formule el Tribunal
Cdlificador para su nombramiento.

10.- RELACION DE APROBADOS.

Finalizadas las pruebas selectivas, €
Tribunal Calificador hara publica la relacion de
aspirantes aprobados, si 1os hubiere, por orden
de puntuacién alcanzada, y elevard dicha
propuesta de nombramiento a la
Alcaddia-Presidencia, remitiendo a ésta
asimismo el acta de la Gltima sesion.

11.- PRESENTACION DE
DOCUMENTOS.

Los aspirantes propuestos, deberan
aportar ante la Corporacion en e plazo de 20
dias habiles desde que se haga pulblica la




propuesta, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en la Norma segunda de la presente
convaocatoria, es decir:

1.- Certificado de nacimiento, expedido
por el Registro Civil correspondiente.

2.- Copia auténtica, o fotocopia, que
deberd acompafiarse del origina para su
compulsa, del titulo exigido.

3.- Declaracion jurada de no hallarse
incurso en causa de incapacidad.

4.- Certificado acreditativo de no padecer
enfermedad o defecto fisico que imposibilite €l
normal gercicio de lafuncion.

5.- Declaracion jurada de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones
Pdblicas, ni hallarse inhabilitado para €
gercicio de las funciones publicas.

Si dentro del plazo indicado, y salvo caso
de fuerza mayor, no se presenta la
documentacion, no podran ser nombrados
funcionarios, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en
su instancia.

Quienes tengan la condicién de
funcionarios publicos estaran exentos de
justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su  anterior
nombramiento, debiendo presentar Unicamente
certificacion del organismo administrativo del
que dependan, acreditando su condicién y demas
circunstancias que consten en su expediente
personal.

12.- NOMBRAMIENTO.

Cumplidos los requisitos precedentes se
efectuara € nombramiento de los aspirantes
propuestos, quienes deberan tomar posesion del
cargo en € plazo de 30 dias a contar de
siguiente a aquél en que le sea notificado €l
nombramiento.

13.- INCIDENCIAS.

El  Tribunal Cadlificador queda
autorizado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para




€l buen orden del proceso selectivo en todo lo no
previsto en las presentes Bases.

14.- NORMATIVA Y RECURSOS.

La presente convocatoria se regirg, en lo
no previsto en estas Bases por la legislacion a
principio indicada y demés normas aplicables.
Contralamismay cuantos actos administrativos
definitivos se deriven de €ella, podran ser
interpuestos por los interesados los oportunos
recursos en los casos y en la forma establecidos
en la Ley de Procedimiento Administrativo y en
la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa.

ANEXO.

Tema 1.- El Ayuntamiento. Concepto.-
Organos de Gobierno Municipales. El Alcalde.
El Pleno. La Comision de Gobierno. Las Comi-
siones Informativas. Los Concegaes. Los
Tenientes de Alcalde.

Tema 2.- El Administrado. Colaboracién
y participacién de los ciudadanos en las
funciones administrativas.

Tema 3.- El Municipio. El término
municipal. La poblacién. El empadronamiento.

Tema 4.- Actividades extraescolares en
los Colegios Publicos de Sagunto. El
Reglamento de Conserjes de Colegios Publicos
de Sagunto.

8 APROBACION "BOLSA DE
TRABAJO" CELADORES RURALES.

Visto el acuerdo adoptado,
unanimemente, por la Junta de Persona y
Comité de Trabagjadores del  Excmo.
Ayuntamiento de Sagunto, en cuya virtud
propone a los érganos municipales competentes
la necesidad de diferentes "Bolsas de Trabajo",
en orden a agilizar los tramites de contratacion y
dar mayor oportunidad a los aspirantes que
hubieran aprobado |as respectivas oposiciones.

Resultando que la primera "Bolsa'
propuesta por €l 6rgano de sindical afectaalas
plazas de Celadores Rurales, que estuvieron cu-
biertas durante el periodo 25/10/89-24/4/90 por
personal contratado al efecto.



Resultando que el Comité especula con
gue, producido €l cese del personal citado "con
toda probabilidad, el Ayuntamiento en aras a
prestar un buen servicio a Pueblo, se veraen la
obligacion de contratar de nuevo a Celadores
Rurales'.

Resultando que, con independencia a la
presuncion establecida por la Juntay Comité, no
es menos cierto que las labores de vigilancia
rural, en este Municipio, son aconsgables o
necesarias cada cierto tiempo, habida cuenta de
los ciclos agrarios, y de la recogida de cosechas,
en concreto.

Considerando como inaplicable
modalidad laboral de contratos de trabajadores
fijos discontinuos -prevista en la Ley 8/89, de 10
de Marzo (art. 15.6) y en € R.D. 2104/84, de
212 de Noviembre (art. 11 a 14)-, por cuanto
gue acaso no fuera deseable contar con personal
indefinido a causa de cuestiones de
programacion politica y de indole presu-
puestaria.

Resultando que tal establecimiento de las
[lamadas "Bolsas de Trabajo" es un instrumento
habitual en diferentes Administraciones Publicas
(v.gr: Excmo Ayuntamiento de Vaencig
Consdlleria de Cultura, Educacién y Ciencia), en
orden a contar con persona temporal, con
prontitud ante cualquier contingencia que
pudiera presentarse.

Considerando la Resolucién de la
Direccion General de Trabajo (dependiente de la
Conselleria de Trabgjo y Seguridad Social), de
12 de Abril de 1.989, mediante la cual, en
aplicacion del art. 8.2 del convenio colectivo del
personal laboral, a servicio de la Generalidad
Valenciana, en la que se establecia un sistema de
"Bolsas de Trabajo" para cada uno de los grupos
a los que se refiere la Ley de la Generdidad
Vaenciana 10/85 de, 11 de Julio, de gran valor
informativo y analdgico.

Considerando que -en lo concerniente al
Grupo E.-, en dicha Resolucién se prevé la
formacion de una "Bolsa’, basandose en criterios
tales como experiencia profesional, pruebas de
capacidad y/o entrevista, y un elenco de



condicionantes sociales (de cuya adecuacion ala
legalidad -0 més exactamente:
congtitucionalidad- se viene en dudar en esta
sede, s se toman como datos decisivos),
otorgando, a su vez, una puntuacion a cada uno
de |os apartados.

Considerando que la duda sobre la
legalidad de los Ilamados “condicionantes
sociales' que se acaban de enumerar, se produce
a la luz de su confrontacién con los art. 14 y
103.3 de nuestra "Lex Superior”, ya que tales
preceptos pugnan frontalmente con el hipotético
establecimiento de condiciones que hagan de
"mejor condicion" a personas o colectivos que
retinan determinadas caracteristicas de indoles
socio-econdmica, frente a otras en las que no se
den; y tal pugna se convierte en imposibilidad
factica, s se recogen como criterios decisivos,
absolutos.

Considerando que ante la Ley, que la
transgresién del principio de igualdad ante la
Ley o ante € acceso a la Funcion Publica, sdlo
podria salvarse, cuando a vaorar tales
"condicionantes sociales’, se instrumentaran
como "ventgas' simples, sin vaor final o
dirimente.

Considerando que, siguiendo "ad pedem
literam" la Resolucién de la Conselleria citada,
en punto a los "condicionantes sociales’, alude a
los siguientes datos:

- Antigledad como demandante de
empleo, primer empleo, mayor de cuarenta y
cinco afios, cargas familiares, ausencia de
subsidio, reintegro de las mujeres a mercado
laboral.

Considerando que con la creacion y
posterior dinamica de la "Bolsa de Trabajo", se
da efectivo cumplimiento de los principios
constitucionales de igualdad, méito y
capacidad, asi como e de publicidad, como
condiciones de acceso a la Administracién
Pdblica, exigidos por los arts. 103.3 de la C.E.,
19.1 de la Ley 30/84, de 2 de Agosto, y 91.2 de
laLey 7/85, de 2 de Abril, "méxime" cuando los
integrantes de la misma, se someten a un
procedimiento de seleccion (en este caso, una



suerte de concurso de méritos), previa
convocatoria publica.

Considerando que, a ser atribucién del
Ayuntamiento Pleno, la aprobacion de las Bases
rectoras de la seleccion de todo el persona a
servicio de la Corporacion, por anaogia, se
reputa a este mismo érgano como el competente
parala sancién de la"Bolsa de Trabajo".

A la visto de todo lo expuesto, de conformidad
con el dictamen de la Comision Informativa de
Régimen Interior y Personal, el Ayuntamiento
Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

Implantar una primera "Bolsa de
Trabagjo" del Servicio de Celadores Rurales,
formada por aquellas personas que retinan los
requisitos que, mas abajo se enumeraran, en
orden a ser seleccionados y contratados, cuando
el servicio lo requiera.

BOLSA DE TRABAJO PARA EL
SERVICIO DE CELADORES RURALES.

1°, Bolsade Trabajo. Validez.

Mediante e presente acuerdo se crea la
"Bolsa de Trabgjo" para puestos de trabajo de
Celadores Ruradles, de este  Excmo.
Ayuntamiento.

Este instrumento tendra una validez de
un afio, a partir del dia en que se dicte
Resolucién a la que se alude en € punto 3°.,
guedando sin efecto transcurrido e mismo.

2°, Instancias.

La "Bolsa de Trabgo" de Celadores
Rurales se formara con las personas interesadas
gue, manifiesten mediante instancia su deseo de
serincluidasenlamisma.  Dichas instancias
se remitiran a Alcalde-Presidente de la
Corporacion, y se presentaran en e Registro
General de esta Entidad en e plazo que se
determine.

Como requisito  inexcusable, los
interesados deberdan adjuntar a la instancia,
origina, o fotocopia compulsada, de aquellas
circunstancias, datos, o condicionantes, que sean
relevantes en cuanto a la seleccion, referidos en
€l punto 6°.; consecuentemente, no seran tenidas




en cuenta aquellas circunstancias, datos o
condicionantes que no estén documentalmente
justificados.

3°. Plazo de admision.

El plazo de admision de instancias para
esta "Bolsa de Trabgo", se hara publico
mediante Resolucion de la Alcaldia, al efecto, en
la que se hara constar iguamente la
composicion y miembros de la Comision de
Seleccion.

4°, Comisién de Seleccidn.

Se constituira una Comision de Seleccion
que valorard los datos que manifiesten los
participantes, y que fiscalizara el procedimiento
en su totalidad.

Se compondra de cinco miembros,
insaculados en la manera que determine la
Resolucién de la Alcaldia citada anteriormente;
se garantiza la inclusion en la Comisién de
Seleccion de un representante del Comité de
Trabajadores de este Ayuntamiento, que actuara
con voz y voto.

5°, Oportunidad de la Seleccidn.

Una vez concurra causa de necesidad
para cubrir puestos de esta categoria, la
seleccion se verificara a través de la valoracion
de las circunstancias que se resefian en €
apartado siguiente, con su correspondiente
puntuacién.

6°. Datos a valorar.

Se valoraran las siguientes circunstancias
concurrentes en cada uno de los participantes:

a) Haber aprobado algin examen en €
seno de pruebas para la seleccion de Celadores
Rurales 0'5 puntos por prueba superada, hasta
un maximo de 2'5 puntos.

b) Experiencia labora en puestos de
trabajo de contenido analogo a los que se ofertan
0'50 puntos por mes trabajado, hasta un maximo
de 6 puntos.

c) La Comision de Seleccion podra optar
por la celebracion de una prueba de capacidad
ylo entrevista, en orden a valorar la experiencia,
idoneidad y actitud de los aspirantes. En este
caso, la vao-racién no superard el maximo de 3
puntos.




d) Otros datos, que puedan ser tenidos en
cuenta por la Comision de Seleccién hasta un
maximo de 1 punto.

€) Condicionantes sociaes:

- Antigledad como demandante de
empleo.

- Primer empleo.

- Mayor de 45 afios.

- Cargas familiares.

- Ausencia de subsidio.

- Reingreso de las mujeres a mercado
laboral.

La Comisién de Seleccion que gecute €
proceso, vaorard las circunstancias anteriores
libremente, sin que, en ningln caso la puntua-
cion otorgada en este apartado, pueda exceder
del 20% de la puntuacion global .

7°. Contratacién.

Con los aspirantes propuestos por la
Comision de Seleccion, este Excmo.
Ayuntamiento formalizard contratos laborales
temporales, a amparo de la legislacion vigente,
cuya duracion dependera de las necesidades del
Servicio 'y de las  disponibilidades
presupuestarias de esta Entidad Local.

8°. Publicidad.

Las ofertas que se produzcan a amparo
de este acuerdo, se publicaran en € Tablon de
Anuncios de la Corporacién y se comunicaran a
la Oficina del INEM de la localidad, para
general conocimiento, con una prudente
antelacion.

9 RESOLUCION REQUERIMIENTO
CONSELLERIA DE ADMINISTRACION
PUBLICA SOBRE INCLUSION 4 PLAZAS
AUXILIARES DE RECAUDACION EN
REGIMEN LABORAL INDEFINIDO.

Visto € reguerimiento formulado por €l
Hble. Conseller de Administracion Publica, dela
Generalidad Vaenciana (Registro de Entrada de
esta Entidad, de 11 de Mayo, n° 5225), en orden
a proceder a la anulacion del Acuerdo Plenario
de 14 de Marzo de 1.990, por € cual seincluian
en la Oferta de Empleo Publico cuatro plazas de



Auxiliares Administrativos como Personad
Labord Fijo.

Resultando que €l requerimiento se
adopta, de conformidad con € € art. 65.1 de la
Ley 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local, por estimarse vulnerados los
arts. 15 de la Ley 30/84, de 2 de Agosto (segun
la redaccion que le confiere la Ley 23/88, de 11
de Junio), y 92.2 delaLey 7/85, citada.

Resultando que €l acta de la sesion
plenaria, de 14 de Marzo pasado, fue recibida en
la Direccién Genera de Administracion Loca
(dependiente de Conselleria de Administracion
Pdblica) el dia 6 de Abril del presente, y que, €
requerimiento se formula mediante Resolucion
de fecha 18 de ese mismo mes.

Considerando, pues, cumplidos los
tramites y plazos previstos en sede ddl art. 65.2
delaLey 7/85, de 2 de Abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

Considerando que € 6rgano requirente
alega erréneamente el art. 15 delaLey 30/84, de
2 de Agosto (€l cual, propugna que, con carécter
general, los puestos de trabgjo de las
Administraciones Publicas sean servidos por
funcionarios), toda vez que este precepto no es
base del régimen estatutario de los funcionarios
publicos, y, por ende, no puede entenderse
universalmente aplicable a persona de todas las
Administraciones Pulblicas, por no estar
comprendido en €l Parrafo 3°, del art. 1 de la
citada norma.

Considerando que, sin embargo, la
segunda de las normas en que se basa €
requerimiento -art. 92.2 de la Ley 7/85, de 2 de
Abril-, postula que, entre otras, las funciones de
contabilidad y tesoreria, constituyen verdaderas
funciones publicas, cuyo cumplimiento queda
reservado, en exclusiva, a persona sujeto al
Estatuto funcionarial.

Considerando que la funcion de
Tesoreria comprende, la Jefatura de los servicios
de recaudacion, que, a su vez, implica otras,
como son: € impulso y direccion de los
procedimientos recaudatorios; la autorizacion de
los pliegos de cargo de valores, dictar



providencias de apremio y autorizar subastas de
bienes embargados, tramitar expedientes de
responsabilidad por perjuicio de valores; cuya
confeccion y gestion recae, en buena parte, desde
el punto de vista materia, en e personal
Auxiliar adscrito a ese Servicio.

Considerando que, cuando e
Excelentismo Ayuntamiento de Sagunto,
incluyd en la Oferta de Empleo Publico cuatro
Auxiliares de Recaudacion Ejecutiva, en
régimen de contratacion laboral indefinida (o
fija), lo hizo, prudentemente, en base a
razonamientos juridicos de alguna entidad
(v.gr.: analdgicamente, Disp. Ad. Segunda del
R.D. 1327/86, de 13 de Junio, en la que se
reconoce que €l personal adscrito a Recaudacion
Ejecutiva del Estado pueda tener naturaleza
juridico-laboral).

Considerando que, efectivamente, las
tareas de indole predominantemente
burocraticas han de ser desempefiadas por
funcionarios de la Escala de la Administracion
General de conformidad con €l nimero 1 del art.
169 del R.D. Legidativo 781/86, de 18 de Abril.

Resultando que, aun siendo féacilmente
arglible el extremo contrario, en los puestos de
trabgjo de referencia, predomina € carécter
burocratico de las funciones que llevan angjas.

Abierto el turno de Intervencion el Sr.
VILALTA manifiesta que es evidente una
voluntad politica de solucionar este tema, pero s
desde el punto de vista legal es imposible esta
solucion, € Equipo de gobierno tendra que
buscar otra, por lo que e Grupo Socidista se
abstendra en la votacion.

El SR. ALCALDE considera, que los
Gobiernos Autondmico y Central deben darse
cuenta de que los Ayuntamientos necesitan
autonomia para gobernarse.

El SR. VILALTA advierte que aunque
los municipios tengan autonomia deben cumplir
las leyes, alo que responde € Sr. Alcalde que en
muchas ocasiones, y empezando por los de
"arriba’, no se cumplen las leyes.



A la vista de todo lo expuesto, de
conformidad con €l dictamen de la Comisién
Informativa de Régimen Interior y Personal, por
16 votos a favor del CIPS, CDSPP, 1U, UPV y
el Sr. Latorre Franch y 6 abstenciones del PSOE,
el Ayuntamiento Pleno, ACUERDA:

No anular el Acuerdo Plenario de 14 de
Marzo de 1.990, en lo que atafie a la inclusion
de cuatro plazas de Auxiliares Administrativos
de Recaudacién, como Persona Labora
Indefinido.

En estos momentos se incorpora a la
sesion € Sr. Vaya y la abandonan los Sres.
Latorre Franch y Agles.

10 PETICION SUBVENCION A
CONSELLERIA DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL, PARADOS DE
LARGA DURACION.

Resultando que es voluntad de este
Excmo. Ayuntamiento solicitar las subvenciones
y medidas de fomento que, en orden a paliar €l
desempleo sufrido por determinados sectores de
la poblacion de este Municipio, a efecto habilita
la Generdidad Valenciana, por medio de la
Conselleria de Trabajo y Seguridad Social, con
soporte legal en la Orden de 6 de Abril de 1.990
(D.0.G.V., n° 1296, de 4 de Mayo), por la que
se instrumentan medidas de ocupacion temporal
destinadas a parados de larga duracion mayores
de 25 afios, para el corriente gjercicio.

Resultando que € importe de la
subvencién que se pretende solicitar, alcanza la
cantidad de 5.375.000.-ptas.

Considerando que segln la citada Orden,
el plazo de presentacion de las solicitudes
finaliza e préximo dia 4 de Junio del afio en
Curso.

A la vista de todo lo expuesto, de
conformidad con € dictamen de la Comision
Informativa de Régimen Interior y Personal y
con € informe de Intervencion, el Ayuntamiento
Pleno, por unanimidad, ACUERDA:



Aprobar la memoria de las obra que se
adjunta, y la respectiva solicitud.

11 PETICION SUBVENCION A
CONSELLERIA DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL PARA PALIAR EL
DESEMPLEO AGRICOLA.

Resultando que es voluntad de este
Excmo. Ayuntamiento solicitar las subvenciones
y medidas de fomento que, en orden a paiar €l
desempleo sufrido por determinados sectores
agrarios de la poblacion de este Municipio, a
efecto habilita la Generalidad Valenciana, por
medio de la Conselleria de Trabajo y Seguridad
Social, con soporte legal en la Orden de 6 de
Abril de 1.990 (D.O.G.V., n® 1297, de 7 de
Mayo), por la que se instrumenta el programa de
actuacion sobre e desempleo agricola estacional,
para el corriente gjercicio.

Resultando que € importe de la
subvencién que se pretende solicitar, alcanza la
cantidad de 27.000.000.-ptas.

Considerando que segln la citada Orden,
el plazo de presentacion de las solicitudes
finaliza e préximo dia 8 de Junio del afio en
Curso.

A la vista de todo lo expuesto, de
conformidad con € dictamen de la Comision
Informativa de Régimen Interior y Personal y
con € informe de Intervencion, el Ayuntamiento
Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

Aprobar la memoria de las obras que se
adjuntan, y la respectiva solicitud.

En estos momentos se incorporan a la
sesion los Sres. Latorre Franch y Agles.

12 RATIFICACION CONVENIOS
SAUSA ANOS PRECEDENTES.

Resultando que en sede de los respectivos
arts. 2° de los Convenios Colectivos de Trabgjo,
suscritos entre la empresa "Servicios de Aseo
Urbano, SA." (SAUSA), y los trabgjadores de la
misma afectos a los servicios de limpieza
publica y recogida de basuras de Sagunto,
correspondientes a los afios 1.986-1.987, 1.988 y



1.989, se establece, como condicién de vaidez y
vigencia de los mismos, el tramite de aceptacion
y ratificacion por parte de este Excelentismo
Ayuntamiento.

Considerando que, estudiada la legalidad
de las clausulas que contienen dichas normas
paccionales, éstas, se encuentran agjustadas a la
misma (toda vez que las mejoras establecidas
para los trabajadores, han de tenerse no solo por
legales, sino por promocionalesy progresivas).

Abierto € turno de Intervencion e SR.
CAMPOY manifiesta que después de discutir
este tema durante dos dias, en €l Negociado de
Personal han aparecido distintas posiciones. U
anuncio que iba a votar a favor la ratificacién de
convenios anteriores aunque légicamente ha
faltado responsabilidad por parte de la empresa
SAUSA vy por los propios trabajadores que ha
supuesto que estén paralizados | os convenios.

Considera que  también existe
responsabilidad por parte de esta Corporacion
gue no ha ratificado los convenios desde € afio
86 a pesar de que SAUSA lo solicité. Todo €llo
le lleva a pensar que e Ayuntamiento ha
abandonado parte de sus funciones en este
asunto y a dudar sobre lo que se va a aprobar
porgque no sabe s las cantidades son redes.
Considera que deberia haberse emitido informe
por parte de Intervencion en €l sentido de saber
concretamente cuales son las cantidades que se
le adeudan a SAUSA. Explica que SAUSA ha
adelantado sus sueldos a los trabajadores y por
tanto si la empresa pide los intereses de demora,
se pregunta a quien se le podria pedir la
responsabilidad por la deficiencia en la gestion.
Seria importante que € Ayuntamiento
participara en la negociacion de los convenios,
como parte y no como observador, porque es en
definitiva quien tiene que pagar las mejoras. Por
todo €ello, s se aclara cuanto dinero se debe a
SAUSA; s ese dinero se gjusta a Pliego de
Condiciones, y ademés se da participacion a
Ayuntamiento, votaran afavor.

El SR. VILALTA manifiesta que no sabe
exactamente lo que dispone el pliego de



condiciones, ni la posbilidad que €
Ayuntamiento pueda negociar como parte €
convenio, pero piensa que eso no es posible.
Pregunta s € Ayuntamiento tiene abligacion de
abonar esas cantidades.

El SR. ALCALDE explica que €
Ayuntamiento no va a negociar los convenios
porque no tiene ninguna obligacion. SAUSA es
un concesionaria que tiene sus trabajadores y
que tiene derecho a cobrar segiin el pliego de
condiciones. L egalmente tienen que revisarse los
precios anualmente y e Ayuntamiento debe
abonar la diferencia. Indica que es cierto que €l
Ayuntamiento se ha retrasado por los problemas
que han habido con lo Interventores. Y advierte
gue e que & Ayuntamiento Pleno tenga que
ratificar el convenio es un problema de quienes
lo han negociado y no un imperativo legal. El
Ayuntamiento asume las responsabilidades que
legalmente le corresponden y € resto lo debe
asumir la empresa.

El SR. HERRANZ quiere matizar a Sr.
Campoy que este tema se ha debatido durante
dos dias en la Comisién de Régimen Interior y
Personal, 1o Unico que se pretende es aprobar los
convenios y que SAUSA cobre lo que le
corresponde.

El SR. CAMPQY considera que €l tema
no es fé&cil, pero es cuestion de filosofias. Es
cierto que la Comision de Régimen Interior y
Personal debatié durante dos dias €l tema para,
a final, no aprobar nada, porque, entre otras
cosas €l informe que se presentd no era ni
informe, ni era nada y no tenia sentido haberlo
presentado. Pide que se cuantifiquen las
diferencias salariales y que se participe en la
negociacion de los convenios lo cua lleva a
municipalizar las empresas.

El SR. ALCALDE indicaa Sr. Campoy
gue si presenta una mocion para municipalizar
Servicios encontrard su apoyo.



El SR. CAMPOY explica que cuando
habla de municipaizar empresas esta
proponiendo una gestion directa para rescatar €
beneficio industrial de algunas empresas en
beneficio de otras cosas.

El SR. ARANDA considera que no
pueden esperarse cuatro afios para ratificarse
convenios. Sabe que existen problemas en la
empresa SAUSA, y que € convenio del afio 90
esta a punto de aprobarse, por lo que se pregunta
si la subida del afio 90 sera lo que realmente le
corresponda. Recuerda a Sr. Alcalde y a algin
Grupo que parte de Europa esta abandonando
los mecanismos de municipalizacion y les va a
costar mucho recuperarse, por lo que € PP no
apoyaria nunca una mocién que pretenda la
municipalizacion de servicios.

El SR. HERRANZ indica a Sr. Campoy
gue no recuerde a SAUSA la posibilidad de
cobrar intereses de demora, y que SAUSA ha
cobrado lo correspondiente a afios anteriores,
por tanto el problemaes el convenio actual.

El SR. CORTES responde a Sr. Campoy
gue €l problema no radica en saber la cantidad
gue hay que pagar a SAUSA en estos cuatro
afos, sino S es justo o no aprobar esos
incrementos. Estd de acuerdo en que s es €
Ayuntamiento quien paga debe estar presente en
la negociacion. No entiende porque hay que
pagar intereses de demora ya que hay una
clausula que dice que no puede pagarse €
aumento hasta que no se ratifique por €
Ayuntamiento. Indica a Sr. Aranda que existen
sistemas mas modernos que la municipalizacion,
como las sociedades anénimas municipal es.

A la vista de todo lo expuesto, de
conformidad con €l dictamen de la Comisién
Informativa de Régimen Interior y Personal, por
21 votos a favor del CIPS, CDS, PSOE, UPV,
PP, y @ Sr. Latorre Franch y con 2 abstenciones
de lU, e Ayuntamiento Pleno, ACUERDA:



Ratificar los Convenios Colectivos de
Trabajo, suscritos entre la empresa " Servicios de
Aseo Urbano, SA." (SAUSA), y los trabajadores
de la misma afectos a los servicios de limpieza
publica y recogida de basuras de Sagunto,
correspondientes a los afios 1.986-1.987, 1.988 y
1.989, que se adjuntan al expediente.

13 DENOMINACION DIVERSAS
CALLES.

Dada cuenta del expediente 11/1.990 del
Departamento de Gobernacién en el que figuran
planos de denominacion de las entidades
singulares de poblacion, nlcleos y vias urbanas,
y visto, asimismo, € acuerdo del Consego de
Administracion de la Fundacion Municipal de
Cultura.

De conformidad con con €l dictamen de
la Comision Informativa de Régimen Interior y
Personal, e Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la  nueva
denominacion de Entidades singulares de
poblacién, nicleos y vias urbanas de Sagunto,
tal cual, figuran en el expediente referenciado; a
saber:

- La denominacion de Avda
Mediterraneo, sustituirla por Avda.Corinto.

- La zona de naves del Paseo del Mar,
sustituirlapor Sendadel Mar.

- La denominacién de Acceso Gola,
sustituirla por C/ Gola.

- La Avda Albufera, sustituirla por
Avda. de la Palmera.

- La Avda. de las Palmeras, sustituirla
por Avda. Britanica

- La denominacion de Vereda del Mar,
sustituirla por Assagador de laMar.

- La Avda. Dunas playas, sustituirla por
Avda. dels Muntanyars.

- La Avda. Malvarrosa, sustituirla por
Avda. LaVall de Sego.

- La C/ Betxi, sudtituirla por C/
Moncofar.

- C/ Sahara, sustituirla por C/ de Siena.



- C/ Oran, sustituirla por C/ de Pisa.

- Avda. Rabat, sustituirla por Avda. de la
Toscana.

- C/ Tunez, sustituirla por C/ de Livorno.

- C/ Tanger, sudtituirla por C/ de
Florencia.

- C/ Casablanca, sustituirla por C/
d'Arezzo.

- Avda. Argel, sudtituirla por Avda. de
las Salinas.

- C/ Anade Real, sudtituirla por C/ de
['Agré.

- C/ Mirlo, sustituirla por C/ de la Fotja.

- C/ Jlguero, sudtituirla por C/ de la
Gavina.

- C/ Milano, sustituirla por C/ del
Coll-Verd.

- C/ Agquila, sustituirla por C/ del
Cap-Roig.

- C/ Pdicano, sustituirla por C/ de

Sarcet.

- C/ Golondrina, sustituirla por C/ del
Piulo.

- C/ Estornino, sustituirla por C/ de
I'Ascle.

- C/ Urogadllo, sustituirla por C/ de I'Anec
Blanc.

- C/ Alondra, sustituirla por C/ del
Siverd.

En estos momentos abandonan la sesion
los Sres. Vay4, Herranz y Campoy.

14 INFORME FAVORABLE
AUMENTO TARIFAS DE AGUA EN
URBANIZACION CORINTO.

Resultando que por D. Agustin Conversa
Garcia, en representacién de Construcciones
Corinto, SA., y como titular de la empresa
suministradora de agua potable a dicha
Urbanizacion, se formula peticion en fecha 22
de Mayo de 1.989, de implantacion de tarifas
para la prestacion de dicho servicio en la
Urbanizacion Corinto, de la Playa de Almarda.



Resultando que, mediante acuerdo de la
Comisién de Gobierno se aceptd a tramite dicha
peticién, resolviendo pasarlo a informe de los
Servicios Técnicos Municipales de Ingenieria a
los efectos del estudio del coste del servicio.

Resultando que, informado
favorablemente € expediente por dicho Servicio
Técnico, se procedié a la exposicion publica del
mismo, en virtud del acuerdo de la Comision de
Gobierno de 14 de Febrero de 1.990.

Resultando que durante €l periodo de
exposicion a publico se ha formulado una
alegacion por D. Francisco Fabra Oliva, en
contra de la determinacion del coste del servicio
gue presenta la empresa suministradora,
presentando un estudio alternativo.

Considerando que, en la tramitacion del
expediente se han seguido los puntos recogidos
en e R.D. 2226/77, de 27 de Agosto, y en la
Orden del Ministerio del Interior de fecha 30 de
Septiembre de 1.977, por la que se dictaminan
normas complementarias del referido Decreto,
sobre  tramitacion de expedientes de
modificacion de tarifas de los servicios de
competencia local, y € Decreto 27/84, de 21 de
Marzo, del Consell de la Generalitat VValenciana,
por € gue se disponen normas sobre e control y
garantias sanitarias de los abastecimientos de
aguas con destino a consumo publico de la
Comunidad Valenciana; y a la vista de las
actuaciones seguidas en e expediente, y de
conformidad con el dictamen de la Comision de
Servicios y con € informe del Negociado de
Aguas, por unanimidad, SE ACUERDA:

PRIMERQO: Informar favorablemente la
aprobacion de las nuevas tarifas solicitadas en
base a que las mismas estan fundamentadas
sobre el particular de que el suministro serealiza
a través de motores lo que lleva apargjada un
alza manifiesta de las tarifas el éctricas, gastos de
personal, gastos  de materiales  de
mantenimiento, asi como gastos de cloracién,
etc...; y todo ello encaminado a buscar €
equilibrio de la autofinanciacion del servicio.

SEGUNDO: Que se remita certificacion
del presente acuerdo, dentro de los tres dias



siguientes de la fecha de adopcion del mismo,
asi como la remision del expediente completo a
la Consdlleria de Economia, Industria y
Comercio (Comision de Precios de la Generalitat
Vaenciana), de conformidad con lo establecido
en el apartado 2) del punto segundo de la Orden
de 30 de Septiembre de 1.977, que complementa
el Real Decreto 2226/77, de 27 de Agosto.

En estos momentos abandona la sesion la
Sra. Ramirez y seincorpora el Sr. Herranz.

15 APROBACION INICIAL DEL
PROYECTO DE URBANIZACION DEL
VIAL DE SERVICIO DEL
CONCESIONARIO DE
PEUGEOT-TALBOT EN CARRETERA
COMARCAL C-237.- EXPTE. 326/89.

La Comision de Gobierno, en sesion
celebrada € dia 23 de Mayo de 1.990, acordo la
concesién de licencia de obras a D. Juan Giner
Ballester, para construccion de Concesionario
Peugeot-Talbot en parcelas 304 y 353 dd
Poligono 67.

En dicho acuerdo se especifica que en la
gecucion de las obras debera gustarse d
proyecto de "Vial de Servicio en C-237 de
Sagunto" que se acomparfia a la propia solicitud
de licencia de obras, con las siguientes
condiciones que se sefidlan en informe de los
Servicios Técnicos Municipaes de fecha 12 de
Abril de 1990 y que son las siguientes:

- El proyecto de urbanizacion presentado
acanza e frente de fachada recayente a la
C-237, no contemplandose €l via (p.p. incluido
en parcela) del laterd W (ver acta de
aliineaciones). Este proyecto se gusta a las
determinaciones del informe de la Demarcacién
de Carreteras del MOPU.

- Previamente a la concesién de la
licencia de actividad definitiva debera
encontrarse este lateral urbanizado, al menos en
cuanto a encintado y embaldosado de aceras y
pavimentacion provisional de calzada.

- El trazado dd via de servicio y €
aparcamiento entre este y el frente de fachada N,



fijado mediante acta de aineacion de fecha 14
de Diciembre de 1.989, se entienden como
provisiondles hasta la  apertura  de
desdoblamiento de la C-237, contenido en €
proyecto de revision del Plan General Municipal
(ver acta de dineaciones y documentacion
adjunta a solicitud de utilidad publica, de fecha
13 de Abril de 1.989).

A la vista de todo lo expuesto y de
conformidad con el dictamen de la Comision de
Urbanismo, por 14 votos a favor del CIPS, CDS,
IU, UPV, PPy e Sr. Latorre Franch, y 6 en
contra del PSOE, SE ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar inicidmente €
proyecto de urbanizacion del vial de servicio del
Concesionario Peugeot-Talbot en la carretera
comarcal C-237, redactado por €l Ingeniero de
Caminos D. Manuel Rechea Alberola y visado
por e correspondiente Colegio Profesional con
fecha 27 de Febrero de 1.990.

SEGUNDO: Someter a informacion
publica € referido proyecto de urbanizacién del
via de savicio dd Concesionario
Peugeot-Talbot en la carretera comarcal C-237,
por el término de quince dias, mediante anuncio
que se insertard en € Boletin Oficial de la
Provincia y en uno de los periédicos de mayor
circulacion de la provincia, segln establece €
at. 128 del Reglamento de Planeamiento,
prescindiendo del trdmite de publicaciéon en e
Boletin Oficial del Estado, conforme determina
el expresado articulo, en virtud de lo dispuesto
en e punto 5° art. 4, titulo Il del Red
Decreto-Ley n° 3 de 14 de Marzo de 1980 sobre
creacion y agilizacion de la gestion urbanistica.

En estos momentos se incorporan a la
sesion la Sra. Ramirez y los Sres. Campoy Yy
Vaya.

16 APROBACION CONVENIO
URBANISTICO ENTRE EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SAGUNTO Y LA
EMPRESA "MERCADONA, S.A.". EXPTE.
503/90.



Abierto € turno de intervencion € SR.
AGUES quiere remarcar que este convenio es
producto de un proceso; en primer momento se
planteaba € problema del aparcamiento porque
no existia ninguna posibilidad de aparcamiento
y porque se trata de una zona de gran
concentracion de vehiculos. Por ello comenzo a
hablarse de la posibilidad de un aparcamiento
subterrdneo teniendo en cuenta la oferta de la
empresa de quedarse un nimero de plazas.
Votara a favor pero pide que se estudie la
viabilidad del proyecto, sin necesidad de
modificar la avenida.

El SR. LATORRE FRANCH recuerda
que en la Comisién de Urbanismo hizo un voto
particular, por lo que pasa a explicar que
suscribe en parte las palabras del Sr. Aglesy €
informe de Oficial Mayor que en sus
conclusiones estima que antes de la aprobacién o
no del presente convenio debieron llevarse a
cabo las actuaciones que para un futuro se dejan
y que lo convierten actualmente en una mera
declaracion de intenciones. En la estipulacion
cuarta se sefidla la suspension de la eficacia
hasta que se haga un estudio de la viabilidad de
un proyecto de aparcamiento en la Avda. Sants
de la Pedra'y consecuentemente su ineficacia en
el caso de que se opte por la solucion del
aparcamiento subterraneo.

El SR. GIL indica que € voto particular
€s para que en 24 horas se presente un escrito
con la alternativa que crea conveniente y no para
venir a Pleno a debatirlo. La voluntad del
Ayuntamiento es conseguir en principio que
haya un aparcamiento subterréneo y se estan ha-
ciendo gestiones para €ello porque es mas
interesante conseguir que el aparcamiento sea
subterraneo y no solamente la remodelacion que
se plantea en la superficie. La clausula cuarta
quiere decir que siempre sera el Ayuntamiento €l
gue marqgue las pautas.

El SR. CORTES indica que €l estudio de
viabilidad del aparcamiento subterrdneo esta



hecho, el coste aproximado es de 250 millones
de pesetas y tiene una capacidad de 525
vehiculos. Argumenta que las necesidades de ese
aparcamiento eran evidentes antes de abrirse
Mercadona y por tanto los estudios son
anteriores a la apertura de esa actividad. De
todos modos piensa que no tiene sentido aprobar
este punto por lo que ruega que quede sobre la
mesa, porque ahoravaaexistir algo distinto alo
que en un principio se planted.

El SR. ALCALDE explica que en €
convenio todo son compromisos de Mercadona,
sin que el Ayuntamiento adquiera ninguno.

A continuacién, por €l Secretario, se dio
lectura integra al citado convenio.

El SR. VILALTA manifiesta su acuerdo
con la propuesta del Sr. Cortes porque el
convenio es "papel mojado”, porque compromete
al Ayuntamiento a ceder una zona de paseo a
cambio de 49 plazas de aparcamientos, y ademas
si se hace € aparcamiento subterraneo entonces
el convenio no servird de nada.

El SR. GIL explica que, hay un
compromiso segun € cual Mercadona construira
mas aparcamientos, segun las pautas marcadas
en la Comision de Actividades, en la que estan
representados todos los  Grupos  de
Ayuntamiento. Es cierto que se pierde una
pequefia franja del paseo, pero se consiguen mas
plazas de aparcamientos. Posteriormente se
plantea la situacion de conseguir un
aparcamiento subterraneo, en cuyo caso no seria
necesaria la actuacion anterior. Mercadona ha
asumido el compromiso, pero queda claro que lo
gue redmente se pretende es construir el
aparcamiento subterrdneo y que, en su caso, éste
anulariala actuacion en la superficie.

El SR. LATORRE FRANCH recuerda d
Sr. Gil la existencia del Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, cuyo art.



136.3 dice que los miembros de la Comision que
disientan del dictamen aprobado podran pedir
que conste su voto en contra o particular para su
defensa ante el Pleno.

El SR. CAMPOY dice que es cierto que
este tema se ha discutido en varias ocasiones,
pero también lo es que IU nunca ha estado de
acuerdo, porque si esa zona es de gran densidad
de poblacion habria que hacer mas zonas verdes
en lugar de ampliar las plazas de aparcamiento,
porque la segunda posibilidad sélo beneficia a
una empresa privada, y no al interés general.

El SR. AGUES recuerda que € aumento
de plazas de aparcamiento es algo que se viene
reivindicando desde hace tiempo. Afiade que
cuando Mercadona presentd la solicitud de
licencia de actividad, aparecié este tema porque
se iba a agravar la situacion y se pidié un
mecanismo de defensa, llegando a la conclusién,
de hacer un aparcamiento subterrdneo o de
realizar una actuacion en la superficie, porque
no puede adoptarse otra medida. Evidencia la
necesidad de un compromiso del Equipo de
gobierno de hacer un aparcamiento subterraneo
gue es la Unica solucidn que en principio apoyan
todos los Grupos.

El SR. ARANDA crefa que la aprobacion
del convenio no iba a suponer ninglin problema
porque se consensud en la Comision y agradd la
posibilidad de hacer un aparcamiento
subterraneo mas que la de retranquear la
glorieta.

El SR. VILALTA reitera la peticién de
gue € convenio quede sobre la mesa.

A la vista de las intervenciones de los
Sres. Concgjales, e Ayuntamiento Pleno,
acuerda, por unanimidad, dejar e expediente
sobre lamesa.

En estos momentos abandonan la sesion
los Sres. Campoy y Noverques.



17 APROBACION MEMORIA
VALORADA OBRAS DE
CONSOLIDACION LADERA Y MURA-
LLAS EN MURO SANTA ANA. EXPTE.
1314/86.

De conformidad con e dictamen de la
Comision de Patrimonio Historico Artistico, €
Ayuntamiento  Pleno, por  unanimidad,
ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la memoria
valorada de las obras de "Consolidacion Ladera
y Murallas en Muro Santa Ana', redactada por
los Servicios Técnicos Municipales de Obras,
con fecha 30 de Abril de 1.990, y con un
presupuesto de 3.000.000.- ptas. (tres millones
de pesetas).

SEGUNDO: Remitir € presente acuerdo,
junto con un gemplar de dicha memoria, a la
Direccion General del Patrimonio Artistico de la
Conselleria de Cultura, Educacién y Ciencia de
la Generalitat Valenciana, solicitando con €llo la
financiacion de las referidas obras por cuanto la
gjecucion de las mismas son de innegable interés
para el patrimonio artistico, asi como la
delegacion en favor de este Ayuntamiento para
la contratacion de dichas obras.

18 APROBACION DEFINITIVA DEL
PROYECTO DE URBANIZACION DE
ORDENACION DE ACCESOS Y PRIMERA
FASE DE VIA DE SERVICIO EN LA C-237
DEL P.K. 1.500 al P.K. 1.900 (MI).- EXPTE.
782/89.

El Pleno de la Corporacion Municipal en
sesion celebrada € dia 30 de Enero de 1.990,
aprobo inicialmente €l proyecto de urbanizacién
de ordenacion de accesos y primera fase de via
de servicio en la C-237 del P.K. 1.500 a PK.
1.900 (M1).

Sometido a trédmite de informacion
publica por € término de quince dias mediante
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia n°
56 de 7 de Marzo de 1.990 y en d periddico
Levante de fecha 21 de Febrero de 1.990, a tenor
delo dispuesto en d art. 41 delavigente Ley del



Suelo en concordancia con € art. 128 del
Reglamento de Planeamiento y segin lo
dispuesto en e punto 5° del art. 4 del Real
Decreto Ley n° 3 de 14 de Marzo de 1.980 sobre
creacion y agilizacion de la gestion urbanistica,
no se ha presentado alegacién alguna a referido
proyecto de urbanizacion de reordenacion de
accesos y primera fase de via de servicio en la
C-237 del P.K. 1.500 a P.K. 1.900 (MI).

En € propio acuerdo de aprobacion
inicial se requeria a la parte interesada para que,
previamente a la aprobacion definitiva,
completara €l referido proyecto de urbanizacién
mediante un anexo que cumpliera e requisito
sefialado por la Demarcacion de Carreteras y o
especificado a respecto por los Servicios
Técnicos Municipales. Particular a que se da
cumplimiento mediante anexo que redactado por
€l propio técnico del proyecto original y visado
por e correspondiente Colegio Profesional con
fecha 26 de Abril de 1.990 se incorpora a
propio expediente.

A la vista de todo lo cua y de
conformidad con el dictamen de la Comision de
Urbanismo por 15 votos a favor del CIPS, CDS,
IU, UPV, PPy € Sr. Latorre Franch y con 6
votos en contra del PSOE, & Ayuntamiento
Pleno, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar definitivamente €
mencionado proyecto de urbanizacion de
Reordenacion de Accesos y Primera Fase de Via
de Servicio en la C-237 del P.K. 1.500 a PK.
1.900 (MI).

SEGUNDO: El presente acuerdo debera
publicarse en el Boletin Oficia delaProvinciaa
tenor de lo dispuesto en el apartado 4 del art.
141 del Reglamento de Planeamiento.

TERCERO: En la gecucién de las obras
de urbanizacion recogidas en €l proyecto que se
aprueba deberd tenerse en cuenta lo especificado
en los informes de los Servicios Técnicos
Municipales de Ingenieria y de Obras de fecha
29 de Mayo de 1.990 que figura en el expediente
Y que a continuacion se transcriben:



INFORME DE LOS SERVICIO
TECNICOS MUNICIPALES DE OBRAS:

"A la vista del Anexo a proyecto de
reordenacion de accesos y 12 Fase de Via de
Servicio en C-237 del P.K. 1'9 (MI), donde se
proyecta la pista ciclista con un pavimento de
macadam de 20 cm. de espesor constante una
vez compactada, se informa favorablemente la
solucién constructiva proyectada por cuanto es
superior en calidad y durabilidad a la solucién
gue se apuntaba en informe anterior (tratamiento
superficial a base a arenas gruesas), no obstante,
y con objeto de uniformar el tratamiento de este
tramo de carril-bici con los ya existentes, se
aconsgja que durante la ejecucion de la obra se
evite € riego asféltico ded macadam y se
sustituya por un recebado de arenas gruesas, con
menor coste de obray respetando la uniformidad
delos carriles ya existentes."

INFORME DE LOS SERVICIOS
TECNICOS MUNICIPALES DE INGENIERIA:

"En relacién con € proyecto de
reordenacién de accesos y 12 Fase de via de
servicio en la C-237 del P.K. 1'500 a 1'900, se
informa:

1°- ALUMBRADO PUBLICO:

Se deberdn tener presentes las
recomendaciones que figuran en € anexo n° 1.

2°.- AGUAS:

Segln proyecto técnico y modificaciones
al mismo, para la tramitacion de la licencia
provisional de la actividad contempla:

2.1 Aguas Potables.

La acometida de abastecimiento de agua
se redlizara desde la Red Genera que discurre
por la parcela (S), paraelas ala carretera C-237,
estando previsto realizar los trabajos necesarios
parala ejecucion de la acometida por la empresa
autorizada por la Corporacion Municipal, previa
solicitud a Departamento de Aguas de este
Excmo. Ayuntamiento.

- Seguimiento de las obras. Se estima
necesario llevar a cabo, por parte de estos
ServiciosTécnicos-Ingenieria, el correspondiente
seguimiento de las obras, en coordinacion con €l



promotor, a objeto de conseguir una correcta
€jecucion de las mismas.

2.2 Aguas Pluviaes.

El drengje de la actividad se redizard a
través de imbornales y rgjillas que conducen €l
agua de lluvia hasta la red general de acequias,
cauce natural de las mismas, previa autorizacion
del titular.

- Seguimiento de las obras. Se estima
necesario llevar a cabo, por parte de estos
ServiciosTécnicos-Ingenieria, € correspondiente
seguimiento de las obras, en coordinacion con €l
promotor, a objeto de conseguir una correcta
€jecucion de las mismas.

2.3 Aguas Residuales.

Las aguas residuales seran vertidas
colector que discurre por la parcela (S), paralela
alacarretera Comarcal C-237 y en sus proximi-
dades, siendo su origen las provenientes del
edificio que en principio es un vertido
tipicamente urbano. Las aguas procedentes del
resto de la actividad (superficie) deben ser
previamente tratadas en un separador de aceites
y grasas. Teniendo previsto instalar arquetas que
permitan extraer sin dificultad muestras de
aguas para su andlisis.

- Seguimiento de las obras: Se estima
necesario llevar a cabo, por parte de estos
Servicio Técnicos-Ingenieria, el correspondiente
seguimiento de las obras, en coordinacion con €l
promotor, a objeto de conseguir una correcta
gjecucion de las mismas.”

ANEXO N° 1: CARACTERISTICASDE
LAS OBRAS DE ALUMBRADO PUBLICO.
1.- Niveles de iluminacion.
18 - 20 lux, en servicio
0'7 coeficiente de mantenimiento
0'27 uniformidad general minima
0'58 uniformidad media minima
2.- Apoyos.
Columna recta troncoconica, de 3
mm. de espesor, galvanizada, de una sola pieza,
homologada, de 9 m. de atura nominal, con 60
mm. de didmetro en punta, modelo AM-10.
3.- Lamparas.



Vapor de Sodio ata presién, de
150W/220V, de 16.000 IUumenes, version
tubular.

4.- Luminarias.

De fundicion de duminio
inyectado, con reflector para lampara tubular,
cierre con vidrio liso, hermeticidad IP 55, tipo
DZ o similar, apta para montgje en columna
recta.

5.- Equipos auxiliares.

En adto factor, para lampara
VSAP 150W, con arrancador de superposicion y
reductor de flujo.

6.- Circuitos eléctricos.

Un solo circuito tetrapolar y
conductor de mando independiente (2 x 25
mm”™), para accionamiento del reductor de flujo.
Los conductores serén de cobre, de 1 KV de
tension de servicio y 4 KV de tension de prueba,
unipolares. Laderivaciona  punto de luz en e
interior de la columna serd de 2 x 1'5 mm™ de
seccion.

7.- Cqjas de derivacion.

Las de derivacion de linea serén
de policarbonato inyectado. Las de derivacion a
punto de luz, en €l interior de la columna, serén
de policarbonato inyectado, con dos fusibles
incorporados. Las del circuito de mando, en €
interior de la columna, seran de policarbonato
inyectado, con dos fusibles incorporados. Serén
del tipo DF 20/4 6 0.8.- Cuadro de mando.

En armario metdlico galvanizado,
segin modelo normalizado por e Excmo.
Ayuntamiento, con € equipo de media energia
eléctrica adecuado a la potencia y tarifa a
contratar, con reloj astronémico programable,
protecciones generales de acuerdo con la
potencia, punto de luz incandescente y toma de
corriente. Montado sobre base de hormigon.
Estard conectado a tierra mediante placa de
1000 x 500 x 3 mm. El factor de potencia de la
instalacion estara proximo a la unidad. Para ello
se prevera la instalacion de baterias de
condensadores. La centralizacion de contadores
ira alojada en € interior de un mddulo para tres
contadores, con fusibles generales.



9.- Toma de energia.

A determinar, de acuerdo con la
peticion de suministro de energia eléctrica a
Hidroel éctrica Espafiola, S.A.

10.- Obra Civil.

Cimentaciones para columnas,
comunicadas a las arquetas, con codo de 90°,
PVC, PN-10, de 90 mm. de didmetro. Arqueta
de registro de 40 x 40 x 70 cm, con marco Y tapa
de fundicion con la inscripcion
"ALUMBRADQO" y d escudo de la Ciudad.
Zanjas para canalizacion en acera o tierra de
050 m. de profundidad. Anchura minima de
zanjas. 0'30 m. Dos tubos de PVC rigido de 110
mm. de diametro exterior. Una vez instalados
los conductores, las bocas de los tubos, que
estaran enrasadas con las paredes de las
arquetas, seran cerradas con mortero de cemento
y fibra de vidrio, dispuesto de modo que €
mortero no quede adherido a tubo, con la
finalidad de impedir la entrada de roedores. Los
pernos de las cimentaciones no sobresaldrén por
encima del nivel de la acera. La canalizacion en
calzada se redlizara en zanja de 40 x 80 cm, con
dos tubos de PVC, rellena completamente de
hormigdn hasta la reposicion del firme existente.

11.- Mano de obra.

En la mano de obra de
instalacion, montaje y conexion, por punto de
luz, se incluye la numeracién del mismo,
mediante digitos pintados en la columna.

12.- Legidacion.-
Cumplimiento del REBT elC.
13.- Varios.

Se instalara un circuito de tierra.
Las derivaciones en los conductores se
redlizardn en e interior de las columnas. Se
presentarén las mediciones individuales de la
puestaatie rra. Se presentard € proyecto
visado.

14.- Seguimiento de las obras.

Se estima necesario llevar a cabo,
por parte de estos Servicios Técnicos-Ingenieria,
el correspondiente seguimiento de las obras en
coordinacion con el promotor, a objeto de
conseguir una correcta gjecucion de las mismas.



15.- Derechos de acometida.

Se debera inclur en €
presupuesto €l importe de los derechos de
acometida, aportando € justificante de pago a
HESA.

16.- Acometida.

Se deberaincluir en € proyecto la
acometida de aimentacién de la red de
distribucion.

17.- Legalizacion.

Se debera aportar la autorizacion
de la Consdleria de Industria, Comercio y
Turismo.

18.- Plano definitivo.

Se debera aportar € plano
definitivo, en soporte fécilmente reproducible,
de la distribucion de puntos de luz y
conducciones el éctricas.

19.- Periodo de garantia.

El periodo de garantia no sera

inferior a un afo.
20.- Fianza.

Se deberd exigir € depdsito de

unafianza

En estos momentos abandona la sesion el
Sr. Diaz.

19 APROBACION PLIEGO DE
CONDICIONES REGULACION
SEMAFORICA CENTRALIZADA Y
SOPORTADA MEDIANTE T.V.C.C. EN
SAGUNTO-PUERTO. EXPTE: 165/89.

De conformidad con € dictamen de la
Comision de Contratacion, con el informe del
Negociado Patrimonio y Contratacion, y visto €
informe de Intervencion, el Ayuntamiento Pleno,
por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar los pliegos de
condiciones que han de regir en & concurso
convocado para la adjudicacion del contrato de
obras de "Regulacion Semafdrica Centralizada y
Soportada mediante T.V.C.C. en Sagun-
to-Puerto.



SEGUNDO: Que se dé publicidad del
presente acuerdo, junto con € anuncio de
licitacion, en los Boletines Oficiales.

En estos momentos abandonan la sesion
los Sres. Rosario, Cortés, Gil, Herranz y la Sra.
Ramirez.

20 PRORROGA CONTRATO CESION
DE USO INMUEBLE PROPIEDAD
MUNICIPAL SITO EN C/ NUMANCIA A
LA ASOCIACION DEMOCRATICA DE
JUBILADOS Y PENSIONISTAS.
EXPTE.22/87.

Abierto e turno de intervenciones € SR.
ARANDA explica que € PP votard a favor pero
ruega a Equipo de gobierno que a la mayor
brevedad posible y cuando € Ayuntamiento
disponga de otro local atienda la peticién
redizada en su dia por otro colectivo de
pensionistas y jubilados, que se encuentran en
franca discriminacion.

Visto e escrito presentado por D.
Antonio Romero Alcami, en representacion de
la Asociacién Democrética Provincia de
Jubilados y Pensionistas y de conformidad con €l
dictamen de la Comision de Contratacion, por
unanimidad, el Ayuntamiento Pleno,
ACUERDA:

Prorrogar por un afio contado a partir del
1° de Junio de 1.990, € contrato de cesién de
uso del inmueble de propiedad Municipa sito en
C/ Numancia, n° 3, adjudicado por e Pleno
Corporativo Municipal en sesion de 29 de Mayo
de 1987, a la Asociacion Democrética
Provincial de Jubilados y Pensionistas de
Sagunto-Puerto.

En estos momentos se incorporan a la
sesion los Sres. Vaya, Herranz y Noverques.

21 MODIFICACION ACUERDO
ADQUISICION TERRENOS APERTURA C/
MAESTRAT. EXPTE: 231/89.



El Ayuntamiento Pleno, de conformidad
con el dictamen de la Comisién de Contratacion,
por unanimidad, ACUERDA:

PRIMERO: Rectificar e  acuerdo
Plenario de fecha 27 de Marzo de 1.990,
respecto a los titulares de la parcela n® 97, del
Poligono 69, afectada por la gecuciéon de las
obras de "Apertura C/ Maestrat", que en la
actualidad son D. Constantino Lépez Dobdn y
D. Eusebio Lépez Montdn, segin se acredita
mediante documento publico de compra-venta.

SEGUNDO: Dar por concluido e
expediente de expropiacion incoado respecto a
los terrenos sefidlados en e apartado anterior
por cuanto se ha llegado a un acuerdo amistoso
con los afectados en cumplimiento de o previsto
en el art. 24 de la Ley de Expropiacion Forzosa,
en concordancia con € 25 y ss. de su
Reglamento.

TERCERO: Abonar en consecuencia, a
D. Constantino Lépez Dobdon y D. Eugenio
Lopez Monton, la cantidad dE 4.521.990.-ptas.,
a que ascienden los 1.065 m~ afectados por la
gjecucion de las obras sefialadas anteriormente,
de conformidad con el informe y valoracion
efectuado por los Técnicos Municipales.

CUARTO: Los gastos derivados de la
formalizacion de los oportunos documentos
publicos seran sufragados por ambas partes
conforme alLey.

En estos momentos se incorpora a la
sesion la Sra. Ramirez.

22 CONCLUSION EXPEDIENTE
EXPROPIACION FORZOSA TERRENOS
APERTURA CALLE AVDA. FAUSTO
CARUANA HASTA AVDA. 9 D'OCTUBRE.
EXPTE. 243/89.

Habiendo manifestado D? Pilar Navarro
Mateu su conformidad con la superficie y
valoracién asignada a los terrenos de su
propiedad afectados por las obras de "Apertura
calle desde Avda. Fausto Caruana hasta la Avda.
9 d'Octubre’, cuya expropiacion forzosa fue
aprobada en sesion plenaria celebrada € dia 27



de Marzo del corriente afio; e Ayuntamiento
Pleno, de conformidad con e dictamen de la
Comisién de Contratacion, por unanimidad,
ACUERDA:

PRIMERO: Dar por concluido e
expediente de expropi ac'éc’)n forzosa incoado para
la adquisicion de 440m™ de terrenos sitos en e
Poligono 67, parcela 323; afectados por la
gjecucion del proyecto de obras de "Adquisicién
terrenos apertura calle desde Avda. Fausto
Caruana hastala Avda. 9 d'Octubre", por cuanto
se ha llegado a un acuerdo amistoso con la
propietaria, de conformidad con lo previsto en €
art. 24 de la Ley de Expropiacién Forzosa, en
concordancia con el 25y ss. de su Reglamento.

SEGUNDO: Abonar en consecuencia, a
D2 Pilar Navarro Mateu la cantidad de
2.119.920.-ptas., a que ascienden los terrenos
afectados por la redizacion del proyecto
sefialado anteriormente, segiin informe y valora-
cioén efectuada por los Técnicos Municipales.

TERCERO: Los gastos derivados de la
presente transmision serén abonados por ambas
partes seglin Ley.

CUARTO: Facultar a Sr.
Alcalde-Presidente para la firma de los
oportunos documentos publicos.

En estos momentos se incorpora a la
sesion € Sr. Cortes.

23 CESION TERRENOS SITOS EN
VILLA GRIS, FERRODISA. EXPTE. 30/83.

A la vista del dictamen de la Comision
de Patrimonio y Contratacion, € Ayuntamiento
Pleno, por unanimidad, ACUERDA:

Aprobar la cesion de terrenos efectuada
por FERRODISA, asi como la vaoracion de la
superficie realizada por el Arquitecto Municipal.

En estos momentos abandonan la sesiéon
los Sres. Pird y Cortés 'y se incorporan los Sres.
Gil, Diaz y Campoy.



24 REVERSION A AGRICULTORES
TIERRAS EXPROPIADAS POR ESTADO
PARA CONSTRUCCION "IV PLANTA".

De conformidad con lo establecido en €
art. 914 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, por unanimidad, se acuerda
proceder al debate del siguiente asunto:

Se da lectura a la mocion presentada por
el Concegja, Ricardo Latorre Franch, a cuyo
tenor:

"En € afio 1.976, para la instalacion de
la IV Planta Siderdrgica Integral de Sagunto,
por e hoy extinto Ingtituto Naciona de
Urbanizacion, dependiente del  entonces
Ministerio de la Vivienda, como organismo
expropiante, se procediﬁ’) a la expropiacion de
més de 10.000.000 m~, de diversos terrenos
situados en e término municipal de Sagunto,
afectindose  mas de 629  parcelas,
correspondientes a diversos propietarios.

Desmantelados los AHM de Sagunto, ha
desaparecido € fin que motivo la expropiacion,
por lo que a los propietarios expropiantes les
asiste el derecho a gercer la reversion de los
mismos, ta y como establece la Ley de
Expropiacion Forzosay su Reglamento.

Sin embargo, la Administracion vy
concretamente € Ministerio de Industria y
Energia, desconociendo los legitimos derechos
gue corresponden a los expropiados no ha
procedido a notificar a los mismos, la
ingiecucion de la obra y desafeccion de los
terrenos.

De esta manera y con esta conducta la
Administracién dificulta gravemente €l gjercicio
del derecho de reversion a enfrentar a los
titulares de esta facultad con e grave
inconveniente de un largo y costoso proceso
judicia a que no todos pueden hacer frente.

Desaparecida la utilidad publica que
amparaba €l fin de la expropiacion, por e
Ministerio de Industria y Energia debe
procederse a la desafeccion de los terrenos
expropiados, ya que la Ley de Expropiacién
Forzosa, prohibe la redlizacion de obras o €



establecimiento de servicios diferentes en
relacion con los terrenos o bienes expropiados a
aquellos que motivaron la expropiacion; no
puede concebirse una cobertura abstracta bgjo la
cua pueda la Administracion escoger a su libre
albedrio y a margen de toda garantia para €l
expropiado, €l fin que tenga por conveniente.

En su virtud, € Concejad que suscribe
propone a Ayuntamiento Pleno la adopcion del
siguiente acuerdo:

PRIMERO: Que & Ayuntamiento Pleno
inste a Ministerio de Industria y Energia, para
gue proceda a la desafectacion de los terrenos
expropiados para la instalacion de la IV Planta
Siderurgica Integral de Sagunto, notificando la
desafectacion a los propietarios expropiados y
gue disponen del plazo de un mes durante el
cual podrén gercer e derecho de reversién que
les asiste, desde la recepcion de la notificacion.

SEGUNDO: Que € Alcalde en € plazo
de tres meses, dé cuenta a Pleno de la
Corporacion del cumplimiento de este acuerdo.

Abierto el turno de intervencion el SR.
VILALTA considera que € plazo propuesto de
un mes tendra que gustarse a la legalidad
vigente y a cumplimiento de una serie de
requisitos.

El SR. CAMPOY explica que € motivo
de la mocidn no son los Altos Hornos, sino €
Decreto del afio 70, de Lépez Rodod sobre la IV
Planta. Esta de acuerdo con la reversion de los
terrenos pero no sabe hasta qué punto es
procedente la mocion ya que ha sido aprobada
por las Cortes Valencianas una similar.

A la vista de todo €ello, e Ayuntamiento
Pleno, por unanimidad,
ACUERDA:

Aprobar la mocién arriba transcrita que
se entiende aqui reproducida a todos sus efectos.

En estos momentos abandona la sesion el
Sr. Herranz.



25 MOCION SOBRE TOPONIMOS EN
VALENCIANO.

De conformidad con lo establecido en €
art. 914 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, por unanimidad, se acuerda
proceder al debate de la siguiente asunto:

Se da lectura a la mocién presentada por
el Sr. Francesc Aglies i Vila, en representacion
delaUPV, acuyo tenor:

"Deentrelas variadas y diversas sefias de
identidad de un pueblo, hay unas concretas, las
toponimicas, que por su relacion con e entorno
y la geografia han adquirido a lo largo de la
historia una gran solidez, sobreviviendo incluso
a culturas y lenguas ahora desaparecidas. Esta
solidez ha sido la base de todas las cartografias
existentes hasta ahora, de las delimitaciones
administrativas y geogréficas y hasta de las
delimitaciones de propiedad. Todos los registros
de propiedad, sin duda los templos mas
solemnes de la sociedad, estan llenos de
nomenclatura toponimica. Su importancia, pues,
esta bien claray evidente. Por eso no tendriamos
gue despreciarla. El hecho de que vivamos en
una cierta euforia de los medios de reproduccion
no la disminuye sino que aumenta € problema,
puesto que cuaquier nombre es reproducido
muchisimas veces.

Cuaquiera ha podido darse cuenta de
gue en los papeles administrativos que genera el
Ayuntamiento hay una aparicion, s no
constante, a menos frecuente, de topdnimos con
la grafia alterada y muchas veces traducida a
otras lenguas. El caso del Pico de los Cuervos no
ha sido € Unico, pero s uno de los més
escandal 0sos.

Por otra parte, €l crecimiento urbanistico
del municipio  obliga, por  razones
administrativas, a dar nombre a nuevas calles,
avenidas, plazas y poligonos. A veces estas
calles... ocupan antiguas y tradicionales sefiales
toponimicas. Si las nuevas denominaciones
administrativas no reflgian los toponimos
existentes, éstos desaparecen.



Por todo esto, en nombre de laUPV:

Propongo que & Pleno del Ayuntamiento
acuerde:

1° Que a s de la Fundacién de Cultura
se cree una Comision Toponimica que se
preocupe por la fidelidad de la Toponimia
saguntina en e Ayuntamiento, integrada por €
Cronista de la Ciudad y otros profesionaes
universitarios.

2° Que antes de dar nombres a cales,
plazas... € Ayuntamiento pida a esta Comision
el informe correspondiente.

3° Que mientras tanto esta Comisién no
funcione, e persona funcionario respete al
maximo la grafia origina  toponimica,
independientemente de la lengua en que se haga
el documento administrativo."

A continuacion manifiesta que el objetivo
de esta propuesta viene a propdsito de algo que
ya ha nombrado y que se ha acentuado en estos
ultimos dias a propésito de la denominacion de
calles. Considera que a veces en las Fundaciones
Se organizan comisiones que no tienen muy
clara una funcidn determinada, pero en este caso
es muy concreta y hay gente dispuesta a
colaborar para solucionar una serie de
problemas.

Por todo ello, el Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

Aprobar al mocién arriba transcrita que
se entiende aqui reproducida a todos sus efectos.

En estos momentos se incorporan a la
sesion los Sres. Herranz y Pird.

26 MOCION SOBRE LAS ACTAS EN
VALENCIANO.

De conformidad con lo establecié en €
art. 914 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, por unanimidad, se acuerda
proceder al debate del siguiente asunto:

Se da lectura a la mocién presentada por
el Sr. Francesc Agles i Vila en representacion
delaUPV, acuyo tenor:



"De acuerdo con € Estatuto de
Autonomia, Titulo |, art. 7, apartado 1, 2, 4y 5
y de acuerdo con la Ley de Uso y Ensefianza del
Valenciano, Ley 4/1.983, de 23 de Noviembre,
Titulo Primero, art. 6, apartados 1y 2; que las
actas de los Plenos Municipales sean redactadas
en valenciano."

Explica que se trata de una cuestion
planteada desde un punto de vista legal ya que,
después de haber pedido en mdltiples ocasiones
gue las actas fueran redactadas en valenciano ha
descubierto que no existen en los libros oficiaes.
Y s en todo caso, las actas no se han redactado
en valenciano, las intervenciones deberian
haberse respetado en la lengua en que se habian
manifestado. Cree que no era necesario haber
presentado la mocién porque se trata de una
obligacion de competencia municipal.

El SR. ALCALDE pide a Sr. Agles que
de un plazo minimo de dos meses porque no
estan informatizadas las actas en valenciano, ya
gue el programa esta preparado en castellano.
Después podra hacerse en doble columna y se
transcribiran, de este modo a los libros oficiales
a partir de esta acta.

El SR. AGUES no tiene ningln
problema en esperar hasta Septiembre.

El SR. ARANDA manifiesta que hay que
ser consciente de la faena que llevan las actas y
buscar |a operatividad. Pide que se le envien solo
en castellano porque le resulta més fécil la
lectura.

El SR. ALCALDE &aclara que €
problema no es laremision alos Concejaes sino
latranscripcion aloslibros oficiales.

Por todo ello, el Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad, ACUERDA:

Aprobar la mocién arriba transcrita que
se entiende aqui reproducida a todos sus efectos,



y en consecuencia que las actas se redacten
también en valenciano.

RUEGOS Y PREGUNTAS

Concedida la palabra a SR. TABARES
indica que "Mercadona de Puerto de Sagunto
estd haciendo una ampliacion desde hace
tiempo, lo que esta suponiendo que se hagan
obras en € establecimiento aedafio a la
actividad antigua. Por desgracia esta ampliacion
de la actividad no cuenta ni con licencia de
obras ni con licencia de actividades. En la
ultima Comision €l Concejal de Urbanismo nos
comentd a los miembros de la Comisiéon de
Actividades que se habia abierto un expediente
sancionador y se les habia notificado la
paralizacién de las obras. Lo cierto es que esta
tarde yo tenia que ir a comprar a Mercadona del
Puerto, (lo que esta legalizado) y la parte no
legalizada sigue en obras y no solamente no han
hecho caso de la paralizacién, sino que me han
comentado cajeras que piensan, en breve plazo,
la semana préxima abrir toda la actividad, con la
ampliacién. Debemos tener en cuenta no
solamente que no han cumplido los tramites
legales, sino que no han hecho caso de la
paralizacion y que hay un aspecto importante
gue es que esta actividad supone una ampliacién
de mas de 2.000 metros de suelo comercial y
esta obligada a tener una autorizacion previa de
la Direcciéon General de Comercio. Esto lo
pongo en conocimiento del Concga de
Urbanismo ya que los servicios de inspeccién del
Ayuntamiento parece ser que nho son lo
suficientemente celosos o controladores del
asunto."

Acto seguido intervino el SR. VILALTA
en relacion con una solicitud de la Asociacion de
Vecinos de Raco de I'Horta de fecha 22 de Mayo
en la que se plantea una reivindicacion, rogando
gue se tome en cuenta que el tramo de calle que
hay entre las vias y el Racd de I'Horta debe ser



asfaltado ya que sus condiciones de circulacién
son muy malas; y pregunta porque no se esta
actuando en este tramo.

A la intervencion del Sr. Tabares
contestd € Sr. Gil Gandia, que la orden de
paraizacion a Mercadona estaba dada,
afadiendo en ese mismo tema el Sr. Alcalde que
garantizaba que € lunes estaria cerrado €
establecimiento de Mercadona del Puerto de

Sagunto.

A lacuestion planteada por €l Sr. Vilalta,
el Sr. Gil explica que los vecinos saben €
problema que existia en esa calle porque se ha
comentado en bastantes ocasiones. Esa calle no
se podia asfaltar porque no habia un acuerdo y
una predisposicion por parte de Renfe a que €
Ayuntamiento actuara. Han habido unas
conversaciones con Renfe y ha aceptado que €
Ayuntamiento pavimente la zona de la calzada
que va desde € Raco de I'Horta hasta €l paso a
nivel y se haincluido en & Presupuesto de este
afio.

Y no habiendo mas asuntos que tratar,
por la Presidencia, se levanta la sesion, siendo
las veintiuna horas y quince minutos, de todo lo
cual, como Secretario, doy fe.

EL ALCALDE EL OFICIAL MAYOR



